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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temama i s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najvise muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

MUZEJ ,,BELISCE”

dr.sc. NADA MILAS BOSANAC o Muzej ,,Belisce”, Belisce

1. Muzej ,Belisce” se za redovitu djelatnost u 100-postotnom iznosu financira iz gradskog proracuna. Svaka se
aktivnost planira u proracunu Muzeja i za nju se osiguravaju sredstva. Prijavijuiemo se na natjeCaje Ministarstva
kulture i medija RH i Osje¢ko-baranjske Zupanije, a u svakom od programa koji produ na natjec¢aju Grad sudijeluje u
odredenom omjeru financiranja (od 20 do 50 %).

Za svaku dodatnu aktivnost, posebice ako su to gradske manifestacije poput Dana grada ili Beliscanske zlatne
jeseni, sredstva se osiguravaju rebalansom ako prelaze planirani proracun. U 2021. i 2022. godini obavljali su se
sanacijski radovi na muzejskoj zgradi te je Grad za te poslove osigurao dodatna sredstva zbog poskuplienja gradev-
nih radova i usluga. Za tu smo namjenu osigurali dio vlastitin sredstava putem jednoga od projekata koje je provodio
Grad. Donacija i sponzorstva nemamo. Mnoge radove i usluge koje su nam potrebne osiguravamo zajednickim
radom s djelatnicima Gradske uprave te na taj nacin smanjujemo troskove.

2. Raznim projektima koje je provodio Grad dosta se toga obnavljalo i uredivalo na samim muzejskim zgradama —
od uvodenja grijanja, razli¢itih sanacija, proSirenja prostora za stalni postav i sl. U 2022. godini zavrSena je obnova
Palace Gutmann i time je Muzej dobio svoj prostor za smjestaj Zbirke obitelji Gutmann. ZavrSena je restauracija
Gutmannovog parnog viaka koji je dio Zbirke SPZ-a i Muzej ,Beligée” dobio je jo$ jedan vrijedan i zanimljiv prostor
opremlien multimedijom.

3. Nista ne bih izdvajala kao problem, a izazovi su nuzni.

4. Od 2000. godine do danas bilo je mnogo promjena. Neke su godine bile osobito izazovne, dogodio se odlazak
nase dugogodisnje ravnateljice, obnova muzejskih zgrada i sl., a 2018. godine Muzej je registriran kao samostalna
ustanova.

5. Muzej ,Belis¢e” skuplja predmete koje gradani donesu s punim povjerenjem znajuci da ¢e biti saCuvani i prikazani
u stalnom postavu ili na povremenim izlozbama. Prikupliamo predmete koji se uglavnom odnose na industrijski
razvoj grada te na drustveni, kulturni i sportski Zivot stanovnika.

6. Terenskim radom i od darivatelja. Procijenimo li da je neki predmet osobito vrijedan, Muzej bi se svakako potrudio
osigurati sredstva za njegov otkup.

7. Rad Muzeja posliednje dvije godine obiljezili su pandemija COVID-19 te je rad prilagoden epidemioloskim prili-
kama. Stoga su izlozbeni programi pretezito realizirani virtualno. Zapoceli smo s digitalizacijom muzejske grade i do
danas smo digitalizirali vrijednu zbirku nacrta lokomotiva i vagona. To su stari nacrti koji datiraju od kraja 19. do prve
polovice 20. stoljeca. Ta je grada vrlo osjetljiva za rukovanje te ju je bilo nuzno digitalizirati. Jos nas ¢eka digitalizacija
starih karata i nacrta te ostala dokumentarna grada o poslovanju tvrtke SHG iz prve polovice 20. stolie¢a. Mnogo je
posla pred nama i dobro bi nam dosla pomoc¢ u dijelienju znanja i iskustava te u stjecanju dodatnih znanja i digitalnih
vjestina.

8. Stalni je postav organiziran kronoloski. Povremeno se mijenja zbog Cinjenice da dobivamo nove prostore te se
nadamo da ¢e 2023. godine biti dovrSen. Za multimediju se moramo pobrinuti. Za sada je samo Spomen-viak
donekle popracen multimedijskim rjeSenjima.

Isto o¢ekujemo u Palaci Gutmann i u stalnom postavu u ostalim dvjema muzejskim zgradama. Znamo da je multi-
medija osjetljiva za odrzavanje, ali vise se bez nje ne mogu zamisliti moderni muzejski prostori.

9. Muzej trenutacno radi na uvodenju sustava upravijanja kvalitetom u muzejskom radu. Iskreno se nadam da ce
lokalna zajednica prepoznati taj napor i aktivho se ukljuciti u planiranje i zajednicko djelovanje. Do sada mozemo redi
da je takva praksa izostala.



10. Osuvremenijivanje stalnog postava multimedijom, nastavak digitalizacije, uredenje muzejske Cuvaonice i svi ostali
poslovi muzejske djelatnosti neSto su ¢emu se radujemo.

Posebno ¢emo raditi na uklju¢enju lokalne zajednice u rad Muzeja i u zajednic¢ko djelovanje na osmisljavanju kultur-
nih dogadanja te ¢emo se zajedno radovati svakoj uspjesSno provedenoj aktivnosti.

MUZEJ GRADA CRIKVENICE

SILVIJA HULJINA © Muzej Grada Crikvenice, Crikvenica
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada

1. Grad Crikvenica kao osniva¢ Muzeja Grada Crikvenice podupire nasu redovitu djelatnost i razli¢ite muzejske pro-
grame. S tim po pravilu nemamo vecih problema. Naravno, uviiek moze bolje i postoji prostor za napredak, ali smo
u odlucivanju o raspodijeli dobivenih sredstava samostalni, i ta je Cinjenica zadovoljavaju¢a. Medutim, neki programi i
aktivnosti koji zahtijevaju ozbiljnija i/ili dugotrajnija financijska ulaganja obi¢no ostanu po strani.

Kad je rije¢ o ostalim izvorima financiranja, redovito se prijavljujemo na razli€ite natjeCaje za financiranje javnih
potreba u kulturi §to ih raspisuju Ministarstvo kulture i medija RH te Primorsko-goranska zupanija. No tu su i viastiti
prihodi, a dobili smo i neke donacije, jedanput i u znatnom iznosu. Svi ti prihodi ipak ¢ine samo maniji postotak u
ukupnom financiranju te i dalje najveci dio potrebnih sredstava osigurava osniva¢ — Grad Crikvenica.

2. Nakon rada u Cetiri razliCite muzejske ustanove u razlicitim jedinicama lokalne samouprave mogu reci da osnivaci
obi¢no nisu upoznati sa specificnim potrebama rada u muzeju i samoinicijativno ¢e teSko nesto napraviti u smislu
rieSavanja tih problema.

U Muzeju Grada Crikvenice zaposlene su samo dvije osobe — kustosica i ravnateljica, a s obzirom na potrebe i
opseg posla, trebalo bi zaposliti najmanije jos jednu, a optimum bi bile barem jos dvije osobe. Postoji potreba za
uredenjem i prosirenjem muzejskih prostora, kako izlozbenih, tako i radnih, poput Cuvaonica, karantene, spremi-
Sta... Nuzno bi bilo unaprijediti sigurnosni sustav, ali i poboljSati dostupnost muzejskog prostora osobama smanjene
pokretljivosti. Kao pozitivnu €injenicu mogu istaknuti da ipak raspolazemo s dovoljno financijskih sredstava za redo-
vitu djelatnost, nabavu najnuznije opreme poput odvlazivaca/ovlazivaca zraka, razli¢itog materijala za zastitu grade,
za nuzne restauratorske zahvate i sl.

3. Muzej Grada Crikvenice osnovan je Odlukom Gradskog vije¢a 2007. godine, iduce je godine upisan u sudski
registar, a u danasnjem prostoru djeluje od 2010. godine.

Jo$ uvijek nemamo stalni postav iako su se u meduvremenu stvorili prostorni uvjeti za to te postoji realna moguc-
nost prosirenja Muzeja na cijelu zgradu u kojoj sada djelujemo.

Broj zaposlenih nije se mijenjao od osnutka Muzeja te je to, uz izostanak znatnih ulaganja u uredenje postojece
zgrade, svakako jedan od najvecih problema.

4. Mi smo priliéno mlad, ako ne i jedan od najmladih gradskih muzeja u Hrvatskoj. Posliednja veca ulaganja bila su
2010., kada su uredeni prostori kojima se i danas koristimo, a nakon toga nije bilo znatnijih promjena.

5. lako nemamo pisanu proceduru prikupliana muzejske grade, postoji jasno stajaliste o politici skupljanja muzejskih
predmeta. Muzej je u vrijeme osnutka posjedovao samo gradu pronadenu pri arheoloskim odnosno paleontolos-
kim istrazivanjima i upravo je ta vrijedna grada bila i povod osnivanja Muzeja Grada Crikvenice. Od samog pocetka
aktivno se prikupljaju razliciti predmeti koji su povezani s podrucjem Crikvenice i Vinodola. Grada je podijeliena u
vedi broj razli¢itih muzejskih zbirki, a vremenski raspon grade u njima krece se od prapovijesti do kraja 20. stoljeca.

6. Prikupljanje grade vjerojatno je jedna od najbolje razvijenih djelatnosti unutar nase ustanove. Osim prikupljanja
grade terenskim radom, razvili smo suradnju s lokalnom zajednicom. Svake godine u Muzej darovanjem pristigne
viSe od tisucu predmeta te nas to, prema podatcima MDC-a, svrstava u sam vrh hrvatskih muzeja s obzirom na do-
nacije. Raspolazemo i financijskim sredstvima za otkup, pa ovisno o ponudenim predmetima na trzistu svake godine
otkupimo znatan broj predmeta.

ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buducénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
predmeta (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

7. Digitalizacija je podrucje na kojemu moramo jo§ mnogo raditi. Usporedno s inventarizacijom provodi se digitali-
zacija grade, ali s obzirom na iznimno velik godiSniji priliev muzejske grade i samo jednoga zaposlenog kustosa, jos
nas ¢eka opsezan posao. Na nasim web stranicama u digitalnom su obliku dostupna sva dosadasnja muzejska
izdanja, a uskoro kre¢emo s prezentiranjem projekta virtualne stvarnosti.

Sigurno mogu reci da nam je na podrucju digitalizacije potrebna sva dostupna pomoc, od financijske potpore do
stru¢nog usavrSavanja, razmjene znanja i iskustava, stjecanja dodatnih znanja i digitalnih vjestina, ali mozda najvise
od svega potrebna nam je struc¢na osoba koja bi mogla preuzeti dio tog posla i procesa digitalizacije.

8. Muzej Grada Crikvenice jos nema stalni muzejski postav. Sa svojim posjetiteljima komuniciramo povremenim
izloZbama putem kojih obradujemo razli¢ite teme nastojeci na taj nacin istraziti i obraditi pojedinu temu te prikupiti
dostupnu gradu. To je i svojevrsni preduvijet za izradu buducega stalnog postava.

9. Rekla bih da je suradnja s lokalnom zajednicom djelomi¢no uspostavijena i da postoje daljnje mogucnosti njezina
razvoja. Dobro suradujemo s djecom, posebice predskolske dobi i razredne nastave, kao i s umirovijenicima. Medu-
tim, to zahtijeva veliki angazman i rekla bih da idemo linijom manjeg otpora — suradujemo s onim skupinama za

koje znamo da ¢e se odazvati. Sve su ostale skupine, nazalost, ostale po strani i samo ih sporadi¢no uklju¢ujemo u
takve programe. Razlog je uglavnom nedostatak vremena i osoblja za takve aktivnosti.

10. Nadamo se da ¢e Muzej u idu¢em razdoblju povecati svoje strucne kapacitete novim zaposljavanjem, nastaviti
svoj rast i razvoj uspostavljajuci i dalje brojne stru¢ne i znanstvene suradnje te da ¢e unutar lokalne zajednice podi-
zati svijest o vaznosti i znaCenju Cuvanja i oCuvanja svekolike kulturne bastine i o njezinu vrednovanju.

Nazalost, s podrucja grada Crikvenice dio bastine je nepovratno nestao, a razlozi tome su mnogobrojni i zahtijevali
bi poseban osvrt.

Dugoro¢ni planovi Muzeja vezani su za uredenje zgrade u kojoj je Muzej smjesten, izradu stalnoga muzejskog
postava, prezentaciju arheoloskog nalazista Crikvenica — IgraliSte, ali i za stvaranje ozbiljine baze podataka kulturne
bastine na podrucju grada Crikvenice.

Kad je rije¢ o kratkoro€nim planovima za ovu godinu, istaknula bih dvije stvari: zahvaljujuc¢i donaciji odnosno naslied-
stvu jedne privatne osobe, Muzej Grada Crikvenice upustio se u kupnju i obnovu drvene tradicionalne barke tipa
guc i u rujnu o¢ekujemo njezino ponovno porinuée nakon dugotrajne i zahtjevne obnove. To je nas mali doprinos
oCuvanju tradicionalne drvene brodogradnje kojoj, nazalost, prijeti izumiranje.

U rujnu je planiran i poCetak radova na uredenju dijela zgrade stare Gradske vijecnice kojom se koristi nas§ Muzej.
Radovi ¢e obuhvatiti rekonstrukciju unutarnjeg stubista kojim bi se povezala dva postojeca izlozbena prostora, a u
cijeloj bi zgradi ponovo bila uspostavljena vertikalna komunikacija. Ugradnjom koso-podizne platforme bio bi omo-
gucen i djelomi¢an pristup osobama smanjene pokretljivosti izloZbenim i radnim prostorima. Sredstva je osiguralo
Ministarstvo kulture i medija RH, a osniva¢ — Grad Crikvenica, skorim bi izmjenama proracuna trebao osigurati osta-
tak novca.



MUZEJ GRADA CAZME

dr. sc. MAJA CEPETIC ROGIC T Gradski muzej Cazma, Cazma

1. Ako je priliev sredstava u proradun osnivaca Muzeja zadovoljavajudi, Grad Cazma osigurava relativno visok udio
sredstava za planiranu muzejsku djelatnost. Najcesce ostvarimo manje sredstava od planiranih, pa tome prilago-
dimo predvideni program (suzimo ga).

Redovito se prijavljujemo na natjecaje za financiranje javnih potreba u kulturi Ministarstva kulture i medija RH te iz tog
izvora dobivamo potporu za financiranje programa muzejske djelatnosti, opremanja te zastite pokretne i nepokretne
kulturne bastine. Takoder, s gotovo neznatnim postotkom, jedan od programa iz muzejske djelatnosti najcesce
financira i Zupanija.

U tijeku je provodenije projekta obnove kulturne bastine ostecene potresom (zgrada naseg Muzeja), za $to su nam
putem poziva Ministarstva kulture i medija RH osigurana bespovratna sredstva iz Fonda solidarnosti EU-a.

2. Osnivac nije ni priblizno upucen u strucne i tehnicke standarde koje bi trebalo osigurati za na$ rad. Trudimo se
opetovano ponavljati potrebu za nekim nuznim zahvatima radi postovanja stru¢nih standarda (najcesce je rije€ o
sluzbenim i nesluzbenim razgovorima te sastancima), no gotovo uviiek moramo detaljno opravdavati zasto nam je
potreban izdasniji iznos za nesto Sto se iz rakursa Grada (najce$ce zbog nerazumijevanja struke i problematike) ini
nepotrebnim.

3. Nedostatak stalnoga muzejskog postava, nedostatak prostora za povremene izloZbe, nedostatak administra-
tivnoga i tehnickog osoblja, nedostatak adekvatnog prostora i opreme za smjestaj grade, nedostatak adekvatnog
pristupa osobama s invaliditetom u prostor galerija (na katu)...

4. Muzej je zabiliezio snazan uzlet oko 2002., kada je pripremana nova misija i vizija Muzeja, izraden novi logotip te
definiran Muzej i njegov status s obzirom na to da je Muzej ustrojoena jedinica koja djeluje u sastavu Centra za
kulturu.

5. Muzej ima definiranu politiku skupljanja grade koju azuriramo svakih pet godina sukladno stanju i potrebama te
prikuplja predmete vezane za Zivot Sireg prostora grada, podjednako postujuci novovjeka i moderna razdoblja povi-
jesti, kao i starija razdoblja (prapovijest, antiku, srednji vijek).

6. Do muzejskih predmeta najcescée dolazimo otkupom, nasliedivanjem, darivanjem i terenskim radom. Prema tre-
nutacnoj situaciji i dosadasnjem iskustvu, aktualni nacin prikupljanja grade prihvatljiv je i uskladen s naSom politikom
skupljianja.

7. Procesi digitalizacije u znatnoj su nam mijeri omogucili prezentaciju nasih predmeta putem suvremenih kanala
(weba, drustvenih mreza), Cime smo sigurno privukli velik broj novih korisnika. U provodenju daljnje digitalizacije sva-
kako bi nam pomoglo stjecanje novih znanja i vjestina, $to smatramo da se moze postici serijom ciljanih radionica s
temom digitalizacije i uz pomoc¢ suvremenih dostupnih alata i tehnologija. Takoder nam nedostaju informacije i upute
o ,sluzbeno” prihvatljivim nacinima i alatima za digitalizaciju od nadleznog Ministarstva (npr. u posliednje se vrijeme
kao nuznost isti¢e strojna itljivost, posebice kad je posrijedi dokumentarno i arhivsko gradivo, no dobro bi nam
dosle upute o tome kojim je alatom ostvarivati, na kojoj je gradi obvezna, na kojoj preporudljiva i sl.).

8. U fazi smo izrade idejnoga muzeoloskog koncepta nasega stalnog muzejskog postava. Nazalost, ve¢ smo dva-
desetak godina bez stalnog postava, Sto nam na odredeni nacin bitno oteZava rad s korisnicima.

9. Lokalnu zajednicu pokuSavamo ukljuciti u naSe muzejske akcije i projekte. Vec nekoliko godina uzastopno provo-
dimo edukativni program Moj zavicaj — to sam ja!, namijenjen gradanima razli¢itih dobnih skupina, no s naglaskom
na djecu i mlade. Pri kreiranju programa sa suradnicima se (djecjim vrti¢em, osnovnom skolom, srednjom skolom,
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

maticom umirovljenika, savietom mladih itd.), u skladu s njihovim trenutaénim interesima, definiraju teme na kojima
se baziraju aktivnosti programa.

10. Vjerujemo da ¢emo u sliedec¢em razdoblju ostvariti dugo zeljeni stalni muzejski postav te da ¢emo osigurati
prostor za povremene i gostujuce izlozbe. U buducénosti bismo svakako zeljeli promovirati lepezu vrijednosti nasSe
lokalne zajednice, njezinu jedinstvenost i vaznost. Svakako zelimo poraditi na osvjeséivanju lokalnog stanovnistva o
vlastitom identitetu i ulozi koju u njegovu odredenom dijelu imaju bastina i tradicija.

Zeljeli bismo od nase Tradiciiske moslavagke kuce u Mikloudu Gornjem stvoriti svojevrsni ekomuzej te prosiriti pridu
koja Ce pridonijeti oGuvanju i promociji u toj kuci zasticene nematerijalne kulturne bastine (Obicaj Citanja zapovijesi
pod lipom). PokuSavamo utjecati na formiranje bastinski svjesnih i odgovornih pojedinaca, a samim time i Sire zajed-
nice.

Veselimo se zavrSetku nase idejne muzeoloske koncepcije i idejnoga arhitektonskog rieSenja. Radujemo se izradi
glavnog projekta za naSu muzejsku zgradu koja je trenutacno u zavrsnoj fazi konstrukcijske obnove. Vjerujemo da
¢e sve tedi kako je planirano te da ¢éemo do kraja godine zapoceti i izradu izvedbenog projekta tako dugo ocekiva-
noga i zelienog stalnog postava kojim ¢emo pokazati bogatstvo ve¢ dva desetljeca skriveno iza vrata muzejskog
spremista.

MUZEJ GRADA KOPRIVNICE

dr. sc. ROBERT CIMIN © Muzej grada Koprivnice, Koprivnica

1. Grad Koprivnica kao osniva¢ u odgovarajucoj mjeri podupire aktivnosti Muzeja te iz godine u godinu redovito
realiziramo sve unaprijed planirane muzejske programe. Osim na natjeCaje Ministarstva kulture i medija RH, prijaviju-
jemo se i na natjeCaj za posebne programe Koprivnicko-krizevacke zupanije, a odreden broj programa financira se
iz sredstava opcina. Vlastita sredstva ostvarujemo na osnovi posebnih ugovora, pruzanjem razlicitih usluga poput
arheoloskih radova, a imamo i velik broj podupiratelja godiSnjaka Podravski zbornik.

Jednako tako, pojedine programe poput DAB-a (Drava art biennale) financiraju gospodarski subjekti.

2. Osnivac je vrlo slabo upoznat s tehniCkim standardima, ne iskazuje posebno zanimanije za rieSavanje tih pro-
blema, a s njima ga upoznajemo u izravnoj komunikaciji s nadleznim upravnim odjelom Grada.

3. Nemamo posebnih poteskocéa u redovitoj djelatnosti Muzeja, osim neadekvatnih muzejskih cuvaonica i nedo-
statka primjerene opreme za Cuvanje muzejske grade. U tom smislu postoji i manjak djelatnika za konzervator-
sko-restauratorske poslove, u tehnickoj sluzbi, a nedostaje nam i Cuvara. Potonji je nedostatak osobito vazan jer
Muzej raspolaze s viSe aktivnih objekata, pa vrlo ¢esto u pomoc priskace stru¢no muzejsko osoblje, zbog ¢ega je
u radnom vremenu otezan njihov muzejski rad na gradi. Opremljeni smo vlastitim serverom, koristimo se Indigom
(digitalni repozitorij za obradu grade), redovito digitaliziramo gradu i dajemo je javnosti na uvid.

4. Novim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada iz 2019. godine Muzej je reorganiziran u tri odjela:

1. Odjel muzejskih zbirki, 2. Odjel upravno-administrativnih i zajedni¢kih poslova te 3. Odjel tehnickih poslova, na
Celu kojih su voditelji. Na taj je nacin olakSana komunikacija izmedu 15 — 17 radnika i ravnatelja te je povecana
uskladenost odredenih povremenih zadataka.

5. Muzej nema dokument kojim je uredena ta problematika, no pri nabavi predmeta vodi se briga 0 njegovoj prove-
nijenciji, odnosno o tome pripada li interesnom podrucju Muzeja, kontekstualnome i bastinskome. Podjednako se
pazi na nabavu povijesno vaznih predmeta vezanih za Zivot Koprivnice i okolice, kao i za nova dizajnerska rjeSenja
npr. suvremene ambalaze kompanije Podravka d.d. Koprivnica jer smatramo da je i to bastina u smislu suvremenog
dizajna. Provodimo i interaktivne programe kao sto je Skriveno lice Koprivnice, kojim (video)dokumentiramo razgo-
vore s Koprivni¢anima o njihovima sjecanjima na gradske kvartove kako bi se zabiljezili vrijedni podatci o razvoju
pojedinih dijelova grada tijekom druge polovice 20. stoljeca.



6. Zbog ogranicenosti financijskih sredstava Muzej najmanje grade nabavlja kupnjom, ali povremeno kupi pojedinu
umjetninu kojom se popunjava fundus neke zbirke — ponajprije Zbirke naivne umjetnosti kao najvriednijega bastin-
skog fenomena Podravine.

Donacije su znatan izvor nabave grade, a najviSe novih predmeta pristize nam iz arheoloskih istrazivanja koja se
provode svake godine.

7. Otprije nekoliko godina na web stranici Muzeja korisnicima je dostupna rubrika Digitalna bastina Muzeja grada
Koprivnice, kojom smo omogudili slobodan pristup starim koprivnickim novinama i asopisima koji su digitalizirani u
posliednjih 15 godina. S obzirom na digitalni repozitorij Indigo, u kojemu se vodi muzejska inventarna knjiga (kustosi)
i sekundarna dokumentacija (kustos dokumentarist), problem vidimo u nemogucnosti nacionalnog povezivanja s,
primjerice, Modulorom, jer nam Muzejski dokumentacijski centar ne daje smjernice ni preporuke na koji nacin i kada
mozemo neCemu pristupiti. Drzimo da bi povezivanje ustanova olakSalo i povecalo medumuzejsku suradnju, ubrzalo
obradu i podiglo razinu njezine kvalitete, a kulturna bi se bastina u konacnici znatno bolje predstavijala Sirokoj jav-
nosti. Takva je intencija zapocCela s uvodenjem programa M++, no nikada se ustanove nisu uspjele povezati putem
zajednic¢koga informacijskog sustava.

8. Stalni postav u srediSnjoj muzejskoj zgradi nastajao je posliednjin 20-ak godina spajanjem nekoliko izlozaba:
Zbirka Judaica; Koprivnica: javno i privatno; Koprivnica u Domovinskom ratu; Arheologija i etnologija; Sakralna
umjetnost te Spomen-soba dr. Ante Neimarevica.

U Muzeju se provode povremene izmjene poput uklapanja arheoloske i etnografske grade prije pet godina i redu-
ciranja postava o Domovinskom ratu. Dakle, rije¢ je o tematskom postavu kojemu nit vodilja nisu bila povijesna
razdoblja. U tom je smislu u rujnu 2022. u podrumskim prostorijama Muzeja otvoren novi dio stalnog postava naziva
Samo je vu goricaj Zivlenja pravi raj, nastaloga u sklopu EU Interreg HU-HR projekta akronima reVITAlize, kojim su
predstavljene dvije nove teme: tradicijsko vinogradarstvo i pu¢ka poboznost.

Za taj je postav izraden interpretacijski plan (Muze d.0.0.), u projekt je ukljucen dizajner postava, a rezultat je spoj
multimedije i tradicionalnog shvacanja muzejskih postava. Multimediju ¢ine 3D mapping, klasi¢ni video uradci i
ambijentalne zvucne kulise te interaktivna igrica Bobica.

Kako je rije¢ o novom postavu, zasad nije bilo potrebe za popravcima tehnicke opreme pa mozemo reci da trenu-
tacno sve funkcionira, iako smo svjesni da ¢e se problem s njom tijekom vremena zasigurno pojaviti. Osim toga, u
tri galerije koje su pod upravom Muzeja postoje stalni tematski i autorski postavi. U Koprivnici djeluje Galerija Mijo
Kovacic, koja predstavija radove tog doajena naivne umjetnosti, u Peterancu se nalazi Galerija skulptura /van Sabo-
lic s postavom gipsanih modela 40-ak kiparskih ostvarenja, a u sklopu Galerije naivne umjetnosti u Hlebinama formi-
ran je aneks sa zbirkom umjetnina lvana Generalic¢a.

9. U sklopu dvogodisnjeg programa Drava Art Bienalle koji provodi Muzej javnost kontinuirano upozoravamo i razli-
Citim aktivnostima uklju¢ujemo u problematiku vode, njezina iskoristavanja i potrebe oCuvanja vode kao €ovjekove
osnovne potrebe i prava.

10. Muzej vec cijelo desetliece progovara i nada se realizaciji Muzejskog trga odnosno obnovi postojece sredisnje
muzejske zgrade, Kuée Malancec i zgrade na adresi Esterova 19 te ukljucivanju jednoga dodatnog objekta i javnog
prostora u zaokruzenu cjelinu. Sve bi to bilo moguce realizirati putem ITU mehanizma $to ga provodi Grad Kopriv-
nica s vec¢im brojem okolnih opcina, a navedeni su programi uvrSteni u nacrt strategije i akcijski plan.

Vjerujemo da bi se u dogledno vrijeme nesto od spomenutoga moglo i pokrenuti jer navedena muzejska i javna
infrastruktura to zasluzuju s obzirom na to da je rije¢ o povijesno vaznom prostoru koji do sada nije adekvatno valori-
ziran, a ima sve pretpostavke da postane kulturno srediste Koprivnice i njezine okolice.
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,

| stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
! vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se

nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
predmeta (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

MUZEJ GRADA PAKRACA

JELENA HIHLIK © Muzej grada Pakraca, Pakrac

1. OsnivaC naSeg muzeja je Grad Pakrac i iskreno moramo reci da smo posliednjih godina sve zadovoljniji financira-
njem nasih programa. Moramo napomenuti kako smo jos uvijek relativno mlad gradski muzej koji se poceo formirati
2005. i ono Sto mozemo istaknuti kao veliki iskorak u nasem radu i djelovanju jest rast broja zaposlenih. Naime, od
2005., kada smo imali samo jednog djelatnika, do danas broj zaposlenih se povecao za pet, Sto je za nas zaista
respektabilan broj. Prijavljujemo se redovito i na natjecaj za financiranje javnih potreba u kulturi $to ga raspisuje Mini-
starstvo kulture i medija RH i iz tog izvora za razliCite programe uspijevamo dobiti odredena sredstva, katkad veca,
katkad manja, ali nama uvijek vazna i potrebna. Raspolazemo i viastitim prihodom, ali on je ipak jo$ uvijek dosta
nizak. Dobro nam dodu sponzorstva i donacije, ali njih nema bas onoliko koliko bismo Zeljeli i treballi.

2. Osnivac je upoznat s problemima s kojima se susrecemo glede tehnickih i stru¢nih standarda potrebnih za nor-
malan rad Muzeja, no na samom pocetku uredenja i obnove zgrade predvidene za potrebe Muzeja napravljene su
neke pogreske koje je danas tesko ispraviti.

Naime, nisu predvideni adekvatni prostori za muzejske Cuvaonice, a ni cijela zgrada kojom se danas koristimo ne
odgovara muzejskim potrebama ni standardima. Zato se nasa redovita djelatnost Cesto svodi na snalazenje u danim
okolnostima koje, nazalost, trenutacno ne mozemo promijeniti. RjeSenja koja bi mozda bila najbolja vidimo u izmje-
Stenoj Cuvaonici i izmjeStenom stalnom postavu, sto je i jedna od ideja na kojoj suradujemo s osnivacem i pokusa-
vamo je provesti u djelo.

S osnivacem redovito komuniciramo na razlicitim sastancima, susretima i vezano za godisnju predaju plana i progra-
ma Muzeja te za podnoSenje izvjeS¢a o radu Gradskom vijeéu Grada Pakraca.

3. Najveci problem naseg muzeja dugo je bio upravo nedostatak stru¢nog osoblja, ali posliednjih nekoliko godina taj
smo problem donekle rijesili zaposljiavanjem jo$ strucnih djelatnika. Trenutacno je nas najveci problem nedostatak
adekvatnog prostora i opreme za smjestaj muzejske grade. Pri¢a o nastanku i razvoju Muzeja pomalo je specificna
i kada smo krenuli u osnivanje Muzeja uopce nismo imali muzejske grade. Naravno da se tijekom vremena situa-
cija mijenjala i sada imamo sedam formiranih muzejskih zbirki, a u Muzej nam stalno pristize velik broj predmeta.
Sukladno tome, povecava se potreba za prostorom u kojemu e ta grada biti pravilno zasti¢ena i Cuvana. Danas se
kao Cuvaonicama koristimo prostorima na drugom katu Muzeja, koji izvorno uopce bili nisu predvideni za praviino
Suvanje muzejske grade, ali smo ih nekako uspjeli opremiti i prilagoditi toj namjeni. Problem je to $to grada stalno
pristize, a prostor uvaonica je ogranicen i sve je manje mjesta za pohranu muzejskih predmeta. Sto se tige radu-
nalne opreme, nju smo s vremenom uspjeli osuvremeniti i osigurati je svim djelatnicima, uglavnom zahvaljujuci sred-
stvima Ministarstva kulture i medija RH.

Dosta grade sami digitaliziramo pa se pojavljuje jos jedan, mozda i vedi problem — kako i gdje pravilno i sigurno po-
hraniti odnosno Cuvati vece koli¢ine toga digitaliziranog materijala.

4. Osnivanje Muzeja grada Pakraca pocelo je tek 2005. godine, a sluzbeno je formiran i registriran 2009. godine.
Ideja i misija Muzeja od samih je pocetaka bila stvaranje ustanove koja bi se bavila u to vrijeme gotovo zaboravlje-
nom, nepoznatom, a vrlo vrijednom i zanimljivom bastinom Pakraca i okolice. Zeljeli smo postati mjesto duvanja,
zastite i prezentacije bastine, ali i baza podataka o zaviCajnoj povijesti nasega kraja, mjesto ucenja na drugaciji nacin
i mjesto susreta razli€itih generacija. Smatramo da smo se viSegodisnjim djelovanjem uspjeli profilirati kao jedna od
najvaznijin kulturnih ustanova u gradu te kao jedan od jac¢ih generatora kulturnih dogadanja. Dosta smo okrenuti
prema mladima i djeci, svjesni da u Muzeju mogu mnogo nauciti o najblizoj gradskoj i zavi¢ajnoj povijesti, koja je
inace vrlo slabo zastupliena u Skolskim programima. Osim toga, uvijek smo isticali vaznost upoznavanja zavi¢ajne
povijesti i bastine kao dijela identiteta grada koji bi svaki njegov stanovnik trebao dobro poznavati. S vremenom smo
postali vazan sudionik kulturnog turizma grada koji je dugo bio prepoznavan po stradanjima u Domovinskom ratu,
ali sve vedi broj znatizeljnih turista i posjetitelja upoznajemo s vrlo atraktivnim i vrijednim, a nepoznatim pricama iz
gradske povijesti.

Pokrenuli smo niz stru¢nih istrazivanja kojima je Pakrac do osnutka Muzeja bio potpuna nepoznanica. Pokrenuta su
i arheoloska istrazivanja, povijesna i povijesno-umijetnicka, kao i etnografska.



Velike napore ulazemo i u digitalizaciju grade, koju promoviramo na internetskom portalu www.digi-pakrac.hr.
Digitalizaciju smo ponajprije prepoznali kao dobar nacin zastite grade, ali i kao nacin upoznavanja Sire javnosti s naj-
vaznijim dijelovima pakracke bastine. Djelujemo zaista na viSe polja i iskreno smatramo da muzeji u malim sredinama
poput nase jednostavno moraju raditi na takav nacin da bi bili prepoznati i znacajnije vrednovani, prije svega u svo-
jim lokalnim zajednicama, a onda i u Siroj javnosti.

5. Muzej nema politiku skupljanja jer u prvim danima osnivanja nismo uopce imali grade, pa si jednostavno nismo
mogli dopustiti luksuz odbijanja nekih predmeta koje su nam darovatelji donosili vjerujuci da ¢emo te predmete
Cuvati i o njima se brinuti. Ipak ¢emo u skoroj buducénosti vierojatno definirati politiku skupljanja grade jer se dovo-
dimo u situaciju da uzimamo predmete koji nemaju osobitu vrijednost ili su u iznimno loSem stanju, a ne trebaju
nam. Kao muzej skupliamo zaista sve predmete koji su vezani za zivot grada, od onih najstarijih pa do nekih vezanih
za aktualna dogadanja. Takav nacin skupljanja proizasao je iz specificne sredine u kojoj djelujemo i u kojoj se zaista
gotovo nita vezano za bastinu do nase pojave nije vrednovalo ni Suvalo. Zato je namjera Muzeja od pocetka bila
skupljanje i zastita vrijedne bastine i muzejske grade, ali i bilieZzenje svakodnevice koja vrlo brzo postaje povijest.

6. Do muzejskih predmeta najcescée dolazimo darovanjem, terenskim istrazivanjem i terenskim radom te kupnjom.
Naravno, kupnje su uglavnom limitirane manjim iznosima koje mozemo izdvoijiti za neki predmet. Dosad smo za-
hvaljujuci upravo kupniji uspjeli formirati bogatu i nama iznimno vaznu zbirku razglednica, muzejskog predmeta do
kojega nam je bilo zaista tesko doci na neki drugi nacin.

7. Digitalizaciju smo vrlo brzo prepoznali kao izrazito vaznu i veliku promjenu i u nasoj ustanovi. Najvece prednosti

u koje smo se uvjerili svakako su veca dostupnost grade, ali i njezina zastita. Buduci da smo na samom pocetku
djelovanja Muzeja tesko dolazili do bilo kakvih povijesnih podataka o Pakracu, najcesce nam je digitalizacija razlicitih
arhivskih dokumenata i struc¢nih ¢lanaka bila od velike pomodi u tim prvim istrazivanjima. Danas smo vec digitalizirali
dosta materijala koji duvamo (arhivske grade, dokumenata, nacrta, starih razglednica, tiska), a u suradnji s Grad-
skom knjiznicom Pakrac pokrenuli smo projekt Digitalizacija zavicajne povijesti, tako da na portalu www.digi-pakrac.
hr objavljujiemo upravo taj najvazniji digitalizirani materijal, kao i zanimljivu literaturu za izuCavanje povijesti Pakraca

i Lipika (Zbornik Povijesnog drustva Pakrac — Lipik, zaviCajne udzbenike pakrackog kraja i sl.). Portal je, naravno,
namijenjen i stru¢njacima, ali i Siroj javnosti koju zanima zavicajna povijest, a na taj im nacin postaje dostupna samo
jednim klikom. Usto, i u prezentaciji samog Muzeja koristimo se digitalnim tehnologijama pa se igramo s QR kodo-
vima, ali i sa stalnom dogradnjom 3D modela Staroga grada Pakraca. Pakrac je nastao iz srednjovjekovne utvrde
koja je, nazalost, do danas potpuno srusena. Istrazujemo je arheoloski, ali zahvaljujuci informaticki naprednom
kolegi arheologu KreSimiru Vaceku, uspjeli smo je nanovo virtualno izgraditi, i to je zaista projekt koji ima neslucene
mogucnosti i koji stalno dogradujemo. Kako je mnogo toga vezano za bastinu nestalo, opisani se nacin digitalnog
djelovanja zaista pokazao vrlo korisnim za virtualnu prezentaciju svega sto vise ne mozemo dozivjeti ni vidjeti u nasoj
svakodnevici.

Redovito smo prisutni i na drustvenim mrezama jer smo vrlo brzo spoznali njihovo znacenje u nasoj svakodnevnoj
djelatnosti i u protoku informacija. Za daljnje projekte dobro bi nam dos$la financijska potpora, ali i razmjena znanja,
struéno usavrsavanje te odredena standardizacija pri digitalizaciji. Mislimo da bi se to najbolie moglo ostvariti organi-
ziranjem razlicitih stru¢nih skupova i susreta stru¢njaka na kojima bi se raspravijalo o tim temama.

8. Nazalost, nas muzej nema stalni postav iako povremeno postavijamo tematske izlozbe o temama i predme-
tima koji bi svakako trebali postati dio buducega stalnog postava Muzeja. Zbog nedostatka prostora jednostavno
nemamo mjesta za stalni postav i za povremene izloZbe, a upravo su povremene izloZbe jedan od najéescih nacina
komunikacije s lokalnom zajednicom. Suradnjom s osnivacem te revitalizacijom vrlo vrijedne povijesne zgrade Spa-
hijskog podruma dogovoreno je da dio prostora bude predviden za stalni postav ili stalnu izlozbu o povijesti, bastini
i razvoju grada. Kako je rije€ o europskom projektu, financirana je i izrada muzeoloske koncepcije tog postava te se
nadamo da ¢e se idejni projekt i realizirati. Smatramo da bismo na taj nacin uspjeli rijesiti problem stalnog postava.

9. Od samog osnutka Muzeja nasu smo ustanovu razvijali kao mjesto susreta i dijaloga. Zaista suradujemo s velikim
brojem ustanova, udruga i pojedinaca koji na razli¢ite nacine sudjeluju u nasim projektima i programima. Suradnju
uglavnom poti¢emo mi, ali nam se znaju javijati pojedini pripadnici zajednice sa svojim idejama koje onda zajednicki
i provodimo, naravno uvijek imajuci na umu kvalitetu i potrebu sredine za nekim od programa. U Muzeju organizi-
ramo predavanja, edukativne radionice, tribine, izlozbe, prezentacije, stru¢ne skupove i kvizove, a dio smo i razlicitih
gradskih manifestacija, sve s ciliem $to bolje interakcije sa zajednicom kojoj zelimo pokazati i dokazati kako muzeji

25

7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

niposto nisu dosadne ustanove vec¢ otvorena mjesta na kojima se mnogo zanimljivoga moze vidjeti i nauciti, a usto
se i na pametan nacin zabaviti.

10. U ovoj se godini najvise veselimo realizaciji projekata koje smo planirali i kojih zaista ima mnogo (izlozbe, opre-
manje Muzeja, sanacija procelja, odrzavanje manifestacija, tiskanje muzejske slikovnice). Veselimo se i nastavku
arheoloskih istrazivanja na Starom gradu Pakracu, i to ve¢ osmu godinu zaredom. Takoder nas vesele i sve
manifestacije u kojima sudjelujemo i koje ostvarujemo u suradniji s Gradskom knjiznicom i Osnovnom glazbenom
Skolom — Multipak i Tragom Jankovica, a veselimo se i ja¢anju izdavacke djelatnosti Muzeja, za koju €esto nismo
imali dovoljno financijskih sredstava, a nadamo se da ce se i u tom smijeru od ove godine napokon nesto promijeniti
nabolje. Raduje nas i obnova Spahijskog podruma i nadamo se dobivanju novoobnovljenog prostora za prezentaciju
dijela do sada prikupliene vrijedne muzejske grade. Veselimo se i tome $to vidimo promjene u Pakracu — iz godine u
godinu pakracka se bastina sve viSe cijeni, svijest o njezinoj vrijednosti raste, a to je jedan od vrlo vaznih cilieva koje
si je Muzej zacrtao na samom pocetku svog djelovanja.

MUZEJ GRADA ROVINJA — ROVIGNO

VILMA BARTOLCIC © Muzej Grada Rovinja-Rovigno — Museo della Citta di Rovinj-Rovigno

1. Osniva¢ Muzeja je Grad Rovinj, koji podupire redovitu djelatnost Muzeja u iznosu od 100 %.

Posebne programe podupire osniva¢ u iznosu od 80 do 85 %.

Muzej se prijavijuje na natje¢aj za financiranje javnih potreba u kulturi Ministarstva kulture i medija RH i na natjeCaj za
financiranje javnih potreba u kulturi Istarske Zupanije te iz tih izvora ostvaruje prihode od priblizno 10 %.

Muzej dobiva donacije TuristiCke zajednice Grada Rovinja u iznosu od oko 1 %.

Vlastita sredstva iznose priblizno 5 % (od prodaje ulaznica, prodaje publikacija, najma prostora). Radi rekonstrukcije
zgrade i sredivanja muzejske grade i dokumentacije, Muzej je od listopada 2021. zatvoren.

2. Osnivac je dobro upoznat sa stru¢nim i tehnickim standardima u Muzeju, odnosno sa svim nedostatcima i cijelom
problematikom Muzeja; izmedu Muzeja i osnivaca postoji dobra komunikacija.

3. Nedostatci

o Jedan od vecdih problema Muzeja jest to Sto se muzejska dokumentacija ne vodi sukladno Zakonu ni sukladno
Pravilniku o sadrzaju i nacinu vodenja muzejske dokumentacije o muzejskoj gradi, odnosno Muzej ne vodi jedin-
stvenu inventarnu knjigu (u integriranome informacijskom sustavu M++). U Muzeju je do veljace 2023. godine
postojala baza podataka M++ u koju je unesen dio podataka o gradi i koja se ,Cuvala” u Linku 2, no kustosi nisu
imali pristup bazi podataka. Kustos arheolog inventarizira gradu (arheoloSka zbirka, zbirka numizmatike) u program
Arhdok. Od 2020. godine pocela se provoditi revizija fundusa na nacin da se svaki put obavlja revizija pojedine vrste
grade (npr. 2020. revizija umjetnicke grade, 2022. revizija grade s Crvenog otoka). Cilj revizija bio je da se stvori
baza podataka koja ¢e se kasnije inventarizirati u M++, ali sustavna i cjelovita inventarizacija nije provedena.

o Muzeju nedostaje stru¢nog osoblja.
o Nedostaje nam prostora za smjestaj grade. Muzej je smjeSten u baroknoj palaCi u starogradskoj jezgri.

o Mikroklimatski su uvjeti neadekvatni.

lzazovi/prednosti

o U veljaci 2028. instaliran je Modulor ++ te kre¢emo s unosom podataka u bazu, i to pocevsi s umjetnickom
gradom jer je 2020. napravliena revizija te grade. Nakon toga ¢e zapoceti revizija i inventarizacija etnografske grade,
potom arheoloske, povijesne i knjiznicne. Inventarizacija ¢e se provoditi parcijalno, prema vrsti grade, jer se revizije
moraju raditi prema rukom pisanim inventarnim knjigama (nisu svi podatci uneseni u M++), a neki su predmeti inven-
tarizirani u viSe inventarnih knjiga. Od Ministarstva kulture i medija RH zatrazen je produzetak roka za inventarizaciju
do 31. prosinca 2025. godine.

o U tijeku je rekonstrukcija palace Califfi u kojoj je smjesten Muzej; Grad Rovinj daje financijsku potporu za njezinu
rekonstrukciju.



o U planu je izgradnja dislocirane muzejske Cuvaonice kojom bi se, osim Muzeja, koristile razliCite gradske ustanove
(trenutacno se Ceka dobivanje gradevne dozvole); Cuvaonica se financira sredstvima Grada Rovinja.

4. Godine 2018. Muzej je promijenio naziv u Muzej Grada Rovinja-Rovigno — Museo della Citta di Rovinj-Rovigno
(prijasnji je naziv bio ZaviCajni muzej Rovinj).

5. Muzej nema strategiju skupljanja muzejske grade (potrebno ju je donijeti u Sto kracem roku).

Muzej skuplja gradu vezanu za grad Rovinj — arheolosku, povijesnu, etnografsku, umjetnicku i knjiznu; orijentiran je
na stariju povijest grada, ali i na aktualne dogadaje i suvremene teme i fenomene.

6. Darovanje, kupnja, terensko istrazivanje.

7. Muzej se u novije vrileme znatnije ukljucio u program digitalizacije grade te je dosad digitalizirano oko 3000 inven-
tarnih jedinica. S obzirom na stanje u muzejskoj dokumentaciji, dobrobiti digitalizacije jo$ nisu vidljive, ali usporedno
s inventarizacijom planiramo izraditi online katalog muzejskog fundusa (Sto ¢emo provoditi u fazama i vjerojatno
tijekom duliega vremenskog razdoblja) U svakom slu¢aju, smatramo da ¢e digitalizacija grade pridonijeti vidljivosti
Muzeja i muzejskog fundusa, pogotovo u vrijeme kad ¢e Muzej biti zatvoren zbog radova na muzejskoj zgradi.

8. Muzej nema stalni postav.

9. Muzej je trenutacno zatvoren za javnost i u njegovim prostorima nije moguce organizirati nikakvu vrstu dogadanja.
Medutim, lokalna je zajednica vrlo inkluzivna i zainteresirana za muzejske programe koji se povremeno odrzavaju u
alternativnim prostorima, pa je potrebno osmisliti nacine ukljucivanja publike u rad Muzeja u vriieme dok je on
zatvoren.

10. o Inventarizacija grade (Cime Ce se rijesiti visSegodiSniji problem naseg muzeja)

o Digitalizacija grade

o RjeSavanje kadrovskih pitanja

o Stvaranje pozitivnoga radnog ozracja

o Fazno riesavanje gradevnih radova kako bi se Muzej djelomi¢no mogao otvoriti publici
o Pocetak izgradnje dislocirane muzejske Suvaonice
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrsavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski — istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako

GRADSKI MUZEJ SENJ

Gradski muzej Senj

1. Osniva¢ podupire nasu redovitu djelatnost i posebne programe Muzeja u sklopu svojih financijskih mogucnosti.
Na natjeCaje za financiranje javnih potreba u kulturi Sto ih raspisuje Ministarstvo kulture i medija RH redovito se pri-
javljujemo. Osim tim sredstvima i dotacijama osnivaca, koristimo se i viastitim prinodima.

2. Suradnja s osnivacem je uspjesSna, na dobrobit Grada i Muzeja, a ostvaruje se odrzavanjem mjesecnih i tematskih
sastanaka. Osniva¢ pridonosi stalnim poboljSanjima i pozitivnim riesenjima unutar svojih mogucnosti.

3. Ne bismo nista posebno izdvajili.

4. Ne.

5. Muzej sakuplja predmete vezane za zivot grada danas, ali i gradu koja se odnosi na stariju povijest grada, u
skladu s politikom prikupljanja.

6. Terenskim radom, istrazivanjem i donacijama.

7. Projektima osuvremenijivanja aktualizirali smo znacenje Muzeja u lokalnoj zajednici, a kao najpotrebniju pomod u
buducnosti izdvajili bismo stru¢no usavrSavanje.

8. Stalni postav organiziran je tematski. Mijenjamo ga i moderniziramo sukladno nasim financijskim mogucnostima.
Planiramo ukljucivanje multimedije u stalni postav.

9. Gradski muzej Senj aktivno suraduje s lokalnom zajednicom putem posjeta i izlozaba, a u buducénosti se planiraju
i radionice.

10. Veselimo se realizaciji planiranih muzejskih projekata za koje su nam osigurana sredstva.

jest, kada je i koliko utji na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

MUZEJ GRADA SPLITA

BRANKA BREKALO 0 Muzeja grada Splita, Split

1. Grad Split osnivac je Muzeja grada Splita (MGS) koji jedini, zbog ¢injenice da upravlja Podrumima, ima drukdije,
izdasnije financiranje svoje redovite djelatnosti i programa. Tako je od 2015. godine, kada su podrumi Dioklecijanove
palace dani MGS-u na upravljanje. S visemilijunskim prihnodima od ulaznica i najma Podruma, iako od 2019. godine
ukupne prihode vraéamo Gradu, nismo tipi¢an primjer ulaganja proracunskog novca u ustanovu.

Redovito apliciramo na natjecaje Ministarstva kulture i medija RH za programska sredstva, edukaciju i restauraciju te
od njih obi¢no dobivamo oko 90 — 120 tisuca kuna.

Kako je Muzej iznimno mnogo sati otvoren za posjetitelje, i to sve dane i blagdane od travnja do studenoga, Muzej
grada Splita nema problem novca.



2. Muzeji svojim osniva¢ima nisu problem dok ih oni sami ne upozore na odredene probleme, osobito sigurnosne.
Osnivaci uglavnom slabo poznaju ne samo standarde rada, probleme ustanove, nego i sam sadrzaj muzeja. Primje-
rice, Muzej grada Splita institucija je koja upravija radom Muzeja, Dioklecijanovih podruma, Galerije ,Emanuel Vido-
vi¢”, Jugoistocne kule, Mletacke kule te Ophodom. Navedene lokacije imaju iznimnu vaznost za povijesno-kulturni
razvoj Splita. Nalaze se na ¢ak Sest lokacija, a da neki u mjerodavnim sluzbama to i ne znaju.

Ne zanima ih ni nedovoljan broj zaposlenih sve dok ustanova radi. 1z Grada smo upozoreni kako zaposlenici mogu
raditi i viSe poslova, Sto oni zaista i rade. U ovom trenutku muzejska je knjiznica zatvorena jer nismo dobili zamjenu
za osobu na rodiljnom dopustu; odlaskom ku¢nog majstora prije viSe od godine dana nije nam omoguceno zapo-
Sljavanje nove osobe; trazili smo zamjenu za kolegicu recepcionarku koja je na dugom bolovanju, a i voditeljica
Arhivske zbirke Cesto je na bolovanju, ali zamjene nismo dobili; trenutacno je mlada kolegica kustosica otisla na
rodilini dopust, ali nitko ne reagira na nase dopise.

S ukupno Sest lokacija imamo zaposlena dva domara i jednoga muzejskog tehni¢ara, nemamo nijednog voditelja, ni
dokumentarista, kao ni zamjenika/zamjenicu ravnateljice.

Na uporna inzistiranja ravnateljice Muzej je samo djelomi¢no rijesio prostor(e) Cuvaonice.

Nema sastanaka s mjerodavnima, komunikacija je elektronicka ili na osobno trazenje.

3. Muzeju grada Splita najvedi je problem nedostatak broja zaposlenih, tj. manjak stru¢noga, administrativnoga i
pomocnog osoblja.

Iznimno je tesko i odgovorno skrbiti o muzejskom fundusu koji je, u skladu s moguénostima, smjesten na vise loka-
cija. Imamo samo jednu kvalitetnu izmjeStenu muzejsku Cuvaonicu, dvije su vlazne, a Cetvrta je u sklopu sportsko-
rekreacijskog klubal

4. Muzej je, uz sjediste i stalni postav u Papali¢evoj 1, tijekom godina dobivao nove bastinske prostore: Mletacku
kulu, Galeriju ,Emanuel Vidovi¢”, Podrume, Ophod nad sjevernim zidom Palace, Jugoisto¢nu Dioklecijanovu kulu,
ali koncepti i vizije, iako su ih ravnatelji pisali i predlagali, nisu zazivjeli. Sada imamo gotov projekt arhitektonskoga i

muzeoloskog uredenja MletaCke kule, koji je potaknuo bivsi gradonacelnik, ali ga nije podrzala nova gradska uprava.

Muzej grada Splita partner je u gradskom projektu EU-a Palaca Zivota, grad mijena, koji se temelji na obnovi, valori-
zaciji, prezentaciji i unaprjedenju upravijanja UNESCO-ovim lokalitetom Stare gradske jezgre. U sklopu njega Muzej
¢e sudjelovati s uredenjem dvaju prostora: prizemliem s dvoristem i Jugoisto¢nom kulom s dijelom prostorija u Lu-

kacicevoj 5. PoboljSavamo stanje jugoistocnog kvadranta Podruma, koji je desetlie¢ima zanemarivan.

U prostorijama Podruma djelomi¢no smo uredili infrastrukturu, postavili trajnu izloZzbu i 18 staklenih dvojeziénih
panoa rasporedenih u prostorijama, s objasSnjenjima i shematskim prikazima onoga $to se kroz prosla stoljec¢a u
njima mijenjalo i dogadalo.

Ceka nas mnogo posla na sanaciji i konzervaciji Podruma i uredenju zgrada iznad Podruma, $to bi trebao biti veliki
zajednicki projekt sluzbi Grada Splita, Konzervatorske sluzbe, Vodovoda i kanalizacije.

Dakle, poboljSanja ima, ali uz potporu osniva¢a mogli bismo i bolje.

5. ViSe smo orijentirani na skupljanje predmeta iz povijesti, ne nuzno starije. Muzej grada Splita malo kada prati
suvremenost, ne biliezi fenomene 21. stolieca ni promjene grada, ne stvara zbirke novije povijesti i aktualnih doga-
danja, kao gradu za buduce naraStaje.

Suvremenim umjetninama najbolje se dopunjuju zbirke slika, skulptura i grafika.

6. Do predmeta naj¢esce dolazimo kupnjom i darovanjem. Smatram nuznim poceti sustavno prikupljati suvremene
predmete.

7. Kao i mnogi drugi muzeji, i MGS na drustvenim mrezama objavljuje videoulomke ne samo o muzejskim predme-
tima i dogadanjima nego i o procesima restauracije, nastajanja izlozaba ili o nasim zaposlenicima.

Projekt uredenja Mletacke kule za Muzej obrane grada kao izdvojenog postava Muzeja grada Splita zbog skuceno-
sti prostora (oko 80 m?) obiluje multimedijom. Digitalna ¢e tehnologija umnogome uciniti zanimljivijim prvi muzejski
postav u Jugoisto¢noj kuli.
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE
Koje biste probleme ili izazove

Mislim da bismo svjetlosnim efektima mogli naglasiti lokaciju Galerije ,Emanuel Vidovic”, a Dioklecijanovu menzu
najbolje bi bilo dopuniti hologramima koji objasnjavaju puninu njezine povijesne uloge.

Nedostaje nam mogucnosti i viemena za dulja stru¢na usavrS§avanja, i to u drugim gradovima i ustanovama, ¢ak i
izvan Hrvatske.

8. Stalni postav iz 1992. godine prikazan je kronoloski. Od tada su intervencije bile malobrojne i nisu bile ucestale.
Kako je vec istaknuto, trenutacno radimo na uredenju i opremi prizemlja i dvorista Muzeja, a u planu je i revizija i
osuvremenijivanje stalnog postava.

9. Nas$ je muzej dobro umrezen sa sugradanima, imamo knjiznicu s poluotvorenim rezimom koristenja, a Cesta su i
razli¢ita dogadanja u GotiCkoj dvorani — od stru¢nih predavanja do koncerata. U Podrumima se uz muzejske izlozbe
odrzavaju razliciti programi pa Hrvatska udruga likovnih umjetnika postavija svoje izlozbe, Obrtni¢ka komora organi-
zira Praznike cvijeca s edukativnim predavanjima, a u tim prostorima i vinari odrzavaju svoje prezentacije.

Muzejska galerija u Dioklecijanovoj palaci mjesto je izlaganja razli¢itih udruga, amatera, profesionalnih umjetnika i
predstavnika manjina.

Nazalost, nedostaju nam mladi premda za njih imamo odli¢ne edukativne radionice i zastuplieni smo u kurikulima
dvadesetak splitskih Skola, a mozemo se pohvaliti da su nam najmladi posjetitelji vrticke grupe.

10. Ocekujemo zaposljavanje novih osoba, primjereno muzejskim potrebama, pocetak rada na Mletackoj kuli za
Muzej obrane Splita, dovrSetak EU projekta, mnogo bolji rad na marketingu i razradeni PR Muzeja grada Splita.

Muzej grada Splita, sa svim vrijednostima koje Cuva i svim prostorima kojima upravija, treba se pozicionirati visoko
na kulturnoj mapi grada i stalno promovirati ljude, obicaje, dogadaje, arhitekturu, dizajn, umjetnost zasluznih Spli-
¢ana, ljude koji su oblikovali grad i one koji danas stvaraju kulturne vrijednosti za buducnost.

izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

MUZEJ GRADA TROGIRA

dr. sc. FANI CELIO CEGA C ravnateljica

LUJANA PARAMAN C'viSa kustosica

MAJA MALJKOVIC ZELALIJA O voditeljica odnosa s javnoséu

1. Grad Trogir, osniva¢ Muzeja, dugi je niz godina podupirao redovitu djelatnost i posebne programe Muzeja
sukladno svojim mogucnostima, odnosno nemogucénostima, pri ¢emu su se osiguravala minimalna sredstva za
muzejski godisnji program, dok se investicije i investicijsko odrzavanje uopce nisu financirali (obnova muzejske
zgrade traje od 2002. godine, 2002. — 2017. financirana je iskljuivo sredstvima Ministarstva kulture i medija RH).
No od 2018. godine u prorac¢unu Grada osigurana su sva zakonski propisana sredstva, pa Grad podupire i pro-
gramsku djelatnost i investicije. Stoga planiranu djelatnost u tekucoj godini uspijevamo realizirati, pri €emu moramo
napomenuti da su dodijeliena sredstva za godisnju programsku aktivnost jo§ uviiek skromna (posebno s obzirom na
inflaciju), pa programe planiramo i prilagodavamo u skladu s tim.

Muzej se redovito prijavijuje na natjecaje Ministarstva kulture i medija RH, natjeCaje Splitsko-dalmatinske zupanije
te na ostale dostupne natjeCaje u RH. Takoder, posliednjih nekoliko godina suradujemo s Opcinom Marina, TZ-om
opcine Marina te Opc¢inom Okrug na projektima dokumentacije i prezentacije arheoloske bastine koji se financiraju
donacijama iz proracuna navedenih institucija.

Maniji dio sredstava Muzej osigurava iz vlastitih prihoda, od zakupa prostora u nasem vlasnistvu, prodajom ulaznica
i publikacija te obavljanjem usluga arheoloskog nadzora. Kontinuirano sponzorstvo i donacije privatnih tvrtki tesko je
ostvariti.

2. lako je posliednjih godina primjetan odredeni napredak u smislu upoznavanja osnivaca s muzejskom djelatnosti i
projektom sanacije i obnove palace Garagnin-Fanfogna u kojoj je Muzej smjesten (uz probleme zasti¢enih najmopri-
maca i sudskog spora s nasliednicima bivsih vlasnika palace, zbog ¢ega u njezinu istoénom krilu, u kojemu je smje-
Sten postojeci stalni postav, nije mogla poceti obnova), osnivaci su jo$ uvijek slabo upoznati s veli¢inom i znacenjem
muzejskog fundusa, sa stru¢nim i tehnickim standardima o radu Muzeja, posebice u segmentu pohrane i zastite
muzejske grade i muzejske dokumentacije te upravljanja digitalnim podatcima.



U skladu s tim, mogucnosti popunjavanja potrebnim stru¢nim i tehnickim osoblijem (koje bi radilo na programima
preventivne zaStite te konzervacije i restauracije raznovrsne grade, na inventarizaciji i obradi muzejske grade i doku-
mentacije, u potrebnim istraZivanjima za popunu zbirki za novi stalni postav, na potrebnoj digitalizaciji i informatiza-
ciji...) limitirane su, kao i resursi za nuzna ulaganja za uredenje muzejskih cuvaonica, radionica i prostora za obradu
grade te za njezinu konzervaciju i restauraciju.

S druge strane, osniva¢ podupire radove na sanaciji i obnovi zapadnog krila palace Garagnin-Fanfogna (gradevni
radovi, izrada projektne dokumentacije) te se moze ocekivati da ée se realizacijom tog projekta rijesiti dio navedenih
problema (projekt podrazumijeva uredenje muzejskih ureda s muzejskom knjiznicom, dijela potrebnih muzejskih
Cuvaonica i radionica, prezentaciju knjiznice obitelji Garagnin-Fanfogna zajedno s povijescu palace i njezinih vlasnika
te uredenje novoga stalnog postava muzejskog Lapidarija sa suvenirnicom i muzejskim kafi¢em). Problem zastice-
nih najmoprimaca u isto€nom krilu palaCe zavrsen je prije dvije godine, dok se sudski spor s nasljiednicima viasnika
palace, vezan takoder za isto¢no krilo, rieSava u suradnji s osnivacem, stoga nas oc¢ekuje izrada projektne doku-
mentacije za obnovu tog dijela palace.

Suradnja s osnivacem ostvaruje se djelovanjem Upravnog vijeca, komunikacijom s gradskim Upravnim odjelom za
drustvene djelatnosti odnosno s njegovom procelnicom te s Upravnim odjelom za financije, u manjoj mjeri s grado-
nacelnikom.

Osniva¢a upoznajemo s nasim programima i problemima, obrazlazemo plan i program rada Muzeja te redovito
izradujemo izvieSca o njegovoj realizaciji koje prezentiramo Gradskom vijecu.

3. Kao najvedi problem i izazov Muzeja grada Trogira pokazuje se nedostatak stru¢nog osoblja, zbog ¢ega smo
ograniceni u razvoju nase muzejske djelatnosti i podizanju stru¢nih standarda, ukljucujuci i intenzivniji rad na reali-
zaciji novoga stalnog postava. Usto, neobnovljena muzejska zgrada stalna je prijetnje i ugroza za muzejsku gradu i
dokumentaciju, ali i za same muzejske djelatnike (pa i ulicne prolaznike). Glede racunala i racunalne opreme, ona je
zadovoljavaju¢a i obnavlja se svake godine. Planirana su i daljnja unaprjedenja u smislu nabave novog softvera te
osiguranja adekvatne pohrane i sigurnosne kopije digitalnih podataka.

4. Muzej grada Trogira se od 2003. do 2013. godine brojéano povecao za Sest zaposlenika, od ¢ega Cetiri strucna,
zahvaljujuci Cemu danas imamo razvijenu pedagosku djelatnost i dobru vidljivost u javnom prostoru, kao i razvijenu
struénu djelatnost na podrucju istrazivanja arheoloske, kulturno-povijesne te umjetnicke i likovne bastine Trogira i
trogirskog podrucja. U tome suraduije s lokalnim odgojno-obrazovnim ustanovama, kulturnim i drugim udrugama,
drugim muzejskim ustanovama te hrvatskim i inozemnim sveudilistima i znanstvenoistrazivackim ustanovama.

Znacajniju konceptualnu transformaciju Muzej je doZivio kreiranjem komunikacijske strategije, ponajprije strategije
nastupa na drustvenim mrezama i blogu (poc¢evsi od 2013. godine) te kreiranjem prvoga strateSkog plana Muzeja
grada Trogira (kreiran 2015. godine za razdoblje 2016. — 2018.). Obje su strategije rezultirale pozitivnim promjenama
i pridonijele daljnjem razvoju muzejske djelatnosti, kao i njezinu predstavijanju Siroj javnosti. U sklopu tih strategija
kreiran je i vizualni identitet Muzeja na drustvenim mreZzama, a naposlietku je 2021. godine otvorena i muzejska
internetska stranica. Osim unaprijedene komunikacije s gradanima i korisnicima, koja je rezultirala povec¢anim za-
nimanjem za muzejsku djelatnost i sadrzaje, kreiranje strateskog plana imalo je pozitivan utjecaj na ostvarivanje
postavlienih cilieva te na realizaciju planiranih programa i aktivnosti. Daljnji razvoj oCekujemo uredenjem prizemlja
zapadnog krila muzejske zgrade s novim stalnim postavom muzejskog lapidarija, suvenirnicom i muzejskim kaficem,
uz uredenje katova i prezentacijom knjiznice Garagnin-Fanfogna, povijesti palace i njezinih viasnika, muzejskim ured-
skim prostorijama, dijelom cuvaonica, radionicom za konzervaciju i restauraciju te obradu muzejske grade. Obnova
zapadnog krila zgrade s novim postavom i dodatnim sadrzajima podrazumijeva novi vizualni identitet Muzeja i jacu
prisutnost u javnom prostoru, uz jasno artikuliranu muzejsku misiju, dok ¢e dodatno zapo$ljavanje stru¢nih i drugih
djelatnika rezultirati potrebnom reorganizacijom Muzeja i daljnjim razvojem muzejske djelatnosti.

5. Muzej jos uvijek nema pisanu izjavu o politici skupljanja. U prikupljanju grade orijentirani smo na arheolosku,
kulturno-povijesnu, tradicijsku i umjetnicku bastinu Trogira i nekadasnjega trogirskog distrikta, u sklopu ¢ega priku-
pliamo i pojedine predmete vezane za zivot grada danas (npr. za vazna dogadanja, gradsku svakodnevicu, kulturu,
umjetnost, politiku itd.).

6. Do muzejskih predmeta ponajvise dolazimo darovanjem i viastitim arheoloSkim istrazivanjima, dok su raspoloziva
sredstva za otkup minimalna. Velika koli¢ina muzejske, tzv. studijske grade pristigao je i pristize u Muzej na temelju
obveze trajne pohrane grade iz arheoloskih istrazivanja na podrucju za koja je Muzej nadlezan (grad Trogir, opcine
Okrug, Seget i Marina). Muzej planira donoSenje izjave o politici skupljanja grade (zajedno s Pravilnikom o nacinu
stjecanja muzejske grade i dokumentacije) u kojoj ¢e biti definiran program prikupljanja grade i popunjavanja poje-
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buducénosti: struéno
usavrsavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski — istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanija i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
predmeta (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

dinih zbirki, posebice s obzirom na razvoj muzeoloske koncepcije novoga stalnog postava istocnog krila muzejske
zgrade. U tom smislu, osim intenziviranja terenskog rada i istrazivanja za pojedine zbirke, Muzej ¢e s osnivatem
dogovoriti i povecanje novca za otkup. Takoder je planirano donosenje smjernica za pohranu arheoloske grade i
dokumentacije kojima ¢e biti propisana potrebna dokumentacija grade i nac¢in njezine izrade kako bi se mogla auto-
matski prebaciti u muzejski sustav.

7. Digitalizacija se u Muzeju provodi radi dokumentiranja (fotografskoga i grafickoga), inventarizacije, stru¢ne obrade
i prezentacije grade, ali je zasad samo maniji dio grade obraden na taj nacin. Kako nije rije¢ o sustavnom projektu,
nema standardizacije digitalnih formata ni nacina pohrane digitaine grade. S obzirom na broj stru¢nih djelatnika
zaposlenih u Muzeju i njihovih sadasnjih obveza, za sustavno provodenje projekata digitalizacije te upravijanja (baze,
pohrana) digitalnim podatcima (tzv. Big Data — u Muzeju se, naime, pohranjuju i velike koli¢ine digitalnih podataka
generiranih arheoloskim istrazivanjima Muzeja i vanjskim istrazivanjima — koji su takoder javno dobro), nuzno je zapo-
sliti dodatne struc¢ne i tehnicke djelatnike koji bi se educirali u informati¢ckom i dokumentacijskom smislu te stekli
vjestine za rad na projektu odnosno za upraviljanje digitalnim podatcima.

8. Sredisnji dio stalnog postava u istoénom krilu Muzeja (originalna koncepcija iz 1966.) organiziran je kronoloski, kao
i lapidarna zbirka (koncepcija iz 1987.) izloZzena u prizemlju zapadnog krila. Iznad Lapidarija je i Galerija Cate DujSin
Ribar, u kojoj je smjesten Trogiru/Muzeju doniran dio Catina slikarskog opusa organiziran tematski (kroz povijest), uz
manji opus tematski organiziranih keramickih skulptura Zlate Radej, takoder doniranih Muzeju.

U stalnom postavu interveniramo prema potrebi te u skladu sa Zeljama kustosa i ocjenom strué¢nog vijec¢a — od uvo-
denja novih informacijskih pomagala, izlaganja predmeta pristiglih donacijom i trajnom pohranom (primjerice, postav
keramiCkog opusa Zlate Radej, otvoren u Galeriji Cate DujSin Ribar 2015.; donacija namjestaja obitelji Mavreti¢ uklo-
pliena u stalni postav 2021.) do reinterpretacije odredene teme u skladu s novim spoznajama (primjerice, izmjena i
dopuna sobe Prapovijest i antika stalnog postava 2014.).

U stalnom postavu multimedije jo$ nema, no tesko ju je i uklopiti u trenutacnu muzejsku koncepciju. Uredenje novo-
ga, suvremenog postava oCekuje nas nakon obnove i dovrSenja zapadnog krila zgrade (Lapidarij s pri¢om o pocet-
cima grada u prizemlju, pri¢a o palaci i knjiznici na prvom katu).

9. Muzej grada Trogira suraduje s lokalnom zajednicom, S$to se ponajprije odnosi na suorganizaciju izlozaba i
dogadanija te pruzanje strucne potpore i pomoci pri realizaciji raznovrsnih projekata kako udruga gradana, tako i
odgojno-obrazovnih ustanova, ali i pojedinaca. Muzej grada Trogira otvoren je za prihvacanje prijedloga, misljenja

i ideja lokalne zajednice, kao i za njihovu realizaciju. Prema dosadasnjem iskustvu, projekti nastali suradnjom s
lokalnom zajednicom rezultirali su pozitivnim dojmovima i reakcijama (kako ukljucenih, tako i posjetitelja/pratitelja)
te zadovoljstvom svih suorganizatora. S tim u vezi treba naglasiti da neke uspjesne suradnje traju dugi niz godina i
postale su svojevrsna tradicija. Osim suorganizacijskih projekata, pri realizaciji pojedinih muzejskih projekata zajed-
nica je pozvana da sudjeluje u njima ustupanjem predmeta/umjetnina, dijeljenjem osobnih/obiteljskih sviedocan-
stava/sjec¢anja o odredenoj tematici, pomodi pri istrazivanju i sl. (pozivi za sudjelovanje su javni — objavljuju se na
drustvenim mrezama, putem medija i sl., ali su to i osobni, izravni pozivi). Jednom prilikom sastavljena je i anketa
kojom se istrazivalo zadovoljstvo pratitelja na drustvenim mrezama te su se putem nje prikupljali prijedlozi gradana
vezani za unaprijedenje objava (sli¢no istrazivanje o samome Muzeju grada Trogira, npr. o zadovoljstvu stalnim
postavom/izlozbama/dogadanjima/programima/projektima, nikada nije provedeno vec¢ se ono mijerilo iskljucivo
kvantitativnim podatcima — onima o broju posjetitelja, osim ako ne uzmemo u obzir i knjige dojmova u stalnom
postavu i ha svim povremenim izlozbama).

10. U sliede¢em razdoblju ocekujemo nastavak sadasnjih radova na obnovi kata zapadnog krila palaCe, zajedno

s restauracijom stropnog oslika prve knjiznice obitelji Garagnin, $to nas osobito veseli, uz istodobni dovrsetak po-
trebne dokumentacije te prijavijivanje cjelokupnog projekta obnove zapadnog krila palace za dodjelu sredstava iz
fondova EU-a, pri Cemu ocekujemo i vecu potporu osnivaca i zaposljavanje dodatnih djelatnika. Obnova i uredenje
muzejske zgrade u UNESCO-ovu gradu trebao bi biti kulturni projekt broj jedan.

U svom radu promoviramo ljubav prema bastini kao dijelu viastitog identiteta, cjelozivotno obrazovanije, javno do-
stupnu kulturu, znanje i znanost, suradnju, inkluzivnost, ravnopravnost, postovanje ljudskih prava, Zivotinjskih prava,
zelene politike...

U nastavku godine, u srpnju, veselimo se velikoj izlozbi u povodu obiliezavanja 60. obljetnice osnivanja Muzeja,
nastavku arheoloskih i istraZivanja u suradnji s hrvatskim i inozemnim institucijama, nastavku projekta restauracije i
konzervacije muzejske grade, realizaciji nekoliko izdavackih projekta, muzejskim radionicama i povremenim izlozba-
ma te, naravno, nastavku radova na obnovi nase palace.



MUZEJ VALPOVSTINE

STJEPAN VIDAKOVIC = Muzeja Valpovstine, Valpovo

1. Osniva¢ Muzeja Valpovstine osigurava sredstva potrebna za tekuce poslovanje Muzeja. Redovito financira ili
sufinancira muzejske aktivnosti i do sada nije bilo problema u osiguravanju sredstava potrebnih za predvidene pro-
grame i aktivnosti ili za nabavu potrebne opreme.

Muzej Valpovstine redovito sudijeluje na natjecajima za financiranje javnih potreba u kulturi koje provodi Ministarstvo
kulture i medija RH. Do sada je svake godine od poslanih programa barem jedan bio prihvacen. U sufinanciranju tih
programa redovito sudjeluje i Grad Valpovo.

Osim sredstava osnivaca i Ministarstva, Muzej Valpovstine preko natje¢aja za financiranje potreba u kulturi redovito
dobiva i sredstva OsjeCko-baranjske zupanije. Uz navedene izvore financiranja, dio sredstava kumulira se i iz viastitin
prihoda — od ulaznica, tiskovina i ostalih muzejskih aktivnosti.

2. Osnivac je upoznat sa stru¢nim i tehni¢kim standardima potrebnima za rad Muzeja. Ovisno o financijskim moguc-
nostima, osigurava nam nabavu opreme potrebne za adekvatnu pohranu predmeta u depoima, kao i za njihovo
izlaganje na izlozbama. Usto su nam osigurana i sredstva za tehniCku opremu potrebnu za rad.

3. Do sada je najveci problem bio nedostatak prostora i opreme za smjestaj grade, no taj je problem uvelike
posliedica neizviesnoga imovinskog stanja glede Dvorca Prandau-Normann, u kojemu je Muzej smjesten. Zbog
istog razloga optereceni smo i nepostojanjem adekvatnog prostora za odrzavanje radionica. Pozitivno je to sto je
ove godine na godinu dana otvoreno radno mjesto kustosa-pripravnika, ¢ime je povecan broj stru¢nog osoblja u
Muzeju.

4. Muzej Valpovstine osnovan je 1956. godine, no zbog izbijanja Domovinskog rata prestao je raditi 1991. godine.
Ponovno otvorenje Muzeja uslijedilo je 2005. godine. Nakon dolaska Mirjane Pausak na mjesto kustosice u
Muzeju 2006. godine zapocela je stru¢na inventarizacija muzejskih predmeta, vodenje muzejske dokumentacije te,
konacno, i osmisljavanje izlozbenih sadrzaja. Muzej se izvorno nalazio u Cetiri prostorije, da bi se s viemenom pro-
Sirio na jo$ tri sobe. Nekadasnji prostor Muzeja koji se prostirao na cijelom prvom katu Dvorca Prandau-Normann
ostao nam je nedostizan zbog nerijeSenih imovinskih odnosa. Muzej je nakon ponovnog pocetka rada pokrenuo
redovite izlozbene aktivnosti, kao i organiziranje strucnih vodstava za sve zainteresirane posjetitelje.

5. Muzej redovito prikuplia predmete iz povijesti Valpova i Valpovstine te pokusava prikupiti $to viSe predmeta koji
mogu $to potpunije ispri¢ati pricu o povijesti Valpova i pripadajuceg kraja.

6. Osim nekoliko predmeta koji su otkuplieni, Muzej je do gotovo svih ostalih predmeta dosao darivanjem. Rije¢ je
0 dobrovoljnim donacijama osoba iz Valpova i okolice ili onih koji su bili u posjedu predmeta vezanih za Valpovo ili
Valpovstinu.

7. Svi su muzejski predmeti inventarizirani. Time je osigurano lakse i efikasnije pretrazivanje muzejskih predmeta
primarne i sekundarne dokumentacije kako muzejskom osoblju, tako i razli¢itim istraZivacima. Idealan nacin za upo-
znavanje muzejske zajednice s novitetima i tehnikama digitalizacije bili su seminari poput onih Sto su se u organizaciji
MDC-a odrzavali online, a donosili su informacije o radu s predmetima i o njihovoj pravilnoj digitalizaciji, kao i o pre-
zentaciji razli¢itih tema iz muzeoloske struke opcenito.

8. Stalna izlozba u Muzeju Valpovstine postavijena je tematski. Unutar saCuvanih muzejskih predmeta iz ostavstine
valpovackih vlastelina mogu se vidjeti oni koji prikazuju svakodnevni zivot jedne velikaske obitelji u 18. i 19. stoljecu.

Intervencije u stalnu izlozbu su rijetkost. Samo se u posliednjoj izlozbenoj prostoriji godiSnje izmjenjuju izlozbe koje
uglavnom nisu povezane s viastelinskom ostavstinom. Multimedija je na izloZbi minimalno zastupliena, samo jednim
zvuénim sadrzajem. Ovisno o financijskim mogucénostima, namjeravamo promijeniti to stanje.
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodosla u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buducénosti: struéno
usavrsavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetni¢koj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljiede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

9. Muzej redovito suraduje s razlicitim gradskim udrugama i drustvenim akterima pridonoseci tako umrezenosti i
realizaciji zajednickih projekata. Pritom Muzej najcesSce ima ulogu osiguravanja potrebnih podataka ili vizualnih sadr-
Zaja iz povijesti grada i Valpovstine kojima se obogaduju sadrzajne aktivnosti odredenog projekta. Uklju¢enost drugih
drustvenih sudionika u muzejske aktivnosti najéesce se postize tematskim turama po Muzeju i Dvorcu koje se,
ovisno o programu, prilagoduju grupama. Odli¢nu suradnju ostvarujemo s osnovnom i srednjom Skolom u Valpovu,
kao i s djecjim vrti¢ima s podrucja Valpova.

10. Muzej Ce u sliedec¢em razdoblju nastaviti stru€nu obradu muzejskih predmeta te njihovo adekvatno pohranijiva-
nje. NaSa nastojanja u idu¢em razdoblju bit ¢e usmjerena na nabavu suvremenih izlozbenih vitrina, kao i na poveca-
nje multimedijskih sadrzaja u sklopu stalne izlozbe. Tezimo i postavljanju izlozbe u Spomen-sobi 107. brigade ZNG-a
i Domovinskog rata, kao i intenziviranju programa radionica u muzejskom prostoru.

GRADSKI MUZEJ VINKOVCI

HRVOJE VULIC o Gradski muzej Vinkovci, Vinkovci

1. Osnivac¢ u najvecoj mjeri podupire redovitu djelatnost i programe Muzeja, omogucujuci time provedbu nasih proje-
kata i pridonoseci razvoju Muzeja.

Prijavljujemo se i na natjeCaje Ministarstva kulture i medija RH, Vukovarsko-srijemske zupanije i javnih tvrtki, a oko 20
— 25 % ukupnih financijskih sredstava Cini vlastiti prihod, koji najve¢im dijelom potjece od arheoloskih istrazivanja.

2. Smatramo da je osniva¢ dovoljno dobro upoznat s nasim potrebama, a prostora za veéi doprinos uspjesnoj
suradniji prije svega vidimo u osiguranju sredstava i informiranju o natjeCajima. Poznavanje navedene problematike
prije svega je nas zadatak, a suradnju i komunikaciju ostvarujemo neposrednom usmenom komunikacijom, sastan-
cima uzivo, telefonskim razgovorima te mailovima i dopisima, ovisno o situaciji i potrebama. Imamo otvorene komu-
nikacijske kanale s osnivacem, s malo ili nimalo Suma u njima.

3. Trenutacno je nas najveci problem ogranicenost prostora (za izlaganje i Cuvanje grade), kao i neadekvatni mikrokli-
matski uvjeti s obzirom na to da smo smjesteni u zgradama iz 18. i 19. stoljeca.

Medutim, u tijeku je izrada projektne dokumentacije koja bi trebala rijesiti taj problem rekonstrukcijom postojecih i
gradnjom novih prostora.

4. Najveca transformacija koju je Gradski muzej Vinkovci (GMVk) dozivio od 2000. jest otvaranje Stalnoga etnolos-
kog postava 2001. i Stalnoga arheoloskog postava 2009. godine. Postavi su iznimno pozitivho utjecali na poboljSa-
nje djelatnosti te su, osim povecanja broja posjetitelja, pridonijeli i povecanju broja zaposlenih (spremacica, muzejske
pedagoginje...).

5. Gradski muzej Vinkovci u procesu je pisanja Strategije sakupljanja grade, po mome mislienju i i mislienju vecine
kolega potpuno besmislenoga i suviSnog dokumenta, tako da trenuta¢no formalno nemamo takav dokument, ali

se u prikupljanju grade vodimo zdravorazumskim pristupom. Kao gradski muzej opceg tipa koji je orijentiran na
podrudje Vinkovaca i vinkovackog kraja (iako, nazalost, bez zakonskog uporista jer je teritorijalna nadleznost Muzeja
samo davna uspomena — nadamo se da ¢e se to promijeniti), smatramo da nam je cilj skupljati sve predmete koji
nam mogu pomoci da ispricamo pricu o zivotu ljudi na ovom podrucju, kao i predmete za koje trenutacno nismo
sigurni imaju li takvu vrijednost, ali ¢e buducim istrazivacima mozda biti zanimljivi. Istodobno nastojimo skupljati i
novu gradu za koju procijenimo da ima odredenu bastinsku vaznost.

6. Najvecim dijelom do grade dolazimo terenskim radom, 1j. istrazivanjem, zatim donacijama i, u najmanjoj mjeri,
otkupom. U buducnosti bismo voljeli imati veci budzet za otkup grade.



7. Do sada smo digitalizirali dio grade, ¢ime smo postigli da ona ostane sacuvana u digitalnom obliku te da putem
objava, tj. online, postane dostupnija Sirem krugu publike.

Dugoro¢no bi nam koristila kombinacija financijske potpore dio koje bismo utrosili za nabavu opreme i za financira-
nje/sufinanciranje radnih mjesta, a dio bismo utrosili za stjecanje dodatnih digitalnih znanja i vjestina.

8. Stalni etnoloski postav organiziran je primarno tematski, dok je arheoloski primarno kronoloski i unutar pojedinih
razdoblja tematski (po temama, materijalima ili konceptima).

U postav nastojimo unositi manje intervencije u smislu dodavanja nove grade ili poboljSanja postojece prezentacije,
a to se obi¢no dogada nekoliko puta u godini.

Multimedija u ve¢em opsegu zasad nije dio nasih postava zbog nedostatka financija, ali i zbog planiranja novih
postava u kojima ¢e biti zastupliena u puno vecoj mjeri. Naime, multimedija kojom se trenutacno koristimo (QR
kodovi s audiovodstvom, projiciranje zvukova...) nailazi na pozitivne reakcije posjetitelja.

Svjesni problema dosta skupog odrzavanja multimedije u susjednim muzejima, pri izradi novog koncepta i projektne
dokumentacije poseban ¢e nam cilj biti racionalno odrzavanje i odrzivost.

9. Tesko je odgovoriti na to pitanje, ali nedvojbeno je da lokalnu zajednicu nastojimo ukljuciti u dijalog i ¢uti njihova
mislienja. Neke su teme pripadnicima lokalne zajednice zanimljivije i imaju veci odaziv (lokalne teme i povijest), ali

za neke druge, opcenitije teme ne postoji veliko zanimanije. To je lakSe razumieti ako se uzmu u obzir egzistencijalni
problemi koji su se pojavili posliednjih godina, pa su muzeji viSe mjesta koja mogu pruziti odmak od stvarnosti nego
mjesta na kojima ¢emo dodatno razgovarati o stvarnosti. Ono na §to smo posebno ponosni jest davanje prostora
ranjivim skupinama, s kojima ostvarujemo vrlo dobru suradnju i tako im otvaramo prostor za ukljuCivanje u zajednicu
i povecavamo njihovu prisutnost, a lokalnu zajednicu osvjeStavamo o njihovu postojanju i problemima.

10. O¢ekujemo dovrsetak velike kolicine projektne dokumentacije i pocetak realizacije odredenih projekata koji ¢e
omoguciti dosezanje punih potencijala GMVK, prije svega obnovom postojecih objekata, ali i gradnjom, stjecanjem
i obnovom novih. Vrijednosti koje nastojimo promovirati ne mijenjaju se, a to su vaznost bastine i proSlosti, vaznost
muzeja ne samo kao ¢uvara bastine nego i kao aktivnih sudionika u Zivotu zajednice koji, uz svoju osnovnu djelat-
nost — skupljanje i Cuvanje bastine, pripadnicima svoje zajednice mogu pruziti mnoge dodatne sadrzaje.
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buducénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetni¢koj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, j

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

MUZEJ — MUSEOQ LAPIDARIUM

Na pitanja odgovorili djelatnici Muzeja — Museo Lapidarium, Novigrad-Cittanova

1. Od samog osnutka 2006. godine djelatnost Muzeja uvelike je potpomagana financijskim sredstvima osnivaca —
Grada Novigrada. Tijekom 2022. godine Grad je financijski podupirao redovitu djelatnost Muzeja u iznosu od gotovo
70 % potrebnih sredstava. Osim toga, Muzej se svake godine prijavijuje na natjecaje Ministarstva kulture i medija
RH za financiranje javnih potreba u kulturi, putem kojin se ostvaruju znatna financijska sredstva za provedbu plani-
ranih muzejskih programa. Usto, provedbu muzejskih programa financijski podupiru i Istarska zupanija te Turisticka
zajednica Grada Novigrada — Cittanova. Dio financijske potpore potrebne za redovitu djelatnost, kao i za provedbu
muzejskih programa, izdvaja se iz vlastitih prihoda.

2. Ravnateljica Muzeja redovito izvjeStava procelnika Upravnog odjela za poslove Ureda gradonacelnika, opce
poslove i drustvene djelatnosti o muzejskoj djelatnosti, kao i 0 svim eventualnim problemima unutar Muzeja te se
na taj nacin ostvaruje suradnja radi Sto bolje komunikacije i stalnog poboljSanja poslovanja Muzeja, stanja muzejske
grade i uvjeta muzejskog prostora.

3. U posliednijih nekoliko godina Muzej otezano pronalazi sezonske djelatnike za Cuvanje izlozbenih prostora, kao i
tehnicke djelatnike za pomoc pri organizaciji festivala Arterija.

Muzejska je grada smjeStena u prostor muzejske Cuvaonice u prizemlju Muzeja. No kako Muzej kontinuirano pribav-
lia gradu, smanjuje se raspolozivi prostor u Cuvaonici, §to znaci da ¢e se u buducnosti morati osigurati novi pomocni
prostor za smjestaj grade.

4. Muzej — Museo Lapidarium ustanova je koja djeluje na podrucju kulture od 2006. godine, kada je dovrSena i otvo-
rena nova zgrada sa stalnim postavom. Od samog pocetka neprekidno se radi na poboljSanju muzejske djelatnosti i
Muzeja opcenito, ali od trenutka osnivanja Muzej nije dozivio konceptualnu transformaciju.

5. Muzejska je grada podijeliena u pet zbirki. To su ArheoloSka zbirka, Zbirka Lapidarij, Kulturno-povijesna zbirka,
Zbirka plakata i Zbirka Galerije Rigo. U protekloj godini osnovane su dvije nove zbirke: Arheoloska zbirka i Zbirka
plakata. Arheoloska zbirka obuhvaca arheoloske predmete pronadene na podrucju grada Novigrada tijekom arhe-
oloskih istraZivanja i nadzora, a pronadeni se predmeti datiraju u razdoblje od 1. do 18. stoljeca. U Zbirci plakata
zastuplieni su umjetnicki plakati znacajnih lokalnih umjetnika od kraja 20. stolje¢a do danas. Najstarija zbirka u
muzeju je Zbirka Lapidarij, koja obuhvaca kamene spomenike. Najreprezentativniji dio zbirke izloZzen je u stalnom
postavu Muzeja, a osobito se istiCu spomenici ranosrednjovjekovnog razdoblja. Zbirka Galerije Rigo umjetnicka je
zbirka koja obuhvaca djela 20. i 21. stoljeca, a Cine je umjetnicka djela hrvatskih i medunarodnih autora koji su izla-
gali u Galeriji i u Muzeju.

Posliednja je zbirka Kulturno-povijesna, a objedinjuje kulturnu, povijesnu i prirodnu bastinu zajednice u kojoj djeluje
poput razglednica, ilustracija, dokumenata, sakralnih predmeta i ostale grade. Lokalnog je znacenja i obuhvaca
gradu iz 18., 19.i 20. stoljeca. IstraZivanje i skupljanje grade provodi se u kontekstu lokalne povijesti Novigrada i
okolice, te je povezano s tom povijescu preko ljudi, dogadaja ili vaznih Zivotnih razdoblja, uz postovanje etnickih,
religijskih ili politickih identiteta.

Muzej ima ustanovljenu politiku prikupljanja grade, kao i strategiju razvoja usmjerenu na donacije i otkupe predmeta
za popunjavanje zbirki. Ve¢ niz godina Muzej javno poti¢e donacije, ali uvijek uz reciprocne odnose izmedu organi-
zacijskih realizacija, usluga Muzeja i umjetnika/umjetnica.

6. Predmeti iz triju najstarijih zbirki Muzeja (Zbirke Lapidarij, Zbirke Galerije Rigo i Kulturno-povijesne zbirke) steCeni
su ponajprije nasliedivanjem i terenskim radom, ali i donacijama i otkupom. Tri navedene zbirke ponajvise se popu-
njavaju darovanjem i otkupom, kako od umjetnika/umijetnica koji su izlagali u Muzeju i u Galeriji, tako i od pojedinaca
ili institucija iz lokalne zajednice. Novoosnovana Arheoloska zbirka dopunjava se ponajprije terenskim radom, ali i
darovanjem. Nacin na koji Muzej dolazi do muzejskih predmeta u potpunosti je u skladu s politikom Muzeja, a ubu-
duce ¢emo, kao i do sada, slijedit trendove suvremenih muzejskih praksi.



7. Procesom digitalizacije kulturne bastine ostvarili smo mnogobrojne boljitke. Digitaliziranjem osjetljive grade kao sto
su fotografije, zemljovidi, planovi i razglednice osigurali smo njihovu dostupnost u digitalnom obliku, Sto je poslie-
di¢no omogudilo bolju zastitu izvornika. Na taj smo nacin sacuvali izvornike od nepotrebnog izlaganja.

Osim toga, digitalizacija nam je omogucila i objavljivanje preslika na mreznim stranicama Muzeja. Vazno je nagla-
siti kako su na tim stranicama svim zainteresiranima dostupne fotografije gotovo svih predmeta izlozenih u stal-
nom postavu. Takoder, na mreznim stranicama Muzeja dostupna je 3D virtualna setnja kroz Muzej i Galeriju Rigo.
Dakako, najvazniji cilj koji smo ostvarili digitalizacijom jest ¢injenica da smo poboljsali dostupnost grade za pregled i
ekspertizu.

Radi poboljSanja rada i svoga daljnjeg razvoja, Muzej nastavlja svoj projekt digitalizacije kulturne bastine, a za to su
nam potrebna financijska sredstva, ali prije svega stru¢no usavrSavanje djelatnika, kao i razmjena znanja i iskustava
s drugim institucijama.

8. Muzej — Museo Lapidarium specifi€an je muzej zato $to je planiran i izgraden za potrebe spomenika kulture —
Zbirke Lapidarij, Ciji je najreprezentativniji dio stalni postav, koji uglavnom ¢ine predromanicki kameni ostatci iz neka-
dasnje novigradske katedrale.

To znaci da je postav organiziran tematski, s naglaskom na ranosrednjovjekovnom razdoblju. Muzej je otvoren 2006.
godine i stalni se postav otad nije mijenjaoc. Medutim, uz stalni se postav tijekom cijele godine organiziraju multime-
dijska i interdisciplinarna kulturna dogadanja i izloZbe, kako iz razli€itih povijesnih razdoblja i iz neposredne proslosti,
tako i dogadanja i izlozbe koje prate nasu svakodnevnicu.

Tijekom lietnih mjeseci uobicajene su izloZzbe vodecih hrvatskih ili inozemnih umjetnika, kao i odrzavanje Medunarod-
nog festivala vizualnih umjetnosti Arterjja. U tekucéoj godini planirano je uvodenje audiovodica za stalni postav, kao i
predstavljanje animacije prosirene stvarnosti za najvazniji muzejski predmet — za ciborij krstionice s kraja 8. stoljeca.
Osim toga, u planu je i dopuna stalnog postava novim predmetima iz ArheoloSke zbirke.

9. Muzej organizira i realizira interdisciplinarne izloZbe, uz atraktivna spajanja razli¢itih formi umjetnickin medija kako
bi privukao sve kategorije korisnika te postao prostorom dijaloga i interakcije medu ljudima, kao i mjestom otkrivanja
novih relacija s lokalnom i Sirom zajednicom.

Tijekom 2022. godine ostvaren je niz muzejskih programa kojima je cilj bilo ukljucivanje i poticanje pozitivnih drustve-
nih vrijednosti.

Odrzana je izlozba inozemne fotografkinje Samire Saidi, koja je predstavila seriju fotografija kojima kritizira danasnji
odnos Covjeka i prirode, a odrzala je i izlaganje 0 odnosu umjetnosti i aktivizma, o rasizmu te o ulozi roda i identiteta
u umjetnosti i kulturi. Nadalje, u sklopu obiljezavanja Nacionalnog dana osoba s intelektualnim potesko¢ama odr-
Zane su radionice i izlozba korisnika Centra za inkluziju s podrucja Istre. U Muzeju je predstavljena i izlozba /strox

— 50 godina istrorumunjskog jezika: od oxfordske Hurrenove zbirke do ISTROX projekta, koja je nastala u sklopu
inozemnog projekta $to ga je provodilo SveuciliSte u Oxfordu. Projekt Istrox istrazuje istrorumunijski jezik i pripadnike
istrorumunjske manjine koji Zive na podrucju Cepiékog polja u Istri. Tom prilikom pozvani su pripadnici istrorumunj-
ske zajednice, kao i lokalno stanovnistvo, da se aktivno ukljuCe u projekt i izlozbu. U sklopu Medunarodnog dana
joge i indijske kulture lokalna je zajednica bila uklju¢ena u meditaciju i viezbanje joge, a mogli su vidjeti indijski ples te
isprobati autenti¢ne indijske okuse u parku Muzeja.

10. U sliede¢em razdoblju ocekuje se prosirenje stalnog postava predmetima iz Arheoloske zbirke, planira se izrada
audiovodica za stalni postav te daljnja implementacija digitalnih medija u muzejske sadrzaje. Muzej ¢e u buducénosti,
kao i do sada, nastaviti promovirati razlicitost, toleranciju, ljudska prava, odnos prema okoliSu i druge pozitivne vri-
jednosti.
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?
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1. PITANJE

U kojoj mjeri osnivaci financijski podupiru
redovitu djelatnost i posebne programe
vasega muzeja tako da mozete ostvariti
planiranu muzejsku djelatnost?

Prijavljujete li se na natjecaje za financiranje
javnih potreba u kulturi koje provodi
Ministarstvo kulture i medija RH te iz kojih
izvora financiranja uspijevate namaknuti

jos$ sredstava osim onih koje dobivate od
osnivaca (vlastiti prihod, sponzorstvo,
donacije)?

2. PITANJE

Koliko su, prema vasemu misljenju,
osnivaci upoznati sa struénim i tehnickim
standardima potrebnima za rad vasega
muzeja te za smjestaj muzejske grade

i muzejske dokumentacije te koliko
pridonose stalnim pobolj$anjima tih okvira
i pozitivnim rjeSenjima? Na koji nain
ostvarujete medusobnu suradnju, tj. kako
vaseg osnivaca upoznajete s tim temamai s
eventualnim problemima?

3. PITANJE

Koje biste probleme ili izazove posebno
izdvojili vezano za va$ muzej i njegovu
djelatnost (nedostatak strucnog osoblja,
nedostatak prostora i opreme za smjestaj
grade, neadekvatne mikroklimatske uvjete,
nedostatak racunalne opreme za pristup
racunalnoj aplikaciji za obradu muzejske
grade i dokumentacije, nemogucnost
osiguranja odrzivog modela nabave hardvera
i softvera ili nesto drugo)?

4. PITANJE

Je li va$ muzej od 2000. dozivio bilo kakvu
konceptualnu transformaciju (novo ime,
reorganizaciju, novu misiju, novu viziju)? Ako
jest, kada je i koliko utjecala na promjene ili
na pobolj$anje muzejske djelatnosti?

5. PITANJE

Ima li va$ muzej definiranu politiku
skupljanja grade? Prikuplja li muzej
predmete vezane za Zivot grada danas (npr.
predmete koji se odnose na svakodnevicu
grada, aktualne dogadaje, suvremenike,
fenomene, probleme itd.) ili je viSe usmjeren
na stariju povijest grada, kulturno nasljede
i sjecanja?

6. PITANJE
Na koji nacin dolazite do najviSe muzejskih
pred (kupnjom, jem,

nasljedivanjem, razmjenom, terenskim
radom, istrazivanjem ili na neki drugi
zakonom dopusteni nacin)? Smatrate li da
biste u buducnosti Zeljeli neSto promijeniti
vezano za prikupljanje grade?

MUZEJ GRADA PAZINA

mr. sc. MAJA ZIDARIC PILAT o Muzej grada Pazina, Pazin

1. Proracun Muzeja grada Pazina sastoji se od prihoda osniva&a, vlastitih prihoda, prihoda Ministarstva kulture i
medija RH i Istarske Zupanije te od donacije (TuristiCke zajednice).

Muzej se redovito prijavljuje na natjeCaje za financiranje javnih potreba u kulturi Ministarstva kulture (i Istarske zupa-
nije) te je potpora kontinuirana, $to nam je iznimno drago, a to znadi da i resorno Ministarstvo | Zupanija prepoznaju
rad i djelatnost nase ustanove.

Osim navedenih sredstava i sredstava osniva¢a, dobivamo i financijsku potporu nadlezne Turisti¢ke zajednice nami-
jenjenu promotivnim komponentama programske djelatnosti (izradi letaka i kataloga, plakata i sl.). Muzej ostvaruju
vlastiti prihod od priblizno 150 tisuca kuna (ovisno o godini, ali to je okvirna procjena na razini 2022. godine).

Financijska sredstva koja osniva¢ dodjeljuje Muzeju fiksna su (uz manje modifikacije ako je rije¢ o investicijskom
ulaganju koje ne moZemo sami realizirati), Sto Muzej u financijskom smislu drZi na relativno jednakim godisnjim razi-
nama glede rada na programima, investicija i ulaganja.

2. Komunikacija s osnivacem odrzava se preko nadleznog Odjela u Gradu Pazinu, preko kojega se problemi, ciljevi

i nastojanja dalje usmjeravaju prema drugim odjelima i gradonacelnici. PoboljSanja i/ili teznje napretku krecu od nas,
iz Muzeja, ali vrlo je tesko, kao $to je navedeno u odgovoru na prvo pitanje, povecati standard ili ostvariti poboljSanja
ako je financijski okvir gotovo fiksan (a financije su ipak jedan od najvaznijih uvjeta za rad Muzeja).

Kad je rije¢ o upoznavanju osnivaca sa stru¢nim i tehnickim standardima, ne mogu sa sigurnoscu reci koliko u
Gradu o tome znaju jer konkretnih razgovora (usmjerenih bas na tu temu) u recentnijim godinama nije bilo. Primje-
rice, 2018. godine skladisni smo prostor prenamijenili u Cuvaonski, $to nam je bio imperativ zbog relativno losih
uvjeta pohrane grade u pazinskom Kastelu, ali i zbog stalnog povecanja fundusa.

Do 2022. godine redovito smo radili na preselienju grade, organizaciji i sl. te je nakon zavrSetka tog posla sastavijen
i dokument u kojemu je s financijskoga, organizacijskoga i stru¢nog stajaliSta obrazlozen nas prijedlog. Ono sto je
izostalo (iako je financijska potpora osnivaca postojala) jest fiziCki posjet Muzeju, pregled novih prostora, input koji bi
mozda razjasnio mnoge stvari i rezultirao nekim novim pogledima na rad i uvjete rada te na potrebe Muzeja.

3. Smatram da Muzej trenutano najviS§e muce dva problema — nedostatak prostora i manjak osoblja.

Kad govorimo o prostoru, nedostaju nam i uredske prostorije, prostor za knjiznicu, ali ponajvise osje¢amo manjak
prostora za smjestaj i rukovanje gradom te prostora za stalni postav koji Muzej nema.

U vezi sa struénim osobliem moramo naglasiti da je Muzej lokalnog tipa i prema Pravilniku o stru¢nim i tehnickim
standardima za odredivanje vrsta muzeja zadovoljeni su kriteriji stru€nog osoblja (kustos i muzejski tehnicar), ali s
obzirom na brojne muzejske programe (pedagoske programe i aktivnosti, vodstva, radionice, predavanja, izloZbenu
djelatnost itd.), potreban nam je najmanje jos jedan strucni djelatnik (kustos pedagog ili kustos dokumentarist) kako
bi programi ostali na sadasnjoj razini.

4. Ne.

5. Muzej nema propisanu politiku skupljianja grade i na tome radimo.

Prikupliamo predmete vezane za svakodnevicu i aktualnosti jednako azurno kao i stariju povijesnu gradu.

6. U proteklih nekoliko godina povecao se broj predmeta koji dobivamo darivanjem za fundus Muzeja, a otkup grade
stalni je nacin nabave predmeta tijekom programske godine.

7. Muzej je planirao zapoceti program digitalizacije grade ove, 2023. godine, ali smo zbog nedostatnih financijskih
sredstava taj proces primorani odgoditi za sliedecu godinu.



Svakako smatramo da je digitalizacija put prema publici — buduc¢im posjetitelima Muzeja, ali i stru¢njacima, uceni-
cima i svim zainteresiranima kojima bi digitalizirana grada mogla biti korisna za pisanje stru¢nih i znanstvenih radova,
za izradu prezentacija i sl.

Pomoc¢ koja bi nam, osim financijske, izrazito pomogla jest i stru¢no usavrSavanje i stiecanje znanja i vjestina, ali

i nabave potrebne opreme. Smatram da bi nam uvelike koristile razmjene iskustava s drugim sli¢nim muzejskim
ustanovama i djelatnicima na radu sa sliénom gradom (slicnoga vremenskog razdoblja, materijala ili tehnike izrade),
nesto poput programa Erasmus.

8. Muzej grada Pazina nema cjeloviti stalni postav vec se on sastoji od Cetiri tematske, vremenski i prostorno nepo-
vezane stalne izlozbe (Zvona s istarskih crkvi — smjeStene u suterenu; predstavijena Zbirka zvona Muzeja grada
Pazina; Pazinstina od prapovijesti te Pazinski kastel i bune kmetova u 15. i 16. stoljecu.

Stalne muzejske izlozbe starijeg su datuma, ali su osvjezene novim pojedinacnim i opcim legendama.

Multimedija nije dio stalnih muzejskih izlozaba, ponajprije zato Sto je potrebna cjelovitija intervencija u postave, ali ni
zbog fiziCkih ograni¢enja zgrade — debelih zidova, starih instalacija i sl.

9. Muzej je do prosle godine bio pretezito usmjeren na obradu kulturno-povijesnih tema relativno Cistih premisa. U
prosincu 2022. godine otvorili smo izloZzbu Pazi(n), punk!, koja se prije svega bavi punk-scenom u Pazinu (od 1980-
ih do danas), ali je u sklopu izloZbe otvorena i tema punka kao bunta, punkera kao rusitelja sustava, Sto smo raz-
govorima/intervjuima sa sudionicima scene pokusali djelomice ispraviti kao nepravdu nanesenu punkerima koji nisu
(iskljucivo i samo) rusitelji sustava, drzave, opcine.

Povezivanje sa sudionicima scene rezultiralo je izrazito velikim zanimanjem za izlozbu i popratna dogadanja (osim
velike posjecenosti na otvorenju, svakodnevno smo bili sviedoci dolaska ljudi u Kastel iskljucivo kako bi razgledali
izlozbu), ali, nadamo se, i drugacijim pogledom na punk kao bunt. Svakako ¢emo nastaviti raditi slicne izlozbene
projekte u suradniji sa Sirom zajednicom jer ljudi ine muzej.

10. Nadamo se pocetku promisljanja i dogovaranja o prostoru za stalni postav Muzeja, $to bi svakako trebao biti
imperativ. Time bi i programska djelatnost Muzeja bila usmjerena realizaciji stalnog postava i obradi relevantnih tema.

U blizoj buducnosti nastavljamo sa zanimljivim izlozbenim projektima i daljnjim odrzavanjem radionica koje nudimo.
Svakako nas u 2023. vesele dvije izloZzbe koje e biti rezultati suradnje s drugim srodnim drzavnim i zupanijskim
ustanovama, $to svjedoci o prepoznatljivosti Muzeja i na Siroj regionalnoj razini.
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7. PITANJE

U posljednjem desetljecu znatna su sredstva
i profesionalni napori uloZeni u to da se
primjenom digitalnih tehnologija osigura
pristup kulturnoj bastini. Sve se viSe govori
o digitalnoj transformaciji drustva. Za koje
ciljeve/dobrobiti smatrate da ste ih do sada
ostvarili projektima digitalizacije u vasemu
muzeju? Osim financijske potpore, koja bi
vam pomo¢ bila dobrodo$la u provodenju
tih projekata ili koju biste izdvojili kao
najpotrebniju u buduénosti: struéno
usavrSavanije, dijeljenje znanja i iskustava,
stjecanje dodatnih znanja i digitalnih
vjestina ili nesto drugo, te na koje bi se
nacine, prema vasemu misljenju, to moglo
ostvariti?

8. PITANJE

Kako je organiziran vas stalni postav:

1. kronolo$ki, 2. tematski - istrazeno
kroz povijest, 3. tematski — u odredenom
vremenskom razdoblju?

Koliko Cesto intervenirate odnosno uvodite
promjene u stalni postav, i na koji nacin to
¢inite? U kojoj je mjeri multimedija ukljucena
u stalni postav i kakva su vasa iskustva s
njezinim odrzavanjem?

9. PITANJE

Muzeji grada sve su viSe ne samo punktovi
Guvanja i upravljanja bastinom gradova,
veé i mjesta ja dijaloga i ij
Putem tema vezanih za toleranciju, ljudska
prava, klimatske promjene i inkluziju danas
se sve viSe promicu pozitivne drustvene
vrijednosti i zajednicko djelovanje u
kulturnoj, pa i umjetnickoj razmjeni. Koliko je
lokalna zajednica, i na koji nacin, ukljucena
u muzejske projekte ili pozvana da iskaze
svoje prijedloge, misljenja ili ideje?

10. PITANJE

Koje promjene oéekujete da bi vas muzej
mogao ostvariti u sljede¢em razdoblju?
Koje biste vrijednosti Zeljeli promovirati
u buduénosti? Cemu se najvise veselite u
godini koja dolazi?





