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UDi0 zAPOSLENIH INDUSTRISKIH RADNIKA NA 100 STANOVNIKA U PRAVNIM SUBJEKTIMA

NA PobRUCIU IsTocNE Hrvatske, 2011,
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Kao i u ostatku Hrvatske, tako i na podrucju Slavonije i Baranje, lose provedena privatizacija, rat,
gubitak trziSta i nedostatak novih gotovo su uzrokovali kolaps industrije na navedenom podrugju.
Zbog navedenih razloga, ukupan broj zaposlenih smanjio se u Hrvatskoj od u posljednjih 25
godina za gotovo 3 puta, ali se uslijed nedostatka reindustrijalizacije nisu otvarala ni nova radna
mjesta. To je dovelo do toga da u Isto¢noj Hrvatskoj samo 5 gradova odn.op¢ina ima vise od 60 %
zaposlenih u industrijskoj djelatnosti, dok se u vecini ostalih administrativnih jedinica taj broj krece
uglavnom izmedu 10i 30 % odn. u dvadesetak gradova i opcina od 30-60 %. U pogledu zaposlenih
u industriji, bolja je situacija i zapadnoj Slavoniji, u gradovima poput PoZege i Lipika, dok je losija
situacija u isto¢noj Slavoniji. Tu su neki znacajniji centri industrijskog zaposljavanja poput gradova
Doniji Miholjac, Valpovo, Beli Manastir, Zupanja. Osijek kao glavno gospodarsko srediste ovog dijela
Hrvatske ima samo 10-20 zaposlenih industrijskih radnika na 100 stanovnika. Za neke opcine nije

ni bilo. Prosje¢na zaposlenost u industriji za cijelu Isto¢nu Hrvatsku iznosi 22 %.
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