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SAZETAK

Ovim istraZivanjem nastoji se utvrditi stav ucenika prvih, drugih i trecih razreda o vaz-
nosti Erasmus+ mobilnosti ucenika u procesu obrazovanja za poduzetnistvo na primjeru
Ekonomske i birotehnicke skole Bjelovar. Nakon uspjesno provedenog prvog projekta, s
ciliem upoznavanja ucenika, nastavnici, prijavitelji projekta predstavili su provedene aktiv-
nosti ucenicima prvih, drugih, trecih i Cetvrtih razreda te ucenicima osnovnih skola. Cilj
je analizirati stavove ucenika o utjecaju Erasmus+ mobilnosti u¢enika na obrazovanje za
poduzetnistvo koje ¢e im omoguditi vecu konkurentnost na trZistu rada i provedbu ova-
kvog oblika nastave u kojem se ucenici upoznaju s medunarodnim trendovima. Empirij-
skim istraZivanjem ispitali smo i analizirali stavove ucenika koji nisu sudjelovali u Erasmus+
projektima te procijenili zainteresiranost ucenika za buduce Erasmus+ projekte. Anketom
je obuhvaceno ukupno 180 ucenika iz 12 razreda smjer ekonomist i upravni referent u
Ekonomskoj i birotehnickoj skoli Bjelovar. Obradom podataka prezentirana je ucestalost
pojedinih odgovora u anketi, pri cemu su odgovori bili ponudeni u obliku skale od 1 do 5
te u obliku Likertove ljestvice. Pri obradi i prezentaciji podataka znacajnih za temu znan-
stvenog rada koristene su razlicite metode znanstvenog istraZivanja kao Sto su: metoda
analize i sinteze, metoda komparacije, metoda klasifikacije, metoda indukcije i dedukcije,
metoda deskripcije i metoda kompilacije. Prema empirijskom istraZivanju vecina ispitanika
Zeli sudjelovati u Erasmus+ mobilnostima i smatra ih vaZnim u obrazovanju za poduzetnis-
tvo. Iz dobivenih rezultata doslo se do zakljucka da bolja i ucestalija prezentacija uspjesno
provedenih projekata moZe rezultirati postizanjem Sirih i medunarodno prepoznatih ishoda
ucenja u podrucju poduzetnistva. IstraZivanjem je potvrdena radna hipoteza koja glasi:
,Erasmus+ mobilnosti ucenika unaprjeduju razinu obrazovanja odgojno-obrazovnih usta-
nova za poduzetnistvo”.

Kljucne rijeci: ,, Erasmus+ mobilnost“; ,obrazovanje za poduzetnistvo”; ,,konkurentnost na
trZistu rada”



1.UVvOoD

U uvjetima brzoga tehni¢ko-tehnoloSkoga napretka i razvoja informatike i znanosti sve
zahtjevnije trziSte trazi i suvremeni odgoj i obrazovanje za poduzetniStvo. Upravo Era-
smus+ programi Europske unije mogu ucenicima i nastavnicima omoguditi stjecanje
medunarodnog iskustva i prosirenje svojih znanja i vjestina. U obrazovanju za poduzet-
nistvo Erasmus+ mobilnosti mogu pruZiti dodatne mogucnosti za razvoj kreativnih i inova-
tivnih poduzetnickih ideja, vjestina i znanja klju¢nih za uspjeh u poduzetnistvu. Sudionici
mobilnosti imaju priliku upoznati druge kulture, usavrsavati jezik, poslovne ideje i modele
$to uc€enicima moze omoguditi ve¢u konkurentnost na trzistu rada, a nastavnicima cjelozi-
votno obrazovanje koje pridonosi kvalitetnijem obrazovanju za ucenike te potice inovacije
u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Vazno je istaknuti da je poduzetniStvo jedna od osam klju¢nih kompetencija kojom se viade
Europske unije pozivaju da ucenje i pouc€avanje poduzetnistva ucine dijelom svojih stra-
tegija za cjeloZivotno obrazovanje. U danasnjem globaliziranom svijetu uloga je odgojno-
obrazovnih ustanova omoguciti u¢enicima stjecanje sposobnosti, vjeStina i poduzetnickih
kompetencija. U svrhu povecanja konkurentnosti u€enika na trzistu rada, Ekonomskoj i
birotehnickoj skoli Bjelovar dodijeljena je Erasmus+ akreditacija u podrucju strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja za razdoblje od 2023. do 2027. godine.

Kako bismo utvrdili stavove ucenika o vaznosti Erasmus+ mobilnosti ucenika u procesu
obrazovanja za poduzetnistvo, u Ekonomskoj i birotehnickoj Skoli Bjelovar provedeno je
empirijsko istraZivanje pomocu anketnog upitnika na uzorku od 180 ucenika. Na temelju
analize odgovora doslo se do zaklju¢ka o vaznosti Erasmus+ mobilnosti u¢enika u obrazo-
vanju za poduzetnistvo.

2. OBRAZOVANJE ZA PODUZETNISTVO

Prema Skrti¢ i Miki¢ (2011) poduzetnistvo se pocelo razvijati u 12. stolje¢u u Italiji, a pocelo
se Siriti u 15. stolje¢u kao uobicajena praksa. U pocecima razvoja poduzetniStva trgovalo
se hranom izmedu plemena u svrhu prezivljavanja. U pocetku su poduzetnici bili feudalci,
gusari, drzavni ¢inovnici, mesetari, trgovci i obrtnici. Trgovalo se krznom, medom, Zivo-
tinjama, robovima i sl. Kasnije su se razvili poduzetnici koji su vrsili razmjenu europskih
proizvoda za tropske i suptropske.

U danasnjem suvremenom drustvu poduzetniStvo se znacajno razlikuje od onoga u pros-
losti. Poduzetnistvo je jedna od osam klju¢nih kompetencija kojom se vlade Europske
Unije pozivaju da ucenje i poucavanje poduzetnistva ucine dijelom svojih strategija za
cjelozivotno ucenje. Upravo iz tih razloga vidljiva je vaznost obrazovanja za poduzetnistvo
u srednjim strukovnim Skolama koje generiraju razli¢ite profile zanimanja ucenika koji u
buduc¢nosti postaju potencijalni poduzetnici ili rade za poduzetnike.

Znacajno se razlikuju rasprave o obrazovanju za poduzetnistvo. Neki smatraju da ucenike
treba poticati na osnivanje vlastitih poslovnih organizacija. To se temelji na prilicno uskoj
definiciji poduzetnistva kojom se smatra da je poduzetniStvo samo pokretanje vlastitog
poslovanja. Drugi smatraju kako se uopce ne radi o pokretanju novih poslovnih organiza-
cija, ve¢ da umjesto toga ucenici postaju kreativniji, usmjereniji na prilike, proaktivni i ino-



vativni, pridrzavajudi se Sire definicije za poduzetnistvo koja je relevantna za sva Zivotna
podrucja (Lackéus, 2015).

Smisao obaju pristupa je u tome da ucenici trebaju tijekom obrazovanja unaprijediti svoje
sposobnosti i vjeStine kako bi bili $to konkurentniji na trZistu rada i spremni stvoriti vri-
jednost za sebe i druge. Obrazovanje za poduzetniStvo moZze se pruzati na razli¢itim razi-
nama, uklju€ujuéi osnovnu i srednju Skolu, fakultet i razli¢ite programe za daljnje obrazo-
vanje. Ove programe mogu ponuditi razli¢ite institucije poput sveucilista, poslovnih Skola,
drZavnih i privatnih organizacija.

Jedna od mogucnosti kako ucenike uciniti poduzetnijima je aktivnim pristupom ,ucenje
djelovanjem” (learnin by doing). Ovim pristupom ucenicima se omogucava razvoj podu-
zetnickih kompetencija radom u interdisciplinarnim timovima te putem komunikacije i
ucenja pod nadzorom mentora izvan Skole. Da bi to funkcioniralo u praksi, odgojno-obra-
zovne ustanove trebaju se usmjeriti na suvremene metode i procese ucenja i poucavanja
za stvaranje novih vrijednosti (Lackéus, 2015).

3. ERASMUS+ MOGUCNOST OBRAZOVANJA ZA PODUZETNISTVO

Erasmus+ program promice obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport. Program se
sastoji od nekoliko klju¢nih aktivnosti. Ekonomska i birotehnicka Skola Bjelovar do sada
je provela projekt u okviru ,Klju¢ne aktivnosti 1“. Spomenuti program omogucuje aktiv-
nosti mobilnosti za u€enike i osoblje u strukovnom obrazovanju. Moguénost programa je
ta da mobilnost u svrhu ucenja bude opcija za sve ucenike strukovnog obrazovanja, Sto
doprinosi povecanju poduzetnic¢kih kompetencija, razumijevanju razli¢itih kultura i ja¢anju
jezi€nih vjestina koje stjecu obrazovanjem u inozemstvu.

Erasmus+ projekti pruzaju i mnogobrojne moguénosti usmjerene na strukovne nastavnike
kao Sto su cjeloZivotno obrazovanje, promatranje svakodnevnog rada, podupiranje obra-
zovnog, profesionalnog i osobnog razvoja nastavnika, Sto pridonosi kvalitetnijem obrazo-
vanju za ucenike te poticanju inovacija u odgojno-obrazovnim ustanovama. Uloga stru-
kovnih odgojno-obrazovnih ustanova je omoguciti u¢enicima promjene u sposobnostima,
vjestinama i nacinu usvajanja ishoda ucenja.

U okviru Poziva na podnosenje prijedloga za program Erasmus+, a u svrhu povecéanja kon-
kurentnosti uc¢enika na trzistu rada, Ekonomska i birotehnicka Skola Bjelovar prijavila je
Erasmus+ akreditaciju u podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja za razdoblje
0d 2023. do 2027. godine. Projektni prijedlog je prihvacen od strane Agencije za mobilnost
i programe Europske unije u sije¢nju 2023. godine te je Ekonomskoj i birotehnickoj skoli
Bjelovar dodijeljena Erasmus+ akreditacija u podrucju strukovnog obrazovanja i osposo-
bljavanja. Dodijeljenom Erasmus+ akreditacijom podupiru se aktivnosti mobilnosti uce-
nika i mobilnosti nastavnog osoblja.

Nacionalnim kurikulumom za pojedine smjerove nije predvidena stru¢na praksa u poslov-
nim organizacijama, a moguc¢nosti koje ucenici imaju kroz program Erasmus+ idealan su
alat za stjecanje radnog iskustva i kompetencija temeljenih na radu koje su Cesto uvjet za
pronalazak zaposlenja. Kroz ovaj program ucenicima se sustavno omogucuje sudjelovanje
u aktivnostima mobilnosti te izravan kontakt i interakcija s predstavnicima poslovnih orga-
nizacija koje posluju na trzistu od kojih mogu prikupiti mnostvo korisnih znanja i savjeta.



Dodjelom Erasmus+ akreditacije u¢enicima Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar pruza
se mogucnost za ucenje, dijeljenje i prenosenje znanja, te povezivanje nastavnih smjerova,
a takoder se podupire internacionalizacija i institucijski razvoj same Skole. Uklju¢ivanjem
aktivnosti mobilnosti u ,,svakodnevni Skolski zivot” postavlja se jedan novi standard kva-
litete strukovnog obrazovanja. U¢enicima se na ovaj nacin osigurava cjelovitost kvalitete
obrazovanja, stjecanje dragocjenih vjestina i iskustava te se time doprinosi modernizaciji
obrazovanja, osposobljavanja i rada u inozemstvu.

Nastavnici su nositelji odgojno-obrazovnog procesa, njihova uloga nije samo u dijelu pri-
jenosa znanja, vec je i njihova osobnost vazan ¢imbenik obrazovanja svakog ucenika. U
danasnje moderno doba odgojno-obrazovni djelatnici suoceni su s uvodenjem novih teh-
nologija, digitalizacijom, promjenama nacina rada i novim metodama uéenja i pou¢avanja
$to moze direktno utjecati na kvalitetu rada s uéenicima i ostvarenje ciljeva internacio-
nalizacije Skole. Jedan od ciljeva Skole je potaknuti vei broj nastavnika na sudjelovanje
u aktivnosti mobilnosti, informirati ih o razli¢itim moguc¢nostima ukljucivanja i razinama
sudjelovanja te ih ohrabriti na osmisljanje, pokretanje i sudjelovanje u drugim projektima.
Nastavnici uklju¢eni u projektne aktivnosti upoznat ée se s najnovijim trendovima u struci,
novim tehnologijama i novim metodama nastave, unaprijedit ¢e vlastite osobne i profesi-
onalne vjestine i kompetencije Sto ¢e dovesti do poveéane motivacije u radu i koriStenju
usvojenih znanja i vjestina.

Novostecena znanja i iskustva ucenika i nastavnika moguce je implementirati kroz posto-
jeci program Vjezbenickih tvrtki koji u¢enicima pruza kvalitetnije obrazovanje za poduzet-
nistvo uskladeno sa zahtjevima trZista rada.

4. EMPIRIJSKO ISTRAZIVANJE O VAZNOSTI ERASMUS+ MOBILNOSTI
UCENIKA U OBRAZOVANJU ZA PODUZETNISTVO NA PRIMJERU
EKONOMSKE | BIROTEHNICKE SKOLE BJELOVAR

Istrazivanje je provedeno u Ekonomskoj i birotehnickoj Skoli Bjelovar tijekom mjeseca svib-
nja 2023. godine. U istrazivanju je sudjelovalo 180 ucenika prvih, drugih i tre¢ih razreda
koji se obrazuju za smjerove ekonomist i upravni referent.

4.1. Predmet i cilj rada

Predmet rada je istraZiti i utvrditi vaznost Erasmus+ mobilnosti u¢enika u procesu obrazo-
vanja za poduzetnis$tvo na primjeru Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar

Cilj rada je analizirati stavove uéenika o utjecaju Erasmus+ mobilnosti u¢enika na obrazo-
vanje za poduzetnistvo koje ¢e im omoguciti vecu konkurentnost na trziStu rada.

4.2. Hipoteza rada

Na temelju postavljenog predmeta i cilja istraZivanja definira se sljedec¢a hipoteza: Era-
smus+ mobilnosti u¢enika unaprjeduju razinu obrazovanja odgojno-obrazovnih ustanova
za poduzetnistvo.



4.3. IstraZivacka pitanja

Nakon provedenog Erasmus+ projekta uocena je potreba za ispitivanjem stavova ucenika
o vaznosti mobilnosti ucenika u obrazovanju za poduzetniStvo te su kreirana sljedeca
istrazivacka pitanja:

1. Kakve su reakcije ucenika na mogucénost sudjelovanja u Erasmus+ mobilnostima?

2. Koje su specificnosti procesa prilagodbe i provedbe Erasmus+ mobilnosti u¢enika u
Ekonomskoj i birotehnickoj skoli Bjelovar?

3. Kako ¢e Erasmus+ mobilnost u¢enika omoguciti u¢enicima konkurentnost na trzistu
rada?

4. Kako mogucnost odlaska na Erasmus+ mobilnost ucenika utjece na odabir kod upisa u
srednju skolu?

4. 4. Metode istraZivanja

Pri obradi i prezentaciji podataka znacajnih za temu znanstvenog rada koriStene su razli-
Cite metode znanstvenog istraZzivanja kao Sto su: metoda analize i sinteze, metoda kom-
paracije, metoda klasifikacije, metoda indukcije i dedukcije, metoda deskripcije i metoda
kompilacije.

Zaizradu znanstvenog rada koristeni su primarni i sekundarni izvori podataka. Sekundarni
podaci prikupljeni su proucavanjem literature (knjige, znanstveni ¢lanci, internet izvori) te
iz dostupnih baza podataka pomocu kojih je opisan pojam, znacCenje i vaznost Erasmus+
mobilnosti u¢enika u obrazovanju za poduzetnistvo.

Empirijskim istraZzivanjem, odnosno metodom anketiranja, prikupljeni su i analizirani pri-
marni izvori podataka. Istrazivanje je usmjereno na analizu stavova ucenika o vaznosti Era-
smus+ mobilnosti u obrazovanju za poduzetnistvo na primjeru Ekonomske i birotehnicke
skole Bjelovar.

4.5. Prikaz i analiza rezultata

Istrazivanje je provedeno na ukupno 180 ispitanika. Od ukupnog broja ispitanika 137 je
Zenskog, a 43 ispitanika je muskog spola. Odnosno, 76,00% ispitanika je Zenskog spola,
dok je 24,00% muskog spola.

Od ukupno 180 ispitanika 23,00% (41 ispitanik) su ucenici prvih razreda, 41,00% (74 ispita-
nika) su ucenici drugih razreda, dok su 38,00% (65 ispitanika) ucenici trecih razreda.

Kao mjesto stanovanja grad Bjelovar navodi 45,00% ispitanika, druga mjesta u Bjelovar-
sko-bilogorskoj Zupaniji navodi 45,00% ispitanika, a izvan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
Zivi 10,00% ispitanika.

Skalom procjene od 1 do 5 ispitanici su trebali ocijeniti koliko su upoznati s moguénostima
koje pruza Erasmus+ mobilnost, s tim da je ocjena 1 bila najniza upoznatost s moguéno-
stima, a ocjena 5 najvisa upoznatost s mogucnostima koje pruza Erasmus+ mobilnost.
Prosjec¢na ocjena s kojom su ispitanici ocijenili upoznatost s moguc¢nostima koje pruza
Erasmus+ mobilnost je 3,69, sto je vidljivo na slici 1.



56

Slika 1. Upoznatost s moguénostima koje pruza Erasmus+ mobilnost
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Izvor: Vlastito istraZivanje

Peto anketno pitanje glasilo je: Navedite razloge sudjelovanja u Erasmus+ mobilnosti uce-

nika (pod 1 u potpunosti se ne slaZzem, pod 5 u potpunosti se slaZem). Kako bi se ispi-

tali mogudi razlozi sudjelovanja u Erasmus+ mobilnosti ucenika, ispitanici su primjenom

Likertove ljestvice ocjenjivali viSestruke izjave. Temeljem odgovora ispitanika oblikovani

su sljededi zakljucci:

e 57,20% ispitanika u potpunosti se slaze s izjavom da c¢e sudjelovanjem u Erasmus+
mobilnosti ucenika steéi nova znanja

e 59,40% ispitanika u potpunosti se slaze s izjavom da ¢e sudjelovanjem u Erasmus+
mobilnosti u¢enika steci nova prijateljstva i poznanstva

e 63,30% ispitanika u potpunosti se slaZe s izjavom da ¢e sudjelovanjem u Erasmus+
mobilnosti ucenika steéi nova i drugacija Zivotna iskustva

e 61,70% ispitanika u potpunosti se slaZze s izjavom da ce sudjelovanjem u Erasmus+
mobilnosti ucenika upoznati razlicite kulture

e 53,90% ispitanika navodi kako je jedan od razloga za sudjelovanje u Erasmus+ mobil-
nosti uc¢enika i voznja avionom

Odgovori ispitanika prikazani su na slici 2.

Slika 2. Moguci razlozi sudjelovanja u Erasmus+ mobilnosti ucenika
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Izvor: Vlastito istraZivanje
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U Sestom anketnom pitanju ispitanici su trebali odgovoriti na pitanje Zele li sudjelovati u
Erasmus+ mobilnosti uc¢enika. 53,00% ispitanika Zeli sudjelovati, 41,00% ispitanika navodi
kako moZda Zeli sudjelovati, dok 6,00% ispitanika navodi kako ne Zeli sudjelovati u Era-
smus+ mobilnosti u€enika Sto je vidljivo na slici 3.

Slika 3. Sudjelovanje u Erasmus+ mobilnosti
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Izvor: Vlastito istrazivanje

Na anketno pitanje kojim se Zeljelo saznati u kojoj su mjeri ucenici upoznati s novostima o
Erasmus+ projektima u skoli, 13,00% ispitanika navodi kako nisu upoznati, 71% ispitanika
je djelomicno upoznato, a 16,00% ispitanika je u potpunosti upoznato s novostima o Era-
smus+ projektima u skoli Sto je vidljivo na slici 4.

Slika 4. Upoznatost uéenika s Erasmus+ projektima u Skoli

= Djelomiéno sam upoznat/a
= Nisam upoznat/a

u U potpunosti sam upoznat/a

Izvor: Vlastito istraZivanje
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Informiraju li nastavnici u dovoljnoj mjeri ucenike o moguénostima koje pruza Era-
smus+ mobilnost ucenika, njih se 36,00% slaze, 51,00% djelomicno se slaZe, a ne slaZe se
13,00% ucenika sto je prikazano na slici 5.

Slika 5. Informiranost u¢enika o moguénostima koje pruza Erasmus+

= Djelomiéno se slaiem
= Ne slaiem se

= Slaiem se

Izvor: Vlastito istraZivanje

Devetim anketnim pitanjem Zeljelo se saznati trebaju li nastavnici u buduénosti vise oba-
vjeStavati uenike o moguénostima koje pruzaju Erasmus+ mobilnosti za uéenike. 72,00%
ispitanika slaze se s tvrdnjom da nastavnici trebaju u buduénosti viSe obavjeStavati uce-
nike o mogucnostima koje pruza Erasmus+ mobilnost ucenika, 24,00% ispitanika djelo-
micno se slaze, dok se 4,00% ispitanika ne slaze s tom tvrdnjom $to je prikazano na slici 6.

Slika 6. Obavjestavanje ucenika od strane nastavnika o moguénostima koje pruza
Erasmus+

= Djelomicno se slazem

‘ = Ne slaZem se

= Slazem se

Izvor: Vlastito istraZivanje
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U desetom anketnom pitanju ispitanici su trebali navesti u kojoj mjeri se slazu s tvrdnjom
da ¢e im sudjelovanje u Erasmus+ mobilnostima povecati konkurentnost na trZistu rada.
66,00% ispitanika se slaZe, 32,00% se djelomicno slaZe s tvrdnjom, dok se 2,00% ispitanika
ne slaZe s tvrdnjom da ¢e im se povecati konkurentnost na trZistu rada sudjelovanjem u
Erasmus+ mobilnostima ucenika, sto je vidljivo na slici 7.

Slika 7. Konkurentnost na trzistu rada

= Djelomiéno se slazem
= Ne slaiem se

= SlaZem se

Izvor: Vlastito istraZivanje

U jedanaestom anketnom pitanju ispitanici su trebali odgovoriti u kojoj se mjeri slazu s
tvrdnjom da ¢e im sudjelovanje u Erasmus+ mobilnostima ucenika povedati poduzetnicke
kompetencije. S navedenom tvrdnjom slaze se 76,00% ispitanika, djelomi¢no se slaze
22,00% ispitanika, a ne slaze se 2,00% ispitanika, Sto je vidljivo na slici 8.

Slika 8. Povecanje poduzetnickih kompetencija kod sudionika u Erasmus+ mobilnosti

= Djelomiéno se slazem
= Ne slaZem se

= Slazem se

Izvor: Vlastito istraZivanje
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Dvanaesto anketno pitanje odnosilo se na utjecaj Erasmus+ projekata na povecanje samo-
pouzdanja ucenika. Njih 82,00% slaze se s tvrdnjom da ¢e se ucenicima koji sudjeluju u
Erasmus+ projektima povecati samopouzdanje, njih 17,00% djelomi¢no se slaze s navede-
nom tvrdnjom, a 1,00% se ne slaze, sto je prikazano na slici 9.

Slika 9. Utjecaj Erasmus+ mobilnosti na samopouzdanje ucenika sudionika

Sudjelovanje u Erasmus+... v

= Djelomi¢no se slazem
= Ne slaZem se

= Slazem se

Izvor: Vlastito istraZivanje

Trinaesto anketno pitanje glasilo je: Navedite u kojoj mjeri su projekti koje provodi Eko-

nomska i birotehnicka $kola Bjelovar vazni prilikom odabira upisa u srednju skolu (pod 1

u potpunosti se ne slaZem, pod 5 u potpunosti se slazem). Temeljem odgovora ispitanika

oblikovani su sljedeci zakljuéci o vaznosti provodenja projekata u Ekonomskoj i biroteh-

nickoj skoli Bjelovar:

e 58,30% ispitanika u potpunosti se slaZe s izjavom da je prilikom odabira upisa u Eko-
nomsku i birotehnicku skolu Bjelovar vaZzan projekt ,Dani slobodne nastave”

e 43,90% ispitanika u potpunosti se slaze s izjavom da je prilikom odabira upisa u Eko-
nomsku i birotehnicku skolu Bjelovar vazan projekt ,,Podijelimo znanje”

e 57,20% ispitanika u potpunosti se slaze s izjavom da je prilikom odabira upisa u Eko-
nomsku i birotehnicku Skolu Bjelovar vazan Erasmus+ projekt

Odgovori ispitanika prikazani su na slici 10.



Slika 10. VaZnost provodenja projekata prilikom odabira upisa u srednju skolu
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Izvor: Vlastito istrazivanje

5. GLAVNI ZAKLJUCCI ISTRAZIVANJA

U ispitivanju je sudjelovalo 180 ucenika prvih, drugih i treéih razreda Ekonomske i biro-
tehnicke skole Bjelovar koji se obrazuju za smjer ekonomist i upravni referent. Iz anketnog
upitnika vidljivo je kako 55,00% ucenika stanuje izvan grada Bjelovara, odnosno u drugim
mjestima i izvan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Sto je jasan pokazatelj da je vise od polo-
vice ispitanih uc¢enika s manje mogucnosti.

Istrazivanje je pokazalo kakve su reakcije u¢enika na moguénost sudjelovanja u Erasmus+
mobilnostima. Prosje¢na ocjena upoznatosti s moguc¢nostima koje pruza Erasmus+ mobil-
nost ucenika je 3,69. Vecina ucenika se u potpunosti slaze, a kao moguce razloge sudje-
lovanja u Erasmus+ mobilnosti u¢enika navode stjecanje novih znanja, novih prijatelja i
poznanstava, Zivotnog iskustva, upoznavanje razlicitih kultura i voZnju avionom. Vise od
polovice ucenika prvih, drugih i trec¢ih razreda Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar,
njih 53,00%, izjasnilo se da bi Zeljeli sudjelovati u Erasmus+ mobilnosti ucenika.

Specificnost procesa prilagodbe i provedbe Erasmus+ mobilnosti u¢enika u Ekonomskoj i
birotehnickoj Skoli Bjelovar ocituje se kroz upoznatost i informiranost ucenika o Erasmus+
projektima. IstraZivanje je pokazalo da je vecina ucenika djelomi¢no upoznata s novo-
stima o Erasmus+ projektima u Skoli. Takoder, vecina ucenika se djelomi¢no slaze da ih
nastavnici u dovoljnoj mjeri informiraju o moguénostima koje pruza Erasmus+ mobilnost
za ucenike. S tvrdnjom da bi nastavnici u buduénosti trebali viSe obavjestavati u¢enike o
mogucénostima koje pruzaju Erasmus+ mobilnosti u¢enika slaze se 72,00% ucenika.

Provedenim istrazivanjem zakljucilo se kako vecina ucenika smatra da ée sudionici Era-
smus+ mobilnosti povecati svoju konkurentnost na trziStu rada kroz poveéanje poduzet-
ni¢kih kompetencija i samopouzdanja.

Prilikom odabira srednje Skole koju Zele pohadati, ucenici su se izjasnili da im je u pot-
punosti vazno provodenje projekata, a 57,20% ucenika se izjasnilo da im je u potpunosti
vazno provodenje Erasmus+ projekata u Skoli.



6. ZAKLJUCAK

Ovim su radom autorice htjele staviti naglasak na vaznost Erasmus+ mobilnosti ucenika
u obrazovanju za poduzetnistvo. Rad je temeljen na prethodnom iskustvu u provodenju
Erasmus+ projekta ,,Svi za struku, struka za sve!” Cilj rada je bio analizirati stavove ucenika
prvih, drugih i trecih razreda Ekonomske i birotehnicke $kole Bjelovar o utjecaju Erasmus+
mobilnosti u¢enika na obrazovanje za poduzetnistvo koje ¢e im omoguditi ve¢u konkuren-
tnost na trzistu rada.

Prema empirijskom istraZzivanju vecina ispitanika Zeli sudjelovati u Erasmus+ mobilno-
stima i smatra ih vaznima u obrazovanju za poduzetnistvo. Veéina ucenika smatra da ce
na ovaj nacin povecati svoju konkurentnost na trzistu rada kroz povecanje poduzetnickih
kompetencija i samopouzdanja. U kojoj mjeri su ucenicima vazni Erasmus+ projekti moze
se uociti iz interpretacije dobivenih rezultata gdje se izjaSnjavaju da nastavnici trebaju u
buducnosti vise obavjeStavati u¢enike o moguénostima koje pruza Erasmus+ mobilnost. Iz
dobivenih rezultata ankete doslo se do zakljuc¢ka da bolja i uéestalija prezentacija uspjesno
provedenih projekata moZe rezultirati postizanjem Sirih i medunarodno prepoznatih
ishoda ucenja u podrucju poduzetnistva.

Erasmus+ mobilnost ima veliku vaznost u obrazovanju za poduzetnistvo jer pruza priliku
ucenicima i nastavnicima za stjecanje vrijednih iskustava kako bi razvili vjestine koje su
potrebne za konkurentnost na trzistu rada i na taj nacin unaprjeduju razinu obrazovanja
za poduzetnistvo odgojno-obrazovnih ustanova.

Novi program za razdoblje od 2021. — 2027. godine nastoji ostvariti vecu inkluzivnost,
dostupnost i odrzZivost, a Erasmus akreditacija nudi novi nacin pristupa aktivnostima
mobilnosti u okviru novog programa.

Ovim istrazivanjem potvrdena je radna hipoteza koja glasi: Erasmus+ mobilnosti ucenika
unaprjeduju razinu obrazovanja odgojno-obrazovnih ustanova za poduzetnistvo.



THE IMPORTANCE OF ERASMUS+ STUDENT MOBILITY
IN EDUCATION FOR ENTREPRENEURSHIP IN THE EXAMPLE
OF THE SCHOOL OF ECONOMICS AND OFFICE
TECHNOLOGY OF BJELOVAR

Marija Dusek
Ekonomska i birotehnicka skola Bjelovar
Poljana dr. Franje Tudmana 9, 43000 Bjelovar, Croatia
Phone: +38598833347, E-mail: marija.dusek@gmail.com

Gabriela Kralj Bartovcak
Ekonomska i birotehnicka skola Bjelovar
Poljana dr. Franje Tudmana 9, 43000 Bjelovar, Croatia
Phone: +385916179442, E-mail: gabrielakralj@gmail.com

ABSTRACT

This research aims to determine the attitude of students of the first, second and third grades
towards the importance of Erasmus+ student mobility in entrepreneurship education in the
example of the Bjelovar School of Economics and Office Technology. After a successful
implementation of the first project, in order to get to know the students, teachers and
project applicants, presented the implemented activities to first, second, third and fourth-
grade students and elementary school students. The goal was to analyse students’ views
of the impact of Erasmus+ student mobility on entrepreneurship education, which will
enable them to be more competitive in the labour market, and the implementation of the
type of teaching where students are introduced to international trends. Through empirical
research, we examined and analysed the attitudes of students who did not participate in
Erasmus+ projects and assessed students’ interest in future Erasmus+ projects. The survey
involves 180 students from 12" grade majoring in economics and administrative clerkships
at the Bjelovar School of Economics and Office Technology. Data processing presented the
frequency of individual answers in the survey, where the answers were offered on a scale
from 1 to 5 and in the form of a Likert scale. Various methods of scientific research were
used in the processing and presentation of data relevant to the topic of the scientific work,
such as the method of analysis and synthesis, the process of comparison, the practice
of classification, the method of induction and deduction, the method of description and
the form of compilation. According to empirical research, most respondents want to
participate in Erasmus+ mobilities and consider it essential in entrepreneurship education.
From the results of the survey, we conclude that a better and more frequent presentation
of successfully completed projects can result in the achievement of broader and
internationally recognised learning outcomes in entrepreneurship. The research confirmed
the working hypothesis: “Erasmus+ mobility of students improves the level of education of
educational institutions for entrepreneurship”.

Keywords: “Erasmus+ mobility”; “education for entrepreneurship”; “competitiveness on
the labour market”
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