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1ODNOS RODITELJSTVA I 
LJUDSKIH VRIJEDNOSTI: 

RAZLIKE S OBZIROM NA SPOL

SAŽETAK
U radu se razmatra odnos roditeljstva i osobnih ljud-

skih vrijednosti koje se u ovom radu sagledavaju u sklopu 
Schwartzove teorije univerzalnih ljudskih vrijednosti. Cilj 
rada je ispitati postoje li razlike u osobnim ljudskim vrijed-
nostima između roditelja i onih ispitanika koji nisu roditelji, 
uzimajući u obzir njihov spol i dob te njihovo obrazovanje. 
Podaci su prikupljeni u sklopu devetog vala Europskog druš-
tvenog istraživanja (ESS) te je korišten nacionalno reprezen-
tativan uzorak građana Republike Hrvatske (N = 1 810). Is-
pitan je odnos spola, vrijednosti i roditeljstva, uz očekivanje 
da spol moderira odnos roditeljstva i vrijednosti i pri čemu 
su dob i obrazovanje ispitanika kontrolirani. Dobiveni rezul-
tati ukazuju na postojanje razlika u vrijednosnom sustavu s 
obzirom na roditeljstvo te s obzirom na spol ispitanika. S ob-
zirom na roditeljstvo dobivene su razlike u pridavanju važ-
nosti vrijednosnim tipovima moći i tradicije, a spolne razlike 
dobivene su u pridavanju važnosti vrijednosnim tipovima 
moći, hedonizma i poticaja te u pridavanju važnosti vrijed-
nosnim tipovima univerzalizma, dobrohotnosti, tradicije i 
sigurnosti. Suprotno očekivanju, nije dobiven moderatorski 
efekt spola na odnos roditeljstva i osobnih ljudskih vrijed-
nosti.
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UVOD

Vrijednosti su trajna vjerovanja da je određeni cilj ili način ponašanja, osobno 
ili društveno, poželjniji od nekog drugog cilja. One su apstraktni ideali koji usmje-
ravaju ljudsko ponašanje (Fischer, 2017.; Maio, 2010.). Socijalna pravda, sloboda 
i pomaganje neke su od vrijednosti koje općenito smatramo poželjnima. U ovom 
radu vrijednosti se sagledavaju u sklopu Schwartzove teorije osobnih ljudskih vrijed-
nosti (Schwartz, 1992.). Teorija razlikuje deset osobnih vrijednosti niže razine, koje 
se mogu opisati dvjema nadređenim dimenzijama (Schwartz, 2012.). Prva dimenzija 
višeg reda suprotstavlja vrijednost zadržavanja tradicionalnih odnosa (obuhvaćeni 
su vrijednosni tipovi sigurnost, konformizam i tradicija) s vrijednosti otvorenost za 
promjene (obuhvaćeni su vrijednosni tipovi nezavisnost i poticaj). Na drugoj dimen-
ziji suprotstavljene su vrijednosti vlastito odricanje (vrijednosni tipovi univerzalizam 
i dobrohotnost) i vlastiti probitak (vrijednosni tipovi postignuće i moć). Vrijednosni 
tip hedonizam istovremeno je povezan i s otvorenošću za promjene i s vlastitim pro-
bitkom te se u istraživanjima svrstava u jednu ili drugu dimenziju (Schwartz, 2006.) 
(Slika 1.).

Slika 1. Strukturalni odnosi između 10 vrijednosnih tipova niže razine

Sustav osobnih vrijednosti smatra se prilično stabilnim, a promjene u vrijedno-
snom sustavu najčešće su posljedica društvenih ili osobnih događaja, koje od poje-
dinca najčešće zahtijevaju neku vrstu prilagodbe (Bardi i Goodwin, 2011.; Verkasalo 
i sur., 2009.). Veću važnost pridajemo onim vrijednostima koje u životu možemo 
izražavati, dok manju važnost pridajemo vrijednostima koje nismo u mogućnosti 
izražavati (Schwartz i Bardi, 1997.). 
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Društveni i osobni utjecaji na vrijednosni sustav

Na društvenoj razini promjene u vrijednosnom sustavu mogu biti odraz demo-
kratizacije, ekonomskog razvoja, političke i/ili ekonomske nestabilnosti ili drugih, 
sličnih procesa (Allen i sur., 2007.; Fischer, Milfont i Gouveia, 2011.; van Herk i Po-
ortinga, 2012.; Dalton i Welzel, 2014.). Primjerice, zabilježene su razlike u pridava-
nju važnosti vrijednosnom tipu sigurnosti uslijed ekstremnih društvenih događaja 
poput, primjerice, iznenadnog terorističkog napada. Istraživanjem Verkasalo i sur. 
(2009.) te Goodwin i Bezmenova (2006.) dobivene su razlike u pridavanju važnosti 
sigurnosti prije i nakon što su ispitanici doživjeli teroristički napad u neposrednoj 
sredini stanovanja. Ova promjena vrijednosnog sustava bila je samo kratkoročna te 
je s kratkim odmakom vremena nestala. Bardi i Goodwin (2011.) navode da trajnost 
promjene vrijednosnog sustava ovisi o snazi i duljini promjene u okolni, a ovisno o 
tome, promjene u vrijednosnom sustavu mogu biti kratkotrajne ili trajne. 

Na osobnoj razini, provjerama Schwartzove teorije, jasno je utvrđeno posto-
janje individualnih razlika s obzirom na dob (Schwartz i Rubel, 2005.; Schwartz i 
Rubel-Lifschitz, 2009.), spol (Schwartz, 1996.; Schwartz i Rubel, 2005.) i obrazovanje 
(Schwartz, 2006.). Pri tome, starije osobe veću važnost pridaju vrijednostima tipa 
zadržavanje tradicionalnih odnosa te vlastito odricanje, dok mlađe veću važnost pri-
daju otvorenosti za promjene i vlastitu probitku. Uglavnom male razlike s obzirom 
na spol i stupanj naobrazbe pokazuju da je muškarcima važniji vlastiti probitak, dok 
je ženama važnije vlastito odricanje, te da je osobama višeg obrazovanja važnija 
otvorenost za promjene, a manje im je važno zadržavanje tradicionalnih odnosa. 

Razlike u osobnim vrijednostima, kao odraz važnih životnih događaja pojedin-
ca manje su istražene, a ukoliko postoje, one se objašnjavaju prilagodbom osoba na 
nove uloge i nove zahtjeve okoline kao što je, primjerice, pronalazak novog posla, 
vjenčanje, rođenje djeteta, smrt bračnog partnera i sl. (Kuczynski, Marshall i Schell, 
1997.). Na primjer, mladi odrasli ljudi na samom početku karijere veću važnost pri-
daju otvorenosti za promjene i vlastitom probitku, dok kasnije u životu veću važnost 
pridaju zadržavanju tradicionalnih odnosa te vlastitom odricanju (Ferić, 2009.; Kna-
fo i Schwartz, 2001.; Schwartz, 2006.). 

Roditeljstvo i vrijednosni sustav

Važni životni događaji koji traže prilagodbu pojedinca na novu životnu situa-
ciju mogu dugoročno promijeniti hijerarhiju osobnih vrijednosti. Rođenje djeteta 
zahtijeva dugoročnu prilagodbu, pa je očekivana i trajnija promjena vrijednosnog 
sustava kod onih kojima se rodi dijete (Bardi i sur., 2009.). 

Schwartzova teorija vrijednosti ne objašnjava samo sadržajno određenje mo-
tivacijskih tipova, već i strukturalne odnose među vrijednostima te pretpostavlja 
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postojanje dinamičkih odnosa među njima. Bardi i sur. (2009.) pokazali su da važni 
životni događaji mogu mijenjati vrijednosni sustav, ali i da se promjene ne događaju 
nekontrolirano, već po određenom pravilu. Prema Schwartzovoj teoriji vrijednosti, 
neke vrijednosti su kompatibilne, a neke konfliktne (Schwartz, 1992.). Kod kompa-
tibilnih, pridavanje veće važnosti jednom vrijednosnom tipu, poput, primjerice, pri-
davanja veće važnosti tradiciji, obično prati pridavanje veće važnosti njemu kompa-
tibilnom vrijednosnom tipu, kao što je, primjerice, konformizam. To se događa jer 
obje vrijednosti motiviraju pokoravanje vanjskim očekivanjima. Za razliku od toga, 
kod konfliktnih vrijednosnih tipova, pridavanje važnosti jednoj vrijednosti dovodi do 
istovremenog smanjenja važnosti konfliktne vrijednosti, pa je tako, primjerice, pri-
davanje veće važnosti konformizmu u konfliktu s vrijednosnim tipom nezavisnosti.  

Istraživanja u zapadnoj kulturi potvrđuju da promjene, koje se kod novih rodi-
telja događaju uslijed roditeljstva, usmjeravaju pojedince uglavnom na tradicional-
nije poglede (Baxter i sur., 2015.; Corrigall i Konrad 2007.; Vespa, 2009.). Lönnqvist 
i sur. (2018.) su koristeći Schwartzovu teoriju vrijednosti pokazali da tranzicijom u 
roditeljstvo ljudi veću važnost pridaju zadržavanju tradicionalnih odnosa nasuprot 
otvorenosti za promjene. Mogući razlog pridavanju veće važnosti konzervativnijim 
vrijednostima uslijed rođenja djeteta je taj što vrijednosti služe kao opravdanje za 
određeno ponašanje (Schwartz, 1992.). Ukoliko se neko ponašanje smatra priklad-
nim i poželjnim za određenu situaciju, tada će i zadržavanje vrijednosti koje motivi-
raju tu vrstu ponašanja pomoći u opravdanju tog ponašanja. 

Spol roditelja kao mogući moderator odnosa 
roditeljstva i vrijednosti

Način odgajanja djeteta, obiteljska struktura, kao i uloga roditelja, kulturološki 
su definirani (Ciabattari, 2001.; Cotter, Hermsen i Vanneman, 2011.), a moguće pro-
mjene u vrijednosnom sustavu kod roditelja u Hrvatskoj, u kontekstu Schwartzovog 
modela do sada nisu ispitane. 

Nalazi istraživanja u pogledu roditeljskih uloga donekle su oprečni. Neka istra-
živanja pokazuju da u Hrvatskoj pretežito prevladava tradicionalna obitelj koja se 
sastoji od oca, majke i djece, s tradicionalističkim društveno određenim ulogama 
u obitelji, gdje su majke primarni skrbnici za dijete, te se očekuje da su toplije i 
brižnije, dok očevi priskrbljuju financijsku stabilnost i postavljaju granice u obitelji 
(Tropšek, 2015.; Topolčić, 2001.). 

Druga istraživanja pokazuju da otac nije samo osiguravatelj financijskih dobara 
u obitelji i onaj koji zahtijeva krute strukture u odgoju, već je sve više ravnopravan 
majci u odgoju djece (Čudina-Obradović i Obradović, 2006.; Grgec-Petroci, Lacković 
i Maleš, 2011.). Također, pokazalo se da su očevi funkcionalno, kognitivno i emocio-
nalno uključeni u odgoj djece te da provode s djecom puno vremena (Lacković-Gr-
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gin, 2011.). Recentnija istraživanja, iako idu u prilog postojanju određenih gene-
racijskih pomaka u smjeru rodne ravnopravnosti, ipak pokazuju da su žene i dalje 
glavne nositeljice većine obiteljskih poslova te da više od muškaraca brinu o ostalim 
članovima kućanstva (Klasnić, 2017.; Knežević, Gregov i Šimunić, 2016.).

U istraživanjima u SAD-u i drugim zapadnim društvima pokazalo se da roditelj-
stvo potiče tradicionalnije stavove kod žena, dok kod muškaraca nema promjene u 
vrijednosnom sustav (Lönnqvist i sur., 2018.). Za razliku od toga, u društvima izrazito 
velike spolne neravnopravnosti i postojanja snažnih patrijarhalnih odnosa, kao što 
je to, primjerice, slučaj u Japanu, žene nakon rođenja djeteta manje podržavaju 
tradicionalne spolne uloge dok kod muškaraca nisu zabilježene značajne promje-
ne (Yu i Kuo, 2018.). Autori objašnjavaju da majke najvjerojatnije zbog izrazito ve-
like spolne neravnopravnosti više vrednuju vrijednosti koje se tiču otvorenosti za 
promjene nasuprot zadržavanju tradicionalnih odnosa. Muškarci u tradicionalnijim 
društvima, čini se, ne doživljavaju velike promjene u spolnim ulogama u kućanstvu 
niti na poslu te je njihova uključenost u odgoj i brigu o djeci manja u odnosu na maj-
ke, pa stoga kod njih niti ne dolazi do promjene u vrijednosnom sustavu. 

CILJEVI I HIPOTEZE ISTRAŽIVANJA

Opći cilj ovog rada je ispitati razlike u osnovnim ljudskim vrijednostima s obzi-
rom na roditeljstvo i spol uvažavajući pri tome dob i obrazovanje roditelja. Specifič-
no, cilj je ispitati mogući moderatorski efekt spola u odnosu roditeljstva i osobnih 
ljudskih vrijednosti uz kontrolu dobi i obrazovanja ispitanika. Pri tome se vrijednosti 
razmatraju na razini dvije više vrijednosne dimenzije i na razini 10 vrijednosnih ti-
pova niže razine.

Na temelju spoznaja iz istraživanja navedenih u uvodnim dijelu postavljeni su 
i specifični ciljevi rada: 
1.	 Ispitati moderatorski efekt spola u odnosu roditeljstva i osobnih ljudskih vrijed-

nosti na razini dvije vrijednosne dimenzije više razine. Očekuje se moderatorski 
efekt spola na odnos roditeljstva i vrijednosti. Sukladno ranijim istraživanjima 
i s obzirom na ulogu majke koja je više uključena u brigu o djeci te ulogu oca 
na kojeg se tradicionalno gleda kao na nekog tko je u odnosu na majku ipak 
manje uključen u odgoj djece, za očekivati je da će žene koje imaju djecu, u 
usporedbi sa ženama koje nemaju vlastitu djecu, pridavati veću važnost vrijed-
nosnim tipovima koji se odnose na zadržavanje tradicije i očuvanje stabilnosti 
te će pridavati manju važnost vrijednosnom tipu vlastitog probitka. Očekuje 
se da između muškaraca koji imaju djecu i muškaraca koji nemaju djecu nema 
značajne razlike u osnovnim ljudskim vrijednostima.

2.	 Ispitati moderatorski efekt spola u odnosu roditeljstva i osobnih ljudskih vri-
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jednosti na razini 10 vrijednosnih tipova niže razine. Očekuje se moderatorski 
efekt spola u odnosu roditeljstva i vrijednosti. Kod žena koje imaju djecu u 
odnosu na žene koje nemaju djecu očekuje se veće pridavanje važnosti vri-
jednostima koje se odnose na održavanje običaja i ideja tradicionalne kulture. 
Očekuje se veće pridavanje važnosti vrijednostima konformizam i sigurnost te 
pridavanje manje važnosti postignuću, moći i poticajima u životu. Očekuje se 
da kod muškaraca, bez obzira na roditeljstvo, nema razlika u pridavanju važ-
nosti pojedinim vrijednosnim tipovima niže razine. 

3.	 Ispitati povezanost dobi i obrazovanja s osobnim ljudskim vrijednostima na 
razini dvije hijerarhijski nadređene vrijednosne dimenzije te na razini 10 vri-
jednosnih tipova. Očekuje se da su dob i obrazovanje povezane s osobnim ljud-
skim vrijednostima na način da starije osobe veću važnost pridaju zadržavanju 
tradicionalnih odnosa te vlastitom odricanju, dok mlađe osobe veću važnost 
pridaju otvorenosti za promjene i vlastitom probitku. U pogledu obrazovanja 
očekuje se da su osobama višeg obrazovanja važnije vrijednosti otvorenost za 
promjene, a manje važne vrijednosti zadržavanja tradicionalnih odnosa.

METODOLOGIJA ISTRAŽIVANJA

Uzorak

U radu su korišteni podaci prikupljeni u sklopu devetog (2018./19. godina) 
Europskog društvenog istraživanja (ESS) predstavljajući nacionalno reprezentati-
van uzorak ispitanika Republike Hrvatske (ESS ERIC, 2021.). U istraživanju je sudje-
lovalo ukupno 1 810 (59,8% žena) punoljetnih građana RH, prosječne dobi 51,16 
(SD=17,99; raspon 18 – 90). Od ukupnog broja ispitanika, 1 288 (71,2%) su roditelji, 
dok ih 521 (28,8%) nema vlastitu djecu. Prema stupnju obrazovanja, uzorkom je 
obuhvaćeno 3,7% sudionika sa završenom osnovnom školom, 13,6% sudionika sa 
postignutim srednjoškolskim obrazovanjem (2-3 godine), 60,6% sudionika s posti-
gnutim srednjoškolskim obrazovanjem te 22,1% sudionika s višim ili visokim stup-
njem obrazovanja.

Korištene mjere i upitnici

U okviru istraživanja ESS koristi se skraćena verzija Upitnika prikaza osobnih 
vrijednosti (eng. Portrait values questionnaire; PVQ-21; Schwartz, 2003.). Upitnik 
sadrži 21 opis osoba, a zadatak ispitanika je da na skali od 1 do 6 (1 – vrlo mi je slič-
na do 6 – uopće mi nije slična) procijeni koliko mu je opisana osoba slična. Primjeri 
opisa osoba iz upitnika su »Važno mu je smišljati nove ideje i biti kreativan. On voli 
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stvari raditi na svoj, originalan način.« ili »Važno mu je biti bogat. Želi imati mnogo 
novaca i posjedovati skupe stvari«.

Deset vrijednosnih tipova niže razine formiraju se kao aritmetička sredina po 
dva ili tri opisa (3 opisa za univerzalizam) koja taj vrijednosni tip određuju, s mo-
gućim rasponom odgovora od 1 do 6. Kako bi se korigirale individualne razlike u 
odgovaranju na pitanja jer neki ispitanici daju prosječno niske odgovore, a drugi 
prosječno visoke odgovore, prema uputama autora napravljena je korekcija u smi-
slu pretvaranja apsolutne važnosti pridavanja pojedinim vrijednosnim tipovima u 
relativnu važnost (od ukupnog rezultata na pojedinom vrijednosnom tipu niže razi-
ne oduzme se prosječni rezultat svih ispitanika u upitniku pri čemu mogući raspon 
odgovora ostaje nepromijenjen). 

Zatim se na temelju korigiranih čestica upitnika, formiraju četiri vrijednosna 
tipa više razine (mogući raspon odgovora je od 1 do 6). Iz ta četiri vrijednosna tipa, 
oduzimanjem rezultata jednog vrijednosnog tipa od njemu suprotstavljenog tipa, 
dobivaju se dvije vrijednosne dimenzije više razine, s mogućim rasponom odgovora 
od -5 do 5: I.) vlastiti probitak (-5) nasuprot vlastitom odricanju (5) te II.) zadržavanje 
tradicionalnih odnosa (-5) nasuprot otvorenosti za promjene (5). Pri tome rezultat 
bliži jednom (-5), odnosno drugom kraju (5) na svakoj dimenziji označava pridavanje 
veće važnost jednoj ili drugoj suprotstavljenoj vrijednosti: Pouzdanost četiri vrijed-
nosna tipa više razine izražena Cronbachovim alfa koeficijentom u ovom istraživanju 
kreću se u rasponu od α = 0,64 do 0,77, što je u skladu s nalazima ranijih istraživanja 
(Ferić, 2009.; Robinson, 2013.; Schwartz, 2003.).

Za utvrđivanje roditeljstva korišteno je pitanje iz ESS upitnika »Jeste li ikada 
rodili dijete ili postali biološki otac djetetu?« s mogućim odgovorima na dihotomnoj 
varijabli »Da« i »Ne«.

Od sociodemografskih varijabli korišten je: spol (muški/ženski) te dob ispita-
nika (godina rođenja). Za određivanje stupnja obrazovanja korišteno je pitanje iz 
ESS upitnika »Koji je najviši stupanj obrazovanja koji ste postigli?«, s ponuđenih 15 
odgovora: 1) bez škole (do tri razreda OŠ); 2) nedovršena OŠ (4 do 7 razreda); 3) za-
vršena OŠ; 4) srednja strukovna škola u trajanju 1 -2 godine (obrtnička, industrijska); 
5) srednja strukovna škola u trajanju 3 godine (obrtnička, industrijska; 6) tehničke 
i srodne strukovne škole (4 godine ili više); 7) gimnazija; 8) stručni studij na visokoj 
školi ili veleučilištu (2-3 godine); 9) preddiplomski stručni studiji; 10) preddiplomski 
sveučilišni studij − za akademski naslov baccalaureus (3-4 godine) ili umjetnička aka-
demija (preddiplomski studij); 11) specijalistički ili diplomski stručni studij (4-5 go-
dina) 12) dodiplomski studij (4-6 godina); 13) poslijediplomski specijalistički studij/ 
stručni magisterij (5 godina) ili umjetnička akademija (diplomski studij); 14) poslije-
diplomski specijalistički studij; 15) magisterij ili doktorat znanosti. Za potrebe ovog 
rada, radi lakše interpretacije rezultata, ova varijabla je rekodirana te je, spajanjem 
odgovarajućih kategorija, zadržano četiri kategorije: 1) završena OŠ; 2) srednjoškol-
sko obrazovanje (2-3 godine); 3) srednjoškolsko obrazovanje (4-5 godina); 4) viši ili 
visoki stupanj obrazovanja.
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Postupak

Podaci su prikupljeni u sklopu međunarodnog projekta »Europsko društveno 
istraživanje − EDI« (eng. European Social Survey – ESS), u sklopu kojeg sudjeluje 30 
europskih zemalja. Europsko društveno istraživanje (EDI) je međunarodno anket-
no istraživanje financirano od strane Europske znanstvene zaklade. Cilj projekta je 
međunarodna usporedba i sustavno praćenje javnog mnijenja, stavova, vrijednosti 
i obrazaca ponašanja javnosti o brojnim društveno relevantnim pitanjima. EDI se 
svake dvije godine kontinuirano provodi od 2002. godine, a Hrvatska je u ovom pro-
jektu sudjelovala 2008., 2010., 2018. i 2020. godine.

U ovom radu korišteni su podaci devetog vala ESS-a, koje je za Hrvatsku priku-
pila agencija Ipsos Puls u razdoblju od 20.9.2019. godine do 27.1.2020. godine na 
reprezentativnom uzorku građana RH (ESS ERIC, 2021). Korišten je probabilistički 
više etapni stratificirani uzorak s uzorkovanjem u 4 faze. U prvoj fazi odabrano je 
894 područja anketiranja iz tri nacionalne statističke regije (NUTS 3). U drugoj fazi, 
slučajnim odabirom odabrano je 5 adresa stanovanja iz svakog od tih 894 područja 
anketiranja te je u trećoj fazi slučajnim odabirom odabrano po jedno kućanstvo sa 
svake adrese. U četvrtoj fazi je uz pomoć tablice slučajnih brojeva nasumično oda-
brana jedna osoba iz svakog kućanstva.

Upitnik koji je primijenjen u Hrvatskoj preveden je TRAPD metodom. Dva ne-
zavisna prevoditelja prevela su upitnik s engleskog na hrvatski jezik, nakon toga je 
treći prevoditelj s obojicom usuglasio finalnu verziju upitnika. 

Podaci su prikupljeni terenskim ispitivanjem licem u lice pri čemu su anketari 
postavljali ispitaniku pitanja čitajući ih s ekrana računala/tableta (eng. CAPI) ili mo-
bilnog uređaja (eng. CAMI) i bilježili odgovore na istom uređaju. Istraživanje je odo-
breno od strane Etičkog povjerenstva nadležne institucije te je provedeno u skladu s 
etičkim standardima provođenja kvantitativnih istraživanja s odraslima. 

Obrada podataka

Obrade su napravljene uz pomoć statističkog alata SPSS v23. Korišten je post-
stratifikacijski ponder za EDI koji se preporučuje za obradu podataka na razini jedne 
države (Lynn i Anghelescu, 2018.; Kaminska, 2020.). Iz analize su izbačeni ispitanici 
bez odgovora na više od pet čestica u Schwartzovom upitniku, te oni koji su dali 
identičan odgovor na više od 16 čestica (N = 181). Za ispitivanje moderatorskog 
efekta spola na odnos roditeljstva i vrijednosti uz kontrolu dobi i obrazovanja ko-
rištena je analiza kovarijance (ANCOVA), sa spolom i roditeljstvom kao nezavisnim 
varijablama te vrijednosnim tipovima kao zavisnim varijablama. 
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REZULTATI

Ispitana je hijerarhija osobnih ljudskih vrijednosti ispitanika s djecom i ispitani-
ka bez djece na dvije vrijednosne dimenzije višeg reda. Mogući raspon odgovora na 
obje dimenzije je od -5 do 5. Pri tome rezultat bliži jednom (-5), odnosno drugom 
kraju (5) svake dimenzije označava pridavanje veće važnost jednoj ili drugoj suprot-
stavljenoj vrijednosti te dimenzije. U prvoj dimenziji suprotstavljene su vrijednosti 
vlastiti probitak (-5) nasuprot vlastitom odricanju (5), dok su u drugoj dimenziji su-
protstavljene vrijednosti zadržavanje tradicionalnih odnosa (-5) nasuprot otvoreno-
sti za promjene (5). Na slici 2. prikazani su rezultati za skupinu roditelja i skupinu 
ispitanika bez djece. 

Napomena: M = aritmetička sredina skupine; mogući raspon odgovora je -5 do 5, pri čemu rezultat bliži donjoj ili 
gornjoj granici raspona ukazuje na veće pridavanje važnosti jednoj ili drugoj suprotstavljanih vrijednosti. 

Slika 2. Prikaz aritmetičkih sredina dvije skupine ispitanika (roditelji i ispitanici bez 
djece) na razini dvije nadređene dimenzije vrijednosti

Roditelji i ispitanici bez djece pridaju veću važnost vlastitom odricanju nego 
vlastitom probitku (Mroditelji = 1,48, SDroditelji = 1,05; Mnisu roditelji 1,29, SDnisu roditelji = 1,13) 
(aritmetičke sredine obje skupine ispitanika nalaze se iznad nulte vrijednosti). Nada-
lje, roditelji i ispitanici bez djece veću važnost pridaju zadržavanju tradicionalnih od-
nosa nego otvorenosti za promjene (Mroditelji = -0,83, SDroditelji=1,04; Mnisu roditelji = -0,21, 
SDnisu roditelji = 1,12) (aritmetičke sredine obje skupine su ispod nulte vrijednosti). 

Nadalje, u Tablici 1. prikazana je korelacija obje dimenzije vrijednosti i roditelj-
stva te dobi i obrazovanja. U jednoj tablici prikazane su korelacije za ženski (prikaza-
no iznad dijagonale) i za muški spol (prikazano ispod dijagonale).
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Tablica 1. Korelacija dvije dimenzije vrijednosti, roditeljstva, dobi, obrazovanja kod 
žena i muškaraca

  1. 2. 3. 4. 5.
Zadržavanje tradicionalnih odnosa 
nasuprot otvorenosti za promjene 

- -0,25** -0,43** 0,21** 0,23**

Vlastiti probitak nasuprot vlastitom 
odricanju 

-0,29** - 0,11** -0,01 -0,06

Dob -0,33** 0,11** - -0,14** -0,51**

Najviši stupanj obrazovanja 0,10 -0,07 0,01 - 0,04

Roditeljstvo 
(1 - Da; 2 - Ne)

0,26** -0,11** -0,61** 0,05 -

Napomena: Pearsonovi koeficijenti korelacije za skupinu žena (n=968) prikazani su iznad dijagonale, a Pearsonovi 

koeficijenti korelacije (r) za skupinu muškaraca (n=643) ispod dijagonale. 

Roditeljstvo je kod žena pozitivno povezano s vrijednosnim tipom zadržavanja 
tradicije nasuprot otvorenosti za promjene r(968) = 0,23 (p<0,001) što ukazuje na 
pridavanje veće važnosti tradiciji od strane majki u usporedbi sa ispitanicama bez 
djece. Kod muškaraca je također dobivena pozitivna povezanost između roditeljstva 
i zadržavanja tradicije nasuprot otvorenosti za promjene (r(643) = 0,26 (p<0,001)), 
no dobivena je i negativna povezanost roditeljstva i vlastitog probitka nasuprot vla-
stitom odricanju (r(643) = -0,11 (p<0,001)), što ukazuje na manje pridavanja važ-
nosti vlastitom probitku kod muškaraca koji imaju djecu u odnosu na muškarce bez 
djece. 

Dob je kod muškaraca i kod žena statistički značajno povezana s većim zadr-
žavanjem tradicije nasuprot otvorenosti za promjene. Iako samo kod žena, stupanj 
obrazovanja statistički značajno je povezan s većim zadržavanjem tradicije nasuprot 
otvorenosti za iskustva r(968) = 0,21 (p<,001). Navedeno ukazuje na to da su dob i 
obrazovanje povezani s vrijednostima te su u daljnjim analizama uključeni kao ko-
varijati.

Kako bi se provjerio mogući moderatorski efekt spola na odnos roditeljstva i 
vrijednosti, ispitane su razlike u pridavanju važnosti osobnim ljudskim vrijednostima 
s obzirom na roditeljstvo i spol, uz kontrolu dobi i obrazovanja (Analiza kovarijance 
− ANCOVA). Postojanje interakcijskog efekta spola i roditeljstva ukazivalo bi na mo-
deratorski efekt spola u odnosu roditeljstva i osobnih ljudskih vrijednosti.
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Tablica 2. Razlike u vrijednostima na razini dvije dimenzije vrijednosti s obzirom na 
roditeljstvo i spol uz kontrolu dobi i obrazovanja (ANCOVA)

 

Roditelji Nisu 
roditelji Roditeljstvo spol

Moderatorski 
efekt spola

(Roditeljstvo x 
spol)

Osobne 
ljudske 
vrijednosti

M SD M SD F p η2 F p η2 F p η2

Zadržavanje 
tradicije 
(-5) nasuprot 
otvorenosti 
za promjene 
(5) 

Muški -0,75 1,01 -0,13 1,17

2,12 0,15 0,001 11,58** 0,00 0,007 0,18 0,60 0,000
Ženski -0,87 1,05 -0,28 1,06

Vlastiti 
probitak (-5) 
nasuprot 
vlastitom 
odricanju (5)

Muški 1,44 1,05 1,20 1,13

0,11 0,74 0,000 4,35* 0,04 0,003 0,49 0,48 0,000
Ženski 1,51 1,05 1,37 1,12

Napomena: N = 1581; kovarijati u modelu su: najviši postignuti stupanj obrazovanja i dob ispitanika; ηp
2 = parcijalni 

eta kvadrat

Nije dobivena statistički značajna razlika u pridavanju važnosti vrijednosnom 
tipu zadržavanje tradicije nasuprot otvorenosti za primjene F(1,1575) = 2,12, p > 
0,05 s obzirom na roditeljstvo, niti je dobivena razlika u pridavanju važnost vrijed-
nosnom tipu vlastitog probitka nasuprot vlastitom odricanju F(1,1575) = 0,11, p > 
0,05 s obzirom na roditeljstvo.

Dobivena je statistički značajna razlika u pridavanju važnosti vrijednosnom 
tipu zadržavanja tradicije nasuprot otvorenosti za promjene F(1,1575) = 11,58, p 
< 0,001, ηp2 = 0,007 s obzirom na spol, te u pridavanju važnosti vrijednosnom tipu 
vlastitog probitka nasuprot vlastitom odricanju F(1,1575) = 4,35, p < 0,001, ηp2 = 
0,003 s obzirom na spol. Dobiveni rezultat ukazuje na to da je ženama u odnosu 
na muškarce, bez obzira na to jesu li majke ili nisu, važnije zadržavanje tradicije 
nasuprot otvorenosti za promjene, te im je u odnosu na muškarce općenito važnije 
vlastito odricanje nasuprot vlastitom probitku. Prema Cohenovim (1988.) smjerni-
cama (ηp2 = 0,01 – mali efekt, ηp2 = 0,06 – srednji i ηp2 = 0,14 – veliki), oba efekta 
su mala. Interakcijski efekt roditeljstva i spola nije se pokazao statistički značajnim.

Nadalje, radi odgovaranja na drugi cilj istraživanja ispitane su razlike u vrijed-
nostima na razini 10 vrijednosnih tipova niže razine s obzirom na roditeljstvo i spol, 
pri čemu je ponovno kontrolirana dob i obrazovanje ispitanika (Tablica 3.).
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Tablica 3. Razlike u vrijednostima na razini 10 vrijednosnih tipova s obzirom na 
roditeljstvo i spol uz kontrolu dobi i obrazovanja (ANCOVA) 

Vrijednosti Spol Roditelji Nisu roditelji Roditeljstvo Spol

Moderatorski efektj 
spola

(Roditeljstvo x Spol)

M SD M SD F p η2 F p η2 F p η2

Moć
Muški -0,98 0,90 -0,79 0,89

5,48* 0,02 0,003 4,33* 0,04 0,003 1,82 0,18 0,001
Ženski -1,03 0,88 -0,97 0,89

Postignuće
Muški -0,43 0,93 -0,38 1,04

2,63 0,11 0,002 1,09 0,30 0,001 0,09 0,76 0,000
Ženski -0,34 0,94 -0,30 0,98

Hedonizam
Muški -0,36 0,85 -0,07 0,88

1,29 0,26 0,001 7,77** 0,01 0,005 0,09 0,77 0,000
Ženski -0,47 0,92 -0,18 0,90

Poticaj
Muški -1,21 0,99 -0,62 1,17

3,58 0,06 0,002 16,17** 0,00 0,010 0,24 0,63 0,000
Ženski -1,43 1,04 -0,85 1,12

Nezavisnost
Muški 0,24 0,74 0,33 0,82

1,56 0,21 0,001 0,32 0,21 0,000 0,35 0,55 0,000
Ženski 0,24 0,84 0,32 0,72

Univerzalizam
Muški 0,70 0,56 0,52 0,66

0,25 0,61 0,000 6,77** 0,00 0,004 0,20 0,66 0,000
Ženski 0,76 0,57 0,63 0,66

Dobrohotnost
Muški 0,80 0,60 0,76 0,65

0,30 0,59 0,000 11,21** 0,00 0,007 0,19 0,66 0,000
Ženski 0,93 0,62 0,90 0,70

Tradicija
Muški 0,22 0,90 -0,19 0,95

13,28* 0,00 0,008 4,24* 0,04 0,003 0,41 0,52 0,000
Ženski 0,35 0,88 -0,18 0,97

Konformizam
Muški 0,07 0,79 -0,18 0,94

0,36 0,55 0,000 1,54 0,21 0,001 2,39 0,12 0,002
Ženski -0,06 0,86 -0,19 0,92

Sigurnost
Muški 0,61 0,72 0,38 0,87

0,20 0,65 0,000 10,99** 0,00 0,007 1,34 0,25 0,001
Ženski 0,67 0,74 0,51 0,77

Napomena: n=1581; kovarijati u modelu su: najviši postignuti stupanj obrazovanja i dob ispitanika. ηp
2 = parcijalna 

eta kvadrat

Dobivene su značajne razlike u pridavanju važnosti vrijednosnom tipu moći 
s obzirom na roditeljstvo F(1,1575) = 5,48, p < 0,005, ηp2 = 0,003 te u pridavanju 
važnosti vrijednosnom tipu tradicije F(1,1575) = 13,28, p < 0,001, ηp2 = 0,008 s obzi-
rom na roditeljstvo, uz kontrolu dobi i obrazovanja. Prema tome, roditelji u odnosu 
na ispitanike koji nemaju djecu, statistički značajno manju važnost pridaju moći te 
pridaju statistički značajno veću važnost tradiciji. 

Interakcijski efekt roditeljstva i spola nije se pokazao statistički značajnim niti 
za jedan vrijednosni tip ukazujući na to da spol ne moderira odnos roditeljstva i 
vrijednosti. 

Razlike u pridavanju važnosti navedena dva vrijednosna tipa, dobivene su ne 
samo s obzirom na roditeljstvo već i s obzirom na spol F(1,1575) = 4,33, p < 0,05, ηp2 
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= 0,003 te F(1,1575) = 4,24, p < 0,05, ηp2 = 0,00, pri čemu žene vrijednosnom tipu 
moći pridaju značajno manje važnosti nego muškarci dok tradiciji značajno veću 
važnosti pridaju muškarci u odnosu na žene. Osim za navedena dva vrijednosna 
tipa, spolne razlike dobivene su i za vrijednosne tipove hedonizma F(1,1575) = 7,77, 
p < 0,001, ηp2 = 0,005, poticaja F(1,1575) = 16,17, p < 0,001, ηp2 = 0,010, univerza-
lizma F(1,1575) = 6,77, p < 0,001, ηp2 = 0,004, dobrohotnosti F(1,1575) = 11,21, p 
< 0,001, ηp2 = 0,007 i sigurnost F(1,1575) = 10,99, p < 0,001, ηp2 = 0,007. Pri tome 
žene u odnosu na muškarce pridaju manju važnost hedonizmu i poticaju, a veću 
važnost u odnosu na muškarce pridaju univerzalizmu, dobrohotnosti i sigurnosti. 
Ovi efekti smatraju se malim.

RASPRAVA

Vrijednosti su analizirane u sklopu Schwartzove teorije (Schwartz, 1992.). U 
skladu s očekivanjima, hrvatski građani ne pridaju svim vrijednostima jednaku važ-
nost. Roditelji podjednako kao i ispitanici bez djece veću važnost pridaju vlastitom 
odricanju nego vlastitom probitku te pridaju veću važnost zadržavanju tradicional-
nih odnosa nego otvorenosti za promjene. Dobiveni rezultati u skladu su s ranijim 
nalazima o hijerarhiji vrijednosti u zapadnim zemljama i u Hrvatskoj (Dević, Franc 
i Mateša Dević, 2019.; Schwartz, 1992.; Schwartz i Bardi, 2001.; Schwartz i sur., 
2001.; Torres i Brites, 2006.).

Pokazalo se da su dob i obrazovanje važna obilježja povezana s osobnim ljud-
skim vrijednostima te su oba povezana i s dimenzijom vlastitog odricanja naspram 
vlastitog probitka i s dimenzijom zadržavanja tradicionalnih odnosa naspram otvo-
renosti za promjene (samo dob je u statistički značajnoj korelaciji). Povezanost dobi i 
obrazovanja s osobnim ljudskim vrijednostima dobivena je i u ranijim istraživanjima 
(Dević i sur., 2019.; Verkasalo i sur., 2009.), zbog čega je utjecaj ova dva obilježja u 
glavnim analizama kontroliran. U literaturi je poznato da starije osobe veću važnost 
pridaju zadržavanju tradicije te značajno manju važnost pridaju vlastitom probitku 
i otvorenosti za promjene (Schwartz, 2006.; Shoham i sur., 1998.; Knafo i Schwartz, 
2001.; Schwartz i Bardi, 2001.; Verkasalo i sur., 2009.). Dobivena povezanost obra-
zovanja s vrijednostima je također očekivana i potvrđena u ranijim istraživanjima 
koja su pokazala da je osobama s postignutim višim stupnjem obrazovanja važnija 
otvorenost za promjene dok im je manje važno zadržavanje tradicionalnih odnosa 
(Schwartz, 1996., 2006.; Schwartz i Rubel, 2005.; Verkasalo i sur., 2009.).

Ispitivanje razlika u pridavanju važnosti različitim vrijednosnim tipovima s ob-
zirom na važne životne događaja kao što je roditeljstvo u literaturi je rjeđe anali-
zirano. Stoga je važan cilj ovog rada bio ispitati razlikuju li se roditelji od ispitanika 
koji nemaju djecu u pridavanju važnosti različitim vrijednosnim tipovima te ispitati 
moderira li spol odnos roditeljstva i vrijednosti. Razlike u vrijednostima analizirane 
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su najprije na razini dvije nadređene dimenzije vrijednosti te nakon toga, radi dobi-
vanja jasnijeg uvida i na deset vrijednosnih tipova niže razine u sklopu Schwartzove 
teorije (Schwartz, 1992.). Pri tome je, kao što je ranije navedeno, kontroliran utjecaj 
dobi i obrazovanja. 

U pogledu razlika u pridavanju važnosti različitim vrijednosnim tipovima s obzi-
rom na roditeljstvo, na temelju postojećih istraživanja, očekivano je bilo da će rodi-
telji u odnosu na ispitanike bez djece veću važnost pridavati konzervativnim vrijed-
nostima poput tradicije, konformizma i sigurnosti te da će ova razlika biti evidentna 
kod majki, ali ne i kod očeva, odnosno očekivano je bilo da će spol moderirati odnos 
roditeljstva i vrijednosti (prvi cilj ovog rada). 

Rezultati su pokazali da u pridavanju važnosti dvjema nadređenim dimenzija-
ma vrijednosti nema značajne razlike s obzirom na roditeljstvo, već razlike postoje 
samo s obzirom na spol. Pri tome žene u odnosu na muškarce u ukupnom uzorku 
veću važnost pridaju zadržavanju tradicije nasuprot otvorenosti za promjene te pri-
daju veću važnost vlastitom odricanju od vlastitog probitka. Slične spolne razlike na 
ove dvije dimenzije dobivene su i u ranijim istraživanjima (Schwartz, 1996., 2006.; 
Schwartz i Rubel, 2005.; Verkasalo i sur., 2009.). Mogući razlog zašto razlike u vrijed-
nosnom sustavu nisu dobivene s obzirom na roditeljstvo kada se vrijednosti razma-
traju na samo dvije dimenzije je taj što svođenje složenog vrijednosnog sustava na 
samo dvije temeljne dimenzije ne pruža dovoljno detaljan uvid u moguće razlike u 
pojedinim vrijednosnim tipovima s obzirom na roditeljstvo. Također, iako je roditelj-
stvo važan životni događaj po čemu se ove dvije skupine ispitanika razlikuju, važno 
je napomenuti da na ispitanike obje skupine djeluju slični socio-kulturalni utjecaji 
pa velike promjene vrijednosnog sustava nisu niti očekivane. Longitudinalnim pra-
ćenjima ispitanika potvrđena je stabilnost ljudskih vrijednosti kroz razdoblju od 1 do 
8 godina, pa se tako stabilnost ljudskih vrijednost iskazana Pearsonovim koeficijen-
tom korelacije dobivena u drugim istraživanjima kreće od 0,5 do 0,7 u navedenom 
vremenskom razdoblju (Vecchione i sur., 2016.; Milfont, Milojev i Sibley, 2016.).

Zbog tradicionalističkih društveno određenih uloga, prema kojima su majke, 
kao primarni skrbnici za dijete, toplije, brižnije i više su uključene u brigu o djeci od 
muškaraca u hrvatskoj obitelji (Topolčić, 2001.; Knežević, Gregov i Šimunić, 2016.), 
očekivano je bilo da će spol moderirati odnos roditeljstva i vrijednosti. No, provede-
no istraživanje ipak ne potvrđuje ovo očekivanje. Čini se da se općenito u hrvatskom 
društvu rodno spolne uloge mijenjaju iz tradicionalnih, s velikom ovisnošću jednog 
o drugom roditelju, te ulogom oca kao onoga tko uzdržava obitelj i majke koja brine 
o kućanstvu i djeci, prema egalitarnim ulogama, s podjednakom podjelom moći i 
ulogama oko brige za djecu i kućanstvo. To je mogući razlog zašto se spol nije poka-
zao moderatorom odnosa roditeljstva i vrijednosti.

Drugi cilj rada bio je ispitati moderatorski efekt spola na odnos roditeljstva i vri-
jednosti na razini 10 pojedinačnih vrijednosnih tipova. Moderatorski efekt spola nije 
dobiven niti kada se vrijednosti razmatraju na razini pojedinačnih 10 vrijednosnih 
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tipova, što se ponovno može objasniti promjenama u hrvatskom društvu, pri čemu 
se rodno spolne uloge mijenjaju iz tradicionalnih prema egalitarnim. Međutim, sta-
tistički značajna razlika između roditelja i ispitanika bez djece dobivena je u prida-
vanju važnosti dva vrijednosna tipa: vrijednosni tip moći i vrijednosni tip tradicije. 
Pri tome roditelji u odnosu na ispitanike bez djece statistički značajno veću važnost 
pridaju tradiciji te statistički značajno manju važnost pridaju moći. Dobiveni nalaz 
je u skladu s nalazima nekih ranijih istraživanja koja pokazuju da roditeljstvo poti-
če tradicionalne stavove i ponašanja (Baxter i sur., 2015.; Katz-Wise, Priess i Hyde, 
2010.). Nekoliko je mogućih objašnjenja zašto roditelji u odnosu na ispitanike bez 
djece pridaju veću važnost tradicionalnim vrijednostima te manju važnost vrijedno-
snom tipu moći. Moguće je da oni koji su postali roditelji više vrednuju tradicionalne 
vrijednosti jer svoj vrijednosni sustav moraju uskladiti s novom socijalnom ulogom 
i kako bi opravdali činjenicu da su postali roditelji (Baxter i sur., 2015.). Schwartz 
(1992.) ističe da je poželjno pridavanje važnosti onim vrijednosnim tipovima koji 
će pomoći održati ponašanje koje se smatra prikladnim u određenoj situaciji. Dru-
go moguće objašnjenje je da oni koji odluče imati djecu tu odluku donose upravo 
zbog toga jer više vrednuju tradicionalne vrijednosti. Treće moguće objašnjenje je 
kombinacija ova dva razloga, tj. da ljudi odlučuju postati roditelji na temelju već 
postojećeg vrijednosnog sustava te da uslijed tog odabira određeni vrijednosni tip 
s vremenom postaje još izraženiji u hijerarhiji vrijednosnog sustava tog pojedinca.

Roditelji u odnosu na ispitanike bez djece pridaju veću važnost tradicionalnim 
vrijednostima te pridaju manju važnost vrijednosnom tipu moći. Dobivene razli-
ke ne ukazuju na narušavanje stabilnost vrijednosne strukture postavljene unutar 
Schwartzove teorije (1992.) jer su ova dva vrijednosna tipa sukladno teoriji kom-
patibilna. Istraživanja potvrđuju da, kada raste važnost jedne vrijednosti, važnost 
njoj suprotstavljenoj vrijednosti pada (Bardi i sur., 2009.; Lönnqvist i sur., 2011.). 
Velike promjene vrijednosnog sustava nisu očekivane, što potvrđuje i istraživanje 
Bardi i sur. (2009.) koji je temeljem longitudinalnog praćenja života skupine pojedi-
naca pokazao da zbog utjecaja važnih životnih događaja može doći do promjene u 
hijerarhiji osobnog vrijednosnog sustava, no da se najčešće mijenja svega jedan od 
deset vrijednosnih tipova. 

Spolne razlike su također dobivene u pridavanju važnosti upravo navedenim 
vrijednosnim tipovima, pa tako žene u odnosu na muškarce veću važnost pridaju 
zadržavanju tradicije te manju važnost pridaju moći. No, osim ovih razlika, spolne 
razlike dobivene su i za neke druge vrijednosne tipove nižeg reda, pa tako žene 
u odnosu na muškarce pridaju veću važnost i sljedećim vrijednosnim tipovima: 
univerzalizam, dobrohotnost i sigurnost te u odnosu na muškarce pridaju manju 
važnost vrijednosnim tipovima: hedonizam i poticaj. Dobiveni nalazi su u skladu s 
ranijim istraživanjima kojima je u različitim zemljama i na različitim uzorcima potvr-
đeno da muškarci u odnosu na žene veću važnost pridaju vrijednosnim tipovima 
moći, hedonizma, postignuća, poticaja i nezavisnosti, dok žene veću važnost pridaju 
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vrijednosnim tipovima dobrohotnosti i univerzalizma. Manje konzistentan je nalaz 
da žene pridaju veću važnost sigurnosti, a u pogledu spolnih razlika za vrijedno-
sne tipove tradicija i konformizam nalazi ranijih istraživanja nisu posve konzistentni 
(Schwartz i sur., 2001.; Schwartz i Rubel, 2005.; Torres i Brites, 2006.).

Ograničenja istraživanja i implikacije za buduća 
istraživanja

Provedeno istraživanje značajno je iz razloga jer doprinosi objašnjenju toga 
kako važni životni događaji mogu mijenjati vrijednosni sustav pojedinca, ali ono ima 
i moguće nedostatke koje ćemo na ovom mjestu ukratko navesti. Potencijalni nedo-
statak provedenog istraživanja je što u radu nije u obzir uzet spol djeteta, niti broj 
djece u obitelji. Naime, u nekim istraživanjima naglašava se da spol djeteta može 
imati utjecaj na stavove i vrijednosti roditelja. Shafer i Malhotra (2011.) pokazali su 
da očevi djevojčica više podržavaju spolni egalitarizam nego očevi dječaka. Druga 
istraživanja pokazuju da su roditelji općenito liberalniji kada im se rodi djevojčica 
(Lee i Conley 2016.; Oswald i Powdthavee, 2010.; Washington, 2008.). Mogući ne-
dostatak provedenog istraživanja je što je roditeljstvo definirano kao biološka kate-
gorija pa tako u skupinu roditelja nisu svrstani udomitelji i posvojitelji djece, što bi u 
budućim istraživanjima valjalo uzeti u obzir. U budućim istraživanjima valjalo bi uzeti 
u obzir i dodatna obiteljska obilježja, poput veličine obitelji, ukupnog broja djece u 
obitelji ili dobi djeteta. Bilo bi dobro koristiti longitudinalan nacrt koji bi omogućio 
višekratno mjerenje uključujući i tranziciju u roditeljstvo te bi posebna vrijednost 
ovakvog nacrta bila mogućnost donošenja zaključaka o tome događaju li se pro-
mjene u osobnom pridavanju važnosti univerzalnim ljudskim vrijednostima istom 
brzinom kod očeva i majki nakon rođenja djeteta. Također, bilo bi važno provjeriti 
razlikuju li se roditelji u poimanju važnosti univerzalnih ljudskih vrijednosti ovisno 
o dobi djeteta. Posebno bi bilo korisno usporediti postoje li razlike kod roditelja 
maloljetne djece u odnosu na roditelje punoljetne djece. Valjalo bi istražiti odnos 
spolne ravnopravnosti obiteljskih uloga, roditeljstva i osobnih ljudskih vrijednosti u 
kontekstu suvremene obitelji. 

ZAKLJUČAK

U radu su ispitane razlike u osobnim ljudskim vrijednostima s obzirom na ro-
diteljstvo i spol sudionika uz kontrolu dobi i obrazovanja. Vrijednosni sustav rodi-
telja ne razlikuje se mnogo od vrijednosnog sustava onih koji nemaju djecu. Ipak, 
dobivene su očekivane manje razlike u vrijednosnom sustavu. Roditelji u usporedbi 
sa skupinom ispitanika bez djece statistički značajno veću važnost pridaju vrijed-
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nosnom tipu zadržavanja tradicije te značajno manju važnost pridaju konfliktnom 
vrijednosnom tipu moći. S obzirom na spol dobivene su također očekivane statistič-
ki značajne razlike u pridavanju važnosti vrijednostima na razini dvije nadređene 
dimenzije (zadržavanje tradicionalnih odnosa nasuprot otvorenosti za promjene i 
vlastiti probitak nasuprot vlastitom odricanju) te u pridavanju važnosti određenim 
vrijednosnim tipovima niže razine (moć, hedonizam i poticaj, univerzalizam, dobro-
hotnost, tradicija i sigurnost). Suprotno očekivanju, spol nije potvrđen kao modera-
tor odnosa roditeljstva i ljudskih vrijednosti. 

Vrijednosti su dio identiteta ljudi i stoga su povezane sa stavovima i ponaša-
njem ljudi. Poznavanje vrijednosnog sustava pomaže u predviđanju ponašanja i 
objašnjenju motivacije koja leži iza vidljivog ponašanja. Rezultati ovog istraživanja 
ukazuju na to da pri osmišljavanju intervencija u socijalnom radu, ali i drugdje, treba 
voditi računa o tome da roditelje u nešto većoj mjeri nego one koji nemaju djecu 
motivira zadovoljavanje potrebe za poštovanjem tradicije, dok ponašanja onih bez 
djece više motivira zadovoljavanje potrebe za moći. Ispitivanje razlika u pridavanju 
važnosti različitim vrijednostima s obzirom na važne životne događaja kao što je 
roditeljstvo, do sad nije dovoljno istraženo. Stoga ovo istraživanje daje važan znan-
stveni doprinos u rasvjetljavanju ove istraživačke teme te otvara prostor za buduća 
istraživanja u ovom području.  
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THE RELATIONSHIP BETWEEN PARENTING AND HUMAN 
VALUES: GENDER DIFFERENCES

ABSTRACT

The relationship between parenting and personal human values is examined, 
whereby values are considered within Schwartz’s theory of universal human values. 
The aim of this research is to examine the differences in personal human values of 
parents and non-parents with regard to gender, age and education. The data were 
collected as part of the ninth wave of the European Social Survey (ESS), and a na-
tionally representative sample of citizens of the Republic of Croatia (N=1810) was 
used. The relationship between gender, values and parenting was examined, with 
the expectation that gender moderates the relationship between parenting and va-
lues, while the age and education of the respondents were controlled. The obtained 
results indicate the existence of differences in the value system between parents 
and non-parents and with regard to the gender of the respondents. With regard to 
parenting, differences were obtained in the importance attached to the value types 
of power and tradition, while with regard to gender, differences were obtained in 
the attachment of importance to the value types of power, hedonism and stimulati-
on, and  the attachment of importance to the values of universalism, benevolence, 
tradition and security. Contrary to expectations, gender does not moderate the re-
lationship between parenting and personal human values.

Key words: personal human values, parenting, stability, sociodemographic 
characteristics, European Social Survey, Croatia.
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