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Poseban broj ¢asopisa ,ET?eR — ekonomija, turizam, telekomunikacije i racunarstvo”
obuhvaca radove prezentirane na 4. medunarodnoj znanstveno-struénoj konferenciji
ReECON - RENEWABLE ECONOMICS.

Konferencija je odrzana u Biogradu na Moru, 1. - 2. listopada 2024. godine u
organizaciji Veleucilista Baltazar ZapreSi¢ i VeleuciliSta u Virovitici. Na konferenciji je
sudjelovalo 90-tak znanstvenika i struénjaka iz raznih podrucja poslovne ekonomije, ruralnog i
regionalnog razvoja, informacijskih tehnologija i turizma.

Cilj konferencije je bio zadrzati proaktivni pristup u primjeni teorijskih i empirijskih
dostignu¢a kojima ¢e se utjecati na poboljSanje poslovnih procesa, promicanje odrzZivog
poslovanja u dinami¢nhom okruzenju, stvaranje ozracja etichnog ponasanja, transparentnosti i
odgovornosti te jaCanje otpornosti gospodarstva u cjelini uz pruzanje dugorocnih odrzivih
smjernica za realni sektor.

U ovom posebnom broju ET?eR-a objavljeno je 7 znanstvenih i 15 stru¢nih radova.
Teme radova su iz podru€ja poslovnog upravljanja, turizma i hotelijerstva, ruralnog i
regionalnog razvoja, digitalne tehnologije, javne politike i odrzivog gospodarskog razvoja.

Casopis ,ET2eR“ namijenjen je svima koji Zele dati doprinos poticanju i razvijanju
primijenjene strucne djelatnosti. Svrha ¢asopisa je upoznavanje Sire javnosti s novostima iz
navedenih podruCja i popularizacija struke. Stoga ohrabrujem sve potencijalne autore da
prijave svoje radove za objavljivanje.

Casopis je uvrsten u bazu Hréak te ERIH PLUS (European Reference Index for the
Humanites and Social Sciences) bazu, ¢ime je postao Casopis koji se kategorizira u
znanstvene radove druge skupine (a2).

Zahvaljujem se svim sudionicima konferencije, autorima, recenzentima, urednistvu
Casopisa, lektorima te tehni¢kom i izvrSnom uredniku na trudu i znanju ulozenom na kreiranje
ovog posebnog broja &asopisa ,ET2eR — ekonomija, turizam, telekomunikacije i racunarstvo”.
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Glavni urednik
doc.dr.sc. Dejan Tubi¢, prof. stru€. stud.
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The Special Issue of the journal ‘ET?eR — Economics, Tourism, Telecommunications
and Computer Science’ comprises papers presented at the 4 International Conference on
Renewable Economics - ReECON.

The conference was held on 1. - 2. November 2024 in Biograd na Moru, Croatia, and
was organised by the University of Applied Sciences Baltazar ZapresSi¢ and Virovitica
University of Applied Sciences. The conference was attended by more than 90 scientists and
experts from different areas of business economics, rural and regional development,
information technology and tourism.

The goal of the conference was to maintain a proactive approach to the application of
theoretical and empirical achievements which can influence improvement of business
processes, promote sustainable business activities in a dynamic environment, create a climate
of ethical behaviour, transparency, and responsibility, and strengthen the resilience of
economy on the whole while providing sustainable long-term guidelines for the real sector.

Seven scientific and fifteen professional papers are published in this Special
Issue of ET?eR. Paper topics are related to areas of business management, tourism
and hospitality, rural and regional development, digital technology, public policy, and
sustainable business development.

The journal "ET?eR" is aimed at authors who would like to contribute to the promotion
and development of applied professional activity. The purpose of the journal is to familiarize
the general public with news from the aforementioned fields and to popularize the profession.
Therefore, | would like to invite all potential authors to submit their papers for publication.

The journal is included in the Hréak database and the ERIH PLUS database (European
Reference Index for the Humanities and Social Sciences), making it a journal categorized in
the second group (a2).

I would like to use this opportunity to thank all the participants in the conference;
authors, reviewers, the editorial board of the journal, proofreaders, and the executive and
technical editors for their effort and knowledge invested in creating this Special Issue of the
journal ‘ET?eR — Economics, Tourism, Telecommunications and Computer Science’.
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Legal Regulation of Performing Student Work Through
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Sazetak

Rad studenata u Republici Hrvatskoj reguliran je Zakonom o obavljanju studentskih poslova kojim se ureduju prava i
obveze izvodala, posrednika i narucitelja posla tijekom obavljanja studentskog posla kao i ostala pitanja vezana uz
obavljanje studentskih poslova. Stoga je svrha rada istraziti zakonski okvir obavljanja studentskih poslova jer studentske
poslove, osim studenata, mogu obavljati i druge osobe, a ti poslovi mogu se obavljati jedino putem posrednika koji mogu
biti studentski centri ili visoka ucilista koja imaju centar za studentski standard kao ustrojstvenu jedinicu. Takoder, ono
mora imati odobrenje djelatnosti posredovanja izdano od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja. Cilj je rada, pored
definiranja osoba koje mogu obavljati studentske poslove, prikazati i ulogu posrednika, kao i sam sadrZaj studentskog
ugovora te porezni tretman studentskog rada buduci da se studentski poslovi obavljaju temeljem studentskog ugovora
koji je vjerodostojna isprava za obralun i naplatu naknade za obavljanje poslova i doprinosa. Metodologija istrazivanja
obuhvaca analizu relevantnih sekundarnih podataka te analiti¢ki pristup obracunavanju studentskih poslova pod
razli¢itim uvjetima. Dobiveni rezultati istrazivanja su pokazali do kojih bitnijih pomaka je doslo nakon izmjena
zakonskih odredbi te kakva je porezna perspektiva obavljanja studentskih poslova tijekom studiranja, jer takvi poslovi
studentima omogucavaju stjecanje radnog iskustva, a nije zanemariv ni iznos ostvarenog primitka koji im omogucava
poboljsanje studentskog standarda.

Kljucne rijeci
porezni tretman, studentski poslovi, studentski ugovori

Abstract

The work of students in the Republic of Croatia is regulated by the Act on student work, which regulates the rights and
obligations of workers, intermediaries and work clients during the performance of student work, as well as other issues
related to the performance of student work. Therefore, the purpose of the paper is to investigate the legal framework for
the performance of student work, because student work, apart from students, can be performed by other persons, but
this kind of work can only be performed through intermediaries, which can be student centres or higher education
institutions that have a centre for student standard as an organizational unit. Also, it must have the approval of the
mediation activities issued by the Ministry of Science and Education. In addition to defining the persons who can perform
student work, the aim of the paper is to present the role of mediators and the content of student contract, as well as to
define the tax treatment of student work, since it is performed on the basis of student contract as a credible document
for the calculation and fees collection for performing work and contributions. The research methodology includes the
analysis of relevant secondary data and an analytical approach to calculating student work under different conditions.
The obtained results of the research showed which significant changes occurred after the legal provision amendments,
and what is the tax perspective of performing student work during study, because such kind of work enables student to
gain work experience, but also financial benefit, which consequently affects the improvement of the student standard.

Keywords

student contracts, student work, tax treatment
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Uvod

Rad studenata tijekom studiranja reguliran je
Zakonom o obavljanju studentskih poslova (NN
96/18, 16/20, dalje: Zakon o obavljanju studentskih
poslova) kojim se ureduju prava i obveze izvodaca,
posrednika i narulitelja posla tijekom obavljanja
posla kao i ostala pitanja vezana uz obavljanje
studentskih poslova. Omogucavanjem rada tijekom
studiranja, uz posredovanje studentskih centara ili
visokih ucilista koja imaju odobrenje Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih, studentima se pruza
prilika za stjecanje radnog iskustva kao i za
ostvarivanje prihoda za poboljSanje studentskog
standarda, a poslodavcima se omogucava
popunjavanje odredenih radnih mjesta studentima
bez sklapanja ugovora o radu, odnosno bez
zasnivanja radnog odnosa sukladno Zakonu o radu
(NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23). Osnova
za njihov rad je studentski ugovor koji je i
vjerodostojna isprava za obracun i naplatu naknada
za obavljanje poslova i doprinosa prema posebnim
propisima.

U ovom radu, pored definiranja osoba koje mogu
obavljati studentske poslove, prikazan je status i
uloga posrednika, kao i sam studentski ugovor u
pogledu sadrzaja te naknada i doprinosa koji iz njega
proizlaze. Nadalje, u radu je prikazan porezni
tretman oporezivanja studentske naknade nakon $to
student ostvari primitke koji podlijezu pladanju
poreza na dohodak.

1. Osobe koje mogu obavljati studentske
poslove

U smislu Zakona o obavljanju studentskih poslova
studentske poslove mogu obavljati studenti i druge
osobe. Studenti mogu biti redoviti i izvanredni koji
pohadaju studij na visokim ucilistima u Republici
Hrvatskoj ili su studenti na razmjeni u Republici
Hrvatskoj ili su drzavljani Republike Hrvatske,
drzavljani zemlje ¢lanice Europske unije, Europskog
gospodarskog prostora i Svicarske konfederacije s
prebivalistem u Republici Hrvatskoj, koji studiraju na
visokom uciliStu izvan Republike Hrvatske. Svi
prethodno navedeni studenti mogu obavljati
studentske poslove pod uvjetom da nemaju
zasnovan radni odnos i/ili ne obavljaju samostalnu
djelatnost obrta, slobodnog =zanimanja i/ili
poljoprivrede i Sumarstva. U pravima na obavljanje
studentskih poslova izjednateni su redoviti i
izvanredni studenti, odnosno posrednici jednako
posreduju za redovite i izvanredne studente.
Zakonom su utvrdena i odredena ogranicenja glede

! Tolusi¢, E., Bedekovi¢, M., Vakanjac, D.: Zakonska regulativa obavljanja studentskih poslova putem posrednika

sklapanja ugovora pa tako pravo na sklapanja
ugovora ne moze biti duze od dvostrukog trajanja
studija na prvoj i drugoj razini, isto tako ne moze se
posredovati za studenta koji je dva puta promijenio
studijski program i trec¢i puta upisuje prvu godinu
iste razine, kao i za studenta upisanog u tekucu
akademsku godinu koji u prethodnoj akademskoj
godini nije ostvario niti jedan ECTS bod.

Kao 3to je vec¢ i navedeno, osim studenata,
studentske poslove mogu obavljati druge osobe, a
to su osobe u postupku upisa na studij (maturanti) ili
osobe koje su zavrsile studij na visokom udilistu u
Republici Hrvatskoj ili gradani Europske unije s
prebivalistem u Republici Hrvatskoj koji su zavrsili
studij na visokom u¢iliStu izvan Republike Hrvatske,
a pod uvjetom da nemaju zasnovan radni odnos.
Ovim osobama vremenski je ograni¢eno pravo na
koristenje prava, tako da maturanti mogu obavljati
studentske poslove najdulje tri mjeseca od zavrsetka
Skolske godine u kojoj je zavrSeno srednjoSkolsko
obrazovanje, a ostale osobe najdulje do kraja
akademske godine u kojoj je zavrden studij ili do
isteka razdoblja od tri mjeseca od zavrSetka studija.

2. Posrednik u obavljanju studentskog
posla

Studentske poslove studenti mogu obavljati
iskljuivo putem posrednika, a to su studentski centri
te visoka uciliSta putem svoje ustrojstvene jedinice;
centar za studentski standard te temeljem rjesenja
o odobrenju djelatnosti posredovanja koje izdaje
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. Prema
Zakonu o obavljanju studentskih poslova te
Pravilniku o ispunjavanju uvjeta za obavljanje
djelatnosti posredovanja u obavljanju studentskih
poslova (NN 3/19), visoka ucilista za ishodenje
prethodno navedenog rjeenja Ministarstva moraju
imati odgovarajudi prostor i opremu za obavljanje
djelatnosti, odgovaraju¢i broj zaposlenika za
obavljanje djelatnosti razmjerno broju studenata u
mjestu izvodenja djelatnosti te moraju uredno
podmirivati obveze za poreze, doprinose i druga
javna davanja.

[ljazovi¢ (2023) u radu Pravno reguliranje
studentskih poslova navodi da pored prethodno
navedenih opcih uvjeta, visoka ucilista u trenutku
podnoSenja prvog zahtjeva moraju ispunjavati i
sljedece uvjete:

- minimalno 10% izgradenih i stavljenih u
funkciju smjestajnih jedinica od ukupnog broja

redovitih studenata koji studiraju izvan mjesta
prebivaliSta u mjestu u kojem se nalazi sjediste
posrednika,

', —
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- osigurana usluga studentske prehrane s
minimalno 2.5% sjedec¢ih mjesta u odnosu na broj
redovitih studenata koji studiraju u mjestu u kojem
se nalazi sjediste posrednika, u studentskom
restoranu u vlasnistvu ili najmu posrednika ili
ucilista koje je osnivac posrednika.

Od posrednika se zahtjeva da obavlja cjelokupnu
brigu o djelatnostima studentskog standard, i to
smjeStaj i prehrana te posredovanje u obavljanju
studentskih poslova. Odobrenje za obavljanje
djelatnosti posredovanja vrijedi pet godina te visoka
ucilista po isteku roka moraju ponovo podnijeti
zahtjev Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih
te ispunjavati uvjete.

Kao $to u radu Zakon o obavljanju studentskih
poslova (Zovko i Zovko, 2023) isti¢u, uloga
posrednika je posredovanje u nalaZzenju posla
studentima, dogovor oko uvjeta obavljanja posla,
analiza trzista rada, kontrola obra¢una naknada i
doprinosa, izrada rauna te poslovi naplate te isplate
naknade i uplate doprinosa temeljem posebnih
propisa. Moglo bi se zakljuciti da je uloga posrednika
osiguranje zakonitosti poslovanja rada studenata te
pruzanje zakonske zastite studentima u slucaju
problema u naplati naknade za njihov obavljeni
posao.

Naknadu koji posrednik ostvari za obavljanje
svoje djelatnosti, duzan je koristiti namjenski za
podmirivanje troskova posredovanja i poboljSanje
studentskoga standarda na nacin da se prihod od
naknade za posredovanje koristi za pobolj$anje u
djelatnosti smjeStaja studenata, za poboljSanje u
djelatnosti studentske prehrane te za kulturne i
sportske,  aktivnosti  isklju¢ivo  namijenjene
studentima, kao i u svrhu financiranja kulturnih,
sportskih, znanstvenih i edukacijskih aktivnosti koje
isklju¢ivo provode studenti i studentske organizacije
te su isklju¢ivo namijenjene studentima, Sto se i
navodi u radu Novi pravni okvir uredenja obavljanja
studentskih poslova u Republici Hrvatskoj (Zlatovic i
Gali¢, 2018).

3. Studentski ugovor

Ugovor o obavljanju studentskog posla
(tzv.studentski ugovor) sklapa se prije pocetka
obavljanja posla izmedu studenta, posrednika i
poslodavca. Svaka od strana ugovora preuzima
odredenu obvezu; student se obvezuje obavljati
dogovoreni posao, poslodavac platiti naknade i
doprinose prema posebnim propisima, a posrednik
se obvezuje obaviti djelatnost posredovanja i
isplatiti doznalena sredstva naknade za racun
studenta. Ugovor se zakljucuje za svaki kalendarski
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mjesec, a iznimno moze se zakljuciti i za razdoblje
do 45 dana, ali uz navodenje razloga za njegovo
trajanje dulje od mjesec dana. Sam sadrzaj ugovora
utvrden je Zakonom o obavljanju studentskih
poslova, a Pravilnikom o obliku i sadrzaju ugovora o
obavljanju studentskih poslova (NN 3/19, 54/24)
utvrden je i obrazac ugovora, te prema navedenom
isti mora sadrzavati:

-broj rjeSenja, odnosno odluke kojom je izdana
dozvola, odnosno odobrenje za posredovanije,

-ime, prezime i OIB izvodaca,

-broj studentske iskaznice, kada je primjenjivo,

-puni naziv, sjediste i OIB poslodavca i posrednika,

-podaci o vrsti posla i mjestu obavljanja posla,

-podaci o pocetku i oekivanom trajanju posla,

-podaci o neto cijeni sata posla ili koli¢ine posla,

-podaci o doprinosima prema posebnim
propisima,

-podaci o uvecanju naknade i iznosu naknade.

Ugovor se zaklju¢uje na obrascu koji se moze
izdati, popuniti i potpisati u pisanome ili
elektroni¢kome obliku, a nakon obavljenog posla,
poslodavac i student na samom ugovoru potpisuju i
izjavu kojom potvrduju konacan broj sati ili dana
obavljanja posla.

Ugovor predstavlja i vjerodostojnu ispravu za
obracun i naplatu naknada i doprinosa kako slijedi:

-naknade studentu za obavljeni studentski posao i
doprinosa prema posebnim propisima,

-naknade posredniku u iznosu od 12% neto iznosa
naknade studentu (za podmirivanje troSkova
posredovanja i poboljanja studentskog standarda),

-naknade posredniku u iznosu od 0,5% neto iznosa
naknade studentu (u svrhu financiranja kulturnih,
sportskih, znanstvenih i edukacijskih aktivnosti koje
iskljucivo provode studenti i studentske organizacije
te su isklju¢ivo namijenjene studentima).

Glede minimalne naknade za obavljanje studentskih
poslova, ¢lankom 12, Zakona o obavljanju
studentskih poslova utvrdeno je da se minimalna
naknada po satu izracunava tako da se iznos
minimalne bruto place u Republici Hrvatskoj podijeli
sa 160 te ministar znanosti, obrazovanja i mladih za
svaku kalendarsku godinu donosi odluku o iznosu
minimalne naknade u roku od 15 dana nakon 3to
Vlada Republike Hrvatske donese Uredbu o visini
minimalne place. Iznos minimalne naknade po satu
za obavljanje studentskih poslova u 2024. godini
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iznosi 5,25 eura (Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
2023.).1

4. Porezna
studentskog rada

perspektiva  obavljanja

U skladu s €l. 12. Zakona o obavljanju studentskih
poslova struktura naknade koju narucitelj za
obavljeni studentski posao placa posredniku
ukljuCuje doprinos za obvezno osiguranje studenta,
zaradu studenta te naknadu posredniku. Zakon o
doprinosima (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11,
22/12, 144712, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16,
106/18, 33/23, 114/23) definira za rad studenta
preko posrednika dva posebna doprinosa koji se
obraunavaju na osnovicu koja predstavlja svaki
pojedinacni primitak koji se studentu isplacuje od
strane posrednika. U skladu s ¢l. 7. Pravilnika o
doprinosima (NN 2/09, 9/09, 97/09, 25/11, 61/12,
86/13, 157/14, 128/17, 1/19, 43/23, 143/23, 14/24)
za osiguranika redovnog studenta za vrijeme rada
preko posrednika pri zapo$ljavanju obraunava se
posebni doprinos za mirovinsko osiguranje za osobe
osigurane u odredenim okolnostma i on iznosi 5%, te
posebni doprinos za zdravstveno osiguranje za slucaj
ozljede na radu i profesionalne bolesti - po stopi od
0,5%. Obveznik obra¢unavanja i pla¢anja obveznih
doprinosa je ovlasteni posrednik. Dospijece
doprinosa je dan isplate primitka i oni ne ulaze u
zaradu studenta. Buduci da su ti doprinosi propisani
kao obveza posrednika oni predstavljaju sastavni dio
troSkova studentskog rada i u nacelu snosi ih
narucitelj posla.

Osim doprinosa za obvezno osiguranje studenta
studentu pripada pravo na placeni rad pri ¢emu
minimalna naknada po satu studentskog rada iznosi
u 2024. godini 5,25 eura $to je u odnosu na 2023.
godinu povecanje od 0,87 eura po satu. Ugovorena
satnica se povecava za 50 % ukoliko student radi po
noci, u dane blagdana i neradnih dana, nedjeljom ili
prekovremeno (€L.13. st.3. Zakona o obavljanju
studentskih poslova). Zuber (2023) u radu Porezna
obiljezja primitaka studenata i ucenika koji rade
preko ovlastenih posrednika navodi da zakonom nije
definiran prekovremeni rad za studenta. Primjenom
propisa radnog prava prekovremenim radom se
smatra rad studenta u trajanju duzem od 40 sati
tjedno. Od studenta nije dozvoljeno naplatiti
posrednicku naknadu ve¢ posrednik naknadu

1poveznica:https://mzom.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/o
brazovanje/VisokoObrazovanje/StudentskiPoslovi//Odluka-o-
iznosu-minimalne-naknade-za-obavljanje-studentskih-poslova-
za-2024-godinu.pdf, pristupljeno srpanj 2024.)
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naplacuje od narucitelja. Posrednicka naknada se
obracunava na zaradu studenta u iznosu od 12,5% te
se dodaje se na studentovu zaradu. Financijski
gledano ukupan tro$ak koji se odnosi na narucitelja
posla se izra¢unava na nacin da se na ukupni iznos
studentske naknade obracunava postotak propisanih
doprinosa i zbrojeni postotak naknade za
posredovanje. U Tablici 1. prikazan je primjer
postupka obracuna i iznos koji placa narucitelj za
obavljen studentski rad u trajanju od 120 sati
tijekom jednog mjeseca za ugovorenu minimalnu
naknadu od 5,25 eura po satu.

TABLICA 1. OBRACUN STUDENTSKOG RADA

Red. Opis Iznos u eurima
broj
1. Studentova zarada-neto primitak | 630,00
(120 sati X 5,25 eura)
2. Osnovica za obracun obveznih | 630,00
doprinosa
3. Posebni doprinos za mirovinsko | 31,50

osiguranje za osobe osigurane u
odredenim okolnostima-5,0%

4, Posebni doprinos za zdravstveno | 3,15
osiguranje za slucaj ozljede na
radu i profesionalne bolesti - po
stopi od 0,5%

5. Provizija posrednika (studentova | 78,75
zarada x 12,5%)
6. Ukupno 743,40

Izvor: izracun autora

Ukupan iznos obracunatog studentskog rada u
danom primjeru je 743,40 eura odnosno studentov
neto primitak je 630,00 eura, a posebni doprinosi i
provizija posrednika iznose ukupno 113,40 eura.

lako je sam nacin obra¢una jednostavan, za
studente je vazno da su informirani o poreznim
obiljezjima zarade koju ostvaruju s obzirom na iznos
zarade koju ostvaruju u poreznom razdoblju. U
skladu sa Zakonom o porezu na dohodak (NN
115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20, 151/22,
114/23, dalje: Zakon o porezu na dohodak) i
Zakonom o obavljanju studentskih poslova
ostvarena zarada redovitog ili izvanrednog (uz
propisane uvjete) studenta koji je radio preko
ovlastenog posrednika nije predmet oporezivanja
porezom na dohodak ukoliko je do iznosa od 10.080
eura godisnje. S time da se prema ¢L6 i ¢l 52.
Pravilnika o porezu na dohodak (NN 10/17, 128/17,
106/18, 1/19, 80/19, 1/20, 74/20, 1/21, 102/22,
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112/22,156/22,1/23, 3/23, 56/23, 143/23) taj iznos
sastoji od propisane neoporezive svote do 3.360,00
eura godisnje i od neoporezivog godisSnjeg osnovnog
osobnog odbitka koji iznosi 6.720 eura (12 mjeseci x
560,00 eura osnovnog osobnog odbitka). Ukoliko
student za rad preko ovlastenog posrednika ostvari
primitak umanjen za naknadu za posredovanje veci
od 10.080 eura godiSnje tada se zaradena razlika
smatra drugim dohotkom u poreznom smilsu te kao
takva podlijeze placanju poreza na dohodak.

U Tablici 2. prikazan je primjer poreznog
terecenja pri obraCunu studentske zarade tijekom
poreznog razdoblja ukoliko je dio zarade studenta
neoporeziv, a dio oporeziv porezom na dohodak.

TABLICA 2. OBRACUN ZARADE STUDENTA S ASPEKTA OPOREZIVE
NAKNADE U TIJEKU POREZNOG RAZDOBLJA

Red. | Opis Iznos u eurima

broj.

1. Zarada studenta tijekom poreznog | 10.500,00
razdoblja

2. Neoporezivi primitak 10.080,00

3. Oporezivi primitak (osnovica za | 420,00

obra¢un poreza na dohodak po
odbitku od drugog dohotka)

4. Porez na dohodak-20%2 84,00

5. Neto iznos oporezivog dijela | 336,00
primitka od drugog dohotka

6. Ukupni neto primitak studenta | 10.416,00
(neoporezivi i oporezivi dio
primitka)

Izvor: izraun autora

Za obracun oporezivog dijela primitka u primjeru
je koristena porezna stopa poreza na dohodak od 20
%, ali svaki obrac¢un oporezivog primitka koje ostvare
studenati preko studentskog posrednika u dijelu
oporezivanja stopom poreza na dohodak ovisi o
mjestu prebivalista studenta buduci da od 1.1.2024.
godine visine poreznih stopa iz ¢lanka 19. Zakona o
porezu na dohodak odreduju predstavnicka tijela
jedinica lokalne samouprave svojom odlukom.

Studenti trebaju takoder voditi racuna da ako u
tijeku godine ostvare primitak koji je veci od 3.360
eura (iznos koji je doznacen na studentov racun) ne
mogu biti porezna olakSica roditeljima ili drugim
osobama. Ukoliko student osvari primitak veci od
propisanog iznosa tada e porezno tijelo u poreznom
posebnom postupku godiSnjeg obrauna poreza na
dohodak roditelju utvrditi razliku za plac¢anje poreza

2 Visine poreznih stopa iz ¢lanka 19. Zakona o porezu na dohodak
odreduju predstavnicka tijela jedinica lokalne samouprave svojom
odlukom.
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na dohodak. Ukupna godiSnja porezna obveza
studenta ovisit ¢e ostvarenim primicima preko
ovlastenih posrednika, ali i o ostvarenim primicima
iz drugih izvora ostvarenih dohodaka.

5. Zakljucak

Angaziranje studenata od strane poslodavaca za
obavljanje rada preko ovlastenih posrednika sve vise
dobiva na znacaju bududi da je prisutan nedostatak
radne snage na hrvatskom trzistu, a i takav oblik rada
je fiskalno isplativiji. Zbog nizeg fiskalnog
opterecenja posebnim doprinosima za poslodavca je
troSkovno isplativije angazirati studente nego da
zaposljavaju radnike u radni odnos. U poreznom
smislu, posljednjim izmjenama zakonskih propisa
olakSao se rad studenata preko ovlastenih
posrednika. Prednosti se ocituju u povecdanju satnice
za rad za 0,87 eura po satu, povecan je iznos
godisnjeg primitaka za 174,62 eura do kojeg student
moze biti uzdrzavani ¢lan te je povecan iznos do
kojeg studenti nisu obveznici placanja poreza na
dohodak, i to za 523,82 eura. lako i dalje postoje
brojna ogranicenja o kojima studenti moraju voditi
racuna, izmjenama zakonskog okvira jasno su
definirane obveze naruditelja posla, ovlastenog
posrednika i studenta.
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