Rije€ urednikal
Cijenjeni citatelji,

novi broj Casopisa Odgojitelj i ucitelj nastavlja razvijati smjer koji smo
zacrtali s prvim izdanjem - dijeljenje znanja, iskustava i dobrih praksi iz
odgojno-obrazovnog procesa. Vjerujemo da je suradnja temelj kvalitetnog
obrazovanja te i dalje ostajemo otvoreni za razmjenu ideja medu strucnja-
cima, prakticarima i buducim odgojiteljima i uciteljima.

Nas cilj je pribliziti se sto vise stvarnoj praksi, onome sto se svakodnev-
no dogada u vrticimai ucionicama kako bismo stvorili most izmedu teorije
i stvarnosti, izmedu studenata i iskusnih odgojno-obrazovnih djelatnika.
Vjerujemo da upravo kroz iskustveno znanje i dijalog mozemo oblikovati
kvalitetnije obrazovanje za sve. U tom duhu nastojimo osluskivati potrebe
terena, prepoznavati izazove i poticati na promisljanje, refleksiju i profesio-
nalni rast.Svjesni smo brojnih izazovas kojimase susrecemo u radu s djecom
- od organizacijskih i pedagoskih do emocionalnih i drustvenih. Upravo zato
Zelimo zajedno s vama, kroz ¢lanke, smjernice i preporuke, traziti odgovore i
mogucnosti kako obrazovni proces uciniti boljim,smislenijim i prilagodenijim
djeci.Djecaveliki dio svoga djetinjstva provode upravo u odgojno-obrazovnim
ustanovama i nasa je zajednicka odgovornost uciniti taj prostor poticajnim,
sigurnim i ispunjenim radoscu ucenja i rasta.

Zahvalni smo svim autorima i suradnicima koji svojim radom, znanjem
i entuzijazmom doprinose ovom zajednickom putovanju. Vas doprinos ne
samo da obogacuje stranice naseg casopisa, vec i gradi zajednicu koja se te-
melji na medusobnom postovanju, ucenju i podrsci. Radujemo se nastavku
suradnje i novim inspirativnim susretima na stranicama Odgojitelja i ucitelja
- prostora gdje se glas struke jasno Cuje, gdje se iskustva prenose s generacije
na generaciju i gdje zajedno gradimo bolje obrazovanje za djecu i mlade.

Biljana Trajkovski i Sanja Ljubicic

1 Izrazikoji se u ovom Casopisu koriste za 0sobe u muskom rodu rodno su neutralni i odnose se na mugke i
Zenske osobe te se ni u kojem smislu ne mogu tumaciti kao osnova za rodnu diskriminaciju ili privilegiranje



