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Sazetak

U danasnjem svijetu, brzi razvoj gospodarstva upucuje na potrebu za inovativnim i poduzet-
nickim vjestinama svakog pojedinca. Ipak, brojni autori upozoravaju da u stvarnosti poduzetnici
Cesto krse eticke norme. U novije vrijeme u literaturi se stoga javlja pojam eti¢nog poduzetnistva.
U ovom radu nakon odredenja poduzetnistva i odrZivog poduzetnistva, kao pozeljnog oblika
poduzetnistva, razmatra se pojam eti¢nog poduzetnistva. Eticno poduzetnistvo podrazumijeva
vodenje poslovanja koje je u skladu s etickim principima, uzimajuéi u obzir dobrobit drustva i
okoliSa, uz ostvarivanje profita. Rad nudi pregled istraZivanja o primjeni etickih nacela u
poduzetnistvu te smjernice za buduéa istrazivanja. Brojna prethodna istraZivanja provedena su
kako bi se bolje razumjela veza izmedu poduzetnistva i etike. Cesto se istrazuje pitanje koje su
posebne eticke dileme javljaju u poduzetniStvu. Istrazivanja pokazuju da niz cimbenika moze
utjecati na odluke i ponasanje poduzetnika s obzirom na eticka pitanja. SloZenost teme dovela je
do nekonzistentnih rezultata u razlicitim istrazivanjima. Osim etickih nacela, primjena bioetic-
kih nacela u poduzetnistvu dobiva sve viSe na vaznosti, stoga ovaj rad daje prijedloge za poten-
cijalna istraZivanja integracije bioetike u poduzetnistvo. Bioetika trenutno ima veliki znacaj zbog
brzog razvoja tehnologije i medicine, koji cesto rezultiraju slozenim moralnim problemima. Obje
discipline imaju vaznu ulogu u kreiranju buducénosti, ali polazeéi iz razlicitih perspektiva:
poduzetnistvo je usmjereno na inovaciju, rast i trzisne prilike, a bioetika nastoji osigurati da se te
inovacije provode u skladu s moralom. Ipak, istrazivanja o primjeni bioetickih principa u podu-
zetnistvu tek su u zaletku. Mozemo zakljuciti da bi, osim $to je kod mladih generacije potrebno
poticati poduzetnicke vjestine, trebalo raditi i na poticanju kritickog promisljanja o potencijalnim
(negativnim) posljedicama njihovih poslovnih ideja kako bi stvorili odrZivu buduénost u kojoj se
postuju ljudska prava i eticki principi.

Kljuéne rijedi: bioetika, etika, inovacije, odrZivost, poduzetnistvo
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Uvod

Podruéja primjene bioetike u suvremenom svijetu

Bioetika se odnosi na $iroko interdisciplinarno podruéje koje proucava razlicita
eticka pitanja vezana uz Zivot, zdravlje, biomedicinska istrazivanja i medicinsku praksu
(Lipworth i Axler, 2016). Koriste¢i razli¢ita znanja iz razli¢itih disciplina, npr. filozofije,
medicine, prava, teologije i biologije, bioetika pokusava odgovoriti na sve prisutnije
eticke probleme koji su rezultat rapidnog napretka u biotehnologiji i zdravstvu. U
danag$njem svijetu, bioetika ima veliki znac¢aj zbog brzog razvoja tehnologije i medicine,
koji nazalost ¢esto rezultiraju slozenim moralnim problemima (Lipworth i Axler,
2016). Bioetika stoga nastoji osigurati zaititu ljudskog dostojanstva uz pogtivanje
temeljnih moralnih principa (Lipworth i Axler, 2016). Osnovni eti¢ki principi koji
poti¢u bioeticke rasprave podrazumijevaju autonomiju, izbjegavanje stete, pravednu
raspodjelu resursa i pravdu. Vazno je odrediti pojam bioetike u $irem kontekstu etike.
Dok etika pokriva $iroko podru¢je ljudskog ponasanja kroz razli¢ite kontekste, bioetika
je specifi¢nije usmjerena problemima vezanima uz zdravlje, biologiju i medicinske
intervencije. Bioetika je usmjerenija etickim dilemama koje proizlaze iz napretka u
medicinskim i bioloskim znanostima, $to nije primarno podru¢je etike koja se bavi
apstraktnijim pitanjima moralnih principa (Have i Gordijn, 2014). Suvremena medi-
cinska otkric¢a i dostignuca, kao npr. genska terapija, umjetna inteligencija u zdravstvu,
kloniranje i transplantacija organa, poti¢u pitanja o tome koliko uop¢e ljudi smiju,
odnosno u kojoj mjeri imaju pravo intervenirati u prirodne procese Zivota (Have i
Gordijn, 2014; Lipworth i Axler, 2016). Postavljaju se pitanja koliko je eti¢no primije-
niti umjetnu inteligenciju u dijagnostici i lije¢enju pacijenata unutar zdravstvenog
sustava (Lipworth i Axler, 2016). Nadalje, upitno je kakve sve rizike donosi uporaba
eksperimentalnih tretmana u zdravstvu. Takoder, suvremena bioetika raspravlja o
kompleksnim problemima koja se odnose na pravo na Zivot i smrt (Lipworth i Axler,
2016), kao npr. razmatra o tome treba li osoba imati pravo na dostojanstvenu smrt u
slu¢aju terminalne bolesti te kakve su eticke granice prava na pobacaj. Bioetika nastoji
odgovoriti na pitanja vezana uz pravednu distribuciju zdravstvenih resursa medu
¢lanovima neke zajednice (Kuszler, 2006). Postavlja se pitanje na koji naéin osigurati
pravedan pristup zdravstvenim uslugama svim pojedincima, ¢lanovima drustva, bez
obzira na njihov socioekonomski, odnosno materijalni status (Kuszler, 2006). Bioetika
nastoji umanjiti nejednakosti pojedinaca u zdravstvu, njihovom pristupu lijekovima,
cjepivima i inovativnim terapijama. U ovom radu nakon odredenja poduzetni$tva i
odrzivog poduzetnistva, kao pozeljnog oblika poduzetni$tva, razmatra se pojam eti¢-
kog poduzetni$tva. Rad nudi pregled istrazivanja o primjeni eti¢kih nacela u poduzet-
ni§tvu te smjernice za buduca istrazivanja. Takoder, osim eti¢kih nacela, primjena
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bioeti¢kih nacela u poduzetni$tvu dobiva sve vi$e na vaznosti s ubrzanim razvojem
tehnologije i inovacije, stoga rad daje prijedloge za potencijalna istraZivanja integracije
bioetike u poduzetnistvo.

1. Bio(etika) u poduzetnistvu

1.1. Odredivanje poduzetnistva

U suvremenom svijetu brzi razvoj gospodarstva upucuje na potrebu za inovativ-
nim i poduzetni¢kim vjestinama svakog pojedinca. Poduzetni$tvo predstavlja inovativ-
nost prilikom aktiviranja osobnog potencijala u razli¢itim podru¢jima zivota (Gibb,
2005). Poduzetnistvo takoder obuhvaca kompetenciju pojedinca da pretvori svoje ide-
je u djela. Sira definicija poduzetni$tvo odreduje kao proces koji se ne odnosi samo na
posao, ve¢ takoder poti¢e kreativno razmisljanje i ja¢a samopouzdanje pojedinca (Ribi¢
i Plesa Pulji¢, 2020). Poduzetni§tvo omogucuje pojedincu da realizira svoje zamislj,
bude spreman na preuzimanje rizika, planiranje i upravljanje projektima za postizanje
vlastitih ciljeva (European Commission, 2019). Od 2006. godine Europska unija na-
glasava da je poduzetni$tvo jedna od osam kompetencija vaznih za cjelozivotno ucenje
koje pridonose razvoju osnovnih kompetencija potrebnih za svakodnevni zivot (Euro-
pean Commission, 2019). Poduzetni¢ka kompetencija je neophodna svakoj osobi za
rad, osobni rast i razvoj. Osobe koje posjeduju poduzetnicke vjestine odli¢no se snalaze
u svakodnevnim aktivnostima, poput placanja ratuna, pravljenja rasporeda obavljanja
kuéanskih poslova i obavljanja razlicitih obaveza tijekom dana (Ministarstvo znanosti
i obrazovanja, 2019). Postoje razli¢ite vrste, odnosno tipovi poduzetnigtva. U literaturi
uglavnom razlikujemo tradicionalno, korporativno, drustveno i odrzivo, odnosno ,ze-
leno“ poduzetnistvo (Muo i Azeez, 2019). S obzirom na svoje definicije, u ovom radu
usmjerit ¢emo se na pojam odrzivog poduzetnistva i poblize ga odrediti, budu¢i da je
ovaj tip poduzetnitva najvise u skladu s (bio)eti¢kim zahtjevima. ,Odrzivo poduzetni-
§tvo“, ,eko poduzetnistvo” ili ,zeleno poduzetni§tvo” imaju sli¢ne definicije, iako
izmedu njima postoje neke razlike. Navedeni pojmovi obuhvacaju poduzetnicke aktiv-
nosti kojima se ostvaruju potrebe sadasnje generacije, bez ugrozavanja mogu¢nosti bu-
dude generacije da ostvari svoje potrebe (Rashid, 2019). Odrzivo poduzetnistvo (engl.
sustainable enterpreneurship) podrazumijeva sklad kratkoro¢nih i dugoro¢nih ciljeva
nekog poduzeca sa $irim drustvenim i ekoloskim ciljevima, s fokusom na odrZivost,
inovativnost i dugoro¢nu odgovornost (Muo i Azeez, 2019). Obiljezje odrzivog podu-
zetni$tva je odrzivost kao temelj svake forme poslovanja. Odrzivo poduzetni§tvo je
oblik poduzetnistva ¢ije aktivnosti podivaju na uvazavajuéem odnosu prema okolisu
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(Diepolder, i sur., 2021). Ovo poduzetni$tvo nastoji odgovoriti na probleme zastite
okoli$a kroz poduzetnicke ideje koje utje¢u na o¢uvanje okolisa. Odrzivi poduzetnici
pokreéu posao ¢&iji su proizvodi u skladu s nadelima zastite okolisa (Muo i Azeez, 2019).
Razvijajudi poslovne inovacije, uz o¢uvanje ekoloske i drustvene odgovornosti, odrzivi
poduzetnici stvaraju vrijednost za $iru dru$tvenu zajednicu i okoli§ te pomazu u stva-
ranju odrzive buduénosti koja omoguc¢ava gospodarski rast i o¢uvanje okoli$a za budu-
¢e generacije (Rashid, 2019). Odrzive tvrtke implementiraju nacela odrzive prakse u
svaki dio svog poslovanja, odnosno prilikom dono$enja poslovnih odluka razmatraju
vazne $ire ekonomske, ekologke i drustvene ¢imbenike (Diepolder i sur., 2021; Rashid,
2019), koriste¢i obnovljive izvore energije, smanjujuéi otpad i promovirajui recikli-
ranje otpada (Muo i Azeez, 2019). Eti¢ko poslovanje fokus je odrzivog poduzetnistva,
odnosno ono podrazumijeva postivanje zakona, normi i standarda, kao i eti¢kih nacela
koja ¢esto nadilaze zakonske okvire. Odrzivi poduzetnici po$tuju ljudska prava, odrza-
vanje odgovornosti i integriteta poduzeca (Diepolder i sur., 2021; Rashid, 2019). Mo-
zemo zakljuditi da bi, osim $to je kod mladih generacije potrebno poticati poduzetnicke
vjeitine, trebalo raditi i na poticanju kritickog promigljanja o potencijalnim (negativ-
nim) posljedicama njihovih poslovnih ideja kako bi stvorili odrziva buduénost u kojoj
se postuju ljudska prava i eti¢ki principi.

1.2. (Bio)etika u poduzetnistvu

Brojni autori (npr. Brenkert, 2009; Castell-Gydesen i Lugo, 2020; Harris i sur.,
2011) upozoravaju da u stvarnosti poduzetnici &esto krse eticke norme. NaZalost, u
stvarnosti poduzeca ponekad smanjuju svoje tro§kove rada isplacujudi niske place, osi-
guravajuéi minimalne uvjete rada ili iskori§tavajuéi ranjive skupine, a ponekad se
zaposlenici zaposle pod nepovoljnim uvjetima. Mnoge tvrtke koriste neodrzive nacine
proizvodnje koje rezultiraju zagadenjem zraka, vode i tla, sa ssrhom smanjenja troskova
proizvodnje. Iskori$tavanje prirodnih resursa bez brige o odrzivosti, zatim manipu-
liranje cijenama koje iskori$tavaju potro$ace, takoder predstavlja ¢este probleme unu-
tar poduzetni$tva. Nadalje, neke tvrtke manipuliraju podacima ili financijskim izvje-
$tajima, $to moze nastetiti investitorima, ignoriraju sigurnosne protokole kako bi sma-
njile troskove, povecavajuéirizik od ozljeda na radnom mjestu ili ugrozavajuéi zdravlje
svojih kupaca. Lazne tvrdnje o proizvodima, skrivanje potpunih informacija o kvaliteti
ili sigurnosti takoder predstavljaju problem. Razvojem digitalizacije tvrtke imaju
pristup velikim koli¢inama osobnih informacija, a njihova zloupotreba postaje ozbiljni
eti¢ki problem. Kona¢no, neke tvrtke ne preuzimaju odgovornost za loge proizvode, te
ne nude zamjenu ili povrat novca (Brenkert, 2009; Castell-Gydesen i Lugo, 2020;
Harris i sur., 2011). U novije vrijeme u literaturi se javlja pojam eti¢nog poduzetnistva
(engl. etical entrepreneurship). Eti¢no poduzetni$tvo podrazumijeva vodenje poslova-
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njakoje je u skladu s moralnim i eti¢kim principima uzimajudi u obzir dobrobit drustva
i okoliga, uz ostvarivanje profita (Pompe, 2013). Svrha ovakvog poduzetnistva nije
samo povecanje dobiti, ve¢ i kreiranje pozitivnog utjecaja na zajednicu i ¢itav svijet. U
eti¢nom poduzetni§tvu prepoznaje se vaznost vra¢anja zajednici, bilo kroz donacije,
volonterske aktivnosti ili podrzavanje lokalnih projekata. Takoder, ovo poslovanje vodi
ra¢una o smanjenju $tetnih utjecaja na okoli§ i promovira odrzivost te osigurava pra-
vedne uvjete rada i postovanje radnih prava. Umjesto kratkoro¢nog profita, eti¢no
poduzetni$tvo fokusirano je prema dugoro¢nom odrzivom razvoju, kako u ekonom-
skom tako i u drustvenom smislu (Pompe, 2013). Vazno je istaknuti da su navedeni
principi temeljni dio poslovne strategije, a ne samo dio marketinga ili na¢in privlacenja
kupaca. Brojna prethodna istrazivanja provedena su kako bi se bolje razumjela veza
izmedu poduzetni$tva i etike. SloZenost teme dovela je do nekonzistentnih rezultata u
razli¢itim istrazivanjima (Vallaster i sur., 2019). Multidimenzionalnost ovog znanstve-
nog podrudja ukazuje na to da iako je razvijeno nekoliko istrazivackih smjerova, a bolje
razumijevanje primjene etickih principa u poduzetni$tvu jo$ nije ostvareno. Cesto je
istrazeno pitanje koje se posebne eticke dileme javljaju u poduzetni$tvu. Postoji trend
istrazivanja poduzetni¢ke etike koja se bave prirodom eti¢kih dilema s kojima se suo-
¢avaju poduzetnici, a koje proizlaze iz niza organizacijskih i okoli$nih ¢imbenika koji
izravno mogu utjecati na poduzetnic¢ki poduhvat. Unutar organizacije mogu nastati
nesuglasice s obzirom na eticka pitanja. Nadalje, poduzetnici se ¢esto suocavaju s eti¢-
kim dilemama zbog sukoba poslovanja s vlastitim vrijednostima, organizacijskom kul-
turom, dobrobiti zaposlenika i zadovoljstvom kupaca (Payne i Joyner, 2006). Postavlja
se pitanje mogu li poduzetnici donositi eti¢ne odluke i kako to mogu ¢initi (Staniewski
i sur., 2015). Istrazivanja pokazuju da niz ¢imbenika mogu utjecati na odluke i pona-
$anje poduzetnika s obzirom na eti¢ka pitanja i probleme. Cini se kako istrazivanja
pokazuju da vlasnici malih poduzeéa pokazuju heterogenost u pogledu svojih etickih
vrijednosti. Ipak, vlasnici malih poduzeca ¢esto imaju tendenciju davati prioritet inte-
resima kupaca ispred interesa zaposlenika ili dioni¢ara (Vitell i sur., 2000). Osim toga,
poduzetnici opéenito pokazuju kognitivnu heterogenost; na primjer, razli¢iti podu-
zetnici se razlikuju u svojoj osjetljivosti na moralna pitanja, a neke kognitivne razlike
medu poduzetnicima mogu biti posljedica sociokulturnih utjecaja (Harris i sur., 2011).
U nekim se istrazivanjima eticko poduzetnistvo tretira apstraktno i dekontekstualizira-
no, udaljeno od svojeg institucionalnog, drustvenog, politickog i kulturnog makrokon-
teksta (Harris i sur., 2011; Vallaster i sur., 2019). Payne i Joyner (2006) identificirali su
Cetiri dimenzije razli¢itih ¢imbenika koji utje¢u na dono$enje eti¢nih odluka u podu-
zetni$tvu. Kao prvo, na poduzetnicke odluke koje su ¢esto osobne prirode i na njih
utje¢u individualne vrijednosti poduzetnika. Drugo, te se odluke odnose na razini orga-
nizacijske kulture. Trece, zadovoljstvo kupaca takoder utje¢e na odluke. Kona¢no,
okolina koja okruzuje poduzetnika (interakcija s kupcima, zaposlenicima ili dobavlja-



32 Casopis za odgojne i obrazovne znanosti

&ima, image tvrtke itd.) utjece na odluke vezane uz eti¢ke dileme poduzetnika (Payne i
Joyner, 2006). Power i suradnici (2017) predlazu da buduéa istrazivanja ispitaju
konstrukte koja mogu biti povezana s eti¢nim odlukama poduzetnika, a ti¢u se njihovih
osobina li¢nosti, posebno sklonosti preuzimanju rizika, njihovog lokusa kontrole,
trazenja uzbudenja, samopouzdanja i samoucinkovitosti. Vazno je utvrditi razlike iz-
medu razli¢itih tipova poduzetnika i utvrditi kako se poduzetnike moze potaknuti na
djelovanje prema eti¢nijem poduzetnistvu (Powel i sur., 2017). Osim eti¢kih nacela,
primjena bioeti¢kih nacela u poduzetni$tvu dobiva sve viSe na vaznosti s ubrzanim
razvojem tehnologije i inovacije (Kuszler, 2006). Obje discipline imaju vaznu ulogu u
kreiranju budu¢nosti, ali polaze¢i iz razlicitih perspektiva: poduzetnistvo je usmjereno
na inovaciju, rast i trzi$ne prilike, a bioetika nastoji osigurati da se te inovacije provode
u skladu s moralom i drustvenim pravilima (Marinéi¢, 2011). Poduzetnici u zdrav-
stvenom sektoru rade na razvoju novih tehnologija, npr. genetskog testiranja ili pri-
mjene umjetne inteligencije (engl. Al - Artificial Intelligence) u dijagnostici. Bioetika
ima vaznu ulogu u propitivanju eti¢kih implikacija novih tehnologija (Kuszler, 2006).
Genetsko testiranje dovodi u pitanje privatnost podataka pacijenta, vlasni$tva i upo-
trebe podataka te moze rezultirati diskriminacijom pacijenata, dok primjena umjetne
inteligencije u dijagnostici moze imati pristranosti i postavlja se pitanje to¢nosti tako
dobivenih dijagnoza (Kuszler, 2006). U suradnji s bioeti¢arima poduzetnici u svom
radu trebaju osigurati postivanje ljudskih pravai etickih normi (Marin¢i¢, 2011). Podu-
zetnici koji rade u ovom podru¢ju moraju razmotriti eticke rizike i odgovorno razvijati
buduce tehnologije. Prema nekim istraZivanjima, sve popularniji poduzetni¢ki pristup
uznanosti dovodi do promjena u biomedicinskim istrazivanjima (Kuszler, 2006). Eti¢-
ka pitanja postaju sve sloZenija kako istraZivanje prelazi iz laboratorija u podru¢je
klini¢kih ispitivanja kao $to je npr. slu¢aj kod novog biotehnoloskog proizvoda ili ge-
netski "dizajniranog" lijeka (Kuszler, 2006). U ovoj je fazi mogué sukob interesa zbog
suradnje sveu¢ili$ta na kojemu je ispitivanje izvr$eno i privatne farmaceutske industrije
koja financira isto istrazivanje. Znacajni sukob interesa nastaje kada je znanstvenik
ujedno i osoba koja provodi klini¢ko ispitivanje. Istraziva¢/lije¢nik ima podvojenu
ulogu - klasi¢nu duznost skrbi za pacijenta i istovremenu duznost prema tvrtki koja
financira istrazivanje (Kuszler, 2006). Takoder, pokusaji zastite intelektualnog vlasni-
§tva onemogucuju slobodnu i otvorenu razmjenu informacija koja je potrebna za in-
telektualni diskurs i znanstveni napredak (Kuszler, 2006). Poduzetnici u farmaceutskoj
i biotehnoloskoj industriji provode klini¢ka, inovativna istrazivanja. Bioetika osigurava
da su ta istrazivanja provedena eti¢ki, posebno u aspektu dobivanja informiranog pri-
stanaka pacijenata, zastite osobnih podataka i transparentnosti u objavljivanju rezultata
istrazivanja. Klini¢ka ispitivanja trebaju biti osmiljena na na¢in da su u skladu s etickim
nacelima i uz minimalni rizik za uklju¢ene pojedince. Bioetika moze pruziti smjernice
za zakonodavstvo koje regulira nove tehnologije, a regulacijski okviri trebali bi omogu-
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¢iti inovaciju, ali i zastititi pacijente od moguc¢ih zloupotreba i $tete koja moze nastati
(Kuszler, 2006). Svrha poduzetnitva je ostvariti profit, no u podru&ju zdravstva, paci-
jentova je dobrobit najvaznija. Farmaceutske tvrtke koje rade na razvoju novih lijekova
suocdavaju se s etickim problemima koji su vezani za cijenu lijekova i njihovu pristu-
paénost pojedincima iz razli¢itih socioekonomskih slojeva (Kuszler, 2006). Bioetika
poti¢e poduzetnike da uspostave ravnotezu izmedu materijalnih ciljeva i brige za
pacijente. Bioetika pomaze poduzetnicima u osmisljavanju poslovnih modela koji nisu
samo financijski odrzivi, ve¢ i drutveno odgovorni, promicudi transparentnost, pra-
vednost u pristupu zdravstvenim uslugama i po$tovanje ljudskog dostojanstva (Marin-
&é, 2011). Pojedinci nizeg socioekonomskog statusa ¢esto nemaju digitalnu tehno-
logiju koja je potrebna za koristenje nekih medicinskih usluga. Bioetika moze dati
odgovore na pitanja koja se ti¢u poduzetnickih poduhvata u zdravstvenom turizmu
(Badulesc i Badulescu, 2014). Zdravstveni turizam predstavlja oblik turizma u kojemu
se koriste prirodni ljekoviti ¢imbenici prisutni u nekom podrudju, a s ciljem unaprije-
denja zdravstvenog stanja osobe (lje¢ilidta, toplice itd.). Zdravstveni turizam dobiva na
popularnosti te se u brojnim zemljama biljezi porast osoba koje dolaze iz inozemstva
kako bi dobile tretman u poznatim lje¢ilistima. Brojni poduzetnici u zdravstvenom
turizmu vide priliku za zaradu te se ¢esto postavlja pitanje kvalitete takvih zdravstvenih
usluga (Badulesc i Badulescu, 2014). Bioeti¢ka nacela mogu biti primijenjena na
utjecaj poduzetnickih ideja i aktivnosti na okoli§. Nazalost, farmaceutski i medicinski
otpad cesto onecis¢uju okolis. Bioetika moze pomo¢i poduzetnicima u implementi-
ranju ekoloski prihvatljivih rjeSenja, ¢ime je omogucena odrzivost zdravstvenog su-
stava (Lipworth i Axler, 2016). Tijekom proteklih nekoliko desetlje¢a, znacajan rastudi
znanstveni interes za poduzetnike i stvaranje novih poduzetnickih pothvata rezultiralo
je oblikovanjem poduzetnistva kao akademskog podru¢ja istraZivanja, ukljucujudi
stvaranje znanstvenih ¢asopisa posvecenih poduzetni$tvu, modifikacije nastavnih pla-
nova i programa osnovnih, srednjih te poslovnih $kola te porasta konferencija na temu
poduzetnistva (Harris i sur., 2011). Na sli¢an nacin, podrugje poslovne etike — uklju-
¢ujudi proucavanje etickog ponasanja i drustvenog utjecaja poduzetnika tijekom po-
sljednjih godina takoder postaje vaznim predmetom znanstvenih istrazivanja. Ipak,
istrazivanja o primjeni etic¢kih i bioeti¢kih principa u poduzetnistvu tek su u zacetku
(Harris i sur., 2011).

Zakljuc¢ak

Primjena bioeti¢kih na¢ela u poduzetnistvu vazna je za stvaranje zdravstvenog
sustava koji je inovativan i profitabilan, alii drustveno odgovoran. Kombinacija ova dva
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podru¢ja omogucuje da inovacije u zdravstvu budu u skladu s moralnim normama, $to
osigurava zastitu prava pacijenata, pravednost u pristupu i odrZivost razvoja. Trenutna
istrazivanja u ovom podru¢ju ne mogu zadovoljavajuée objasniti integraciju bioetic¢kih
nacela u poduzetnistvo. U Republici Hrvatskoj vrlo su rijetka istrazivanja u kojima se
razmatra eticko poduzetnistvo, a jo§ manje bioeti¢tko poduzetni$tvo. U buduéim istra-
zivanja potrebno je staviti naglasak na bioeticke dileme koje se javljaju medu poduzet-
nicima u zdravstvenom sustavu, razlike medu poduzetnicima s obzirom na to kakve
(eti¢ne) odluke donose u svom poslovanju te ¢imbenike koji mogu utjecati na njihove
odluke u poslovanju. Moze se provesti analiza slu¢aja, odnosno analiza konkretnih
primjera poduzetnickih ideja koje su se suo¢ile s bioeti¢kim izazovima. Bilo bi zanim-
ljivo analizirati kako razli¢ite drzave reguliraju inovacije, odnosno fokusirati se na istra-
zivanje etickih smjernica i zakona koji usmjeravaju poduzetnistvo. U buducim bi istra-
zivanjima bilo korisno koristiti kvalitativni i kvantitativni pristup, odnosno metode
poput intervjua sa stru¢njacima iz bioetike i poduzetni$tva ili primijeniti upitnike medu
veéim brojem stru¢njaka.
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(BIO)ETHICS IN ENTREPRENEURSHIP - A REVIEW OF PREVIOUS
RESEARCH AND RECOMMENDATIONS FOR THE FUTURE

Abstract

In today's world, the rapid development of the economy points to the need for entrepreneurial
skills of every individual. Nevertheless, numerous authors warn that in reality entrepreneurs often
violate ethical norms. In recent times, the concept of ethical entrepreneurship emerges in the
literature. In this paper, after defining entrepreneurship and sustainable entrepreneurship, as a
desirable form of entrepreneurship, the concept of ethical entrepreneurship is determined. Ethical
entrepreneurship implies running a business that is in accordance with ethical principles, taking
into the account the well-being of society and the environment, while making a profit. The paper
offers an overview of research on the application of ethical principles in entrepreneurship and
guidelines for future research. A number of previous studies have been conducted to better under-
stand the relationship between entrepreneurship and ethics. The question of which particular
ethical dilemmas arise in entrepreneurship has often been investigated in those research. Research
shows that a number of factors can influence the decisions and behavior of entrepreneurs
regarding ethical issues. The complexity of the topic has led to inconsistent results in different
studies. In addition to ethical principles, the application of bioethical principles in entrepreneur-
ship is gaining more and more importance, therefore this paper provides suggestions for potential
research into the integration of bioethics into entrepreneurship. Bioethics is currently of great
importance due to the rapid development of technology and medicine, which often result in
complex moral problems. Both disciplines have an important role in creating the future, but from
different perspectives: entrepreneurship is focused on innovation, growth and market opportu-
nities, while bioethics seeks to ensure that these innovations are carried out in accordance with
morality. However, research on the application of bioethical principles in entrepreneurship is still
in its beginnings. We can conclude that, in addition to encouraging entrepreneurial skills among
the younger generation, work should also be done on encouraging critical thinking about the
potential (negative) consequences of their business ideas in order to create a sustainable future in
which human rights and ethical principles are respected.

Key words: bioethics, entrepreneurship, ethics, innovations, sustainability



