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SaZetak

Cilj ovoga istraZivanja bio je ispitati mentalno zdravlje studenata doktorskih studija u Republici Hrvat-
skoj, s posebnim naglaskom na razlike s obzirom na spol i znanstveno podrucje studija te na povezanost
sociodemografskih obiljeZja s pokazateljima mentalnoga zdravlja. U istraZivanju je sudjelovalo 245
doktoranada iz Sest znanstvenih podrucja. Primijenjeni su upitnici psiholoske dobrobiti, opcih psihopa-
toloskih teskoca, psiholoske otpornosti te upitnik oblikovan za procjenu pozitivnih i negativnih utjecaja
doktorskoga studija, zadovoljstva studijem i dostupnosti psiholoske podrske. Rezultati pokazuju narusene
aspekte mentalnoga zdravlja u odnosu na standarde za opcu populaciju, ukljucujuci vise razine depre-
sivnosti, emocionalne i bihevioralne disregulacije te povisene rezultate na dimenzijama upitnika CORE-
OM. Identificirane su sljedece znacajne spolne razlike: doktorandice postiZu vise rezultate na mjerama
psihopatoloskih teskoca i niZe rezultate subjektivne dobrobiti i mentalnoga zdravlja u usporedbi s dokto-
randima. S druge strane, razlike medu znanstvenim podrucjima nisu se pokazale statisticki znacajnima.
Korelacijske analize upucuju na povezanost pojedinih sociodemografskih varijabli s mentalnim zdravljem,
pri cemu sudionici iz manjih sredina i oni koji nisu sami financirali doktorski studij pokazuju povoljnije
obrasce otpornosti i psihopatologije. Sudionici procjenjuju i brojne negativne posljedice studija, posebno
preopterecenost obvezama, probleme u uskladivanju privatnoga i profesionalnoga Zivota te nesigurnost
u vlastite sposobnosti, dok je dostupnost psiholoske podrske u institucijama iznimno niska unatoc iz-
raZenim potrebama. Ovo istraZivanje donosi uvid u mentalno zdravlje doktoranada u hrvatskom kon-
tekstu, upucujuci na jasne rodne disparitete, visoko opterecenje i nedostatne institucionalne mehanizme
podrske. Nalazi upucuju i na potrebu sustavnijega pristupa zastiti mentalnoga zdravlja doktoranada,
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jacanja mentorske podrske i osiguravanja dostupnih savjetodavnih usluga. Buduca istraZivanja trebala
bi longitudinalno pratiti dinamiku mentalnoga zdravlja tijekom doktorskoga studija te detaljnije istraZiti
organizacijske cimbenike koji doprinose riziku ili zastiti mentalne dobrobiti studenata.

Kljucne rijeci: mentalno zdravlje, poslijediplomski doktorski studij, psiholoSka otpornost, psi-
hopatoloske teskoce

UvoD

Mentalno zdravlje jedna je od najvaznijih globalnih javnozdravstvenih tema jer s njim povezani
problemi sve vise utjeCu na Zivote velikoga broja ljudi, a posredno i na drustvene i ekonom-
ske procese. Socioloski gledano, mentalno zdravlje ima znacajne posljedice na funkcionira-
nje drustva. Prema procjenama Svjetske zdravstvene organizacije (World Health Organization
[WHO], 2023a), depresija pogada priblizno 5 % odrasle populacije, dok anksioznost zahvaca
oko 4 % ukupne svjetske populacije (WHO, 2023b).

Poslijediplomski doktorski studiji najvisa su formalna obrazovna razina. U Republici Hrvatskoj
je u akademskoj godini 2022./2023. bilo ukupno 4 728 doktoranada (Drzavni zavod za stati-
stiku [DZS], 2023a). Prema podatcima DZS-a (2021), ukupan broj doktora znanosti u Hrvatskoj
iznosi manje od 20 000, Sto ¢ini manje od 0,05 % ukupne populacije (DZS, 2023b). Ipak, drus-
tveni status, utjecaj i ugled doktora znanosti znatno su iznadprosjecni, Sto Cini doktorski studij
privlacnim ciljem mnogim doktorandima. Medutim, taj cilj rijetki uspijevaju ostvariti. Podatci
Agencije za znanost i visoko obrazovanje (2014) sugeriraju da doktorski studij u prosjeku zavr-
Sava tek 10 — 22 % upisanih kandidata.

Mnogi su doktorandi zaposleni u sustavu visokoga obrazovanja, a recentna istraZzivanja upu-
¢uju na potrebu vecega angazmana u podru¢ju mentalnoga zdravlja studentske populacije.
Naime, u studentskoj se populaciji biljezi porast depresivnosti, stresa, anksioznosti, pa ¢ak
i suicidalnosti (Johnson i Lester, 2022). SveucilisSno okruZenje sadrzi odredene karakteristike
koje mogu djelovati kao okidaci kriza mentalnoga zdravlja. Medu najvaznijima su nesigur-
nost zaposlenja, financijski stres, socijalna deprivacija, visoki zahtjevi u podruéju nastavnoga i
istrazivackoga rada, dugo radno vrijeme s neplacenim prekovremenim satima, natjecateljska
atmosfera medu kolegama zbog ogranicenih moguénosti napredovanja te visoka ocekivanja u
pogledu objavljivanja radova i osiguravanja istrazivackih sredstava, Sto su obiljeZja suvreme-
ne drustveno-politicke klime (Nicholls i sur., 2022; Sang i sur., 2015). S druge strane, zastitni
¢imbenici ukljucuju visoku razinu socijalne podrske, doZivljaj doktorskoga studija kao procesa,
kvalitetan odnos s mentorom te brigu o vlastitom mentalnom zdravlju, slobodnom vremenu i
interesima (Hazell i sur., 2020).
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TEORIJSKI OKVIR | PRETHODNA ISTRAZIVANJA

U istraZivanju mentalnoga zdravlja studenata doktorskih studija primijenjen je interdiscipli-
narni teorijski okvir koji se temelji na kombinaciji psiholoskih i socioloskih pristupa. Psiholoske
teorije omogucuju razumijevanje individualnih procesa procjene, emocionalnoga odgovora i
otpornosti, dok socioloSke teorije pruzaju Siri kontekst institucionalnih i strukturnih ¢imbenika
koji oblikuju iskustvo boravka u akademskom sustavu. Prvi teorijski temelj predstavlja tran-
sakcijski model stresa i suoCavanja (Lazarus i Folkman, 1984), prema kojem psiholoski stres
nastaje kada pojedinac procjenjuje da zahtjevi okoline nadilaze njegove resurse. U kontekstu
doktorskih studija to se odnosi na kontinuirane akademske zahtjeve, nesigurnost i radno op-
terecenje, Sto je i u prethodnim istraZivanjima prepoznato kao snaZan izvor stresa (Levecque i
sur., 2017; Nicholls i sur., 2022). Model pretpostavlja da percepcija vlastitih sposobnosti, kao i
raspoloZivi resursi (npr. podrska mentora), znacajno odreduju razinu doZivljenoga stresa, sto je
vazan okvir za interpretaciju dobivenih podataka. Drugi psiholoski koncept uklju¢en u teorijski
okvir jest teorija psiholoSke otpornosti koja objasnjava sposobnost pojedinca da se oporavi
nakon izlozenosti stresu ili izazovima (Smith i sur., 2008). S obzirom na to da se otpornost u
ovom istrazivanju mjerila Kratkom skalom otpornosti, ova se teorija koristi kao temelj za razu-
mijevanje individualnih razlika u prilagodbi na zahtjeve doktorskoga studija. Treéi vazan mo-
del jest model zahtjeva i resursa posla (Job Demands-Resources Model) (Bakker i Demerouti,
2007), prema kojem visoki zahtjevi (npr. radno opterecenje, evaluacijski pritisak, nesigurnost
zaposlenja) u kombinaciji s nedostatkom resursa (npr. slaba mentorska podrska, ogranicena in-
stitucionalna podrska) dovode do psihi¢koga iscrpljenja, emocionalnih poteskoéa i smanjeno-
ga subjektivnog blagostanja. U akademskom kontekstu ovaj model omogucuje razumijevanje
kako institucionalni uvjeti oblikuju mentalno zdravlje doktoranada. U teorijski okvir uklju¢eno
je i objasnjenje fenomena sindroma imposter (Clance i Imes, 1978) koji je u istraZivanjima
Cesto povezan s nesigurnoséu u vlastite sposobnosti i sa samopodcjenjivanjem, osobito kod vi-
sokoobrazovanih pojedinaca u kompetitivnim okruZenjima. S obzirom na to da je nesigurnost
u vlastite sposobnosti jedan od najéesce navedenih negativnih aspekata doktorskoga studija,
ovaj fenomen predstavlja relevantnu psiholosku konstrukciju.

Socioloski dio teorijskoga okvira temelji se na konceptima uloga i konflikta medu njima (Goo-
de, 1960), prema kojima istodobne zahtjevne uloge (npr. zaposlenik, istrazivac, doktorand, ro-
ditelj) mogu uzrokovati kroni¢nu napetost, iscrpljenost i psihicke poteskoce. Doktorandi Cesto
sudjeluju u vise uloga koje nisu kompatibilne, Sto pridonosi poveéanom stresu i emocionalnoj
opterecenosti. Nadalje, teorijski okvir ukljucuje Bourdieujev koncept akademskoga polja (Bo-
urdieu, 1988), koje se karakterizira kompetitivno$c¢u, hijerarhijom i borbom za simbolicki ka-
pital. U takvom okruZenju nesigurnost, teski uvjeti rada i o¢ekivanja visokih postignu¢a mogu
doprinijeti pogorsanju mentalnoga zdravlja. Konacno, teorije socijalne podrske i drustvenoga
kapitala objasnjavaju zastitni u¢inak kvalitetnih odnosa s mentorima i kolegama te dostupnost
institucionalne podrske, Sto je takoder vazan aspekt interpretacije rezultata. U ovom istra-
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Zivanju navedene teorije zajedno omogucuju dublje razumijevanje kompleksnih interakcija
izmedu individualnih psiholoskih ¢imbenika, institucionalnih uvjeta i Sirih drustvenih struk-
tura koje oblikuju mentalno zdravlje studenata doktorskih studija. Akademska je zajednica po
mnogocemu specifina, a jedno je od njezinih glavnih obiljezja kompetitivnost koja proizlazi
iz generalno visokih kompetencija njezinih ¢lanova. Osim kompetitivnosti, vazno je obiljeZje
akademske zajednice stalna potreba za napredovanjem i relativna nesigurnost radnih mjesta,
pogotovo u ranim fazama karijere u kojima se treba dokazati da bi se osigurala akademska
buducnost. Kombinirano, ove okolnosti dovode do povecanoga udjela problema mentalnoga
zdravlja pripadnika akademske zajednice u odnosu na ukupnu populaciju. Kao i u opéoj popu-
laciji, i u akademskoj zajednici probleme mentalnoga zdravlja ¢esto obavija zavjesa Sutnje i sra-
ma (Levecque i sur., 2017). Isti autori navode da postoje¢e malobrojne studije o doktorandima
sugeriraju da stres moze proizici iz razli¢itih problema u procesu doktorskoga studija, kao sto
su problemi u vezi s u€enjem, razli¢iti aspekti nesigurnosti (financijska nesigurnost, nesigur-
nost u vezi s nepisanim pravilima), ¢esto ocjenjivanje, natjecateljska atmosfera, supervizija,
odnosi na fakultetu i medu kolegama, radno opterecenje i odnos posla i privatnoga Zivota.

Premda su se sveucilista tradicionalno smatrala okruzenjima s niskim stresom, istrazivanja o
stresu na poslu medu ¢lanovima akademske zajednice pokazuju da je on alarmantno rasiren i
u stalnom porastu (Levecque i sur., 2017). Problemi su rasireni u cijeloj studentskoj populaciji.
Auerbach i sur. (2018) navode da je otprilike jedna trecina studenata prve godine na 19 fakul-
teta u 8 zemalja koji su sudjelovali u istrazivanju bila pozitivna na najmanje jedan od uobicaje-
nih poremecaja poput tjeskobe, poremecaja raspolozenja ili ovisnosti (35,3 % tijekom Zivota,
31,4 % u posljednjih 12 mjeseci). Sociodemografske karakteristike bile su u niskoj korelaciji
s poremecajima, pokazujuci da su sindromi bili Siroko rasprostranjeni, a ne koncentrirani u
jednom malom segmentu studentske populacije. Rezultati medunarodne ankete o iskustvima
doktoranada koju je 2019. godine proveo c¢asopis Nature, a u kojoj je sudjelovalo vise od 6 000
doktoranada iz cijeloga svijeta, upucuju na znatno pogorsanje mentalnoga zdravlja tijekom
doktorskoga studija (Nature PhD Survey 2019, u: Woolston, 2019). Prema izvjestaju, treéina
sudionika izjavila je da je potrazila psiholosku pomoc¢ zbog stresa povezanoga sa studijem, dok
je gotovo polovina navela da se Cesto osjeca tjeskobno ili depresivno. Ovi nalazi u novinarskom
prikazu (Woolston, 2019) odrazavaju zabrinjavajuci trend koji se ponavlja u vise sustava viso-
koga obrazovanja.

Na mentalno je zdravlje studenata doktorskih studija u posljednje vrijeme znacdajno utjeca-
la i pandemija virusa COVID-19. Aristidou (2023) predstavlja rezultate istraZivanja na 1 780
sudionika u Ujedinjenom Kraljevstvu. ,Vedina sudionika (86%) istaknula je da je pandemija
imala negativan ucinak na njihov napredak u istrazivanju. Rezultati temeljeni na osam simp-
toma mentalnog zdravlja (PHQ-8) pokazali su da su tri od Cetiri doktoranda dozZivjela znacajnu
depresiju. Zivot s djecom i nedostatak financiranja bili su medu najzna&ajnijim &imbenicima
povezanima s razvojem depresije.”
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Nakon spoznaje o ovakvim rezultatima razliitih istraZzivanja u inozemstvu uistinu se namedée
potreba za prikupljanje podataka u Hrvatskoj i djelovanje na temelju tih podataka. Levecque i
sur. (2017) isti¢u da uz individualnu dobrobit studenata, koja bi trebala biti glavni motiv da se
donositelji odluka zabave ovom temom, postoje jo$ tri vaina razloga zbog kojih je mentalno
zdravlje doktoranada vazno. Prvi je Sto se upravo medu doktorandima kriju glavni izvori znan-
stvenoga napretka, drugi je Sto su doktorandi dio vecih timova i o njima ovisi i timski uspjeh
i treci je Sto o njima ovisi razvoj istrazivackih sustava. Ukratko, s obzirom na potencijalnu vaz-
nost problema mentalnoga zdravlja za razvoj istrazivackih politika, postoji hitna potreba za
sustavnim empirijskim podatcima, a ne anegdotalnim informacijama.

Perkov (2024) navodi da je problem nedostataka u doktorskom obrazovanju u Hrvatskoj do-
nekle prepoznat. Spominje da u preambuli tematskoga vrjednovanja koje je provela Agencija
za znanost i visoko obrazovanje 2014. stoji sljedece: ,Stru¢na su povjerenstva u svoja izvjesca
ukljucivala primjedbe o prevelikom optereéenju nastavom, nedovoljnom stjecanju istrazivac-
kih kompetencija, iskazivanju istrazivackog opterecenja kroz ECTS sustav, visinama Skolarina i
opcenito o problemu financiranja doktorskih studija, sustavu mentorstva kao i osiguravanju
njegove kvalitete te trajanju studiranja koje je iznad europskog prosjeka.” (AZVO, 2014, str.
3). Zakljuéne su preporuke toga dokumenta jos manje dvosmislene, kako slijedi: ,Na temelju
prikupljenih i u lzvjeS¢u saZetih podataka moze se zakljuditi kako je nuzna i hitno potrebna
temeljita reforma doktorskih studija koja ¢e obuhvatiti sva sveucilista i sve studije”. (AZVO,
2014, str. 27). lako su navedene probleme prepoznali, mentalno se zdravlje studenata dok-
torskih studija u ovom ni u drugim sluzbenim dokumentima ipak ne spominje. Perkov (2024)
dodatno obrazlaZze potencijalne probleme s kojima se suocavaju hrvatski doktorandi zaposle-
ni unutar sustava visokoga obrazovanja i znanosti: ,,U Hrvatskoj trenutno asistentski ugovori
traju $est godina. Cak i ako uspje$no doktoriraju unutar tog razdoblja, asistentima nitko ne
garantira napredovanje i dobivanje stalnog radnog mjesta. Stovise, postoji kategorija viseg
asistenta (poslijedoktoranda) u kojoj veéina mladih doktora znanosti treba provesti dodatne
Cetiri godine. Radi se, dakle, o desetljecu koje mlada osoba (u pravilu kasne 20-e i vecinu svojih
30-ih godina) provodi bez stabilnoga radnog mjesta, bez stvarne kreditne sposobnosti i mo-
guénosti da sigurno i samopouzdano realizira neke privatne izazove poput zasnivanja obitelji
i osiguravanja stambenog prostora.” Problemi onih izvan sustava drugadiji su i uglavhom su
vezani uz manjak vremena za posvecivanje doktorskom obrazovanju. Medunarodna istrazi-
vanja dosljedno upucuju na znacajne razlike u mentalnom zdravlju doktoranada s obzirom
na znanstveno podrucje studija. NajlosSije pokazatelje mentalnoga zdravlja redovito iskazuju
studenti biomedicinskih podrucja i STEM-a. Levecque i sur. (2017) pokazali su da doktorandi
u biomedicini i tehni¢kim znanostima izvjeStavaju o najviSim razinama psihi¢kih smetnji, dok
studenti drustvenih znanosti u njihovu istraZivanju imaju znacajno nize rezultate. S obzirom na
to da su sociodemografske varijable medunarodno prepoznate kao ¢imbenici rizika i zastite, u
ovom istrazivanju analizirane su njihove povezanosti s pokazateljima mentalnoga zdravlja kako
bi se dobio cjelovitiji uvid u kontekst studiranja na doktorskoj razini. Sli¢cno tomu, Sverdlik i sur.
(2020) u sustavnom pregledu 163 studije navode da je emocionalna iscrpljenost najizrazenija

25



26

Izvorni znanstveni rad

upravo u biomedicinskim i prirodoslovnim podrujima. Evans i sur. (2018) takoder nalaze da
doktorandi u biomedicini imaju ¢ak Sest puta vecu vjerojatnost razvoja depresivnih simptoma
u odnosu na op¢u populaciju mladih, sto dodatno potvrduje ranjivost ove skupine. U podruc-
jima humanistickih i drustvenih znanosti nalaze se neSto drugaciji obrasci: iako su izvori stresa
Cesti i specifi¢ni — poput problema sa samoregulacijom, s izolacijom i odnosom s mentorom —
razine anksioznosti i depresivnosti opcenito su nize nego u podrucjima STEM-a. Castelld i sur.
(2020) istiCu da drustveno-humanisticki doktorandi najées¢e navode kognitivne i organizacij-
ske izazove, ali pritom rjede iskazuju visoke razine klinicki znacajnih psihic¢kih simptoma. Slican
obrazac potvrduju i rezultati medunarodne ankete Nature PhD Survey (2019), prema kojima
su najvise razine stresa i emocionalnoga opterecenja zabiljezene u biomedicini, potom u pri-
rodnim znanostima, dok su najnize razine prijavljene u drustveno-humanistickim podrucjima.
Ove razlike nisu slucajne ni lokalno specificne, ve¢ se ponavljaju u nizu studija provedenih u
SAD-u, Kanadi, Ujedinjenom Kraljevstvu i drzavama Europske unije tijekom posljednjega de-
setljeca. Bez obzira na kontekst, najvisi pritisak, emocionalna iscrpljenost i rizik od burnouta
redovito se javljaju u biomedicinskim disciplinama, zatim u ostalim podrucjima STEM-a, dok
su najnize razine psiholoskoga distresa dosljedno prisutne medu studentima drustvenih i hu-
manistickih znanosti. Ovakvi medunarodno stabilni obrasci jasno pokazuju da je znanstveno
podrucje vazan Cimbenik u razumijevanju mentalnoga zdravlja doktoranada te opravdavaju
ukljucivanje hipoteza o razlikama medu podrucjima u ovom istraZivanju.

Cilj istrazivanja bio je ispitati razinu mentalnoga zdravlja studenata doktorskih studija u Hrvat-
skoj te istraZiti ulogu percipiranoga stresa i psiholoske otpornosti, uz naglasak na razlike medu
znanstvenim podrucjima. lako su u nekoliko institucionalnih dokumenata analizirani razli¢i-
ti aspekti doktorskoga obrazovanja u Hrvatskoj te su pritom identificirani sustavni problemi,
mentalno zdravlje doktoranada i sustavi podrske nisu bili u fokusu (Agencija za znanost i visoko
obrazovanje [AZVO], 2014). S obzirom na specifi¢nost i sloZzenost ove teme, u istraZivanju se
primjenjuje interdisciplinarni pristup koji kombinira sociolosku Sirinu sa psiholoskom dubinom
u analizi problema mentalnoga zdravlja.

METODOLOGIJA

Istrazivacki problemi

P1: Ispitati razinu mentalnoga zdravlja (stres, anksioznost, depresivnost, blagostanje) studena-
ta doktorskih studija u Hrvatskoj.

P2: Utvrditi razinu psiholoSke otpornosti i percipiranoga stresa kod doktoranada.

P3: Ispitati razlike u razinama mentalnoga zdravlja s obzirom na znanstveno podrucje doktor-
skoga studija.
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P4: Ispitati povezanost otpornosti i percipiranoga stresa s indikatorima mentalnoga zdravlja.

P5: Ispitati koje izvore stresa doktorandi najceSce percipiraju u Hrvatskoj u odnosu na medu-
narodne trendove.

Hipoteze

H1. Doktorandi s viSom razinom percipiranoga stresa iskazivat ¢e loSije pokazatelje mentalno-
ga zdravlja (viSu razinu anksioznosti i depresivnosti te nize subjektivno blagostanje).

H2. Doktorandi s viSom psiholoskom otpornoséu imat ¢e bolje mentalno zdravlje, tj. nize ra-
zine anksioznosti i depresivnosti te viSe blagostanje.

H3. Postojat ¢e razlike medu znanstvenim podrucjima u razinama mentalnoga zdravlja, pri
¢emu se ocekuje da ¢e studenti biomedicinskih podrucja i podrucja STEM-a iskazivati viSe ra-
zine stresa i simptoma mentalnih tesSkoéa od studenata drustveno-humanisti¢kih podrucja.

H4. Povezanost percipiranoga stresa i mentalnoga zdravlja bit ¢e statisticki znacajna u svim
podrucjima doktorskih studija, ali najizrazenija u podruéju STEM-a i biomedicinskom podrucju.

Sudionici

U istrazivanju je sudjelovalo ukupno 245 studenata doktorskih studija iz Republike Hrvatske. U
uzorku su sudjelovale 143 Zene (58,4 %) i 102 muskarca (41,6 %), s prosjecnom dobi od 34,04
godine (raspon 24 — 69). Sudionici su doktorski studij upisali u prosjec¢noj dobi od 30 godina.
Zastupljenost prema znanstvenim podrucjima bila je sljedeca: drustveno-humanisticko pod-
rucje (36,7 %), tehnicke znanosti (20,4 %), biotehnicke znanosti (18 %), biomedicina i zdravstvo
(15,9 %), interdisciplinarne znanosti (7,8 %) te prirodne znanosti (1,2 %). Vedina sudionika bila
je zaposlena (97,6 %), pri ¢emu je 52,6 % radilo u sustavu znanosti i visokoga obrazovanja, a
41,6 % izvan sustava. Glavni izvor prihoda za vecinu sudionika bila je plada (96,3 %). Studij
je samostalno financiralo 40,8 % sudionika, a ostale su financirali poslodavci u akademskom
sektoru (38,4 %), poslodavci izvan akademskoga sektora (9,4 %) ili stipendije i projekti (4,5 %).
Kada je rije¢ o sociodemografskim obiljezjima, 49,4 % sudionika rodeno je u velikim grado-
vima, a 71,4 % trenutacno Zivi u velikom gradu, Sto upuéuje na znatnu prostornu mobilnost
i horizontalnu drustvenu pokretljivost. Uzorak je prigodan, ali je kontroliran s pomocu kvota
kako bi se osigurala zadovoljavajuca zastupljenost studenata iz razli¢itih znanstvenih podrucja
i radnih statusa. lako nije rije¢ o stratificiranom uzorkovanju u statistickom smislu, koriStene
kvote omogudile su prikupljanje podataka relevantnih za ispitivanje postavljenih problema
istrazivanja.
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Instrumenti

Upitnik za ispitivanje opcih psihopatoloskih teSkoca CORE-OM

Upitnik za ispitivanje opéih psihopatoloskih teSko¢a CORE-OM (engl. Clinical Outcomes in Ro-
utine Evaluation — Outcome Measure) panteorijska je i pandijagnosticka mjera opce psihicke
uznemirenosti (Joki¢-Begic i sur., 2014). Upitnik sadrzi 34 Cestice na kojima se metodom samo-
procjene izrazava stupanj opcih psiholoskih teSko¢a, a te se Cestice organiziraju u sljedede Cetiri
dimenzije: subjektivna dobrobit (4 Cestice), problemi/simptomi (12 Cestica), svakodnevno
funkcioniranje (12 cestica) i rizicha ponasanja (6 Cestica). Upitnik ima zadovoljavajucu
unutarnju i test-retest pouzdanost.

Kratka skala otpornosti

Kratka skala otpornosti (engl. Brief Resilience Scale — BRS; Smith i sur., 2008) sadrZi 6 Cestica,
3 pozitivnoga smjera (primjer tvrdnje: Obi¢no se oporavim nakon teskih vremena) i 3 nega-
tivnoga smjera (primjer tvrdnje: TeSko mi je prolaziti stresne dogadaje). Procjena slaganja s
pojedinacnim tvrdnjama izraZzena je na ljestvici od pet stupnjeva (1 — uopce se ne slazem,
5 — u potpunosti se slaZem). Uz obrnuto bodovanje triju Cestica negativnoga smjera, rezultat
se oblikuje kao prosjecan rezultat na svim ¢esticama, pri ¢emu se visi rezultat odnosi na visu
razinu otpornosti. Nezavisna istraZivanja i originalnoga i prevedenoga instrumenta potvrdila su
jednofaktorsku strukturu i zadovoljavajucu do visoku unutarnju pouzdanost (a = .82, teorijski
raspon 1 — 5) (Sliskovi¢ i Buri¢, 2018).

Kratki upitnik mentalnoga zdravlja

Kratki upitnik mentalnoga zdravlja (MHI-5; engl. Mental Health Inventory — 5, Berwick i sur.,
1991; Davies sur., 1988, prema Sliskovi¢, 2020) sadrzi 5 pitanja namijenjenih mjerenju opcega
mentalnog zdravlja. Za svaku od navedenih tvrdnja sudionici procjenjuju svoj stupanj slaganja
na ljestvici od 1 (stalno) do 6 (nikad), a tvrdnje se odnose na razdoblje od proteklih mjesec
dana. Ukupni se rezultat oblikuje kao zbroj rezultata na svim Cesticama, teorijski raspon bruto
rezultata krece se od 5 do 30, a visi rezultat upucuje na visu razinu opéega mentalnog zdravlja.
Pouzdanost tipa unutrasnje konzistencije je a = .83 (SliSkovi¢, 2020).

Upitnik sociodemografskih karakteristika, samoprocjene utjecaja doktorskih
studija na studente i zadovoljstva studijem

Upitnik oblikovan za potrebe ovoga istraZivanja obuhvada skup pitanja koja se odnose na so-
ciodemografske karakteristike sudionika, iskustva tijekom doktorskoga studija te percepciju
razlicitih aspekata studiranja. Upitnik se sastoji od ukupno 33 pitanja podijeljenih u sljedecih
nekoliko tematskih cjelina: sociodemografski podatci (dob, spol, podrucje studija, radni status
i sl.), zadovoljstvo klju¢nim aspektima doktorskoga studija (npr. mentorska podrska, organiza-
cija programa, opterecenje obvezama), procjena financijske i radne situacije tijekom studija
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te planovi i preferencije vezane uz buduce zaposljavanje. Pitanja su oblikovana kao tvrdnje
procjenjivane na Likertovim ljestvicama (najéesce od 1 do 5), dok neka pitanja traze odabir
kategorije ili otvoreni odgovor. Upitnik nema ukupni zbrojni rezultat, nego sluZi za deskriptivnu
analizu iskustava studenata i za ispitivanje razlika s obzirom na relevantne varijable, Sto je u
skladu s ciljem istrazivanja. Tredi dio upitnika odnosio se na samoprocjenu zadovoljstva kljuc-
nim aspektima doktorskoga studija i percepciju dostupne podrske. Sudionici su najprije pro-
cjenjivali ukupnu kvalitetu doktorskoga studija koji pohadaju, koristeéi numericku ljestvicu od
1 do 10. Nakon toga su na istoj ljestvici procjenjivali zadovoljstvo sljedec¢im trima podrucjima
podrske: administrativnom podrskom (npr. studentska sluzba, informaticka podrska, komuni-
kacija s administrativnim sluzbama), akademskim procedurama (odobrenje teme, sinopsisa,
postupci u fakultetskim i sveudilisnim tijelima) te stru¢nom podrskom tijekom studija (surad-
nja sa savjetnikom i s mentorom, dostupnost nastavnika, akademska usmjerenost). Ovaj dio
upitnika omoguduje procjenu subjektivnoga iskustva sudionika u tri razli¢ite domene podrske,
bez izracuna ukupnoga kompozitnog rezultata. RazliCite dimenzije zadovoljstva analizirane su
kao odvojene varijable.

Postupak

U uvodu upitnika svim su sudionicima objasnjeni ciljevi i svrha istrazivanja te su im zajamceni
anonimnost i povjerljivost. Prije poletka istraZivanja trazena je i 4. 10. 2024. dobivena dozvo-
la Etickoga povjerenstva Fakulteta hrvatskih studija SveuciliSta u Zagrebu. Sudionicima je za
ispunjavanje upitnika prosje¢no trebalo izmedu 10 i 12 minuta. Obrazac je bio dostupan za
popunjavanje puna dva mjeseca (4. 10. — 4. 12. 2023.) kako bi se doslo do Sto veéega broja
sudionika i $to uravnotezenijega uzorka ne bi li konacni rezultati bili Sto kvalitetniji, precizniji i
pouzdaniji. U istraZivanju je ukupno sudjelovalo 245 studenata doktorskih studija u RH 3to je
5 % njihove ukupne populacije.

Analiza podataka

Za ispitivanje povezanosti medu varijablama koristen je Spearmanov koeficijent korelacije jer
su neke klju¢ne varijable (npr. procjene zadovoljstva i samoprocjene stresa) bile ordinalne pri-
rode i odstupale su od normalne distribucije. Prikladna je stoga Spearmanova korelacija jer ne
pretpostavlja linearni odnos ni normalnost distribucije. S druge strane, za ispitivanje razlika
izmedu skupina koristeni su parametrijski postupci (t-test za nezavisne uzorke i jednofaktorska
analiza varijance — ANOVA). Prije njihove primjene provjerene su pretpostavke za parametrij-
ske analize. Analiza je pokazala da su distribucije glavnih mjera mentalnoga zdravlja, otpor-
nosti i zadovoljstva priblizno normalne na velikom uzorku, $to u skladu sa sredisnjim grani¢nim
teoremom omoguduje pouzdanu primjenu parametrijskih testova. Homogenost varijanci pro-
vjerena je Leveneovim testom koji nije pokazao statisticki znacajna odstupanja. Parametrijski
postupci zadovoljavaju stoga uvjete primjene u ovom istraZivanju te su koristeni za ispitivanje
razlika medu skupinama, dok je Spearmanova korelacija odabrana kao prikladna alternativa
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za ispitivanje odnosa medu varijablama ordinalne razine mjerenja. Analizirane su korelacije
izmedu sociodemografskih varijabli i pokazatelja mentalnoga zdravlja jer su sociodemografski
¢imbenici u dosadasnjim istraZivanjima prepoznati kao vazni prediktori stresa, anksioznosti i
depresivnosti kod doktoranada. Time je omoguceno ispitivanje Sirega konteksta povezanosti
individualnih obiljeZja i psiholoskih ishoda, Sto je u skladu s postavljenim istrazivackim proble-
mom i pripadajucim hipotezama.

REZULTATI | RASPRAVA

Sociodemografska obiljeZja sudionika

U istraZivanju su sudjelovale 143 (58,4 %) Zene i 102 (41,6 %) muskarca Sto adekvatno pred-
stavlja odnose u ciljanoj populaciji (prema podatcima DZS-a, u RH je 2022./2023. studiralo
55,5 % zena i 44,5 % muskaraca). Prosjecna je dob sudionika istrazivanja 34,04 godine (min. =
24, max. = 69 godina). Prosjec¢na dob u kojoj su sudionici upisali doktorski studij jest 30 godina.
Distribucija sudionika istrazivanja prema podrucju znanosti u kojoj studiraju sljedeca je: 36,7
% ih je u drustveno-humanistickom podrucju, 20,4 % u tehnickom, 18 % u biotehnickom, 15,9
% u biomedicinskom, 7,8 % u interdisciplinarnom i 1,2 % u prirodoslovnom.

Kada je rije¢ o radnom statusu doktoranada, velika ih je vecina zaposlena, svega je 2,4 % ne-
zaposlenih. Vise od polovine sudionika zaposleno je u sustavu znanosti i visokoga obrazovanja
— 52,6 %, a 41,6 % sudionika radi izvan sustava. Podatci DZS-a takoder su upudivali na domi-
nantnu zaposlenost u sustavu, ali u nesto manjem postotku (43,8 %). Glavni izvor prihoda
gotovo svih sudionika (96,3 %) jest placa. Ukupno 40,8 % sudionika istraZivanja izjavilo je da
samostalno financira doktorski studij, njih 38,4 % financiraju poslodavci koji su akademske
ustanove i dodatnih 9,4 % poslodavci koji nisu akademske ustanove. Pomalo iznenadujuce,
tek 4,5 % studenata financira se stipendijom ili preko projekata Hrvatske zaklade za znanost.

Gotovo toc¢no polovina (49,4 %) sudionika istrazivanja rodena je u velikom gradu (gradovi veci
od 100 000 stanovnika — Zagreb, Split, Rijeka ili Osijek), 20 % ih je rodeno u gradovima srednje
veli¢ine (20 000 — 100 000), 17,6 % u malim gradovima (do 20 000) i 13,1 % u selima. Prema
podatcima o njihovu trenutanom mjestu stanovanja, vidi se da je rije¢ o pokretnoj populaci-
ji odnosno populaciji koja je u znaéajnoj mjeri ostvarila horizontalnu drustvenu pokretljivost
prema velikim gradovima. Naime, 71,4 % svih sudionika trenuta¢no Zivi u velikim gradovima, u
srednjim ih je gradovima 9,8 %, u malim gradovima 10,2 % i u selima 8,8 %.

Samoprocjena utjecaja doktorskih studija na studente

Na upitniku o utjecajima doktorskih studija sudionici su se na pocetku izjasnili o pozitivnim
uc¢incima koje je na njih imao doktorski studij. Najées¢e su spomenuti ,intelektualni izazo-
vi” koje je oznacilo vise od 3/4 ispitanika (77,2 %). Sljedeca je prema ucestalosti ,suradnja s
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inteligentnim i zanimljivim ljudima” koju je oznacilo 2/3 sudionika (66,7 %). Slijedi ,sveuciliSno
/ akademsko okruzenje” koje je oznacilo nesto manje od polovine (45,2 %) sudionika. Potom
dolaze ,prilika da se zaposlim na akademskom radnom mjestu” (37,7 %) te s njom povezana
Cestica ,,bolje financirana radna mjesta” (37,3 %). Trecini studenata (33,3 %) vazan je ,drus-
tveni ugled” koji su dobili upisom doktorskoga studija, a vazna je i kreativnost koju navodi 32,9
% sudionika. Oko 30 % sudionika Zeli stecena znanja primijeniti na radnim mjestima koja nisu
akademska. Svega 7,5 % sudionika izjasnilo se za ,,drustveni Zivot” kao pozitivan ucinak studija.

POZITIVNI UTJECAJI

drustveni zivot Tl 7,50%

primjena znanja 0%
kreativnost I 3 90%
drustveni ugled I 33,30%
bolje financirana radna mjesta I 37,30%

prilika da se zaposlim na akademskom

. I 37.70%
radnom mjestu

sveucili$no / akademsko okruzenje DR 45,20%
suradnja s 1ntell'gen'tmm i zanimljivim S .70%
ljudima
intelektualni izazovi I 77,20%

Slika 1 Procjena pozitivnih utjecaja doktorskih studija na Zivote sudionika

U kontekstu nase teme jako je zanimljivo pitanje u kojem su se sudionici izjaSnjavali o negativ-
nim posljedicama doktorskoga studija na njihov Zivot. Pitanje je bilo postavljeno u istoj formi
kao prethodno s ponudenim Cesticama utemeljenima na prethodnim spoznajama dobivenima
istrazivanjima. NajviSe sudionika oznacilo je da je negativna posljedica doktorskoga studija na
njihov Zivot , preopterecenost obavezama” (78,1 %), a jako je izrazena i s njom povezana ,ne-
mogucnost uskladivanja privatnih i profesionalnih obaveza” (65,8 %). Prema ucestalosti slijedi
,hesigurnost u kvalitetu istrazivackog rada i rezultata istrazivanja” (62,7 %) i s tim povezana
,hesigurnost u vlastite sposobnosti” prisutna kod tocno polovine ispitanika (50 %). Na Zivot
doktoranada u nesto manjoj mjeri utjeCu i ,pritisak za objavljivanje radova” (43,9 %) te ,ne-
moguénost postivanja zadanih rokova” (43 %). Na nesto vise od trecine sudionika negativan
utjecajima ,,neizvjesnost radnog mjesta i buducnosti karijere” (37,7 %), ali i potpla¢enost (35,1
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%). Negativne posljedice na Zivote doktorskih studenata imaju i meduljudski odnosi, i to s
mentorima (29,8 %) i s kolegama (14,9 %). Kod petine sudionika izrazena je preoptere¢enost
nastavom (21,1 %). Svaki dvadeseti sudionik istrazivanja doZivio je diskriminaciju na temelju
spola (5,3 %), a 1,8 % sudionika dozZivjelo je i neki oblik seksualnoga uznemiravanja. Sve je
navedene negativne utjecaje na Zivote doktoranada vazno temeljito analizirati jer su potenci-
jalna opasnost za mentalno zdravlje i op¢u dobrobit studenata doktorskih studija.

NEGATIVNI UTJECAJI

seksualno uznemiravanje 1 1,80%
diskriminacija na temelju spola =& 530%
preopterec¢enost nastavom m— 21,10%

odnos s kolegama — 14,90%

odnos s mentorom — 29.80%
potplaéenost — 35,10%

neizvjesnost radnog mjesta i buducnosti... Sem— 37,70%

nemogucénost postivanja zadanih rokova T —— 44%
pritisak za objavljivanje radova Sem—— 43 90%
nesigurnost u vlastite sposobnosti S 50%

nesigurnost u kvalitetu istrazivackog... E—— 62,70%
nemogucnost uskladivanja privatnih i... I 65,80%
preopterec¢enost obvezama I ——(78,10%

Slika 2 Procjena negativnih utjecaja doktorskih studija na Zivote sudionika

Rezultati na varijablama psiholoske dobrobiti

Rezultati na Kratkom upitniku mentalnoga zdravlja pokazuju viSu razinu izostanka bihevioralne
i emocionalne kontrole (M = 4,76, SD = 1,30) i depresivnosti (M = 3,96, SD = 1,23) u usporedbi
sa standardima dobivenima istraZivanjem na opc¢oj populaciji. Na razini cijeloga upitnika men-
talno zdravlje sudionika ispitanih ovim istrazivanjem takoder je nize (M = 19,06, SD = 4,74)
u usporedbi s populacijskim rezultatima (M = 21,51). Rezultati na dimenzijama subjektivne
dobrobiti (M = 2,07, SD = 0,57), problema/simptoma (M = 1,52, SD = 0,92) i funkcioniranja (M
= 2,00, SD = 0,40) upitnika za ispitivanje opcih psihopatoloskih teSko¢a CORE-OM visi su od
kriti¢nih vrijednosti za neklini¢ku populaciju i upucuju na prisutnost simptoma psihopatoloskih
teSkoda (Tablica 1).
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Deskriptivni rezultati na upitnicima mentalnoga zdravlja, otpornosti i psiholoskih teskoc¢a

N Min. Max. M SD
Anksioznost 245 1,00 6,00 3,43 1,19
Depresivnost 245 1,00 6,00 3,96 1,23
ﬂﬁ‘r’;cl’;a'"a/ emocionalna 245 1,00 6,00 4,76 1,30
Mentalno zdravlje 245 7,00 29,00 19,06 4,74
Otpornost 245 1,17 5,00 3,22 0,71
Subjektivna dobrobit 245 0,25 4,00 2,07 0,57
Problemi/simptomi 245 0,00 3,67 1,52 0,92
Funkcioniranje 245 0,25 3,33 2,00 0,40
Rizi¢na ponasanja 245 0,00 2,33 0,15 0,34

Analiza korelacija

Analiza korelacija sociodemografskih varijabli s pokazateljima mentalnoga zdravlja pokazala

je nisku negativnu, ali znacajnu korelaciju veli¢ine mjesta rodenja i klastera na upitniku psi-

hopatoloskih tesko¢a — problema, funkcioniranja i ukupnoga rezultata na upitniku CORE-OM.

Rezultati upucuju dakle na prosjecno nize razine psihopatoloskih problema kod sudionika koji

su rodeni u manjim mjestima. lzvor financiranja doktorskoga studija negativno korelira sa psi-

holoskom otpornosc¢u, Sto upucuje na vise razine otpornosti sudionika kojima studij financira

poslodavac ili stipendija, a niZe razine otpornosti sudionika koji doktorski studij financiraju

samostalno. Spol sudionika u niskoj je negativnoj korelaciji sa psiholoskom otpornoséu te u

niskoj pozitivnoj korelaciji s mentalnim zdravljem i sa psihopatoloskim tesko¢ama.

Tablica 2

Spearmanovi koeficijenti korelacija psiholoskih i sociodemografskih varijabla

Spol lzvor Mjesto Mjesto Podrucje
P financiranja rodenja stanovanja studija
Psiholosk
stholoska -0,17* -0,20* 0,08 0,00 -0,06
otpornost
Mentalno zdravlje 0,14%* -0,10
Problemi/simptomi 0,05 0,08 -0,15* -0,03 0,09
Funkcioniranje 0,02 0,07 -0,16* 0,08 0,23
PsihopatoloSke 0,17 0,09 0,17 0,01 0,09

teskoce (CORE-OM)

*p<0,05
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Usporedba rezultata u podrucju mentalnoga zdravlja s obzirom na spol sudionika i
podrucje studija

Provedena je jednosmjerna multivarijatna analiza varijance pri éemu je nezavisna varijabla
bila znanstveno podrucje, a zavisne varijable rezultati na upitnicima mentalnoga zdravlja, ot-
pornosti i psihopatoloskih teSkoéa. Multivarijatni test pokazao je neznacajan efekt podrucja
=1,66; p = 0,15), dimenzije upitnika CORE-OM — su-
g = 114 p= 0.34), kao i
,=1,56;p = 0.17). Rezultati univarijatnih testova

na varijable mentalnoga zdravlja (F(1/245)
bjektivna dobrobit (F(lms) =0,96; p = 0.45) i problemi/simptomi (F
na razini opcih psihopatoloskih teskoc¢a (F(l/245
prikazani su u Tablici 3.

Tablica 3
Razlike u razinama mentalnoga zdravlja i psihopatoloskih teSkoca s obzirom na podrucje
studija

Suma Prosjecni
df F (1/206
kvadrata kvadrat (1/206) P
lT(r:;i(rj; 183,21 > 36.6
Mentalno zdravlje 22’1; 1,66
unutar 491783 222 ' 0,15
skupina
Ukupno 5101,14 227
Izme.du 1,43 5
skupina
Otpornost Unutar 0,29 0,56
pornos , 112,44 222 0,56 ’ 0,73
skupina
Ukupno 113,87 227
Izme'du 1,54 5
skupina 0,31
Subjektivna dobrobit 0'20 0,95
Unutar 72,41 222 ' 0,17
skupina
Ukupno 73,95 227
Izme'du 4,90 5
skupina
Problemi/simptomi Unutar 0,98 1,14
P . 190,31 222 0,86 ' 0,34
skupina
Ukupno 195,21 227
lzmedu 1,59 5 0,32
skupina
Psihopatoloske teskoce Unutar 4537 222 0,20 156 0,17

skupina
Ukupno 46,95 227
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Za usporedbu rezultata na mjerama mentalnoga zdravlja proveden je t-test koji je pokazao
znacajne razlike u podrucju mentalnoga zdravlja (t = 2,55; p < 0,01), subjektivne dobrobiti (t
=-4,90; p < 0,01), problema/simptoma (t =-2,15; p < 0,01) te na razini opcih psihopatoloskih
teSkoda (t =-2,5; p < 0,01). Prosjecna razina mentalnoga zdravlja niza je kod Zena u odnosu na
muskarce, a razina svih pojedinacnih dimenzija i ukupnoga rezultata na upitniku opcih psiho-
patoloskih teskoca kod Zena je u prosjeku visa u odnosu na muskarce.

Zadovoljstvo doktorskim studijima i psiholoSkom podrskom

U trec¢em i zaklju¢nom dijelu upitnika sudionici su najprije trebali dati vlastitu procjenu kvalite-
te studija koje pohadaju. Na ljestvici od 1 do 10 izjasnili su se i 0 zadovoljstvu administrativnom
podrskom tijekom studija (studentska sluzba, informati¢ka podrska, administrativne sluzbe),
zatim o zadovoljstvu akademskim procedurama (odobrenje teme, odobrenje sinopsisa, pro-
cedure na fakultetskim i sveudiliSnim tijelima...), potom o zadovoljstvu stru¢nom podrskom
tijekom studija (suradnja sa savjetnikom, s mentorom, nastavnicima). Zadovoljstvo kvalitetom
studija koje pohadaju ispitanici su ocijenili prosje¢nom ocjenom 5,9. Prosje¢na ocjena zado-
voljstva administrativnom podrskom iznosi 6,78, a prosjecna ocjena zadovoljstva akademskim
procedurama 5,38. Struc¢na je podrska mentora i nastavnika dobila prosjec¢nu ocjenu 6,64.

Uslijedilo je, u kontekstu rada, vazno pitanje o zadovoljstvu psiholoskom podrskom tijekom
studija te o tome jesu li osjetili potrebu za psiholoskom pomodi, je li im ona na njihovim usta-
novama bila dostupna, jesu li je koristili i kako ju ocjenjuju. Ocjena zadovoljstva psiholoSkom
podrskom tijekom studija najniza je od dosad predstavljenih i iznosi 4,42. Tu smo temu dodat-
no razradili u nekoliko pitanja. Naime, na pitanje ima li ustanova doktorskoga studija odjel/
osobu koja pruZa savjetovanje i psiholosku pomo¢ studentima ¢ak 77,1 % studenata odgo-
vorilo je da nema. Na pitanje jesu li takvu uslugu koristili nitko nije potvrdno odgovorio. S
druge strane, na pitanje jesu li osjetili potrebu za psiholoskom pomodi tijekom studija vise od
pola sudionika odgovorilo je potvrdno (55,1 %). Tu je pomo¢ i zatrazilo 20 % ukupnoga broja
studenata, ali ocito izvan ustanove obrazovanja. Predstavljeni podatci upucuju na veliku dis-
krepanciju izmedu potreba koje studenti imaju i onoga Sto dobivaju pa ¢e se i ovaj nalaz detalj-
nije adresirati u zakljuénom dijelu rada. Jedno od klju¢nih pitanja u istrazivanju bilo je pitanje
procjene sudionika o utjecaju doktorskoga studija na njihovo mentalno zdravlje. Ponudena im
je pet odgovora — izrazito pozitivno, pozitivno, ni pozitivno ni negativno, negativno i izrazito
negativno. Svega 4,1 % sudionika izjavilo je da je doktorski studij na njihovo mentalno zdravlje
utjecao izrazito pozitivno, a 23,9 % ocijenilo je utjecaj pozitivnim. Zbrojeno, doktorski je studij
pozitivho utjecao na mentalno zdravlje tek nesto vise od Cetvrtine sudionika (28 %). Nesto vise
od trecine sudionika (37,4 %) izjavilo je da doktorski studij nije imao ni pozitivan ni negativan
utjecaj na njihovo mentalno zdravlje. S druge strane, negativan utjecaj doktorskoga studija na
mentalno zdravlje oznacilo je 27,2 % ispitanika, a dodatnih 7,4 % izjavilo je da je taj utjecaj
bio izrazito negativan. Kumulativno, vise od trecine sudionika (34,6 %) smatra da je doktorski
studij negativno utjecao na njihovo mentalno zdravlje Sto je svakako izrazito zabrinjavajuce.
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Zadovoljstvo razli¢itim aspektima doktorskog studija

Prosjecna ocjena (1-10)
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Aspekti podrske i zadovoljstva

Slika 3
Procjena zadovoljstva razlicitim aspektima doktorskoga studija

Opisni dojmovi utjecaja doktorskoga studija na Zivot

Sudionicima istrazivanja ponudeno je i da u slobodnoj formi detaljnije opisu odgovor na pita-
nje o utjecaju doktorskoga studija na njihov Zivot. Radi ilustracije i obogadivanja nalaza istrazi-
vanja, ovdje istitemo najzanimljivije i najupecatljivije isje¢ke njihovih odgovora. Od pozitivnih
upisa izdvajamo pozitivno vrjednovanje uloge drugih ljudi:

e, Mentor i kolege su bili od velike pomodi u rjeSavanju obveza vezanih za doktorat.”

e ,Mentorica i profesori na fakultetu pruzaju posStovanje studentima na doktorskom studi-

ju 4

e ,Moja mentorica i voditeljica znanstvenog projekta na kom sam zaposlena, imale su puno
razumijevanje za mene, te su i same poticale upoznavanja sa drugim doktorandima, orga-
nizirane vecere i druzenja.”

Neki sudionici prepoznaju da je put istovremeno i tezak i pozitivan:

e ,Za mene proci doktorski studij je kao prolazak kroz psihoterapijski proces. Uvidanje vla-
stitih ogranicenja i sposobnosti, pomicanje granica, a to je uvijek bolno. Ali ako proces
uspije, i blagotvorno.”

e U odredenim trenutcima stvara veliku razinu pritiska i optere¢enja na osobu, dok s druge
strane nakon pozitivnog uspjeha se osje¢am kao osoba koja moze sve.”
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e ,Jedandan je sve dobro, a drugi dan se sve rusi. Ve¢inu obveza moram obaviti ja, bez vece
podrske profesora na kolegijima. Nema reciprociteta u tome koliko ulozi§ vremena/truda
da i dobijes nazad.”

U opisnim su odgovorima ipak dominirali negativni navodi, izgleda da su oni koji ih imaju bili
najmotiviraniji objasniti svoje nezadovoljstvo. Predstavljamo odabrane navode koje smo po-
kus$ali donekle kategorizirati.

Preopterecenost i manjak podrske

e ,Stalni stres i neizvjesnost negativno su utjecali na samopouzdanje, kao i na kvalitetu
Zivota.”

e, Pretjeran pritisak, slom ideala i vjerovanja u veliCinu znanstvenika i ljudi, nepravda i
nejednakost studenata.”

e ,Kaoiznimno velik i tesko rjesiv problem koji je uvijek prisutan. Osjecaj griznje savjesti dok
ne radi$ na tezi, osjecaj nekompetentnosti dok radis na njoj.”

(Samo)prepoznati psiholoski problemi

e ,Postala sam zatvorenija, anksioznija, depresivnija i manje samouvjerena osoba nego pri-
je pocetka studija.”

e ,Dakle, ne spavam, anksiozna sam, muka mi je i¢i na posao, osje¢am nelagodu, samopo-
uzdanje mi je na nuli i u privatnom i profesionalnom smislu.”

e, lako jako volim svoj posao, nemam vise podrsku svoje obitelji u ovoj fazi kad sam pri kraju
s izradom disertacije, zbog ¢ega sam oboljela od pani¢nog poremecaja i blage depresije.”

Ekonomska dimenzija
e Puno novca, malo podrske.”

e Sramotna nezainteresiranost u odnosu na visoku Skolarinu koju pla¢a moja ustanova.”

Meduljudski odnosi

e Imalismoiscrpljujuce kolokvije na kojima smo izlagali svoje radove, a oni su ih bjesomuc-
no kritizirali bez imalo takta.”

e Prevelika neizvjesnost, macehinski odnos ustanove i nastavnika, manjak podrske i razu-
mijevanja.”
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e, Mjesecima sam molila ¢lanove povjerenstva da pregledaju gotov rad u koji sam ulozila
mjesece kontinuiranog rada izvan radnog vremena.”

Studenti su u zakljuénom pitanju zadovoljstvo doktorskim studijem na ljestvici od 1 do 10 oci-
jenili prosjecnom ocjenom 6,18.

RASPRAVA

Rezultati ovoga istrazivanja omogucuju detaljan uvid u mentalno zdravlje, op¢u dobrobit i isku-
stva doktoranda u Republici Hrvatskoj te pruzaju temelje za vrednovanje postavljenih istrazi-
vackih problema. U nastavku se interpretiraju klju¢ni nalazi, povezuju se s prethodnim istraZi-
vanjima te objasnjavaju nove spoznaje koje ovaj rad donosi.

Prvi istrazivacki problemi odnosili su se na povezanost sociodemografskih obiljezja s pokaza-
teljima mentalnoga zdravlja. Rezultati su pokazali nekoliko statisti¢ki znacajnih, ali niskih kore-
lacija. Sudionici rodeni u manjim sredinama izvjestavali su o niZzim razinama psihopatoloskih
teskoca, Sto je nalaz koji se dosad rijetko opisivao u istrazivanjima o doktorandima. Mogucée
objasnjenje jest da socijalna ocekivanja, obiteljski pritisci i komparativni standardi u velikim
gradovima stvaraju dodatan stres, dok manja mjesta mogu pruzati veéu stabilnost i snaznije
socijalne mreze. Izvor financiranja studija pokazao se znacajnim prediktorom otpornosti — dok-
torandi kojima studij financira poslodavac ili stipendija pokazuju viSu otpornost od onih koji
studij financiraju samostalno. Ovaj je nalaz vazan jer potvrduje da je ekonomska nesigurnost
snazan stresor, $to je zabiljezeno i u medunarodnim radovima (npr. Evans et al., 2018). Dijelovi
hipoteze vezani uz sociodemografske prediktore djelomicno su potvrdeni — odnosi jesu posto-
jali, ali je njihov intenzitet nizak i interpretacijski zahtijeva oprez.

Jedan od sredi$njih istrazivackih problema odnosio se na rodne razlike. Dobiveni nalazi po-
kazuju da su Zene izvijestile o znacajno niZoj razini mentalnoga zdravlja i viSim razinama psi-
hopatoloskih teSkoc¢a u odnosu na muskarce. Ovaj obrazac konzistentan je s nalazima brojnih
medunarodnih istrazivanja doktorskih populacija, koja redovito pokazuju vecu prevalenci-
ju stresa, anksioznosti i emocionalne iscrpljenosti kod doktorandica (Levecque et al., 2017;
Sverdlik et al., 2020; Woolston, 2019). Hipoteza da ¢e doktorandice iskazivati losije rezultate
mentalnoga zdravlja u velikoj je mjeri potvrdena. Razlozi takvoga obrasca mogu se traziti u
kombinaciji akademskih ocekivanja, rodnih stereotipa u akademskom okruZenju te nerijetko
vecega tereta obiteljskih obveza, $to je takoder u skladu s literaturom.

Analize razlika s obzirom na znanstveno podrucje pokazale su da podrudje studija nije statistic-
ki povezano s mentalnim zdravljem, psihopatoloskim tesko¢ama ni otpornoséu. Ovaj je nalaz
neocekivan jer brojna medunarodna istraZivanja biljeZze najvise razine stresa u biomedicin-
skim podrucjima i podrucjima STEM-a (Levecque et al., 2017; Sverdlik et al., 2020). Medutim,
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moguce je sljedecih nekoliko metodoloskih i kontekstualnih objasnjenja: distribucija prema
podrucjima u ovom istrazivanju relativno je fragmentirana, neke skupine brojéano su male;
doktorske strukture i organizacija studija u Hrvatskoj razlikuju se od zapadnoeuropskih i sje-
vernoameric¢kih modela kojima pripada vedina usporednih istraZivanja, a heterogenost radnih
pozicija i financiranja mogla je imati veéu ulogu od samoga podrucja studija.

Rezultati upitnika mentalnoga zdravlja pokazuju vrlo zabrinjavajuée nalaze. Sudionici u prosje-
ku postizu vise razine depresivnosti i izostanka emocionalne kontrole od opce populacije, vri-
jednosti subskala CORE-OM koje prelaze grani¢ne vrijednosti za neklinicke skupine te snizenu
ukupnu razinu mentalnoga zdravlja. Ovakvi rezultati podudarni su s medunarodnim nalazima
koji pokazuju da je prevalencija depresivnosti i anksioznosti kod doktoranada 2 — 6 puta visa
nego u opcoj populaciji (Evans et al., 2018; Levecque et al., 2017). Negativni utjecaji doktor-
skoga studija — preoptereéenost, nesigurnost, nedostatak podrske, strah od neuspjeha — vazni
su mehanizmi koji i prema drugim studijama doprinose ovakvim psiholoskim ishodima.

Kvalitativni podatci snazno podrzavaju kvantitativne nalaze. Opisi sudionika upucuju na visoku
preopterecenost, poteskoce u regulaciji radnoga vremena, emocionalnu iscrpljenost, proble-
me u odnosima s mentorima i institucijama te osjeéaje nesigurnosti, krivnje i nedostatne kom-
petentnosti. U skladu s istrazivanjima Sverdlik i sur. (2020), subjektivna iskustva doktoranada
Cesto ukljucCuju oscilacije izmedu entuzijazma i frustracije, Sto je i u ovom radu jasno prepo-
znato. Posebno je alarmantno Sto viSe od trecine sudionika procjenjuje da doktorski studij ne-
gativno utjece na njihovo mentalno zdravlje, a gotovo 80 % navodi da njihova ustanova nema
organiziranu psiholosku podrsku.

Sudionici u prosjeku izrazavaju umjereno zadovoljstvo doktorskim studijem, ali istodobno naj-
nize zadovoljstvo psiholoskom podrékom (M = 4,42). Cinjenica da je vise od polovine sudio-
nika osjetilo potrebu za psiholoskom pomodi, ali da institucije nisu nudile adekvatne resurse,
predstavlja vaZzan signal akademskim ustanovama. Ovi nalazi dosljedni su s medunarodnim
upozorenjima da je mentalno zdravlje doktoranada ,sistemski problem” koji zahtijeva institu-
cionalne i strukturne intervencije (Woolston, 2019).

Ovo istrazivanje daje nekoliko vaznih doprinosa. Prvi je sveobuhvatan pregled mentalnoga
zdravlja doktoranada u Hrvatskoj na ve¢em uzorku, koji kombinira kvantitativne i kvalitativne
podatke. Pokazuje da hrvatski doktorandi postizu razine psiholoskih teskoc¢a usporedive s me-
dunarodnim istrazivanjima, ¢ime se domadi nalazi smjestaju u Siri globalni kontekst. Nadalje,
identificira ekonomsku nesigurnost i samofinanciranje kao vazne prediktore niZze otpornosti
— tema koja je u postojecoj literaturi slabije istrazena; otkriva izrazito nisku razinu institucio-
nalne psiholoske podrske, sto je jasna preporuka za obrazovne politike i sveuciliSna vodstva, a
kvalitativni dio donosi autenti¢ne uvide u emocionalno iskustvo doktoranada koji nadopunjuju
i produbljuju kvantitativne nalaze.
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Unato¢ vrijednim nalazima, ovo istrazivanje ima nekoliko vaznih ograni¢enja koja treba uzeti
u obzir pri interpretaciji rezultata. Nacrt ne omogucuje utvrdivanje uzro¢nih odnosa medu
varijablama ni dinamiku promjena mentalnoga zdravlja tijekom studija. IstraZzivanje se oslanja
na samoprocjene koje su podlozne subjektivnim pristranostima, socijalno poZeljnom odgova-
ranju i trenutaénom emocionalnom stanju sudionika. Nadalje, iako je uzorak relativno velik i
obuhvada doktorande iz razlicitih podrucja, distribucija medu znanstvenim podrucjima nerav-
nomjerna je pa pojedine skupine (npr. prirodoslovno podrucje) nisu dovoljno zastupljene za
snaznije zakljucke. Sudionici su bili samo doktorandi u Republici Hrvatskoj, stoga se nalazi ne
mogu jednostavno generalizirati na medunarodni kontekst jer se struktura i organizacija dok-
torskih studija izrazito razlikuju medu zemljama. Konaéno, kvalitativni podatci pruzaju dubi-
nu i emocionalnu iskrenost, ali potjeCu od sudionika koji su bili najmotiviraniji opisati svoje
iskustvo, Sto moze stvarati pristranost prema negativnijim odgovorima. Ipak, dobiveni nalazi
otvaraju viSe smjerova za buduca istrazivanja. Prije svega, korisno bi bilo provesti longitudinal-
na istrazivanja koja bi omogucila praéenje mentalnoga zdravlja doktoranada tijekom razli¢itih
faza studija, od upisa do obrane doktorskoga rada. Time bi se preciznije identificirali klju¢na
razdoblja rizika i potencijalni zastitni ¢imbenici. Potrebno je takoder istraziti u€inke organiza-
cijskih i institucionalnih karakteristika doktorskih studija, poput modela mentorstva, strukture
kurikula i dostupnosti institucionalne podrske, kako bi se jasnije razumjelo koji aspekti okruze-
nja najvise doprinose riziku ili zastiti mentalnoga zdravlja.

Buduca istrazivanja trebala bi ukljuditi reprezentativnije i vece uzorke u pojedinim znanstve-
nim podrucjima $to bi omogudilo precizniju usporedbu medu disciplinama. Korisno je i dublje
ispitati spolne razlike, osobito imajuci u vidu da se one pojavljuju u gotovo svim aspektima
mentalnoga zdravlja. Daljnji korak moze biti i mijeSanje metodologija — kombiniranje kvanti-
tativnih upitnika sa strukturiranim ili s polustrukturiranim intervjuima, fokus-grupama i dnev-
ni¢kim metodama kako bi se bolje razumjela kompleksnost doktorskoga iskustva. Konacno,
preporucuje se i medunarodna usporedba kako bi se ispitalo u kojoj se mjeri specificnosti
domacega sustava razlikuju od globalnih trendova te $to se moZe nauditi iz praksi zemalja koje
imaju uspjesnije modele podrske doktorandima.

ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Dobiveni rezultati veé na deskriptivnoj razini upucuju na sljedece zabrinjavajuée trendove: po-
visene vrijednosti na dimenzijama izostanka bihevioralne i emocionalne kontrole, depresiv-
nosti, teskoca u subjektivnoj dobrobiti, problema i simptoma te funkcioniranja u usporedbi s
rezultatima dobivenima standardizacijom upitnika na razini opée populacije. Drugim rije¢ima,
vecina dimenzija i klastera procjene izraZzenosti psihopatoloskih teskoéa povisenih je vrijed-
nosti u usporedbi s populacijskim vrijednostima, a razinu mentalnoga zdravlja sudionici su
procijenili nizom u odnosu na prosje¢nu populacijsku vrijednost.
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Rezultate dobivene kvantitativnim dijelom istraZivanja potvrduju i odgovori sudionika na pi-
tanja otvorenoga tipa u kojima su dominirali navodi negativnih utjecaja doktorskoga studija
na Zivot u obliku preopterecenosti, manjka podrske, pojavnosti i izrazenosti simptoma anksi-
oznosti, depresivnosti i drugih psiholoskih teskoca, financijskih izazova i narusenih meduljud-
skih odnosa, i u podrucju odnosa s nastavnicima, mentorom i ¢lanovima povjerenstva, kao i
u podrucju obiteljskih i drugih bliskih odnosa. Incidencija psiholoskih teskoca kod studena-
ta doktorskih studija potvrdena vecim brojem suvremenih istrazivanja, pa tako i aktualnim
opisanim istrazivanjem, pruza Cvrste temelje prijedlozima implementacije rane intervencije i
strategija prevencije od samih pocetaka doktorskoga studija. ,Razvoj takvih strategija zahtijeva
pravovremeno razumijevanje aktualnog stanja u podrucju mentalnog zdravlja i opée dobrobiti
studenata doktorskih studija“ (Jackman i sur., 2022).

Ovi su nalazi ba$ zbog toga vaZni i upozoravajuéi jer, kako Potter (u Covié, 2019, str. 27) navodi,
»Covjecanstvu je hitno potrebna nova mudrost koja ¢e prufZiti ‘znanje kako koristiti znanje’
za Covjekov opstanak te poboljSanje kvalitete Zivota“. Mentalno zdravlje drustvene skupine
koja treba iznijeti to novo znanje i napredak nesumnjivo bi trebalo biti u sredistu drustvenoga
interesa.

Smatramo da je istraZivanje dalo konkretne i vrijedne odgovore na postavljena pitanja, sto
je mozda i najviSe ocito iz odgovora na pitanja otvorenoga tipa koji su rezultirali vrijednim
podatcima o konkretnim aspektima doktorskoga studija koji zna¢ajno otezavaju svakodnevno
funkcioniranje i narusavaju mentalno zdravlje, ali i upucuju na zabrinjavajucu procjenu nega-
tivnoga utjecaja doktorskoga studija na Zivote sudionika. Veliko izraZzeno nezadovoljstvo stude-
nata doktorskih studija i mentalne poteskoce s kojima se zbog toga nezadovoljstva nose trebali
bi biti snazan poticaj institucijama da reformiraju doktorsku razinu obrazovanja i stvore okvir
u kojem ce svaki doktorand kojem je potrebna psiholoska podrska modéi adekvatnu pomoc
dobiti na ustanovi na kojoj se obrazuje. Integrativna sinergija sociologije i psihologije donijela
je ovom istrazivanju Sirinu, a nadamo se da je ono donijelo novo orijentacijsko znanje koje ¢e
biti korisno onima koji donose odluke o sustavu visokoga obrazovanja u Hrvatskoj.
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Izvorni znanstveni rad

MENTAL HEALTH OF DOCTORAL STUDENTS IN CROATIA
- SOCIOLOGICAL AND PSYCHOLOGICAL ASPECTS

Abstract

The mental health of a very specific and relatively small social group — doctoral students — is increasingly
the focus of scientific research, which points to an above-average prevalence of mental health difficulties
among them. The aim of this study was to investigate whether and how frequently mental health prob-
lems occur among doctoral students in Croatia. A total of 245 students took part in the study. Psycho-
logical and sociological instruments were used. The participants emphasised the intellectual challenges,
collaboration, and the academic environment as positive aspects of doctoral studies, and the overload of
obligations, uncertainty about the quality of research work and research results, and uncertainty about
their own abilities as negative aspects. The results of the questionnaires on psychological well-being
indicate an above-average level of symptoms of psychopathological difficulties compared to the general
population. More than a third of participants believe that their doctoral studies have had a negative
impact on their mental health. The expressed dissatisfaction of doctoral students and the psychological
difficulties they experience indicate that doctoral studies should be reformed and that systematic psycho-
logical support should be offered.

Keywords: mental health, postgraduate doctoral study, psychological resilience, psychopatho-
logical difficulties



