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SAZETAK

Erasmus+ mobilnost u strukovnom obrazovanju omoguéuje ucenicima stjecanje stru¢nih, jezi¢nih i socijalnih
kompetencija u medunarodnom okruzenju. Skola za medicinske sestre Vinogradska tijekom 2026. godine provela
je mobilnost uéenika u Cérdobi (Spanjolska) i Bragi (Portugal) u okviru projekta ,,Medicina spaja: Rastemo kroz
Erasmus”.

Cilj rada je ispitati kako sami ucenici procjenjuju utjecaj mobilnosti na razvoj svojih strukovnih kompetencija,
motivaciju za ucenje, samopouzdanje i percipiranu konkurentnost na trzistu rada te utvrditi prednosti i nedostatke
mobilnosti iz perspektive sudionika.

Provedeno je kvantitativno-kvalitativno presjecno istrazivanje na uzorku od 22 uéenika sudionika Erasmus+
mobilnosti. Podaci su prikupljeni anonimnim anketnim upitnikom putem platforme Google Forms te obradeni
deskriptivnom statistikom i tematskom analizom.

Ucenici mobilnost procjenjuju izrazito pozitivno: svi sudionici (100 %) navode usavrSavanje socijalnih vjestina i
preporucili bi sudjelovanje drugima, velika veéina prepoznaje napredak u stru¢nim (95,5 %) i jezi¢nim (81,8 %)
vjestinama te porast samopouzdanja (90,9 %) i motivacije za ucenje (95,5 %), a prosjecna ocjena projekta iznosi
4,95 od 5.

Kao glavni nedostatci povremeno se navode organizacija smjeStaja i prehrane. Rezultati upucuju na visoku
obrazovnu i razvojnu vrijednost Erasmus+ mobilnosti u sestrinskom obrazovanju.

Kljuéne rije€i: Erasmus+; strukovno obrazovanje; sestrinstvo; mobilnost u¢enika

UvVOD

sportu, a u podru¢ju strukovnoga

Program Erasmus+ jedan je od glavnih o ) ) .
obrazovanja i osposobljavanja omogucuje

instrumenata Europske unije za potporu L i
ucenicima da dio obrazovnoga procesa,

obrazovanju, osposobljavanju, mladima i o L .
najcesce postizanje strukovnih

! Skola za medicinske sestre Vinogradska, Zagreb
2 Skola za medicinske sestre Vinogradska, Zagreb
3 Skola za medicinske sestre Vinogradska, Zagreb
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kompetencija ostvare u medunarodnom

okruzenju. Za ucenike zdravstvenih
usmjerenja takva mobilnost predstavlja
priliku za rad u stvarnom klinickom i
radnom okruzenju druge zemlje, susret s
drukc¢ijim sustavom sestrinske skrbi te
razvoj kompetencija koje nadilaze okvire

redovite nastave.

Skola za medicinske sestre Vinogradska
tijekom 2026. godine provela je Erasmus+
mobilnost ucenika na dva odrediSta: u
Coérdobi u Spanjolskoj i Bragi u Portugalu
u sklopu projekta pod nazivom ,,Medicina
spaja: Rastemo kroz Erasmus”. Ciljevi su
projekta usmjereni na razvoj strucnih,
jezi¢nih i socijalnih kompetencija ucenika
te jaCanje europskoga identiteta, u skladu s
ishodima

nalazima  istrazivanja o

medunarodne mobilnosti u sestrinskom
obrazovanju (Siles Gonzalez, Solano Ruiz,

Gaban Gutierrez, 2016).

Predmet su ovoga rada iskustva ucenika

sudionika te mobilnosti, prikupljena
anketnim upitnikom neposredno nakon
zavrSetka mobilnosti. Tema je odabrana
zato Sto povratne informacije samih
sudionika predstavljaju vrijedan izvor za

vrednovanje projekta 1 planiranje buducih

mobilnosti, ali 1 zato S§to sustavno
dokumentiranje ~ ucenickih  iskustava
doprinosi razumijevanju obrazovne
vrijednosti medunarodne mobilnosti u

sestrinskom obrazovanju.
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ERASMUS+ MOBILNOST U
SESTRINSKOM OBRAZOVANJU

Erasmus+ program u programskome

razdoblju 2021.-2027. naglaSava
ukljucivost, razvoj  kompetencija 1
internacionalizaciju strukovnoga

obrazovanja (Europska komisija, 2025).

Mobilnost ucenika u  strukovnome
obrazovanju temelji se na pretpostavci da

boravak i rad u inozemstvu poticu razvoj

tzv. transverzalnih (prenosivih)
kompetencija, poput komunikacije na
stranom jeziku, prilagodljivosti,

samostalnosti i timskoga rada, uz istodobno
produbljivanje strukovnih, u ovom slucaju

sestrinskih, vjestina.

Ucenje u medunarodnome okruZenju ¢esto
se opisuje kao ucenje iskustvom: izlazak iz
poznate sredine 1 suoCavanje s novim
radnim 1 kulturnim kontekstom poti¢u
refleksiju 1 osobni rast. U literaturi o
ishodima Erasmus+ mobilnosti opetovano
ucinci na

se isticu  pozitivni

samopouzdanje, motivaciju za daljnje
ucenje i zaposljivost sudionika (Zebryk i
dr., 2021). Pozitivni ucinci mobilnosti
zabiljeZeni su 1 u hrvatskome strukovnom
ucenici  Ekonomske 1

Skole

obrazovanju:

birotehnicke Bjelovar  nakon

Erasmus+ mobilnosti u Irskoj navodili su
strucnih

povecanje kompetencija,

samopouzdanja 1 konkurentnosti na trziStu



rada (Kralj Bartovcak, Dusek, 2023). U
ovome se radu te pretpostavke provjeravaju
na konkretnom uzorku ucenika Skole za

medicinske sestre Vinogradska.

EMPIRIJSKO ISTRAZIVANJE
ISKUSTAVA UCENIKA S
ERASMUS+ MOBILNOSTI U
CORDOBI I BRAGI

Cilj rada

Predmet rada su iskustva ugenika Skole za
medicinske sestre Vinogradska sudionika
Erasmus+ mobilnosti u Coérdobi i Bragi,
prikupljena anonimnim anketnim
upitnikom neposredno nakon zavrSetka
mobilnosti. Opéi je cilj rada ispitati kako
ucenici sudionici Erasmus+ mobilnosti
procjenjuju njezin utjecaj na razvoj vlastitih

kompetencija i osobni razvoj.

Hipoteze rada

Na temelju postavljenoga predmeta i cilja

istrazivanja  definirane  su  sljedece

pretpostavke (hipoteze):

« HI: Velika ve¢ina  ufenika
procjenjuje  da je mobilnoS¢u

usavrSila jezi¢ne, strucne i socijalne
vjestine.

* H2: Mobilnost je pozitivno utjecala
na samopouzdanje 1 motivaciju

vecine ucenika.
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« H3: UCcenici mobilnost ocjenjuju
visokom prosjecnom ocjenom i

preporucili bi sudjelovanje drugima.

Zadaci istrazivanja

U skladu s ciljem rada 1 postavljenim

hipotezama definirani su sljede¢i zadaci

istrazivanja:

1. Utvrditi  procjenu  ucenika o
usavrSavanju jezi¢nih, stru¢nih 1
socijalnih vjestina tijekom
mobilnosti.

2. Utvrditi percipirani utjecaj

mobilnosti na samopouzdanje i

motivaciju za ucenje i osobni razvoj.

3. Utvrditi  procjenu  ucenika o
mogucnosti primjene steCenih znanja
u sestrinstvu te o povecanju
konkurentnosti na trziStu rada.

4. Utvrditt  ukupno zadovoljstvo
projektom te prepoznati prednosti i
nedostatke mobilnosti iz perspektive

sudionika.

Metode istrazivanja

U istraZivanju su sudjelovala 22 ucenika
Skole za medicinske sestre Vinogradska,
sudionici Erasmus+ mobilnosti 2026.
godine. S obzirom na odredista, 11 ucenika
(50,0 %) Cordobi

(Spanjolska), a 11 uéenika (50,0 %) u Bragi

boravilo je u

(Portugal). Za gotovo sve sudionike (20

ucenika, 90,9 %) bilo je to prvo
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sudjelovanje u Erasmus+ projektu. Rijec je
o prigodnome uzorku koji obuhvaca sve

dostupne sudionike mobilnosti.

Za prikupljanje podataka koriSten je

anonimni  anketni upitnik izraden i

primijenjen putem platforme Google
Forms.

Tablica 1: Zbirni prikaz odgovora na pitanja zatvorenoga

tipa (N =22)

Varijabla / tvrdnja

Izlazak iz zone komfora
UsavrSavanje jezi¢nih vjestina
UsavrSavanje strucnih vjestina
Usavrsavanje socijalnih vjestina
Utjecaj na samopouzdanje
Primjenjivost znanja u sestrinstvu
Povecanje konkurentnosti na trzistu
Ponovili bismo iskustvo

Preporucili bismo drugima

Napomena: kategorija ,,Ne” za pitanje o motivaciji
odgovara odgovoru ,,neutralan utjecaj” (1 ucenik, 4,5 %);
preostali 21 odgovor (95,5 %) navodi da je projekt
,uvelike povecao motivaciju”.

Upitnik se sastojao od pitanja zatvorenoga
tipa s ponudenim kategorijama odgovora
(pretezno Da / Djelomi¢no / Ne), jednoga
pitanja s ljestvicom procjene od 1 do 5
(ukupna ocjena projekta) te pitanja
otvorenoga tipa (prednosti i nedostatci
oc¢ekivanja).

mobilnosti, dugorocna
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Sadrzajno je upitnik obuhvatio jezicne,
strucne 1 socijalne vjestine, samopouzdanje,
znanja te

motivaciju, primjenjivost

konkurentnost na trzi$tu rada.

Ucenici su upitnik ispunjavali samostalno 1
dobrovoljno, putem mrezne poveznice,
neposredno nakon povratka s mobilnosti.
Prikupljanje odgovora odvijalo

razdoblju od 29. ozujka do 25. travnja 2026.

S€ u

Da Djelomi¢no Ne
16 (72,7%)  6(27,3%) | 0(0 %)
18 (81,8%) | 4(18,2%) | 0(0%)
21 (95,5 %) 1 (4,5 %) 0 (0 %)
22 (100 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
20 (90,9 %) 1(45%) | 1(4,5%)
21 (95,5 %) 1 (4,5 %) 0 (0 %)
21 (95,5 %) 1 (4,5 %) 0 (0 %)
20 (90,9 %) 1(45%) | 1(4,5%)
22 (100 %) 0 (0 %) 0 (0 %)

godine. Sudjelovanje je bilo anonimno, a
odgovori su pohranjeni u pripadajucu

tablicu Google obrazaca.

Podaci pitanja zatvorenoga tipa obradeni su

metodama deskriptivne statistike:

izraCunate su apsolutne frekvencije 1
pripadajuéi postoci za svaku kategoriju
odgovora, a za ljestvicu procjene izraCunata
Rezultati su

je aritmeticka sredina.

prikazani tabli¢no i1 graficki, pri ¢emu su



zadrzani grafikoni u obliku kakav generira
platforma Google Forms (kruzni grafikoni
za pitanja zatvorenoga tipa 1 stupcCasti
grafikon za ljestvicu procjene). Odgovori
na pitanja otvorenoga tipa obradeni su
kvalitativno, postupkom tematske analize,

izdvajanjem ponavljajucih tema.

PRIKAZ I ANALIZA REZULTATA

U nastavku se rezultati prikazuju
redoslijedom zadataka istrazivanja. Tablica
1 daje zbirni prikaz odgovora na pitanja
zatvorenoga tipa, a potom se klju¢ne

varijable prikazuju graficki i komentiraju.

Kao $to se vidi iz Slike 1, uzorak je

ravnomjerno rasporeden izmedu dva
odredista: po 11 ucenika (50,0 %) boravilo
je u svakoj od njih. Slika 2 pokazuje da je
za veliku veéinu ucenika to bilo prvo
sudjelovanje u Erasmus+ projektu, S$to
dodatno vaznost

naglaSava prvoga

medunarodnog iskustva.

Slika 1: Raspodjela sudionika po lokaciji

mobilnosti

Na kojoy lokacl|l vam se ogvijala maoblinost?

‘ ® Dags. x
v .
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Slika 2: Prvo sudjelovanje u Erasmus+

projektu

Jeste § po prvi put sudjeloval w Erasmus+ projekiu?

32 adgavere

o
o
5

U odnosu na prvi zadatak istrazivanja,

rezultati  pokazuju  visoku  razinu

percipiranoga napretka u svim trima

skupinama vjestina. UsavrSavanje
socijalnih vjestina potvrdili su svi sudionici
(100 %), usavrsavanje stru¢nih vjestina njih
(95,5 %), a jezi¢nih vjestina (81,8 %), dok
preostali

napredak (Slike 3-5). NeSto nizi udio

ispitanici navode djelomican
potpuno potvrdnih odgovora kod jezi¢nih
vjestina ocekivan je s obzirom na to da dio
komunikacije tijekom prakse moze te¢i i na
engleskom kao posrednom jeziku. Ovi

rezultati potvrduju hipotezu H1.

Kao §to se vidi iz Slike 6, mobilnost je za
veliku vecinu ucenika (72,7 %) znacila
izlazak iz zone komfora, a preostali su to
potvrdili djelomi¢no, $§to je u skladu s
teorijskim polaziStem o ucenju iskustvom u

nepoznatu okruZenju.
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Slika 3: UsavrSavanje jezi¢nih vjeStina

Smatrate b da ste boravkom na moblinost usawrad svope jezicne viestine?
212 ofgovos

o0
@ Oponitne
S Ne

Slika 4: UsavrSavanje stru¢nih vjeStina

Smatrate || da ste boravkom na mobiinostl usavrddi svole struéne vjedtine?
2 odgerans

® 0.
® Duwrorredon
O Ne

Slika 5: UsavrSavanje socijalnih vjeStina

Smatrate |i da ste sudjelovanjem na projekiu usavesili svoje socijaine viedtine
22 odgoaor

®Dn
® Dyedoméne
@ N

Slika 6: Dozivljaj izlaska iz zone komfora

Smatrate b ovo iskustvo 1zlaskom iz zone komfora?
22 ofgovons

® 0
@ Oponiine
& Ne
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U odnosu na drugi zadatak, mobilnost je
pozitivno utjecala na samopouzdanje 90,9
% ucenika (Slika 7), dok po jedan ispitanik
navodi djelomi¢an, odnosno neutralan
ucinak. Utjecaj na motivaciju za uenje i
osobni razvoj jo§ je izraZzeniji: 95,5 %
ucenika navodi da je projekt ,uvelike
povecao” njihovu motivaciju, a tek jedan
ispitanik procjenjuje ucinak neutralnim

(Slika 8). Time se potvrduje hipoteza H2.

Slika 7: Utjecaj mobilnosti na

samopouzdanje

Smatrate || da je sudjelovanje na projektu utjecalo na vaie samopouzdanje?
22 oagaesom

oD
® Dpelormidng
™

Slika 8: Utjecaj na motivaciju za uéenje i

osobni razvoj

Kako @ Erasmus+ projekt utjocao na vadu motivaclju za uéenje | oscbn| ezvol?
72 eddgewoen

© Lwibe o smuanko momaachs (0eptan
% rrd ju projekd dosk vibe sbwes 4 e
i Moo vl 20 ulsryern | oesb .

© Nk s ey motvacqe (Projekd oy
0 preede SOt ey, i e
Sk wmania MOt 2 sengen | 0

0 e WSe0s0 1rodan0 1o Motvicke
Osadarm 40 i projedt Moo noviraan

© Dvolhp 0 povoies mosacn Froekt
™o rartn mokairna na udengs | an

U odnosu na tre¢i zadatak, 95,5 % ucenika
smatra da steCeno znanje moZze primijeniti
u sestrinstvu (Slika 9), a jednak udio (95,5
%) procjenjuje da ¢e im iskustvo povecati

konkurentnost na trzistu rada (Slika 10). U
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odgovorima otvorenoga tipa ucenici to sudjelovali u Erasmus+ projektima (Slike
potkrepljuju  navodima o  lakSem 12 1 13). Time se potvrduje hipoteza H3.

zapoSljavanju, prednosti pri upisu na

Slika 11: Ocjena projekta (ljestvica 1-5
fakultet i primjeni primjera dobre prakse. Jjena proj (jestv )

Ocjenom od 1 do 5 ocjente projekt Madicina spaja rastemo kroz Erasmus
Slika 9: Mogucénost primjene steCenoga %2 odgoes
3

Znanja u sestrinstvu

Mozete li primjeniti novo znanje koje ste stekili u sestrinstvu? Npr. prakt
22 edgavara

0P %) (0 %) 0% V(43 %)
oD ! 3 2 3 ‘

@ Opiomits
® Ne

Slika 12: Spremnost na ponavljanje

iskustva

Kada bi ponovno dobili priliku, beste §i ponowvili ovo iskustvo?

Slika 10: Percipirano povecanje Zadgorens
i 718 ®0
konkurentnosti na trzi$tu rada o5 .
@ N

Smatrate |i da e vam viestine, znanja i iskustvo koje ste stekl na mobilnosti
kookurentnost na 2ty rada?
22 odgowana

o
@ Dystomine
0 Ne
Slika 13: Preporuka sudjelovanja drugim
ucenicima
Biste || preporudill uSenicima kojl nisu desad sudjelovall na Erasmus+ projektima da su|
. . Erasmus+?
U odnosu na cetvrti zadatak, ukupno 22 odgavora
zadovoljstvo projektom vrlo je visoko. ® 0
@ Drlomitro

0 Ne

Prosje€na ocjena projekta ,,Medicina spaja:
Rastemo kroz Erasmus” iznosi 4,95 od 5:

cak 21 ucenik (95,5 %) dodijelio je ocjenu

5, a jedan ucenik ocjenu 4 (Slika 11).

Iskustvo bi ponovilo 90,9 % ucenika, a svi

sudionici (100 %) preporuili  bi Tematskom analizom odgovora otvorenoga

. . . . .. . ti ti ilnosti i j j
sudjelovanje ucenicima koji dosad nisu ipa 0 prednostima mobilnosti izdvojeno je

nekoliko ponavljaju¢ih tema: stjecanje
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novih stru¢nih 1 prakticnih znanja u
stvarnome radnom okruzenju, usavrsavanje
jezi¢nih kompetencija kroz svakodnevnu
komunikaciju, razvoj socijalnih vjestina,
samostalnosti 1 samopouzdanja  te
upoznavanje nove kulture, nacina rada i
sklapanje novih poznanstava i
prijateljstava. Vise ucenika istice i spoznaju
odnosu

o vaznosti komunikacije u

zdravstvenoga djelatnika i pacijenta.

Na pitanje o nedostatcima velika vecéina
ucenika odgovorila je da ih nema. Medu
naveli nedostatke,

onima koji su

prevladavaju primjedbe organizacijske
naravi, ponajprije vezane uz smjestaj i
prehranu (potreba za kvalitetnijim i

raznovrsnijim jelovnikom te udobnijim i

bolje pripremljenim smjeStajem). Te
primjedbe predstavljaju konkretne
smjernice za poboljSanje organizacije

buduc¢ih mobilnosti.

RASPRAVA

Istrazivanje je potvrdilo sve tri postavljene
hipoteze: ucenici procjenjuju da su
mobilnos¢u usavrsili socijalne, strucne 1
jezicne vjestine, da je mobilnost ojacala
njihovo samopouzdanje i motivaciju za
ucenje 1 osobni razvoj te projekt ocjenjuju
vrlo visokom prosjeénom ocjenom uz
jednoglasnu

preporuku  sudjelovanja

drugim wucenicima. Za veliku veéinu

ucenika mobilnost je ujedno znacila izlazak
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iz zone komfora, a visoke procjene

primjenjivosti  steCenoga  znanja 1
konkurentnosti na trzistu rada upuéuju na to
iskustvo

da  ucenici dozivljavaju

relevantnim za svoj profesionalni razvoj.

Dobiveni rezultati u skladu su s teorijskim
polaziStem, s nalazima iz literature o
pozitivnim ishodima Erasmus+ mobilnosti
(Zebryk i dr., 2021), kao i s iskustvima
sestrinstva  u

(Siles

uCenika 1 studenata

medunarodnim razmjenama
Gonzalez, Solano Ruiz, Gaban Gutierrez,
2016). Usporedivi su rezultati zabiljeZeni 1
u hrvatskome strukovnom obrazovanju: u
istrazivanju provedenom medu ucenicima
Ekonomske i birotehni¢ke Skole Bjelovar
nakon Erasmus+ mobilnosti u Irskoj 84,6 %
ispitanika procijenilo je da ¢e im stecene
vjestine 1 iskustva povecati osobnu
konkurentnost na trziStu rada, 73,1 %
ispitanika najviSom je ocjenom ocijenilo
utjecaj mobilnosti na samopouzdanje, a svi
su sudionici projekt ocijenili ocjenom
odlic¢an (Kralj Bartovcak, DuSek, 2023). Da
mobilnost  ima

Erasmus+ posebnu

vrijednost  upravo u  sestrinskom
obrazovanju, pokazuju i iskustva Skole za
medicinske sestre Mlinarska u Zagrebu,
gdje je program prepoznat kao vazna prilika
za Skole koje obrazuju bududi sestrinski
kadar — najbrojniji dio radne snage
zdravstvenoga sustava: projekti mobilnosti

budu¢im medicinskim sestrama omogucuju



stjecanje  strukovnih  kompetencija u
medunarodnome okruzenju ve¢ tijekom
Skolovanja, unaprjedenje kulturoloskih i
jezicnih kompetencija te preispitivanje
odluke o Zivotu i radu u inozemstvu, a
ucenicima 1 nastavnicima otvaraju prilike
jednakih  moguénosti bez obzira na
financijsko stanje i1 druga ograni¢enja
(Mati¢, Jelakovi¢, 2016). Visok udio
ucenika u ovome istrazivanju koji navode
napredak u stru¢nim, jezi¢nim i socijalnim
vjeStinama te percipirano povecanje
konkurentnosti na trzistu rada potvrduje ta
oc¢ekivanja na  konkretnome uzorku
sudionika mobilnosti. Treba istaknuti
ograni¢enja istrazivanja: rije¢ je o malome
prigodnom uzotku (N = 22) 1 o
samoprocjeni sudionika, pa rezultate nije
moguce poopciti, no oni daju vrijedan uvid
u iskustva ove skupine u¢enika i osnovu za

vrednovanje projekta.
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SUMMARY
MEDICINE CONNECTS: GROWING THROUGH ERASMUS

AN ANALYSIS OF STUDENTS’ EXPERIENCES OF ERASMUS+ MOBILITY IN
CORDOBA (SPAIN) AND BRAGA (PORTUGAL) IN 2026

Erasmus+ mobility in vocational education enables students to acquire professional, language and social
competencies in an international environment. In 2026, the Vinogradska School of Nursing carried out student
mobility in Cérdoba (Spain) and Braga (Portugal) within the project “Medicina spaja: Rastemo kroz Erasmus”
(“Medicine Connects: Growing through Erasmus”). The aim of this paper was to examine how the students
themselves assess the impact of mobility on the development of their professional competencies, learning
motivation, self-confidence and perceived competitiveness in the labour market, and to identify the advantages
and disadvantages of mobility from the participants’ perspective.

A quantitative-qualitative cross-sectional study was conducted on a sample of 22 students who took part in the
Erasmus+ mobility. Data were collected through an anonymous questionnaire administered via Google Forms and
processed using descriptive statistics and thematic analysis.

The students assess the mobility very positively: all participants (100%) report improved social skills and would
recommend participation to others, the vast majority recognise progress in professional (95.5%) and language
(81.8%) skills as well as increased self-confidence (90.9%) and learning motivation (95.5%), and the average
project rating is 4.95 out of 5.

Occasional shortcomings reported concern the organisation of accommodation and meals. The results indicate the
high educational and developmental value of Erasmus+ mobility in nursing education.
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