ZENA-MAJKA DANAS

Gda Terezija MAICEN

Nikad se umas nije vi§e raspravijalo o Zeni nego zadnjih desstak go-
dina. Govori se o njenoj ravnopravnosti, o potrebi njenog javnog dje-
lovanja, a isto tako i o potrebi da Zena ostane supruga i majka. Sve je
to potrebho i pozitivno, ali nastaje problem kako uspjesno uskladiti sve
te zadatke. Sada$njim nacinom zivota pomalo nestaje onaj nekadadnji
lik Zene-majke i javlja se novi s novim zaduzenjima i novim problemima.
Danasnje zene sve ¢eice imaju zaduZzenja izvan kuce i poput muskarca
privreduju za obitelj. Taj posao nuZno ih odjeljuje od njihovih prvot-
nih zadac¢a — zadada supruge i majke. Medutim, to nije samo problem
Zena u gradu, njima se svakodnevno pridruzuje sve viSe Zena sa sela,
gdje je taj problem bio gotovo nepoznat (jer je posao Zene bio vezan
samo za kucu). Time problematika postaje zajednic¢ka. Uz to statistike
pokazuju da s porastom zaposlenih Zzena pada natalitet, a povecava se
broj rastava. I zato nije ¢udo kada neki u odsutnosti Zene iz kuce vide
jedan od glavnih razloga krize moderne obitelji.

Zeljela bih vas upoznati s nekoliko najteZzih problema Zene koja je
iz bilo kojega razloga radnica, a Zeli biti i majka. Iznosim iskustva sku-
pine Zena koje su mi mnogo pomogle da dopunim vlastito iskustvo s tog
podrudja.

Danas sam ja domacdica, majka troje djece, koja se bavi iskljucivo
djecom i kucanstvom. No do drugog porcda — kad sam u dogovoru s
muzem odlucila prestati raditi — bavila sam se svojom strukom. Zato
mi je problematika i Zene radnice izvan kuce i Zene radnice u kudi do-
bro poznata, a — kao $to sam spomenula — dopunile su me svojim
iskustvima i zapazanjima mnoge majke radnice i majke odgojiteljice.

Izlozit du vam majprije razloge Zeninog zaposlenja, zatim problem
¢uvanja i problem odgoja djece (to dvoje treba dobro luciti jer cuvanje
ne uvjetuje i odgajanje), a i prijedloge Zena kako bi im se moglo pomo¢i.
Ne bi bilo pravedno ne upoznati se pri tome i s problemima danasnje
domacdice i odgojiteljice.

U nizu problema koji se javljaju kod zaposlenih Zena dva zahtije-
vaju posebnu paZnju: 1. zaposlena ¥ena osjeca u odgoju djece nedosta-
tak svoje prisutnosti, 2. ¢esto umorna, Zena — koja je mozda cijeli dan
prostajala uz tvorni¢ki stroj ili profesorsku katedru — nije u stanju
biti ugodna supruga i strpljiva majka, $to je toliko potrebno za ugodnu
obiteljsku atmosferu.
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Moze se opravdano postaviti pitanje: Zas$to onda Zena radi? Najces-
¢i je razlog sto prihodi muZza ne mogu zadovoljiti sve potrebe obiteljL
Tada Zenina placa pridonosi povecanju obiteljskog standarda. Taj se
razlog ne smije zanemariti. Pogledajmo Sto preostaje mladom bracnom
paru, koji, kao po pravilu, nije rijesio stambeni problem. Njima cesto
njihove dvije place jedva podmiruju velike otplate za stan i ostale kre-
dite (jer taj stan treba namjestiti, treba kupiti strojeve da se olaksa po-
sao zaposlenoj zeni itd.), a da ne govorimo o tome da svi zelimo imati
nesdto vise od neophodnoga. Mnoge od tih Zena koje rade iz nuzde rado
bi napustile posao i posvetile se kudi i djeci.

Drugi odgovor na postavljeno pitanje, gotovo jednako cest, daju
uglavnom zene intelektualke. Nakon dugogodi$njeg Skolovanja kad se
djevojka pocinje koristiti svojim zvanjem, za koje je veiu ambicije i
ljubav, a jednako u sebi nosi i ljubav za obitel] — ona ce se tesko odre-
¢i svoga zvanja. Dakle, za nj je vezana ne samo materijalnom koriscu
nego iskrenom ljubavlju prema pozivu i Zelji da djeluje na Sirem pod-
rucju, a ne da bude samo usko vezana za obitelj. Takvi su primjeri da-
nas sve CeS$c¢i. Potrebno je da Zena iskoristi svoje intelektualne sposob-
nosti i tako pomogne drudtvu. To joj se mora omoguciti, konac¢no to je
i misao Vatikanskog sabora.

Postoji i treda vrsta odgovora, a temelji se na teinji Zene da bude
materijalno neovisna. Moramo razlikovati dva oblika te neovisnosti. Ako
ona proizlazi iz socijalne sigurnosti Zene i brige za buducnost (mozda
bolest muza ili sl.), onda je ona poazitivna, no ima Zena koje rade samo
zato da imaju »svoj« novac, jer ne zZele da ih uzdrzava muz. Takva Zena
bila bi daleko zadovoljnija da uredi pitanje »tvog« i »mog« u svojoj
obitelji nego da zaista ima »svoj« novac. Taj egoizam, s bilo koje strane
dolazio, §teti svakom braku. Pitanja ¢iji je posao vise cijenjen, tko do-
niosi vi§e novaca i ¢iji je movac $to ga obitelj trosi, ne mogu postojati u
skladnom braku. MuZ koji Zeni daje novac za kucu ne govori »to je moj
novac«, ne kontrolira koliko se i u §to potrosile (uglavnom zajedno od-
lu¢uju) i ne spominje svakodnevno: »Ja zaradujem, a ti...« U sloznoj
bra¢noj zajednici u Zeni ne moze postojati Zelja da ima »svoj« novac i
da njime raspolaze, jer u tom slucaju ni taj »njen« novac ne bi bio samo
njen. Zato ovim razlogom ne mozemo opravdati Zeninu Zelju da radi.

Bez obzira koliko su ovi razlozi Zenina zaposlenja opravdani ili ne-
opravdani, Zena se te$ko odlucuje na povratak kudi i nastavlja Zivot na
dva kolosijeka. Prihvadanje takvog nadina Zzivota stavlja Zenu pred go-
tovo nerje§iv problem: kako uspjesno obavljati posao za koji je placena
i zadovoljiti sve one »klasi¢ne« duznosti supruge i majke.

U takvim obiteljima brojnija djeca zaista su rijetkost, a gotovo se
tedko susrece i dvoje djece. To je i razumljivo, jer bi bilo nerazborito
radati djeou, a biti svjestan da ih nedemo modi i odgojiti. Zena de do-
biti porodiijni dopust, a to je ujedno i sve §to joj je omoguceno da se
posve posveti djetetu. I zato se mnoge kr§canske majke — a da o dru-
gima i ne govorimo — koje zaista Zele djecu, kad se nadu pred proble-
mom da li imati jo§ djece, odlutuju najce$ée samo za dvoje, jer su
svjesne svoje nemoci u spletu svih neprilika koje ima radnica majka
kad je u pitanju ¢uvanje djece.
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Pogledajmo $to preostaje majci koja jutrom odlazi na posao: kamo
s djecom? Zanimljiv je podatak uzet iz Zenske revije »Svijet« od 6. 10.
1971. kako Zene u Rijetkoj industriji odjede rjeSavaju problem cuva-
nja djece dok su na radnom mjestu. Od 260 djece samoc jedno cuva
kuéna pomodénica, 57 djece ostavljeno je kod susjeda, 104 éuva netke
od rodbine, 9 ih je u produzenom $kolskom boravku, samo za 31 dijete
na$lo se mjesto u vrti¢u, a 57 djece ostaje samo kod kuce. Poznato je da
ie jaslica i vrtida premalo za svu takvu djecu. Ostavljati djecu samu,
pogotove malu, gotovo je nemogude. Koliki strah i briga dok se ne do-
de kuéi. Svaka misao zackupljena je djecom: nece li se opeci, neée li
nekome otvoriti vrata itd. Zena s takvim brigama me moZe biti sabrana
na poslu i obavljati ga uspjes$no, a ako radi uz kakav stroj, i ona je u
neprestanoj opasnosti od povreda. Jo§ je detaljniji podatak iz »Arene«
od 24. 12. 1971, govoreéi o tom problemu u jednom zagrebackom podu-
zecu, koji kaze — da od 158 djece do 3 godine starosti 53 je kod susjeda,
94 ¢uvaju bake, a 3 ostaje samo kod kuce. Od 290 djece od 3—7 godina:
29 je u vrti¢u, na 36 pripaze susjedi, 14 djece ostaje samo, a ostali su
kod baka.

Kuéne pomocdnice privilegij su, za sada, manjeg broja Zena. Placda-
nje takve djevojke nekada je vece od place radnice, a da ne govorimo
kako je te$ko nadi djevojku u koju moZemo imati povjerenje. Konacno,
ona ne samo da ¢uva dijete, ona ga i odgaja — wviSe je s djetetom od
majke. Isto tako tefko je pronadi djevojku koja je spremna prihvatiti
taj posao — laksi i zahvalniji im je posao u Njemackoj — a ako se radi
o obitelji s vise djece, tada je to gotovo nemogude.

Izlaz je donekle u popularmmom »baka-servisu«. Drage nase bake s
puno ¢e ljubavi preuzeti na se brigu za unuke. Ali i tu nastaje problem:
u odnosu muZa i Zene vi$e ne postoji samo ono »mi Zelimo jo§ djece«
nego je isto tako vazno pitanje da li ta nasa baka moZe i Zeli podnijeti
opterecenje jo$§ jednog ¢lana. Ima ih koje se zaista rado Zrtvuju, ali ne-
ke to ne mogu zbog starosti ili iz zdravstvenih razloga, druge, sada kad
su njihova djeca odrasla, zele malo odmora (one de rado zamijeniti
majku, ali ne mogu preuzeti stalnu brigu i odgovornost), neke pak otvo-
reno kazu: »Ja ne Zelim da vi imate viSe djece« znamo slu€ajeva da su
takve krive za mnoge pobacaje.

Evo kako problem ¢uvanja djece rjefava jedan mladi braéni par:
oboje su zaposleni, imaju dvogodis$nje dijete, Zive u novom naselju Za-
greba u kojem, kao $to obi¢no biva, nema dovoljno djefjih ustanova.
Svako jutro nose dijete nekoliko blokova dalje k jednoj Zeni koja cuva
jo$ dvoje manje djece. Ona ih doslovce samo ¢uva jer im ne kuha
(roditelji nose hranu u termosici), ne izvodi th u $etnju, jer za to, kaze,
nema vremena. Roditelji su nezadovoljni tim rjeSenjem, jer veé pri-
mjecuju neke negativnosti u odgoju (neposlusnost i samovolja djeteta).
I kad zamole tu Zenu da pripazi na to, ona im cdgovara — kamo bi do-
§la kad bi pazila na svaku sitnicu. Majka tog djeteta je jedinica i ne bi
zeljela da to bude i njeno dijete i samo zato zeli jo§ jedno. Za njih je
to, kazu, u ovim prilikama maksimum jer se ve¢ sada boje kako i ka-
mo s mnjim.

Zaposlenoj majci te$ko je rijeSiti problem ¢uvanja djece, a kako
je tek s odgojem. U toj brizi kako onaj koji ¢uva dijete odgojno djelu-
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je na njega, najsigurnije su majke ¢iju djecu ¢uvaju bake. One ée u
njih usaditi ono §to su dale i nama: vjeru i postenje. To je zaista naj-
bolje rjedenje i ako bih tu imala $to dodati, bila bi molba svim baka-
ma da zajednicki s roditeljima djeluju u odgajanju, jer tek sloZnim
oduga]an}em postize se pravilan odgoj. Ovdje bih zamolila i vas da, go-
voreci nasim maukama, ukaZete na vaznost tog problema, jer vas de
prije poslusati, a tako je vazno da djeca osjete da su roditelji, bake i
djedovi sloZzni u svojim postupcima prema njima. Ponekad se naime «do-
godi da nekad dobra stroga majka, koja je od svog djeteta zahtijevala
posludnost i red, postavsi baka, postaje prenjeZna, sentimentalna i doz-
voljava da joj unuce postane mali tiranin. Jedna, cije dijete ima takvu
baku, rekla mi je da ono malo vremena $to je s djetetom neprestano
mora zabranjivati i naredivati, da je pocela osjecati kako se dijete uda-
ljuje od nje i priklanja baki, jer u nje uvijek nade zastitu.

Odgoj je zaista najtezi problem svake majke, a pogotovo zaposlene.
Premda ovdje govorimo o Zeni, ne mogu ne spomenuti ulogu oca. U sva-
koj obitelji nuZzno je da oboje podjednako i slozno djeluju u odgoju, a
narodito je to potrebno u ovakvim slucajevima gdje su oba roditelja za-
pravo gosti vlastite kuce i ono malo vremena §to provode zajedno -mora-
li bi zajednicki posvetiti djeci. Jer djeci koja su viSe od pola dana bila
pod nadzorom drugih, nije dovoljna tek pasivna prisutnost roditelja,
§to se, ma Zalost, esto dogada.

Vratimo se problemu zaposlene majke, gdje one vide izlaz? Gotovo
sve se slazu da je manje problema s vedom djecom. Na primjer: dijete
od 12 godina moze samo ostati kod kuce, preuzeti neka zaduZenja i za
njegov daljnji odgoj dovoljna je popodnevna prisutnost roditelja i pozi-
tivan utjecaj $kole — pod uvjetom da mu je do tada odgoj bio pravil-
no usmjeren. Dopustite da ovdje spomenem zamjerku jedne majke ko-
ia misli da je djetetu u pubertetu takoder potreban nadzor majke.
Istina, u tim godinama dijete je osjetljivije i gleda svijet drugim odima,
ali mislim da je tada va#niji prisni kontakt s roditeljima koji je po-
stignut dotadanjim odgojem nego neprestana prisutnost majke. I zato
mnoge majke smatraju da bi bilo idealno kad bi mogle barem nekoliko
godina posvetiti svojoj djeci, pa se kasnije kad njihova prisutnost nije
vise neophodno potrebna, vratiti svom pozivu. Svjesni smo da su to
samo Zelje, koje, na Zalost, kod nas nece biti moguée uskoro ostvariti. Ma-
li je broj Zena koje bi u svojoj, recimo, 45. godini bez staza nasle zaposle-
nje kad na taj isti posao ¢éeka velik broj mladih snaga. (U skandinav-
skim zemljama npr. postoje posebni seminari na kojima nezaposlene
majke-struémjaci mogu pratiti dalinji razvoj struke i tako biti uvijek
spremne da nastave tamo gdje su stale.) Svi mi Zelimo da se jednom i
kod nas rije$i to pitanje po uzoru na neke zemlje koje idu za tim da
majkama olaksaju probleme dok podizu djecu na ncge. Rjesenje bi bilo
i u ve¢im pladama oceva ¢ije Zene odgajaju malu djecu, u obliku djec-
jih dodataka i nekih drugih povlastica. Kod nas je drustvo, moZemo slo-
bodno redi, zatajilo na tom pedru¢ju. Djedji doplatak je tek u zadnije
vrijeme poviSen, ali njegov je iznos jo§ uvijek simboli¢an u usporedbi
s nekim zemljama u kojima on stimulira natalitet. U Francuskoj, npr.,
pokusavaju povecati natalitet velikim dje¢jim dodatkom koji naglo ra-
ste §to je viSe djece: 2 — 22760, 3 — 46700, 4 -— 103320, 5 — 138600, 6 —
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174600 dinara. Osim toga roditelji dobivaju specijalne nov¢ane nagra-
de za dijete rodeno dvije godine nakon vjen¢anja ili fri godine nakon
prethodnog djeteta. (VUS, 12. 1. 1972). — Svjesni smo da ¢e djece biti
sve manje sve dotle dok se ne nade pomo¢ obitelji, jer natalitet pada §to
je viSe zaposlenih majki.

Ako veé nema rjesenja da Zena ostane kod kude, jer je prisiljena
raditi, tada bi izlaz bio u organiziranom cuvanju djece, da se ta djeca
ne povla¢e po nekim kucdama gdje ih drze samo zbog novca, a ne po-
svecuje im se dovoljno paznje. Zene iz ve¢ spomenute ankete u Rijeci
predlazu vrti¢e uz tvornice kao najbolje rjeSenje. Ovdje ne mogu ne
sjetiti se nekadasnjih »$pil§ula« koje su vodile Casne sestre i vrlo cesto
pozelim za svoju djecu takvo »zabaviite« u kojem bi mi djeca kroz igru
¢ula sve ono o ¢emu im i ja govorim. Kad bi bilo mogude osnovati takva
»zabavista« u sklopn 7upa ili uz samostane sestara, bila bi to velika
pomo¢ zaposlenim majkama. Koliko bi bilo mirnijih majki, sretnije i
bolje djece. To bi bila pomo¢ i mnogim majkama koje su kod kuce a
kojima je ponekad takoder potrebna zamjena, a djeci drustvo vrinjaka.
U krugu kr8canskih obitelji ¢esto se pri¢a o tome kao o najboljem rje-
senju i pitamo se da li se i na tom polju moze nesto vise udiniti za do-
bro nasih obitelji.

Govoreci o zaposlenoj Zeni-majci, uglavnom sam govorila o proble-
mu odgoja, jer to je najteZi problem. Svaki drugi koji se javlja, a ima ih,
mozZe se veé¢ nekako rijesiti. U domadinstvu npr. Zeni ce olaksati posao
razni automatski strojevi, gotova jela ili ne¢ija pomod. Nesuglasice u
obitelji koje se javljaju kao posljedice psihi¢ke premorenosti ($to nije
karakteristi¢no samo za takve obitelji} mogu se rijediti razumijevanjem.
Ali u odgoju svi oblici ¢uvanja djece samo su pripomod, a uloga maj-
ke i oca nezamjenjiva je. Zato se tu ne smije zakazati i odgoj djece pre-
pustiti slu¢aju. Ako Zena zaista na tom podru¢ju ne moZe naéi dostojnu
zamjenu, morala bi napustiti posao (ako je to ikako mogude) 1 postati
prvenstveno majka. Bilo bi poZeljno da svaka majka promisli i odlu¢i
$to joj je vrednije.

Pogledajmo sada onaj tip Zene za koju se Cesto kaZe — »ona ne
radi«. Naravno rije¢ je o domadcici. Po svemu $to smo do sada rekli mo-
glo bi se pomisliti da ta Zena nema problema. Ona je kod kude, u miru
vodi domadinstvo, ima «dosta vremena i za odgoj djece. No i na toj »kla-
si¢noj« zeni nov nacin Zivota ostavio je trag. $to je vie Zzena koje rade,
to se ave njihove kolegice, »zatvorene u Cetiri zidae, osjecaju prikracene
ne osjecaju se emancipirane, da upotrijebim taj popularni izraz. To ne-
zadovoljstvo nije toliko u njima koliko je to utjecaj javnog misljenja
po kojem je uglavnom viSe cijenjen bilo koji posao izvan kude od posla
domacice. Kudna pomocdnica je npr. radnik u domadinstvu sa svim pra-
vima propisanim zakonom, dok za majku i domadicu, koja radi i vise
od toga i ¢iji odgojni posao zaduzZuje drustvo, to ne vrijedi.

Majka male djece, ostavsi u kudi, nije domadica u nekadas$njem smi-
slu rijedi, jer joj tu pomaZu strojevi i suvremena organizacija Zivota —
njen je osnovni posao odgajanje, i zato je njena zasluga jo§ veca, a ona
bi morala u svom pedagoskom radu naci smisao i zadovoljstvo.

Da Zena bude sretna, mora prije svega biti zadovoljna poslom koji
radi — u ovom slucaju domadica je slobodna i sretna lidnost ako je
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dobrovoljno izabrala taj posao i ako ga s rado$éu obavlja. Mnogo je
takvih zena koje su zadovoljne u kudi, sretne $to same odgajaju djeci.
Nisu to samo Zene bez nekog zanimanja, ima i onih koje su napustile
svoja radna mjesta i u kudi uz djecu nasle svrhu svog Zivota.

Zena domadica mora osjetiti da je cijenjena i ona i posao koji obav-
lja. Ona za svog muza ne smije biti samo dobra domadica i majka nje-
gove djece, ona mora biti i osoba s kojom ¢e on razgovarati o svemu pa
¢ak i o svojim poslovnim problemima. Grije$e muZevi koji govore »ti
o tome nista ne znaS«. To moze dovesti samo do Zenina nezadovoljstva
i nesuglasica u braku. Brakovima je danas vise nego ikad potrebno ra-
zumijevanje. Ako je Zena naifla na razumijevanje kod muZa za svoje
probleme, lak$e ¢e razumjeti njegovo neraspoloZenje i umor kad dolazi
kudéi s posla, imat ée razumijevanja i za njegove poslovne izlaske i obve-
ze izvan radnog vremena; znat ¢ée da je opravdana njezina povremena
osamljenost, do koje dolazi ¢e$ée u takvim obiteljima jer muz trazi raz-
ne mogucnosti da poveca obiteljski budzet.

Postoji i drugi tip domadice, nazovimo je »prisilne domadice«. To
su Zene koje su ostale u kuéi protiv svoje volje, bilo po nagovoru muza
1li §to nisu imale drugog izbora. U prvom sluc¢aju muZ misli da je Zeni
mjesto u kuci uz djecu jer on dovoljno zaraduje da prehranjuje obitelj.
Ima jo$ i onih (a bilo bi zaista sre¢a da ih je $to mamje) koji misle da
je to ujedno i jedino podrucdje koje smije zanimati Zenu. Drugi je slucaj
kod nas, na Zalost, sve Ced¢i: Zene ne mogu nadi posao u struci pa su
prisiljene, ¢ekajuéi radno mjesto ($to potraje godinama), posvetiti se
domadinstvu. Ne moze se redi da su Zene tipa »prisilne domadice« lose
supruge i majke, ali one ¢esce imaju psihi¢ke krize, smatrajuéi da nije
pravedno prema njima $to su, protiv svoje volje, ostale vezane uz kudu.
Ponekad zaposlene majke posvecuju vise painje djetetu kroz ono imalo
zajednic¢kih sati od majke, premorene dje¢jom vikom i kuénim poslo-
vima, koja je uz njih cijeli dan. I zato nije ¢udo kad neke majke inte-
lektualke kazu da bi lak$e i s viSe veselja obavljale sav posao u ku-
¢i i imale viSe strpljenja s djecom kad bi mogle raditi 4 sata u stru-
¢i (dakle nalaze rjeSenje u skracenom radnom vremenu). Ova bi ideja,
spojena s onom o zabavitima u sklopu Zupa, bila primamljiva za mno-
ge. Ne smije se zaboraviti da vec¢ina mladih obitelji zivi u stanovima bez
dvoriSta a majceSce u novogradnjama sa slabom zvuénom izolacijom,
§to zahtijeva i od djece i od roditelja a i od susjeda viSe paZnje i strp-
lienja. Nije isto odgajati djecu na otvoremim dvori$tima 1 u zatvore-
nim prostorima od 9—16 kvadratnih metara u kojima je dje¢ja zivah-
nost (ne zloCestoca) zaista pritisak na veé¢ opteredenu majku. Svaka
majka osjeca potrebu da povremeno povijeri djecu nekome i da se po-
zabavi ne¢im drugim. Taj mali predah od nekoliko sati moZe joj samo
koristiti, daje joj snage za daljnji rad. Jer, ne zaboravimo: ni jedan rad-
nik ne radi svoj posao cijeli dan, ¢ak i kuéna pomocnica ima svoje slo-
bodne dane, a Zzena domacdica, ako je uz to i majka male djece, nema slo-
bodnog sata, $to bi joj ipak trebalo omoguditi. Mislim da nema muza
koji bi, kad bi trebao birati kako da izgleda njegova zena: da li kao
domadica s vjelitom pregatom, maramom na glavi i koja razgovara
samo o cijenama ili kao domacica kojoj je taj posao, istina, glavno za-
nimanje, ali koja c¢e paziti ma svoj izgled, zanimati se i za neke druge
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stvari (veé prema svojim interesima) i poci s njim u drustvo i modi
razgovarati s njegovim kolegama i kolegicama na ravnopravnoj nozi —
zaista nema tog muza koji ne bi izabrao ovaj drugi tip Zene. Gotovo sva-
ka Zena ima svoje interese, nju ne zanimaju samoc kuhinjski recepti, ci-
jene na trinici; te interese treba cijeniti i dopustiti da Zena njeguje.
Moramo shvatiti tezinu tog problema, jer vedinu Zena danas umara
cijeli dan baviti se kuéom i djecom. Razlog je djelomiéno i u tome %to
su djevojke danas nedovoljno pripremljene za taj poziv. Veé¢ male dje-
voj¢ice spominju da e biti doktorice, frizerke, krojacice, uciteljice i
tako redom, a kroz $kolovanje te se Zelje razvijaju. Normalno je da
svaki roditelj Zeli da mu dijete postigne 3to viSe, da dode do vece na-
obrazbe. Sve je to hvalevrijedno, ali majke zaboravljaju napominjati
svojim kcéerima da ce one jednog dana, ma bile i doktori nauka, biti
supruge i majke i da de zato biti potrebne Zrtve i odricanja. Neke ra-
dije napominju: »zavr$i Skole da se ne muéis kao ja«, i tako unaprijed
stvaraju (moZda i podsvjesno) averziju prema tom pozivu. Djevojke, ne
ra¢unajuéi na to, ulaze u brak. Razumljivo je tada da ¢e im taj pro-
blem, bilo da rade ili ne, biti teret koji ne Zele rado pomijeti. Zato isti-
¢em potrebu da se mladi pred brakom detaljno upoznaju s tom proble-
matikom i neka prije nego $to im to zaista postane aktualno barem
principijelno rijese pitanje svog odnosa prema obitelji i potomstvu. To
bi, vjerujem, umnogome olak$alo Zivot i Zene i cijele obitelji.

I tu bi opet vasa pomo¢ mogla biti dragocjena, jer i vama i nama
je u interesu da stvaramo i odrzavamo sretne obitelji. Pomozimo Zeni,
a preko nje i obitelji, da se snade u tim novim zadacima koji su pred
njom. Mislim da je istinita misao koju sam negdje proditala da Zene
i08 nisu nacistu koja je zapravo njihova idealna uloga u danasnjem dru-
stvu. MoZda ¢ée proéi mnogo vremena da Zene uspiju uskladiti sve nove
obveze koje im se namecu a da im pri tom obitelj ne trpi. U tome ne
mogu uspjeti same Zene, pa ni obitelji, u tome je potrebna $ira pomo¢,
potpora i razumijevanje.

Spomenula sam sretnu Zenu — sretnu obitelj upravo zato jer tvr-
dim da Zena mora biti zadovoljna i slobodna li¢nost prvenstveno u svo-
joj obitelji, jer odatle ona crpi snagu i ljubav za sav posao. Tek obitelj
s takvom suprugom i majkom moZe biti sretna i moZe uspjeino oba-
viti svoju zivotnu zadacu.
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PROBLEMI RAZDVOJENIH OBITELJI

Gdica Slavica TUSKAN (Niirnberg)

Ovaj prikaz problema razdvojenih obitelji rezultat je 18-mjesetnog
rada naseg Centra i kontakta s radnicima i .obiteljima na podrucju bi-
skupije Bamberg, posebno grada Niirmberga. Na tom smo terenu sre-
tali razdvojene bra¢ne drugove i obitelji ne samo iz Hrvatske nego iz
cijele Jugoslavije, a to je problem i svih ostalih nacija ¢&ije obitelji Zive
odvojeno na radu u inozemstvu. Ta se problematika razdvojenih obite-
1ji stranih radnika proucava i u inozemstvu. Katolicka akademija u Tri-
eru odrzat ée ovih dana svoje savjetovanje, a jedan od referenata bit ce
i na¥ socijalni radnik iz Wiesbadena.

Preko kuénih posjeta, preko predavanja i diskusija, osobnih raz-
govora, zapaZanja i snimanja terena, nastojime prenijeti jedan dio na-
$ih dojmova. Iz razgovora s ostalim socijalnim radnicima saznajemo da
je situacija manje-viSe svuda ista. Znamo da i vi ovdje prisutni susre-
dete na svom terenu iste i slicne probleme, pa nam je osobito drago
da moZemo izmijeniti svoja zapaZanja i misljenja i uzajamno obogatiti
svaja iskustva. Nadamo se da ¢emo doprinijeti ovom veé zapocetom rje-
Javanju struénog, temeljitog i sistematskog proucavanja ovih gorucih
problema i traZenja putova za njihovo rjesavanje.

Mislim da nije potrebno nabrajati uzroke koji su doveli do razdva-
janja obitelji. Uz one koji su bili prisiljeni ostaviti svoje zbog nezaposle-
nosti, ima i onih koji su oti§li iz Zelje za brzim povisenjem Zivotnog
standarda, iz mode i avanturizma.

1. Utjecaj razdvojenog Zivota na liénost braénih drugova

Promjena Zivotne sredine ima velik utjecaj na razvoj li¢nosti i u
tom svjetlu zapazamo pozitivne i negativne strane migracije, bez obzi-
ra na to zbog ¢ega je ona nastala.

a) Odlazedi u prvom redu zbog materijalnih razloga — koji omo-
guéuju nadim ljudima ekonomsku neovisnost, bolju opskrbu obitelji,
izgradnju vlastitih domova, poviSenje osobnog i opceg standarda — oni
kao usput prodiruju i svoje vidike, prihvacaju civilizaciju, upoznaju se
$ kulturom i jezikom gotovo svih evropskih zemalja.

Mnogi osposobljavanjem za nove poslove postaju samostalniji, si-
gurniji i snalazljiviji. Ove pozitivne strane migracije odrazavaju se i u
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obiteljskom 2zivotu. I ostali ¢lanovi obitelji participiraju u kulturnim i
materijalnim dobrima, samo ako jedan od roditelja to zna razumno pre-
nijeti. Djeci su omogucena sredstva za daljnje $kolovanje, probuden in-
teres za mnoge nove stvari, a da i ne govorimo o opcem povisenju Zi-
votnog standarda.

b) Medutim, ovisno o duljini razdvojenosti od obitelji, nastaju ta-
koder i negativne posljedice, koje se mogu razli¢ito olitovati.

U prvo vrijeme razdvojenosti i izbacenosti iz normalne i prirodne
sredine svoga ambijenta, osje¢aju se izgubljeni, osamljeni, nesigurni,
puni tuge i nostalgije. Nije potrebno tumaciti bol majke koja je osta-
vila nejaku djecu i ostala bez zaStite svoga muza, brigu oca za svoju
obitelj i nedostatak onog najuzeg kruga koji ga je uvijek primao s lju-
bavlju 1 podtovanjem, pa i onda kad mu nije sve polazilo za rukom.
Oboje su ostali zapu$teni i izgubljeni u sredini za koju niSta ne znace
i s kojom nemaju kontakta, ili zbog nepoznavanja jezika ili zbog nepo-
vjerenja. U svojim Zivotnim odlukama ostaju bez oslonca obitelji i sre-
dine, a isto tako nema vise ljudskog obzira okoline, koja je do sada si-
gurno utjecala na njihov nacin zivota i rada. Uklapanje u novu sredinu
i privikavanje na nov nadin Zivota, snalaZzenje na novom i nepoznatom
radnom mjestu i poslu, iziskuje veliku Zivéanu napetost. Vecina nije
nikada radila u tvornicama uz nepoznate strojeve koji traZze napetu
paznju i preciznost. Katkada iz primitivne patrijarhalne sredine upad-
nu u superindustrijalizaciju najciviliziranijih zemalja Evrope, bez pre-
laznog razdoblja navikavanja i priprave. Sve su to pravi $okovi za mno-
ge. Pogotovo je za Zene stroj neko dudoviste i mora koja ih i u snu
progoni. Pune su brige i Zivéane napetosti hode li svladati tehniku no-
vog stroja 1 postidi akord. Dosada su vec¢inom radile na polju, na cistom
zraku, a sada su 24 sata u zatvorenu prostoru. Jer, bar u prvo vrijeme,
jedino im je poznat put od tvornice do baraka ili domowa,

Uz to dolazi grupni smjestaj u barakama ili domovima, stanovanje
s Ljudima razli¢itih nacija, vjeroispovijesti i gledanja na Zzivot, $to si-
gurno unosi zabunu, pridonosi jo§ vecoj nesnalazljivosti i povuenosti,
nesigurnosti. Nedovoljna prehrana radi $tednje, ali i zbog toga $to ne
podnose novi nadin prehrane, veéinom konzerve, kao i zbog toga Sto
nisu navikli da sami kuhaju, naro¢ito mu$karci, poveéava gordinu raz-
dvojenosti. U toj fazi jo§ je pejaCana CeZnja i zelja za razdvojenim braé-
nim drugom. Jedina veza jesu pisma i vijesti iz domovine. Zbog Cega
je skupljanje na kolodvorima glavna karakteristika svih stranih rad-
nika. Koje ¢udo da se prvi godidnji odmor i susret sa svojima tako
nestrpljivo ocekuje!

Ali ta tuga i potiStenost, koja tako umara, nestaju pomalo ritmom
svladavanja prvih pote$koda na radnom mjestu, prestankom siraha od
velikog grada i prometa. Zbog bolje ekoncmske situacije i raspolaganja
s vie novca te zbog dosta slobodnog vremena, jer subotom i nedjeljom
se ne radi, a pod utjecajem zemljaka koji su veé dulje ovdje, pocinju
se traziti nova druStva, razonode, utjehe u alkoholu, kartama, drugom
spolu i zabavama.

Ovo ne vrijedi samo za ljude koji su «dosli sa sela, nego i za one
koji imaju srednju, pa i fakultetsku naobrazbu. Zbog nepoznavanja
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jezika prisiljeni su raditi u tvornicama ili ugostiteljstvu. Nemaju pri-
like za izmjenu misli ni za intelektualni razvitak. Svu snagu i vrijeme
irose u stjecanju materijalnih dobara fizickim poslovima. Kako na te
te$ke poslove nisu navikli, umaraju se daleko viSe nego drugi, pa ne-
maju ni snage ni volje da nesto ozbiljnije proditaju ili da bar uce jezik.
Zbog nepoznavanja jezika ne prate stranu $tampu, emisije na TV samo
napola razumiju, a ¢esto su jedina sredstva za kulturno uzdizanje Are-
na, Cik, VUS, Adam, Start i poneka knjiga iz siromasne misijske bi-
blioteke.

U vijerskom pogledu takoder su odgojno zapusteni tamo gdje nikako
1li slabo dopire GK, Kana, Veritas i ostala katolicka $tampa. Da su os-
tali u svom prirodnom ambijentu, ostali bi uklopljeni u tijek zhivanja,
i8li bi ukorak s vremenom, sa svojim kolegama i vrdnjacima izmjenji-
vali bi misli, imali bi normalne uvjete za intelektualni rast. Ovdje ne
samo da su ostali na istoj intelektualnoj razini nego ¢ak i padaju. Ko-
je onda ¢udo da se svi skupa ni kod kudée za vrijeme odmora ili na-
iton povratka ne mogu uklopiti u staru sredinu ¢iji su problemi razliciti
cd njihovih. Zbog novih navika, a pomalo i zbog financijske nadmocno-
sti, postaju umisljeni i nisu ni¢im vise zadovoljni. I tu se veé osjecaju
pomalo strancima, pa jedva ¢ekaju da se vrate tamo gdje im je nor-
malno da su stranci.

Zene koje kod kuce nisu navikle na posjedovanje novca i ne znaju
njegovu pravu vrijednost, postaju rasipne, nabavljaju za sebe i svoje u
domovini sve modne novitete, jer sve §to je u izlogu »moze biti moje«,
kaiu one. Mnoge rade na dva radna mjesta kako bi zadovoljile sve te
potrebe, pa se iscrpljuju i fizi¢ki 1 psihidki. No, uza sav taj napor os-
jecaju i neko olakSanje, jer su oslobodene jednoli¢nih kudamskih duz-
nosti i majdinskih odgovornosti. Bez muza, djece, rodbine i sela naude
se na neki novi ritam Zivota i slobode. One imaju ovdje mnogo vise vre-
mena nego kod kuce. Prije zaposlene od jutra do mraka u svojim ku-
Canstvima, vrtu, polju, staji, spremanju, kuhanju, oko djece, sada od-
rade svojih 8 sati, u subotu i nedjelju su slobodne, a ¢esto i u prazni¢ke
dane unutar tjedna. To slobodno vrijeme ne znaju pametno iskomistiti,
a kako se po prirodi moraju za nekoga brinuti, lako padnu pod utjecaj
osamljenih muZeva i mladica. Sklapaju nova poznamstva, nove veze. U
pedetku si umiruju savjest slanjem novea kudi, tj. obiteljima u domo-
vini, a svoj povratak odlazu sve dalje i dalje. (Npr. Ankica je ve¢ tri
godine ovdje, kuda sagradena, iznutra namjedtena, svi elektriéni aparati
nabavljeni, a ona uvijek nade razloga da muZa Zednoga prevede preko
vode, a djecu ionako ¢uva svekrva. Da ovdje ima drugoga, suvino je i
napominjati.)

Muskarci pak, osim $to traze Zensko dru$tvo, svoje slobodno vrije-
me i novac gube u gostionicama, u kartanju. Citave kartaske druZine
putuju od Hamburga preko drugih gradova sve do juga i organiziraju
kartaske skupove, pa nije ¢udo da mmogi radnici za jedan vikend pro-
kartaju cijelu placu, a za preostali dio mjeseca posuduju ili gladuju.
Upravo doznajemo da se taj problem i u Bec¢u rjesava.
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Il Zivot razdvojenih bracnih drugova

Posto je prola prva zalost za razdvojenom obitelji u domovini i
nakon prvog privikavanja, podinju prve kudnje za oZenjene i udate. Oni
koji su naucili Zivjeti udvoje, sada su primorani da Zive odvojeno. Dok
su bili kod kude, veéinom na selu, vladalo je ujednaceno drzanje, pri-
mjereno sredini. Sada, medutim, to se prilagodivanje ravna prema no-
voj sredini, pada se pod nov utjecaj, povodi se za drugima.

A kakav je taj novi utjecaj?

Citali smo i u nafem tisku vrlo realnih i konkretnih stvari. Neéu
ulaziti u to da li to pozitivno ili negatlivino utjece na ¢itaoce, ali mi sebe
ne smijemo zavaravati niti pred &injenicama zatvarati o&. Treba samo
petkom navecer ili subotom i nedjeljom dodi pred domove gdje skupno
stanuju nade Zene, pa da se vidi kako je malo ostalo od prijadnjeg shva-
¢anja Zivota. Gledajuéi neke od tih domova, nuZzno dobivamo dojam da
se tu traZi samo zadovoljenje fiziolo§kog nagona. Majke koje su done-
davno plakale za muzem i djecom, sada golisave sjede po prozorima na-
stojeéi svratiti pozornost muskaraca koji se ispod prozora Sepire tra-
zedi druZicu za 2—3 dana. MuZevi koji su donedavno jo$ samo mislili na
svoju ostavljenu obitelj, traze da preko vikenda zadovolje svoje seksu-
alne zelje. Vedina se od njih prikazuje slobodnima, zavodedi djevojke, a
ako je to potrebno, sluZe se i pasoSem svog prijatelja. Poslije svega Ze-
ne ili djevojke ostaju napustene, koji put s vanbra¢nim djetetom i na-
vikama koje opet traZze zadovoljenje.

Isto tako nije rijetkost da muZewvi i Zene iz razdvojenih obitelji Zive,
odnosno stanuju na dva mjesta: u zajedni¢kom kudanstvu s drugom
osobom i u skupnim domovima gdje plac¢aju krevet. Zasto? Da u slucaju
kad zeni muz ili muzu Zena dode u posjet, ima gdje prespavati. UzdrzZa-
vanje dviju obitelji ili dvostruki zivot iziskuje ne samo veliki financij-
ski izdatak — zbog Gega se novac sve rjede i rjede Salje kuéi, a odlazak u
domovinu se sve vise i vide odlaZze — nego je to isto toliko i psihi¢ko op-
terecenje koje se o€ituje razli¢itim Zzivéanim poremedajima. Posljedice
toga su ne samo rastave brakova, nebriga za djecu, zaboravljanje na
moralna nacela i ljudsku etiku, nego i ono $to smo imali prilike &itati
I u domacoj $tampi: Zele se otarasiti onih koji im smetaju. Ovdje sva-
kako treba spomenuti problem pobacaja. Postoji praksa da neke firme
unajme autobuse u koje potrpaju sve kandidatice za abortus. Nakon
par dana bolovanja u Zagrebu ili drugdje opet se vradaju natrag (o po-
jedinaénim odlascima zbog istog razloga da i ne govorimo). I tu se ne
radi samo o djevojkama koje se s vanbra¢nim djetetom ne bi smjele
vratiti kuéi nego jo§ viSe o udatim Zenama ¢&iji muzevi ni po kakvom
rad¢unu ne bi mogli biti ocfevi.

Moramo se osvinuti I na problem vanbradne djece, one koja se
uopce uspiju roditi. U samo jednom gradu, gdje radi oko 3000 nasih
radnica, samo je u jednoj godini prijavljeno 25 vanbraéno rodene djece.
Samo se u jednom sluéaju utvrdilo o€instvo. Ta djeca nede otiéi nika-
da u domovinu svojih majki jer ih njemacke obitelji skoro sve usvoje.
O tom problemu vjercjatno bi imao $to redi i zagrebacki Caritas. A $to
je s onim slu¢ajevima koji nisu nigdje registriremni? (N. N. ima kod kude
¢etvoro djece, a ovdje peto, vanbra¢no. K. K. ima kod kude muza i di-
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