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Cvaj rad donost rezultate analize dobne, spolne, kvalifikacijske § obrazoy-
ne strakiere dneveil migranata w 16 gradove Hevaiske, Cilf rada je da se na
pxnovi stenkture dnevnil migranata ocijeni stupanj rezvoja drevnile arbawil
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The Structure of the Employed Commuters as an Indicator of De-
velopment of Daily Urban System in Croatia.

This paper presents the vesulls of an analysis of age, sex and gualificario-
vl and edveational structure of compmters in 16 towns in Croatta. The atm
af the wark is o estimate the siage of development of daily wrban svsiems on
the basis of the struciwre of conmmuters,
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Socijalna i prostorna mobilnost stanovnistva uzroéno su povezane poja-
ve &ji se intenzitet poveéava s drudtveno-ckonomskim razvojem. Za socijal-
no prestrukturiranje, pogotovo poljoprivrednog stanovnidtva, kao i njegovu
prostornu mobilnest posebno zna¢enje ima industrijalizacija. Ona je pospje-
gila preseljavanje radne snage iz sela u gradove, a zatim i njegovu dnevnu
pokretljivost. Tokom vremena preseljavanja selo-grad jenjavaju, a jacaju
dnevna kretanja. U postindustrijskom razdoblju u kojem se nalazi odreden
broj zemalja, preseljavanja su promijenila smjerove {u grad-okolica, grad-
grad, regija—regija), a dnevna kretanja postala su dominiraju¢i oblik migra-
cifa.

Dnevne migracije zaposlenih iz okolica u gradove i obratno pospjesile
su suburbanizaciju i razvoj dnevnih urbanih sistema.

$ gbzirom da se dnevna pokretljivost zaposlenih povecavala s drustve-
no-ekonomskim razvojem, to i stupanj dnevne pokretljivosti stanovnistva
moze posluZiti kao jedan od pokazatelja razvijenosti.

*Dr. red. pru[ Geografski odjel, Prirodoslovno-matematicki fakuliet, 41000 Zagreb, Marulicev
irg 19, Yu.
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5 drustveno-ekonomskim razvojem i urbanizacijom nije se, medutim,
Samo povecavao stupanj dnevne pokretljivosti zaposlenih, ved¢ se, $lo nas
ovom prilikom posebno zanima, mijenjala i struktura migranata. Ona je,
prema tome, takoder jedan pokazatelj razvijenosti.

U svijetn dosad nisu, nazalost, vriene opseinije i sustavnije analize
strukture dnevnih migranata zaposlenih. [zraden e, medutim, velik broj po-
jedinaénih studija o migracijama zaposlenih u pojedine gradove. One su PQ:.
kazale da u strukturi dnevnih migranata zaposlenih dolazi tokom vremena
do pozitivnih promjena. Pored uravnotezenije spolne strukture poboljdava
se i socijalna struktura migranata.

U ranijim fazama dnevnih migracija migranti su prete?no radnici bez
kvalifikacija ili nizih kvalifikacija, kojima je rad u gradu najéesée dopunski
izvor prihoda. Postepeno se zatim socijalna struktura migranata poboljtava.
Prema dosadagnjim saznanjima u razvijenim zemljama dnevni migranti su
uglavnom iz srednjih slojeva drustva, dakle zaposleni s visim kvalifikacija-
ma i boljim polozajem na radnom mijestu.

Znatajne promjene u strukturi komutanata u razvijenim zemljama na-
staju s pojavom tzv, srednje klase i suburbanizacijom njezinih stambenih
zona. U procesu suburbanizacije stanovnigtvo srednjih klasa preseljava na
rubna i prigradska podruéja grada traZeéi vigi standard st anovanja u obitelj-
skim kuéama. Donji socijalni slojevi stanovniStva nastanjuju unutragnje
zone grada, opéenito blize radnim mjestima. U takvim socijalnotopoloskim
prilikama zaposleno stanovniétvo srednjih klasa ¢ini vedinu dnevnih migra-
nata koja putuje na veéim udaljenostima,

Valja istaknuti da izvjesne razlike u strukturi migranata postoje izmedu :
pojedinih razvijenih zemalja. Ovdje se prije svega misli na razlike izmedu f
Sjeverne Amerike i zapadne Evrope, kao i na razlike izmedu pojedinih ‘
evropskih zemalja. U Sjevernoj Americi veéinu dnevnih migranata iz pri-
gradskih podrudja ¢ine sluzbenici, odnosno opéenito zaposleni visih kvalifi-
kacija i stru¢ne spreme (Goldstein, Mayer, 1964, Schnore, 1965). Takva
struktura migranata pospjesena je ne samo postojecom socijalnom topogra-
fijom ve¢ i prometnim prilikama u kojima veliko znac¢enje ima in-
dividualni automobilski promet.

U zapadnoevropskim dnevnim urbanim sistemima dnevne migracije za-
poslenih vrée se u nesto drukéijim prilikama. Evropski gradovi su bili okru-
Zeni ruralnim naseljima, koja su postala jezgre urbanizacije okolica. Urbani-
zaciju prigradskih ruralnih naselja upravo su potakli dnevni migranti iz tih
naselja u grad. Potom je uslijedila suburbanizacija i promjene u socijalnoj
topografiji citavih aglomeracija. I u razvijenim dnevnim urbanim sistemima
zapadne Evrope pretezni dio migranata éine kvalificiraniji i skolovaniji za-
posleni i s izvjesnim regionalnim i pojedinacnim razlikama (Hall, Hay, 1980
Haegen, 1982). Na pravee i intenzitet migracija i strukturu migranata u
evropskim zemljama utjecao je i razvoj javnoga prigradskog prometa i
tarifna politika prijevoza. Kako je poznato, u zapadnoevropskim gradovima
Znatna paznja poklanja se javnom prijevoru, a tarifnom politikom se omo-
gucuje migriranje i nizim socijalnim slojevima (Voppel, 1980).
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DNEVNI MIGRANTI [ URBANI S5ISTEM HRVATSKE

U zemljama u razvoju jos uvijek su naglasena preseljavanja stanovni-
Stva sclo—grad, pa su donevne migracije slabije izrazene. Dnevni migranti u
tim zemljama takoder su prete#no radnici ni#ih kvalifikacija i prihoda (Sin-
clair, 1978).

U socijalistickim zemljama isto¢ne Evrope najvedi udio dnevnih migra-
nata takoder ¢ine radnici nizih kvalifikacija s time da su migranti preteino
mladi muskarci (Fuchs, Demko, 1978; Jedek i dr., 1982).

U nasoj zemlji nisu vréene opseinije analize strukture dnevnih migrana-
ta, premda i kod nas postoji veéi broj radova o migracijama u pojedine cen-
tre rada. Vedée moguénosti za analizu dnevnih migracija pruzio je popis sta-
novnistva 1981, godine popisujué¢i migrante po spolu, starosti, djelatnosti-
ma, ikolskoj spremi, kvalifikacijama i drugim obiljezjima.

Dosadasnji radovi s dnevnim migracijama utvrdili su da i u nadoj zemlji
najveci udio dnevnih migranata otpada na mlade muskarce zaposlene u
proizvodnim djelatnostima s odredenim kvalifikacijama (Oliveira-Roca,
1987). Medutim, i kod nas su ispoljene regionalne razlike kao i stalne pro-
mijene u strukturi migranata,

U ovom radu analizirat ¢emo strukturu dnevnih migranata u 16 dnev-
nih urbanih sistema wveéih centara rada Hrvatske (izuzev Zagreba).! Cilj
rada je da se analizom strukture dnevnih migranata pokusa osvijetliti stu-
panj razvijenosti dnevnih urbanih sistema polazeéi pritom od dosadagnjih
saznanja da se tokom vremena poboljdava struktura migranata. Pored spol-
ne i dobne strukture, u evom ée radu veéa painja biti posvecena kvalifika-
cijama i Skolskoj spremi migranata.

U Hrvatskoj su 1981, godine 82 centra imala preko 2 000 zaposlenih, od
kojih je samo 17 imalo 10 000 zaposlenih. Udio dnevnih migranata od ukup-
nog broja zaposlenih znatno je varirao, zavisno od veli¢ine centra rada. Kod
vecine centara najvedi broj migranata migrira s teritorija opéine u kojoj se
centar rada nalazi. Bez iznimke opcinski centar je ujedno i najveéi centar
rada opéine. Dnevne migracije omoguéile su razvoj dnevnih urbanih siste-
ma pogotovo vedih centara®

Analizu dnevnih migranata zaposlenih u 16 veéih centara Hrvatske za-
pocet cemo spolnom i dobnom strukiurom.

Odnos muskih i Zenskih migranata jedan je od pokazatelja opée razvije-
nosti. U slabije razvijenim sredinama medu dnevnim migrantima previada-
vaju muskarci. § vecom razvijenoséu smanjuje se razlika izmedu muskih i
zenskih migranata, jer se i opéenito zaposlenost #ena u drugtvu poveéava.
No, na spolnu strukturu migranata mogu utjecati i drugi faktori: ponuda
radnih mjesta u pojedinim djelatnostima, moguénost migriranja, emancipi-
ranost zena itd. '

U Hrvatskoj, sudedi po 16 centara rada (tab. 1) muskarci dominiraju u
dnevnim migracijama. Njihov se udio od ukupnog broja migranata krece
uglavnom izmedu 60% i 80%. Velicina centara za spolnu strukturuy migrana-
ta ima, ofito, manje znac¢enje od njegove funkcionalne strukture. Iz priloZe-
nih podataka {tab. 1) vidljivo je da najvedi udio muskaraca migrira u indu-
strijske centre, kao $to su Sibenik, Sisak, Karlovac itd.
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{
q i
” U starosnoj strukturi migranata Zapaia se izrazita mladost. Na to ukazu-
Jje udio dnevnih migranata mladih od 30 godina u 16 centara (tab. 1). Kod

vecine centara udio migranata navedene grupe starosti krede se izmedu

| 40% i 50%, a u dva centra prelazi polovicu ukupnog broja migranata.

| Na osnovi izlozenih podataka moje se istaknuti da spolna i dobna

struktura dnevnih migranata u nase centre rada odgovara slabije razvije-

nim sredinama.

: Osvrnimo se sada na socijalnu strukturu dnevnih migranata. S obzirom i

! da ne raspolatemo preciznim podacima o socijalnoj strukturi migranata, to |
cemo kao indikatore socijalne strukture uzeti skolsku spremu i kvalifikacije i
migranata. S obzirom na to migrante smo podijelili u dvije grupe: radnike u

. viem smislu i sluzbenike.®

Tab. 1. Centri s vige od 10000 zaposlenih 1981, godine prema udjely muskih migranata, te rad-
nika i slufhenika

i Broj L] T L] T T

I Cenlar radaih dnevnih  muskih  migranata  radnika slutbenika |
mjesta migranats  migrania s 29§ manje |
god,

l. Split 83 387 16,3 69,4 41,5 754 246
2, Rijeka TEO70 16,5 6,6 341 61,7 383
3. Osijek 53 46l 269 71,3 41,49 773 227
4. Varaidin 11 530 49.7 637 40,8 5,1 14,9
5. Karlovac 20 504 25.5 76,1 40,2 81,5 18,5
&, Pula 28 524 195 739 72 790 21,0
7. Zadar 23 381 28,8 734 398 86,2 118
B. Sisak 25 654 332 E&l4 379 76,5 23,5
9. Vukovar-Borovo 23 758 25,1 57.5 499 838 16,2
10, Slavonski Brod 21 902 30 795 48,5 7496 204
11. Sibenik 19 325 30,0 85,1 Er N | B5,2 14,8
12. Vinkovci 18 384 41,2 8.3 41,5 - 84,1 13,9
13. Dubrovnik 17 363 6,7 EER: 44,8 ) 256
14, Cakovec 16 357 64,8 619 4494 30,5 19,5
153. Koprivoica 13 945 396 696 532 BO4 19,4
16. Bjelovar 13 690 TN | 76,2 46,2 0.8 29,2

Lzvor: Republicki zavod za siatistik SRH, Pasebhno obradeni podaci.

Vecinu migranata ¢ine radnici u ufem smislu. Njihov udio u najvecem
broju centara iznosi preko 70%. Izrazito visok udio radnika migrira u poje-
dine industrijske centre, kao &to su Sibenik, Zadar, Vinkowvei, Varazdin itd,
(tab. 1). Kod centara funkcionalno jate usmjerenih na tercijarne djelatnosti
povoljniji su odnosi u udjelu migranata tih grupa. Takav je sluéaj s Rijekom,
Dubrovnikom i Splitom.

Prevlast radnika u dnevnim migracijama moze se objasniti s dva glavna
razloga. Prvi je taj 5to opéenito u strukturi zaposlenosti prevladavaju proiz-
vodna, tj. radnicka zanimanja. Drugi je razlog $to na postojecem stupnju
razvoja sluzbenici jos uvijek teze da stanuju u centrima rada, a to im omo-
gucuju veci prihodi i poloZaj na radnom mjestu, te lakSe rjesavaju pitanje
stanovanja u gradu.
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DMNEVNI MIGRANTI I URBANI SISTEM HRVATSKE

Jasniju sliku o strukturi dnevnih migranata za vece centre rada Hrvat-
ske dobit ¢emo analizom udjela migranata prema $kolskoj spremi i kvalifi-
kacijama. Skolska sprema i kvalifikacije zaposlenih su, iako indirektni, vjer-
ni pokazatelji socijalne strukture, Analiza ¢e obuhvatiti ukupan broj imigra-
nata u pojedine centre, te posebno imigrante iz opéine u kojoj se centar na-
lazi i imigrante izvan opéine. To ¢inimo zbog toga da se utvrdi koliko se
struktura migranata mijenja s udaljenosc¢u od centra rada. Pritom imamo
na umu dosadasnja saznanja da se, kako je ve¢ receno, tokom vremena
struktura migranata s udaljenoééu opéenito poboljiava.

Kod vecine centara najveéu grupu dnevnih imigranata &ine kvalificirani

i visoki kvalificirani radnici. Iruzetak su Zadar i Sibenik kod kojih su to ne-
kvalilicirani radnici. Prevlast kvalificiranih radnika u migracijama je razu-
mljiv stoga §to je to najzastupljenija grupa u ukupnoj strukturi zaposlenosti.
Mora se, naime, istaknuti da se struktura zaposlenih u nasoj zemlji stalno
poboligavala. Otvarale su se struéne Skole jer je sve veci broj radnih mjesta
iziskivao stru¢nost. Poslije ove grupe po svom udjelu slijedi grupa nekvalifi-
ciranih, zatim polukvalificiranih radnika, te sluzbenika sa srednjom struf-
nom spremom itd. (tab. 2). Zanimljivo je da je kod makroregional-
nih centara slijed pojedinih kategorija migranata nesto drukéiji od ostalih:
poslije kvalificiranih i visokokvalificiranih slijede nekvalificirani radnici, a
zalim migranti sa srednjoskolskom spremom.
Najnepovoljniju strukturu migranata imaju Sibenik, Vukovar-Borovo kod
kojih udio nekvalificiranih i polukvalificiranih radnika iznosi preko 50%, te
Zadar, Varazdin i Koprivnica s preko 45% ukupnih migranata. Radi se o
centrima koji su razvili pojedine grane industrije koje zaposljavaju vise ne-
kvalificirane radne snage, a siromasne ponegdje prenapucene okolice to im
omoguéuju.

Tab, 2. Strukiura drevnib migranata u vede centre rada Hrvatske 1981, godine prema kvalifika.
cijama i dkolskoj spremi (u postocimal

Podrudje

et Ukupno MKWV PEV KVi NSS 8555 Vi Vs
entar ; =0
migracija %o VY

I. Splin ukupno 100 242 11,5 39,7 2.6 16,3 5.7

iz opdéine 1040 224 10,7 39,6 3.1 18,3 6,5

ostalo 1000 28,1 14,4 40,0 1.6 11,6 4.2

2, Rijcka uwkupno 100 14,6 9,0 41,6 49 20,2 17

iz optine 100 175 10,0 40,4 56 19,1 74

ostale 100 9.0 7.0 409 i5 224 17,2

3. Osijek ukupno 1060 219 92 40,4 35 149 4,3

iz opeine 100 29,2 8.8 40,1 30 149 34

ostalo 100 24,1 10,0 410 35 150 .4

4. Varazdin ukupno (L1} 30,3 15.8 39,0 1.9 105 25

iz opéine 1 D0 33,2 16,2 36,9 21 9.7 1.9

astalo [fi 22,6 15,0 44 5 1.2 124 4.0

5. Karlovac ukupno 1Oy il 13,5 36,2 1.5 10,5 50

iz opéine 100 343 14,2 342 29 11,2 33

ostalo 100 303 13,0 7.5 22 10,7 6.3




— e

6. Pula ukupno 100 14.7 216 41,6 32 135 4
iz opdine 1 13,1 206 41,6 2.3 13,8 (s3]
astalo ([i1] 10,5 20,9 38.1 a5 1,0 4.8
7. Zadar ukupno 100 356 11,6 RN 19 9.4 25
iz opéine 100 352 16,7 337 1.7 10,1 2.6
oslalo 1040 375 16,0 343 2.7 649 21
B. Sisak ukupno ([01] 15,2 204 41,0 2.5 14,9 &0
iz opéine 10} lo.8 20,7 414 an 13,1 30
ostalo 100 128 20,0 40,3 1.7 146 10,4
2. Vukovar ukupiin 100 27,2 23z 323 1.8 12,7 2,3
—Borove i opéine 100 256 249 A0 2.7 14 5.4
ostalo 1) 18.3 21,3 00 2.3 24,0 4.1
10, Sluvonski  ukupno 100 250 14,6 309 17 13,0} 18
Brod i opéine 100 26,1 14,7 392 i 125 16
wslalo 1040 11,0 12,1 01 1.1 19,1 .6
11. Sibenik ukupno 100 3120 218 31,4 18 84 24
iz opcine 100 30,2 20,2 335 4.3 a4 29
ostalo 100 40,9 295 21,2 1.8 54 1,2
12, Vinkowei ukupno 100 300 IE..E- 41.5 24 109 28
iz opéine 10 30.3 12,2 41,6 26 108 2.5
wstalo 100 285 131 409 1,0 11,6 4.0
13, Dubrovnik  ukupno 100 202 79 36,9 7.1 205 T4
iz opcine 100 204 79 37.1 0o 20,1 T

astalo 103 - - 16,7 250 583 -
14, Cakover ukupno 10 19,6 222 386 23 13 ..i:l 3.5
iz apdine 100 199 229 ig8 2.2 13,5 2.7
oslalo 100 19.9 52 328 3.1 222 228
15, Koprivnica  ukupno 100 330 14,3 131 2.2 13,7 7
i& spcine 100 ER R 15.1 g 23 13,0 2.0
astalo e 15,2 7.1 4.6 18 19.7 11,6
16, Bjelovar ukupno 100 244 159 182 33 14,00 42
iz opline 100 26,1 15,7 374 3.3 14,2 33
ostalo 100 15,7 17,0 427 32 12,7 8.7

Na pitanje da li iz veé¢ih udaljenosti migriraju kvalificiraniji ili manje
kvalificirani migranti, odgovor je potrazen u analizi udjela migranata prema
kvalifikacijama s teritorija i izvan teritorija opcine u kojoj se centar nalazi
(tab. 2). Ta je analiza, s odredenim iznimkama, pokazala da kvalificiraniji
radnici i Skolovaniji sluzbenici dnevno migriraju iz ve¢ih udaljenosti. To je,
svakako, pozitivna tendencija. Gravitacijsko podrugje zaposlenih Rijcke i
njihova kvalifikacijska struktura moze u tome smishu posluZiti kao primjer.

Rijeka je, prema propisu stanovnistva 1981. godine, imala 163 049 sta-
novnika, a 78 078 zaposlenih. Od ukupnog broja zaposlenih u ovom, tre¢em
po broju zaposlenih centru Hrvatske, 16,5% ili 12 855 zaposlenih otpadali su
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na dnevne migrante. Kontinuirano podrucje dnevnih migranata Rijeke u
potpunosti obuhvaca opéinu Rijeka i Opatija, a djclomiéno opcinu Crikveni-
ca, Delnice i Labin. Kao i kod drugih centara Hrvatske, tako i u Rijeku naj-
vedi dio dnevnih migranata dolazi na rad iz naselja opé¢ine. U Rijeci je taj
udio iznosio 66,2%. Oblik gravitacijskog podrugja dnevnih migranata u Rije-
ku vierno odrazava dostupnost ednosno prometni sistem. Gravitacijsko po-
drudje se, naime, s udaljenoséu od centra suZuje vz primorsku cestu, a
prema Delnicama uz Zeljeznicku prugu (sl. 1). S udaljenoscu smanjuje se in-
tenzitet migracija.

([T 10-25 %
(I 25-50 % |
m =50 % | 0 . 0 ks

51, 1. Postotni udio dnevnih migranata u Rijeku 1981, godine od ukupnog broja za-

_ poslenih svakog naselja; 1. granica opcine, 2. granica nasclja, 3. centar migraci-
Ja

| Fig. 1. Percentage share of commuters to Rijeka in 1981 af the wtal number of employed

i L'f!L".'li' _ll_q'.;g{'g«:'_ I LIE.'H!I.I'.‘G u,l’ CEnmiines, .? f.r'mr'.l'.\ :Jllr .*it'u!'l’lll'.’f.li'l'."lfL'l'. 3. Cenre LJ||- FJ.'fg:'J‘T.‘-

Hions
_ Struktura dnevnih migranata po naseljima gravitacijskog podrudja Rije-
L ke moZe posluziti kao primjer za uotavanje prostornih odnosa pojedinib ti-
| pova migranata i drugih centara (sl. 2). U strukturi dnevnih migranata pre-

ma kvalifikacijama i $kolskoj spremi u Rijeku 1981. godine previadavaju,
kao i u druge centre Hrvatske, kvalificirani 1 visokokvalificirani radnici. Za-
hvaljujuéi jacoj usmjerenosti na tercijarne djelatnosti Rijeke medu 16 centa-
ra Hrvatske ima i najviéi udio migranata sa srednjom, visom i visokom Sko-
lom. Prostorni razmjeétaj pojedinih tipova migranata Rijeke pokazuje, slic-
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no kao i kod veéine drugih centara, pozitivnu tendenciju, tj. s uda-
lienoséu od centra poboljsava se obrazovna i kvalifi kacijska struktura mi-
granata. Kako moZemo zapaziti na karti (sl. 2) koja prikazuje naselja prema
najvisem udjelu migranata s obzirom na njihovu kvalifikaciju i skolsku
spremu, najnepovoljniju strukturu imaju migranti iz opéine Rijeka. Tz nase-
lja opéine Rijeka u centar mahom migriraju nekvalificirani, polukvalificira-
ni te kvalificirani radnici. U opéini Rijcka nije bilo niti jednog naselja s pre-
vlaséu migranata srednje i visoke tkolske spreme. Povoljniju strukturu ima-
Ju migranti iz susjednih opéina: Crikvenice, Delnica i Opatije. U znatnom
broju naselja tih opéina u najvecem broju migranti imaju srednogkol-
sku i1 visokogkolsku naohrazbu (sl. 2).

FEFEE 7
_vua 0 0 km

Sl 2. Naselja gravitacijskog podrudja dnevnib migranata u Rijeku 1981, godine pre.
mia najvecem broju migranata odredene grupe Skolske i kvalifikacijske struk-
lure; 1. granica opéine, 2. granica naselja, 3. centar migracija, 4. nekvalificirani
i polukvalificirani, 5. kvalificirani i visokokvalificivani, 6. niza Skolska sprema,
7. srednja skolska sprema, 8. visoka sholska Sprema

Fig. 2 Places from the gravitarional region of commuers to Rijeka in 98] according
ta the largest nuonher of conmmurers for certain groups in view of their schooling
and qualifications. 1 Limits of communes, 2 Limits of setlements, 3 Centre af 1
grations, 4 Ungualified and semi-qualified 5. Qualified and high-qualified, 6. Lo.
wer school qualification, 7, Secondary school qualificarion, &, University qualifi-
caiion.
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Iz navedenih podataka i karata jasno je vidljivo da se intenzitet dnev-
nih migracija s udaljenodéu od grada smanjuje, ali se struktura migranata
poboljsava. Udio kvalificiranijih i skolovanijih migranata se povecava. Takvi
prostorni odnosi u strukturi migranata znak su jedne zrelije faze u razvoju
dnevnog urbanog sistema.

Struktura dnevnih migranata mnogo ovisi i o funkcionalnoj usmjereno-
st pojedinih gradova. U veéini gradova industrija zaposljava najvise ljudi,
| pa je stoga razumljive da u toj djelatnosti radi najveé¢i udio dnevnih migra-
I nata. To vige, $to industrija, vide od drugih djelatnosti, pruia vece mogucno-

sti zapogljiavanja nekvalificiranim i polukvalificiranim radnicima. Udio
dnevnih migranata prema djelatnostima u kojima rade vierno upucuje na
funkcionalnu strukturu i funkcionalnu usmjerenost gradova (tab. 3). Tako
npr. u gradove izrazito funkcionalno usmjerene na industriju udio dnevnih
migranata u toj djelatnosti iznosi i preko 50% svih migranata. Takav je
| sluéaj s Vukovarom i Borovom, Varazdinom i Slavonskim Brodom. Za razli-
ku od tih centara Dubrovnik je specifi¢an po tome §to mu 41,4% migranata
radi u ugostiteljstvu i trgovini. Pojedini gradovi imaju skladniju strukturu

Tab, 3. Struktura dnevnih zaposlenih migranata u vece centre SREH 1981, godine prema grupa-
ma djclatnosti {u postocimal

e b
R e
= = - o — = =
cpicmiaire Z u g8 53
5 i 3 odh = 3 B A
= - o | iy =i g
: ks e R
Bl Sl ol & Soisiveq 85 22 B
| o =& = i B a5
f = &5 5 3 = 52 =R
| 1. Splie 100 1.0 285 19,3 13,0 16,2 10,6 10,5
| 2. Rijeka 100 0.7 273 11,5 19.8 13,1 158 11,8
| 3 U!\'i.jl."lk. 100 5.1 327 19,5 12,1 11.5 a1 10,0
i 4, Varatdin LA 2, 518 12,6 0.2 R.7 a6 85
I 5. Karlovac 100 1.5 47,0 11,5 12,6 B4 11,7 [
| &, Pula 100 (VR 41,6 13,1 5.7 15,2 11.8 11,7
| 7. Zadar 100 1.9 41,9 14,7 R 11,7 12.5 1.7
B, Sisak 100 29 433 56 13,6 9.3 15.2 9.9
9, Vukovar-Borovo 1040 549 63,0 Q2 48 ] 4,2 5.3
I 10, Slavonski Brod 100 5.1 50,7 10,7 82 a3 G5 7.4
| 1. Sibenik 10 0.8 453 98 14,2 98 12,2 1.9
] 12, Vinkoveci 106 135 325 14,3 183 8.1 (3151 6,7
i 13, Dubrovnik 10y 1.4 12,1 12,3 153 414 8.1 9.4
| 14, Cakovec 1003 2.3 44,0 225 a4 Q7 4 8,7
I 15 Koprivnica )] 12,1 64 140 T8 10,8 8,6 10,3
16. Bielovar 1003 20 499 99 114 98 10,3 Fy

Levor: Republicki zavod za statistiku SRH. Posebne obradeni podaci.

dnevnih migranata prema djelatnostima. To su oni gradovi koji imaju jacu
polifunkcionalnu strukturu, Takvi su npr. makroregionalni centri Split, Ri-
jeka i Osijek. U Vinkovcima, pored u industriji, velik udio migranata radi u
prometu i poljoprivredi, u Cakoveu, pored industrije, u gradevinarstvu (tab,
3).



M. VRESK

Na osnovi izlozenog moguce je sazeti nekoliko bitnih zakljucaka, Prvo
treba istaknuti da centri rada Hrvatske s preko 10 000 zaposlenih, analizira-
nih u ovom radu, imaju kontinuirana gravitacijska podrucja dnevnih migra.
cija zaposlenih. Intenzitet migracija naglo se smanjuje izvan opéinskog teri-
torija u kojem se centar nalazi Migranti su preteino mladi muskarci. Kod
vecine centara njihov udio iznosi preko 70% ukupnih migranata, $to je ne-
povoljna struktura. U strukturi migranata prema kvalifikacijama i Skolsko

spremi prevladavaju kvalificirani i visokokvalificirani radnici, Tzuzetak je lg,
nekoliko centara s prevlaséu nekvalificiranih i polukvalificiranih radnika, I ja
u cjelokupnoj strukturi zaposlenosti  Hrvaiske prevladavaju radnici i
u uZem smislu, tj. u neposrednoj proizvodnji, a medu njima kvalificirani i vi. W

sokokvalificirani. Medutim, valja istaknuti da je u proporcionalnim odnosi-
ma veci udio migranata u proizvodnim poslovima nego sluzbenika. To je je-
dan od indikatora razvijenosti dnevnog urbanog sistema. Kod vecine centa-
ra industrija jos uvijek zaposliava najveci udio migranata, Pozitivna je spo-

naja da migranti visih kvalifikacija i skolske spreme putuju iz vecih udalje- s .

nosti od grada, kao sto je slucaj s migracijom u Rijeku,
Na osnovi navedenih indikatora dolazimo do spoznaje da se dnevni ur-
bani sistemi ve¢ih gradova Hrvatske nalazi na stupnju razvoja kada raste

vrijednost njihovih okolica, a struktura dnevnih migranata se poboljsava. B

To se posebno isti¢e kod pojedinih gradova.
' POZIVNE BILJESKE
1) Zagreb je iskljuéen iz ove analize zbog nedostatka relevantnih prodataka.
2) Udio dnevnih migranata u centre s preka 50 000 zaposlenih fmnosi ispod 20 "%, u cenire

el 10000 do 30 000 igmedy 20-50 %o, & u male centre preko 50 v eaposlenih,
3} Pod dnevnim urbanim sistemom razumijevat cemo ovom prilikom grad i okolicu s 25 o

i vide dnevnibh migranata, To je prostor u kojem se vrde najintenzivnije interakeije izmedn gra-

da i okolice, ne samo u obliku migracija zaposlenih vec i drugim oblicima,

4 U kategoriju radnik uvrdteni su svi migranti koji imaju odredenc kvalifikacije i uglay.
nom rade u proizvodnim djelatnostima, 74 razliku od njih slufbenici su izdvojeni s obeirom na
skolsku spremu,
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5] SUMMARY
- :
: The Structure of the Employed Commuters as an Indicator of
’ Development of Daily Urban Systems in Croatia
: Iy
- Milan Vresk
H : / p
] In this paper the author presents the results of an analysis of commuters in 16 lowns with
€ 0000 or more employed people. The aim of the work was 1o estimate the development of ur
I Phban systems on the basis of commuter structure. The starting point was the knowledge that the
i Petrueture of commuters shows improverment as an reflection of progression in development,
. and that commuters with more schooling and higher qualifications travel w wwn frem greater
B distances,

, qualification and education of the commuters and their sha:

The author analysed sex, age
== Pre with regard to the distance from town,

i The analysis showed that commuters are predominantly younger males and their share in
»-  Bmost centres amounts to over 70% of the total number of commuters. Furthermore, in most
. centres commulers are qualified and highly qualificd workers. Industry provides jubs for the
majority of commuters in most centres, The author established that in most centres commu-
ters [rom greater distances are better qualificd and eduecated. This was found in the gravitatio-
- Pl area of the town of Rijeka (Fig. 1 and 2).

- On the hasis of the obtained results the author concluded thal the daily urban systems ol
L P Creatia are in o developmental phase in which the importance of the tow outskirts is incre
sing and thus consequently the structure of the commuters is changing in favour of mere qua
ficd and educated employees.




