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tall;o isto i u praktmcm dm;uelu Lv R Jsa,bora;tom,]m gdje je napravio veél broj ‘majnuZnijil
proba za 1sgpm'van3|e i kontrolu miijeka i -mltjednih preradevina. Uz stalno objasnja-
vanje i pomoé¢ Dr. Kovadeviéa i sami tedajeh madinili su nekeliko proba prilikom ispi-
tivanjs miijekea i time su domekle tpoznali postupak kod laboratorijskih amaliza, a isto~
, dobno & nadin, kako se primjenjuju laboratorijske amalize u miljekarskom pogonu, jer
talvim se amalizams najbolje kontrolira rad svakog sa,mosta.lno«g pogona. Njihovu
vazmost najbolje su osjetili oni mijekarslki. pogoni, koji proizvode kazein, gdje im je
ostac veliki postotak masti § drugilh nepofeljnih tvari, koje ne mogu prpdati industrif,
Jer joj me odgovara, & istodobno proizvodadi kazeins dzgubili su veci .p@smota;k mastd,
koyu bi mogli iskoristiftd, da su pravilno radili, za lzradu maslaca i t. . Takoder
*i drugi su predavali zadovoljilt sa. svojimn: predlavanjhnna Sve propuste pﬂc'adafva,éa gami ~
su wéesnici tedaje na vrijeme ukianjali i nadopunjavali, bilo de se smanjio predvi-
deni broj predavanja, i da se zahtijevalo od predavada ono, §to prisutne interesira
"1 &ime se svaki upravitelj mljtekamskﬂg pogoma svaki dam susreée i bori. Steta, Sto na -
tedaju mismo mogli pozdravitt i mastavnike Mljekarsie ‘Skole u Kranju, ni pregledati
uzornu Skolsku mfijekaru, jer je ovaj Jledlm zavod te wvrste u zemiljil prvi pozvan da
pruzi svoj doprinos ma unapredenje naseg ml;yxenkarstva,.

Na zavriethku tetaje raspravijalo se, kako bi se moglo popularizirati mijekarstvo
medu proizvodatima preko struénog lista, &to ga izdaje UdruZenje mijekarskih podu-
ze¢a NR Hrvatske u Zagrebu. Istodobno suw stavljeni mahtjevi, da se- poveéa tiraza
lista i da se sto agilnije rasturi medu proizvodade. Kako bi se mmmemlnvao Sto vedi
broj iskustava i prijedioga, predlofeno je, da suraduje u distu §o veéi broj miljekarksih
pogona, odnosno ajihovilh strudnih radnika i izvan -NR Hirva;tskﬂe Kako bi ovi listovi
dosrp,]led.b i do proizvedata drugih narodnih republika, Jpnhva;oeu je prijediog, da se na
raéun poveéanja tiraZe tiska list jednim dijelom latumcorm, drtugmn éirilicom, a i.ma
slovenskom - jeziku.

Kolika je vadZnost ovcg tedaje, vet je na poéehkru nsta.lmuto;, all treba da 1 -
relktort mljekarskih pogona i nithovi struéni suradnici, kolike god mogu i sami odre

- ovakve slitne duZe ili krade teCajeve za svoje radnike i sluZbenike, podevéi od pro-
izvodada i vozara milijeka do ostalih radniks, koji rade w mﬂ]ekanstkmn pogonima, Samo
stalnom brigom. i sistematskim radom oko umapredenje. tnljekarstva w FNRJ, odria-
vanjem raznih tedajeva, preda.va:h,]& seminara ilj palk odajsﬂjlam&em udenika u mljekar-
sﬂ{allgh sli€ne Skode,. knenm:t éemo na)pmjled I postici -ocno $to od mas ftraZl na¥ mared i
P e,

Ing‘. I’am:h:;ez Simo
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NEEOLIKO SAVIETA ZA DOMACICU

U kuéanstvu milijeko dolazi u «Jodir s predmetima, izradenim iz razliditog ma-
terijala. Tako su mugzlice (dojade) od Hma dli drva; cjedila su limena ili platnena;
stapovi- su drveni, limeni iy staklend; éupovi 4@ z&d]ue\lice Zza ﬂusam\e miijeka sw od por-

.culang iy glide i t. d.; sime kese ili krpe od-platna i ¢. 4.

Domadica, koja Zeld p\wuljtrmo unovéiti milijeko i izraditi dobre profzvode za po-
trebe gvojih stkudans; mora odr¥avaty najvedéu 'cvsrto(’:u svih p;t"edlmxeﬂ:a. a kojima miljeko
ili njegovi proizvodi dolaze v dodir.

Pranje roku treba izvrditi prije muZnje, pa jprije izrade sira i maslaca. RmLke treba

., oprati do lakta dva puta sapunom i mlakom wvodom. Kod prvog sapunanja, dobro je
upotrebiti 1 Setltu, kojom treba dobro izribati idlanove i gornji dio midee. Narodito treba

paziti na mdubine w ko#i § prostor pod noktima. Kod drugog pranja se éehk_.a. ne upo-

trebljava, nego se ruke nakon. sapumamja dobro peru vodom, Nakon pranja je bolje

da se ruke osule iznad peéi ili nd, sunéy, nego da se bridu o pregacu iti kypur,

Drveno sude i pribor treba gpra“m vrlo paZljivo, jer drvo dma fine Supljine - (pore),
a predmeti mglovie i utore, u kojima se zadrzavaju ostacl mlijeka i neistoce.

Sude treba prati 40\dlma,h makon upotrebe J to tako, da ga najprije izvana & izmutra
isplahnjujemo mlakom vodom tako dugo, dok ne uklonimo ogtatke od mlijeks. Zatim
ga izvama i iznutra izribamo etkoml i viuéom vodom, kojoj na 1 litru dodamo 1 deku
sode Kod ribanja detkom (od isirka, pirike ili morske fbrarVIe) nareditu paZnju treba
obiratiti ugilomma i sastaveima ‘dluzma. .

~
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Nakon temelﬁtog pranja vrucom vodom i sodom ispiremo ga 2—38 puta- wrudom
vodom bez sode, sluZeét se mekom detkom. Predmete zatim suSimo na ziadnom,: po
moguénosti sundanom mjestu, gdje nema, praéme u naghutom poloia-j’u EJ dnom okremu
tim prema, gore. .

“Pranje krpa, platnenih cjedila i sirnih kesa. ‘Da 'uklonimo dstartke od mlijeka»,
odmah nakon upotrebe ispiremo ove predmete m mlalkoj ili hiadnej vodi. Zatim ih
trljamo u vruéoj vodi sa sodom, pa poslije toga temeljito ispiremo u &isto] vodi. Potom
ih iskuhavamo 20—30 minuta' i zatim wudimo na d&istom mjestur bez dima 3 prasine.
Ako prljave krpe odmah ispiremo u vruéoj vodi, zgruSavaju. se bjelanfevine ma
njima, pa su takove krpe mnakon suSenja tvrde, opore i mepotpuno oprane.

Pranje porculanskeg, zemijanog i staklenog suda i pribora. Odmah makon upo-
‘trebe treba to sude d pribor isplahnuti mlakom it hladnom vodom, zatim -namakati
-10—15 minuta u vruéej vodi - (50—5859CH, kojoj smo dodali 14’ deke scde ma litru vode.
Nakon namakanja predmete izvansa I iznutra imribame Getkkom, zatim dspiremo. ot vriiéoj
“vodi, da uklonimo sodu nakon toga ib; suSimo. Ako ih nalkon susenma brifemo k.rlpom,
‘treba wpotnebu:tn CGlgtu k:npu koya. pon sudu ne mrta.viljla dla.»éwe

: Img Mam‘ikes ML

. ~
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. PREGLED VAZNIJIE PRAVNIH PROPISA - .

U ovo] wubrici dati éemo prikaz vagmily pravnih propisa sa podrudja pmiirrede, koji
Bu objevijeni v SluZbenim listovima FNRJ kao § u Narodnim movinama wu: mjesecu
januaru i-februwaru. U prikazu istaknut éemo vaZnije 1d13}s]10fve tih ‘pI'OIpISIa uz eveintualn,
kotnentar, |

. I PROPISI OBJAVIJENI U SLE‘JZB..VI\I MSTOVMA FNRS
Privremens tarifa stopa, alcumulacije §& ‘fondova (8L iist FNRJ br. 2/52). .

‘Tarifa je sastavni dio RjeSenja o privremenim. stopama, obratunu 1 updatl akou-
mulacije i fondova, koje je ofbjalvlglemo u 8l. listu FNRJ br. 1/52, -

Uputstvo wa primjenu Uredbe & obaveznoj kaﬂluﬂadz;;m i obradunm m@kova fpromzvudnje
u industriji i Todarstva (S1. list FNRJ br. 3/52). -

T SL listu FNRJ br. 1/62. dzalla je Uredbs o obaveznoj kalkulacijl i obrafunu
troSkova proizvodnje u mdusrtmghs i m'darstvu ~a u Sl lstu. FNRJ br. 3/52. 124510 je
Uputstvo za primjenu te Uredbe.

‘Uputstvo za provodenje izbora radnitkih savjeta i upravnth g vo;dlbam'a, pwﬁvmdmﬂh podmlzeca
(Sl Bst FNRJ br. 5/52). e
Uredba ¢ trgovinsko} inspekeiji (SL list FNRI hr 6/52).

T Trgovinsku inspeliciju vrde preko trgovimekih inspekiors kot. @dﬂcSmo gra.d trg.
inspekecija i republitka trg. imspekcija. Kot. odnosno grad. trg. inspekcija moZe imatl
1 pomoéne sltzbe za vrienje pojedinih zadataka. Trg. inspektori mogu imdati naredenja
radi uklanjanja wivrdenih nepravilnosti, Protiv tih naredenja -poduzeda mogu staviti
prigovor organu za promet robom KNO-a ili GNO.a u roku od 8 dans. Organ za pro-
met robom duZan je donijeti rjeSenje u roku od 3 dana po stavijenom prigovoru. Protiv
ovog rijefenja imoZe se uloZitd zaJLba visem drZavnom Ong'anu ali ta Zalba ne nzadrza;va
izvrienje rjeSenja.

Uredba ¢ ukidenju Uredbe o ustaljivamju radne snage i ¢ uskladmvan,]u plamova radne
s:a%%zs)a, planom platnog” fonda i tplamom oauguramng anahdx,]evan,]a. (81, [list. FNRS

Ulvid amglemy mwvedene Uredbe ousta,]ru i nadalje na shazi ugovori o radw makljudeni
na- temelju &l 11’ Uredbe o ustaljivanju radne snage. Radni odnosi koji su osnovani
tim ugovorima mogu se razrijesiti. po onim uvietima, koji wu predvideni za prestanak
radnih odnosa ospovanih ugovorima o radu na neodredeno vrijeme prema Uredb1 0 Zae
snivanju & prelstamylm radnih odnosa (Sl -lst FNRJ br. 84/48).

Ujedno skreéemo paZnju da je izmijemjen &l. 31 Uredbe o Zasnivandu i prestanku
radnih- odnosa. Taj ¢lan je mzmﬂqtembe«n el 96 Uredsbne o suglagavanju po«stebmh propisa
(81, list FNRJ br. 56/51).

Rjefenje o izmjemama i dopunamsg ohsrnavmh ra@zporeda kom;a, (kommﬁh plzmoava,) drz.
‘privrednih poduzeta -(SL list FNRJ br. 6/52).

RjeSenje o madimu pmkupljama szeseémh mv;eﬁta;a \o zaposlenom osubl,]u o p:nivradi
(S list FNRJ br. 6/52). "
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Sva privredns poduzeca tdjuzna. su dostavijati mjesetne izvjeStaje o zaposlenom
osoblju Zavodu za statistiku 4 evidenciju ena.rod:ne repu[bdiﬂae preko kotamsakah od:nasme
gradskih statisti¢kih ureda.

Uredba o radnim’ knjihcama (Sl list FNRJ b, 7/52).

Zabranjeno -je gsnivanje radmog odnosa bez radne knjizice, Radne iknjﬂézme ‘nalaze
se kod poduzeda za vrijeme trajanja radnog o;dxnosa Nakon pre‘s(cq.nxka radnog odnosa.
radna knjiZica vrada se radnikd odnosno sluZb

Direktor poduzeés kaznit ée se movéanom kaznom do 5.000 Din ako prekri-pro-
pise oznatene u &, 10 ove Uredbe. Radnik ili sluZbenik kaznit ée se kaznom do
5.000 Din ili zatvorom do 15 dana ako unidti radhu knjiZicu ili unese neistinite podatite
koji mogu utjecati na osmivanje, trajanje :m prestanak radnog odnosa ili ma prava iz
socijalnog osiguranja.

‘Naredba o produZenju rokova za doatmvl;ame raduna za god. 1951, drialvninh privredni
poduzeta (Sl lst FNRJS br. 7/52).

= Mijenja se Naredba imdama u 1. listu FNRJ br. 9/51. u pogledu dostavljanja
zavrinih raduma tako, da se produZuje rok za dostavijanje zavrinih raduna za god.
1951. za 10 dana. Pod danom predaje zavrdnih ratuna smatra se onaj dam, kada je
upravni odbor poduzeca predao predsjedniltu radnidkog savjeta analizirani zavrsni
radun sa izvieStajem (Sl Mst FNRJ br. 55/51).

Kod agencija kao i dmigih pmvred.mh poduzeta k:oja nemaju radnidke savjete da-
nom predaje smatra se dan kada je predat zavrSni radun nadleZnom organu (prlvredxne
uprave.

RjeSenje o ¢uvanju arhivskog mraterijala (Sl list FNRJ br. 8/52)

Sva poduzeéa su duina da se oduva arhivski materijal i da S{pm_].ece unistavanje:

tog materijala.
Rjedenje o immjeni telegrafsko-telefonske tarife (Sl list FNRJ br. 8/52). N
. PROPISI OBJAVIJENI U NARODNIM NOVINAMA (SLUZBENOCM LISTU NRH)
RjeSenje o odredivanju roka za mspmvam]e redovnih izbora za radnitke pav;etel
od. 1952. (Narodne novine br. 5/52).
aredba o snta.vl;a.n,}u van snage Naredbe o mcnbmlmzamp lpm“wa‘tmh ttetretmi mctom'mh
vozila (Naredne movine br. 5/52).
Rjefenje o nadinu preradunavanja materijainih vmedam@ﬁ na mOVve (ﬁJene.

Uputstvo se odnosi na kve kolarske izrade, razne stolarske proizvode itd.
RjeéenJe o privremenim cijenama elekiriéne energije na padrué,]u NRH. (Namodne me-
vine br. 6/52).

Uredba o uposlivanju Zema u privredi (Narodne novine br. 8/53).

Sva drZavna, zadruzna poduzeta, kao i poduzeta drustvenih organizacija dxuzna,
su wposlivati Zensku radnu shagu na svim radnim mjestima gdje je to mogude. Rad-
‘nidki savieti poduzeéa treba da izvrie reviziju radnih mjesta u roku od 80 dana po
stupanju na snagu ove Uredbe, {e da utvrde na kojim se radnim mjestima mogu upo~
sliti Zene. Otkamom se mogu raskidati radni odnosi sa Zenamsz samo uz prethodnu
suglasnost uprave za posredovanje rada KNO-a odnosno GNO.a.

Postojeél radni odnosi sa Zenama, &kofji su raskinuti sa strane poduzeca od 1. si-
jednja 1952, god. do stupanja na smagu ove Uredbe imaju se podvrdl revizjl, i ukoliko
naknadno me dobiju suglasnost za raskidanje radnog odnosa sa pojedinim Penama,
duZna, su da ih ponovno uposle. Direktor poduzeca, koji ne postups u smistu ove Uredbe
kazmit &e se za prekriaj novéanom kaznom od 10.000 Din. .

RAZNE UPUTE

Primjena RjeSenga o privremenim stopama, obradpmu ¢ gplati akumulacije fondova:
Ministarstvo flinancagla FNRJ pod brojem 2210 od 31. I. 1952. dalo je. sluledesce

uputstvo:
' (Izvadak iz uputstva)

4. Privredna poduzeés w likvidaeiji om'aaunavajsu i upladuju a:kwnu:lacxgtu i fon-
dove samo dok traje proces r;moizvodma

Tkolilko ova poduzeéa ne plagaju akumulaciju & fondove duna su da pladaju ma
ime doprinosa za socijalno siguranje 459, od fonda plade. -

10. Poduzeca sa posebno orgamiziranim pogonima (kao pekarne, bm;ua,émoe, limar-
ske radioniee, elektrane, ciglane i t. d.) obradunavat ée i uplaéivati akumulaciju kao
pod!uvzeéa sa poseﬂtmo organiziranim pogonom m smislu stavke 2 totke 3 RjeSenja o
pnvmememﬂn stopama, obratunu i uplati akumulacije i fondovai to po stopama za

4
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svaki pogon pretia njegovoj profzvodnoj grupacift jkojé su odredene U privremenog

tarifi stope akumulacije i fondova.

-18. Refuindiranje isplata izvrienth sistematiziranim sluZbenicinia #a Vrijeme bo-
lesti moZe se tFa%iti od ongana socijainog osiguranja (Narodne Hanke) prilikom, podi-
zanja. placa za namedm mjesec, ili ako poduzede fraZi i ramije refundaciju, Narodna
banks duZna je dstu dZveSiti Refundanﬂm se Vrst siino‘de Zahitjev: @aduzeéa 1 to bez

rjesenja.

© 19. U fonid plada ulaze naknade 23 odvojen i!lvot, :p(mr'etmemi‘ honmalrm dodatak

ng kvalitetu rada; kae, I naknada —

homorarl stranim stridnjacima.

28. Ako fmmedu Narodne banke 1 poduzeds dode do nesporaguma pogledu odre=

dbvanja proizvodne g
#ojeg e registrirano poduzete.
-+ 25, Povrataj sa ratumndg a)kun’nulamjle b

acljie odnosnog padumeéa odiuln: domosi ﬁna.nmmskx organ kod

fondova, u]pﬂaeene akumula,cije i fondova

. g3 neisplddene -plade odnosho meprimljene akontatije od strané fadniks vrit 66 se'
. samo prillkom vradanja nelspladenih plada odnosmo vraéanje. neprifmljenﬂh alkontacija

.bd strane radnikal,

26. Poduzéda nemajfu brava da povraéaj akwnulacnje i fondova upla.véenilh na i .
dane industrijsle, borove u sludajl, ako radnik napusti poseo u toku myjeseca, jer su

bonovi definitivio isplaéam pa se i plafena a&nmnulactja

- nittvnim.

fmdo\vi smatrajn defi-

UPOZORENJA )

1. P]ammram‘a komﬁ&;anjla godnémeg odmora.

Naredbom Viade FNRJ o planirangu gondﬁémra

cdmora raxdmﬂia sluﬂbe'm«ka, i na-

mg»ééte«nmka {R). st FNRJ br. 109/49) propisano je, da sw rukovodioch poduzeéa duZni,
da <o @oéetka. svike kalehdarske godine izrade plan koristenja godifnjeg odmora za

sve radnike 1 slu¥benike koji eu zaposleni

u poduzedu. Tim planom ftreba odrediti

duﬁmu i raspored godiénjeg odmora za svakog radnika i sluZbenika.

2 ;

GODISNJA SKUPSTINA UDRUZENJA
MLJEKARSKIH PODUZECA HRVATSKE

Na sjednici” upravnog odbora Udruzenja
mljekarskih poduzeéa Hrvatske od 18, ve.
{jade 0. g. domnijet je zakljutak, da se redoiv-
na godiinja skupstina nafeg udruZenja odr-
Zi dne 29. ofujka o. g. (u subotu) u Zagre-
bu. Ovo je prva. godiSnjs, skupStina orgami.
zacije udrudehih mijekarskih poduzeta od-
nosno mijekars; hafe marcdne republike.
Iako je ovo mlada orgamizacija, u kojoj su
uélanjena. veltka i mala podizeéd drZavnog

i zadrudmog -sektors, “ona je pored nekih
slabosti postligla, 1 pwﬁﬂmé;ne uspjehe.

Nalkomn, dmlgo(tra;]ln_lh mapora zasad je po-
voljne, rijeSeno pitanje o:p&krlbe mijekara
materijalinia 2a reprodukeiji i mijekarskim
uredajima. Takoder i poslovnica u centru s
nignfe ili’ Vi%e dspjeha porndgala je, navo-
¢ito ‘w kriti¢nim momentima, oko mnbabave
pojedinih artikia, a to ée Emiti i dalye.

TzloZbg mlbmecnih promzvoda. b1 X m]tesevc'u :
profi¢ godine dala je ozbiljan dogprinos za
podizanje kvalitete mlijednih proizvoda, pai
ocjenjivanja, koja se deravaJru svvaka 2
mjéseca,

Prili¢na Id;lscupima, i- zaJ»edmcko nastu-
panje na nakupnim podrutiima takoder su

DrDAlaﬁevmé

VIJESTE

rezultat medusdbmh dogovora i razumije-
vanja wajednidkih problema.
Redovno - imlaZenje strucnog dasopisa

,/'»Mlljek.amsmvo« rezuitat je za]-edfmékm napo-~

ra mljelkarskih poduzeds — &lanova Udru-
Zenja i nafii maudénih: radnika — Glanova

‘redakelonog odbora llsﬂ:a Materijalna briga

za list § moralna pobpora nasih glanova uz
potpuno razumijevanje za probleme 1 podi.
zanje maSeg mijekarstva od strane nastav-
nika 1 drugth suradniks nafiti faleulteta i
ustanova, okrunjeni su uspjehom, kojl se 1

- ofituje u nizu priznanja, u profirenju broja

suradnika, a 1 v podvostrutenoj nakladi i~
sta za tako kratko vrijeme. Pored drugih
povoljnih rezultata bilo je i niz podetnizkih
slabostl u radu UdruZenja.

Prilikom sameg djelovanja pojavilo ge &
par problema, o kojima dée takoder biti i
jet na godiSnjoj skupstini. Manja poduzeéa—
dlancve ihteresirati de vjerofatno vife'i na-
¢n plagiranja robe u buduéln mjesecifiia,
nabava, kriti¢nth materijala i £. d. -

TfaZenja novih zadruznihh mijekara da bu-
du primljene u &anstvo udruZenja, sviedode

"nam, keliko je potrebne, da nafe udrZenje

opstoji i dieluje. - Da 1i- je udoveljeno tim
zahtjevima 1 potrebama, dat ée nam odgo=
vor godiSnja skupstina. Gabler F.

. ( ‘
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1 ZANIMIJIVOSTI 1Z S‘VLEETA

»NACIONALNI MJESEC SIRA«
U AMERICT

U USA 1 Kanadl ove 6 godine cijelt mje-
sec listopad biti posveten velikdj propagandi

za. 8to veéu potroduju sira. Ova Ge- akcija

nositi maslov »National cheese Festivalc
(Narodni féstival sira). Veé je god. 1951.

imvrSena slitna alkeija, koja je doduse traja- .

la samo 2 tjedna — ali je donijela tako dGo-

bre rezultate, - da organizatori Zele -izvrditi -

Jednaku kampanju § ove godine, a trajat Ge
cijeld mjesec dana. Toj akciji za Sto vefom
potroénjom sira pridruZit ée se i neke ostale

grane prehrambene industrije, kaoc na’pr. °

industrija biskwvita, pivovare, pecare (indu-
strije Zestokih piéa). Isto su tako" angaZira.
ne j gostionice i hoteli,, da ditavo to vrijeme

Naravno, biti ée ukopdana, i cjelokupns due-
vna, i strufna Stampa, koja e nastojati pre-
. dobitt 175 milijuna, potrodada za 3to veée
uimva.me sira.

R | Hildesheimer Mo&kerei Zeitung)

§

ITALIJA- PROPAGIKA VEGU POTROS-

NJU MLIJEKA

Poznato je, da se u Italiji troi vrlo malo
mlijeka. Zato je u Lodi (Gornja Italija)
osnovano »Narodno propagandno mjesto za
‘milifekoe, sa svrhom da promide Sto vedu
potronju § proizvodnju mlijelsa i miijetnih
proizvoda. To. propagandno mjesto jma
potporu Ministarstva .poljoprivrede, i sada
Zell izvriiti anketu medu pudanstvom,'da’se
‘ustanovi razlog, wasto se trodi-tako malo
mijeka. U svojem, radu sluZi ge agitacijom
8 pomoéu zidnih plakata za Skole i tvorni-
“ce, zatim dnevnom Staropom i radijem, kojt

prireduju Sto vise raznovrsnih jela od sira. neprestamo upozorava na veliku vrijednost

i fhraxn[jlirvost mlijeka i th;eénnh promzvoda
‘narodite'u poredbi’s dmgmn @rehrazmlbemrm

artiklima,
(Schwelzensaches Zentralblatt
fuzr Milchwirtschaf t)

1.

MLJEKARSTVO U NEW ZEALANDU

New Zealand je zemlja naprednog milje-

stanovnika, a danas ima ih 1,0 milijuna.

karstva. Prije rata je brojila 1,6 milijuna ' 8§ miljekarsizog glediSta daje ona ovu slilku:
Proﬁmvodpja (milijeka) prije rata .god. 1948./40. ,
broj krava (ﬂgo'ma»da) ) - 1,784,000 1,767.000 , ) L
prosjetna ‘godiSnja muznost 2510 kg 2566 kg
o ukupna god. produkcija milijeke 4,478.000 tong, - 4,585.0600 tona,-
prosjedni postotak masnoée 449, . 48%
‘Pqi;roﬁﬁja i pregada (u tomama) . . . .
Utrodeno za konzum © 312.000 toma 394000 topa.
preradenc: ! a ’ o St
u, masiac 3,213.000 ,, 2,903.000 ,,
u ostale miijetne proigvode 25000 ,, 70000,
- Ezvoz 1938. god. 1049, god. 1050. god.
sir 83.0 muil, kg 98.3 mil. kg 1001 mil. kg
maslac 1840 mil. kg 156.4 mil. kg 1405 mil. kg

- U New Zealandu je tek god. 1950. pre-
sta.la. racionirana prodaja maglaca, i to.lz

razloga §ta su hijeli ]Spum’ti' sve oebveze u

izvomu masiaca.

Prems, najnovijim vijestima u New Zea-
landu se predvida povedanje cljena kazeim;a,
_ pa mnoga mljvekamfs poduzeéa prelaze s
prolzvoednje sm'a “na prolavodoju maslaca i

- kazeina.
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Raﬁmase,daéegod 19‘52 okbz«ipm
gona. ko]ti s dosada, proﬂlzvodm oko 12.000
tons, sira na godinu, priﬂeﬁj na pmdukciju
maslaca 1 kazeina, tako da ée ‘godiSnja pro~
izvednja ka.zema 1znusm cca 10.006 m

(Schwe1zer1sches Zentralblatt
a fiir Mllchw1rtschaft)



'SURADNICGIMA, CITAOCIMA | PRIJATELJIMA
< NASEGA >MLJEK ARSTVA«

Molimo sve dosadadnje -suradnike, pa i one, koji jo§ ne suraduju, a svo-
jim struénim znanjem mogu pridonijeti -unapredenju proizvodnje, organiza-
cije i tehnike mljekar'stvéfda suraduju u listu. Tako ¢e se preko lista obje-
diniti pojedinaéni dosad neudruzeni napori oko podizanja naeg mljekarstva,
§to Ce ujedno olakSati izvrSenje zama$nih postojeéih zadataka. One, koji po-
maZu pri raspadavanju lista, uredniftvo moli, da se ubuduée jc§ vie zaloZe,
kako bi list dopro do svih onih, kojima je namijenjen.

PRETPLATITE SE 7 SURADUJTE U LISTU!

Radnici, majstori, poslovode, sluzbenici i direktori mljekarskih podu-
zeta! Iznofenjem svojih bogatih iskustava pomoéi éete pri otklanjanju pogre-
Saka i pokazati najpravilniji put u suvremenoj mljekarskoj praksi, koja ima
cilj da proizvede $to viSe, $to boljih, $to raznovrsnijih i $to jeftinijih mlijeénih
proizvoda i da podmiri potrebe u svjeZem mlijeku u gradovima i industrijskim
centrima. o ‘ . :

Proizvodaéi mlijeka na individualnim domaéinstvima, sto¢ari u seljackim
radnim zadrugama i velikim poljoprivrednim imanjima! Imajte na umu pouke
iz lista, jer éete na taj natin pobolj$ati i poveéati proizvodnju mlijeka na svoju
i opéu korist. Stupei »Mljekarstva« uvijek su Vam otvoreni da izloZite svoje
poteSkote i uspjehe u radu. '

Sabira¢i i vozari mlijekal Okoristite se poukama o pravilnom rukovanju
mlijekom, pa- éete time ustediti nepotrebne gubitke od rastepa i kvarenja
mlijeka. ‘

Nauéni radnici! Obogatite nadu praksu izngseéi svoje i inozemne uspjehe
na polju nauke o mljekarstvu. Stavite nam na raspolaganje znanje, iskustvo
i tehnitku opremu svojih instituta pri rjeSavanju konkretnih prakti¢nih pro-
blema, $to ¢ée ih u naSem listu iznositi prakti¢ari — radniei.

»Mljekarstvo« je jedini strudni fasopis, kojemu je namjera da obraduje
probleme mljekarstva nae zemlje u cjelini. Svojoj svrsi moZe udovoljiti same
na taj nadin, ako se oko njega okupi Sto §iri krug suradnika i &italaca, a po
moguénosti svi oni koji se i'nljekarstvom bave. ‘
UREDNISTVO



