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Wijeseénik IStruEnug udruZenja mijekarskih privrednih organizacija Hrvatske
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‘Franjo Gabler, Zagreb

SA POLUGODISNJE SKUPSTINE STRUCNOG
UDRUZENJA MLJEKARSKIH PRIVREDNIH
ORGANIZACIJA HRVATSKE U ZAGREBU

Strutno udruZenje mljekarskih privrednih organizacija Hrvatske odrzalo
je 22. listopada 0. g. svoju polugodifnju skupstinu. Ova gotovo tradicionalna
skupéstina i nekoliko prijasnjih, odrZana je istodobno s m!jekarskom izloZbom,
ovaj put organiziranom u sklopu I. Poljoprivredne izloZbe Hrvatske. Na ovom
‘moZem: tako refi radnom sastanku bili su prisutni pored brojno zastupljenih
miljekarskih kolekiva i predstavnici republitkih organa i organizacija, pa
Instituta za mlekarstvo FNRJ.

Izvjestaj v radu UdtuZenja u L polugodlstu ir o nekim pro«blemlma masih
mljekara podnio je tajnik UdruZenja drug Gabler. Govoreéi ponajprije o pro-
metu mljekara u Hrvatskoj u prvih 6 mjeseci, .iznosi osnovne karakteristike
nafeg pr ometa nadovezmum na ovo probleme proizvodnje i opskrbe.

Prema podacima navedenima u izvje$taju, promet mljekara u prvih 6 mje-
seci ove godine manji je od prometa u istom razdoblju proSle godine za \neko
7%. S tim u vezi isporudeno je na tr#idte konzumnog mlijeka manje za neko 8%,
a proizvodnja mlijednih proizvoda smanjena je za neko 10% (totnije podatke 0
prometu vidi u »Mljekarstvu« br. 10/55.). Iz prednjeg proizlazi, da je u prvih
- 6 mjeseci ove godine porasla proizvodnja maslaca, t. j. da su veée kolifine mli-
jeka povratene prozvodatima kao obrano mlijeko za ishranu ponajviSe svinja,
ali da je donekle 1 kvalitet mlijeka bio ne§to slabiji — randmian je slabiji. Ana-
lizirajuéi promet po pojedinim mljekarama opaZa se, da se znatno smanjio pro-
met kod nekih vetih mljekara u Zagrebu, Osijeku i Zupanji, 1 to za neko 22% u
odnosu na proSlu godinu. Isporedujuéi-ovo s ¢injenicom, da se u prometu na
podruéju Podravine pojavio niz malih miljekara, moramo zaklju¢iti da se na
jednoj strani promet mlijekom usitnjava odnosno da je trzni vifak mlijeka u
istotnoj Slavoniji vrlo malen — gotovo neznatan, a istodobno da je velika ne-~
staSica mlijeka i pro1zvoda na trzi%tu. Ovakova situacija = pripisuie se nadoj
veoma niskoj proizvodnji milijeka, pa se s tim u vezi u izvjeftaju isti¢e nuZnost
da se poduzmu odredene mjere, kako bi se poveéala proizvodnja mlijeka u
Hrvatskoj. Ovaj zadatak, koji nije nimalo lak, a ne moZe se rijegiti u kratem
razdoblju, morat ¢e rjeSavati zadruzne organizacije na terenu, a uz najvetu
pomoé i samih mljekara. S tom svrhom vodeni su razgovori-izmedu republitkog
ZadruZnog stotarskog saveza i Strudnog udruZenja mljekara. Kao osnova za
riefavanje ovog pitanja u izvje$taju se navode ove mjere: :
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1. Mljekare trebaju proizvodatima osigurati stalne otkupne cijene za mli-
jeko za odredeno vrijeme unaprijed, koje bi morale biti dovoljno visoke, da pro—
1zvodata stimuliraju na veéu proizvoednju i prodaju mlijeka.

2. Istodobne treba rjefavati odredens organizaciona pitanja.

Treba organizirati proizvodate mlijeka, osnivati mljekarske zadruge i mlje-
karske ogranke pri poljoprivrednim zadrugama. Zadaéa ovih organizacija bila bi
ne samo dg poveta proizvodnja mlijeka, nego i da se organizira prodaja mlijeka,
poboljia kvaliteta, bolje organizirg sabiranje i t. sl. Osnivanje ovih organizacija.
i poslovi oko sredenja prilika u prometu na terenu povijerili bi se mjekarskim.
referentima. Ove referente bi postavili za prvo vrijeme pri sredidnjim stotar-
skim zadrugama, a tamo, gdje prilike dopultaju, i pri kotarskim zadruZnim
savezima i poljoprivrednim stanicama. To bi u neku ruku bili mljekarski savje-
todavci i organizatori mljekarske savjetodavne sluZbe na terenu, o ¢ijoj se orga—
nizaciji i uvodenju u posljednje vrijeme mnogo govori, .

. 3. Predlozeno je, da se osnuju fondovi pri mljekarskim zadrugama na tere-
nu 1 u centru. Sredstva fonda sluZila bi, da se unaprijedi proizvodnja mlijeka, a
poijecala bi od prihoda, koji bi se ostvarili iz marZe, otkupnih cijena, pa i dru-
gih izvora. ..

Pomoé i1 nadzor nad radom referenata pored odgovarajutih organizacija na
terenu vodili i Republitki zadruZni stofarski savez i Struéno udruZenje mlje~
kara. Tro8kove oko izdrZzavanja referenata snosile bi mljekare u zajednici sa
zadruZznim organizacijama.

Nema sumnje, da bi ovako postavljena organizacija uz odredene ekonomske
mjere uspjedno rjelavala ova pitanja, a i sam proizvodaé bi je prihvatio, jer bi
mu osiguravala krepku krmu, kredite, realne otkupne cijene i t. sl. Republi¢kim
organima pak omoguéila bi, da uspjefno vede odredenu mljekarsku politiku. u
oveme ¢asu najuspjedniji naéin, da se poveéa proizvodnja mlijeka.

U nastavku izvje$taja govorli se o otkupnim i prodajnim cijenama. U cije-
lom oveogodiinjem razdoblju. postoji tendencija porasta cijena. S tim u vezi
otkupne cijene ne samo da nisu bile snizivane u doba visoke ljetne proizvodnje,.
onc su dapate na pojedinim podrudjima, narodito u posljednje vrijeme, i znatnije
porasle. Mljekare ve¢ mjesec dana plataju mlijeko od 20—26 pa i 28 Din u oko- -
lici velikih gradova. Istodobno porasie su i cijene mlijednih proizvoda tako, da
cijena trapista na veliko iznosi 350—380 Din, maslaca I. 570-—600 Din, a kazeina
b90—630 Din za 1 kg. Cijene konzumnom mlijeku takoder su porasle na 34—40
Din za litru. Kako se u izvjeStaju navodi, konkurentska borba na terenu i neo-
bi¢no velika potraznja za robom prinudila je pojedine mljekare da napuste svoju
dosadainju politiku intervencije niZim cijenama na trzi$tu. '

Govoreti o tome, kako da se poboljSa kvaliteta i profiri asortiment mlijes-
nth proizvoda, izvje$taj napominje uspjeh, koji su postigli sami kolektivi i strug-
njaci u mljekarama, a. i pomoé, koju su pruili &lanovi tehnologkog odbora,
instruktori u ocjenjivanju mlije¢nih proizvoda. Najveéi uspjeh postignut je pri
proizvodnji maslaca, za &iju izradu veéi dio 1arodito nadih veéih mljekara paste-~
rizira vrhnje i cijepi ga &istom kulturom.

I Ekelovanje mljekarskih kadrova je stalng briga UdruZenja i njegovih dla~
nica, Tznose¢i brojeve i strudni sastav zaposlenih kadrovas u mljekarama navodi
se, da od mljekarskih radnika strutne priznato kvalifikacije ima samo oko
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180 drugova i drugarica, a oko 420 njih su bez kvalifikacijg odnosno rade poslove
polukvalificiranih ili nekvalificiranih radnika. Jedan dio drugovg radi i poslove
visokokvalificiranih radnika, no zasad je upravo neznatan broj onih, koji imaju
poloZen odgovarajuéi strutni ispit. Isto tako je i kod prilidnog broja drugova
zaposlenih na poslov1ma kvalificiranih radnika. Kako se napominje; UdruZenje
ima nakanu, da i ove zime organizira odgovarajuée tetajeve, na kojima bi se
pripremali radnici za polaganje struénih ispita, a prema postojeéim propisima.
U tu svrhu je ovih dana UdruZenje izdalo i priruénik »Osnovi prmzvodn]e
obrade, prerade i ispitivanja mlijeka«. Nadalje u izvje$taju se propisuje znadajna
uloga u Skolovanju mljekarskog kadra u Mljekarskoj §koli u Bjelovaru, koja je
otpodela rad na poletku listopada ove godine,

U izvjeStaju ‘se govori o sistemu ﬁagradlvan]a radnika u mijekarama i o
-omjeru broja radnika prema kvalifikacijama, bOlJE‘ reteno o radmm mjestima
predvidenim tarifnim pravilnikom. Kako se napominje, pojedini tarifni pravil-

nici.u mljekarama sastavljeni su tako, da sankcioniraju postojete stanje u mlje-.

‘karama, t. j. postOJelce kvalifikacije zaposlenog osoblja, dok se kod drugih cpet
nastojalo prekvalifikacijom pojedinih radnih) mjesta doéi do vefeg iznosa plat-

mnog fonda. Istedobno se govori o pote¥kotama, koje oteZavaju donoSenje pravil-
'nika, o normama i uvodenju nagradivanja radnika po ulinku. Ovome je osnovni.
uzrok nedovoljna podjela rada, odnosno neravnomjeran i nesiguran priliv mli-
jeka — sirovine. Isto tako primjeéuje se, da su tarifni jznosi u veé¢em broju mlje-
kara vi$i za mehaniCare i druge tehnitke sluzbe; a to govori da jedan -dio
kadrova zaposlenlh u mljekarama, treba intenzivnije ugiti i polagati struéne
ispite, :

O radu samog UdruZenja govori se pri kraju izvjeftaja. U izvje$taju o
obuhvatenom razdoblju iznosi se prilitno mtenzwan rad naro*uto: upravnog
odbora UdruZenja. : -

Pored zadataka, koji se odnos-e‘ na unutrad$nje poslove UdruZenja i poma-
ganje Clanova kod. otkupa, rejonizacije, uskladivanja ‘cjena, opskrbe trZiita,
Skolovanja kadrova, nabave materijala i uredaja, izdavanja Zasopisa i dr., Udru-
Zenje je rjeSavalo i opée probleme nas$eg mljekarstva. S tim u vezi UdruZenje
Se cbratalo nadleZnim republitkim organima narodne vlasti i privrede, pa i sa-
mom Izvr¥nom vijetu. PredloZene su mjere da se srede prilike na trZistu, poveca
‘proizvodnia mh]eka i bolje opskrbljuju narotito potrofati u gradovima, Nadalje
je-predloZena izmjena privrednih instrurmenata u drudtvenom planu, smanjenje
«drustvenih obaveza, pa i regres na gorivo za prijevoz mh]eka do mljekara. Rje-
Senje avih prijedloga ofekuje se od Saveznog izvrSnog vijeéa i u novom drustve-
nom planu za god. 1956 narodito poslije obilaska veéih mljekara od strane
‘Odbora za privredu Suavez:nog izvrinog vijeta.

UdruZenje je pﬂovta_klo osnivanje organizacije pod nazivom Saveza strudnih
udruZenja mljekarskih privrednih/ organizacija — Jugoslavije a takoder je
‘uskladivalo odnose s komorama — zadruZnim organlzacqama Institutom za
‘mlekarstvo i dr.-

Pojedine akcije Udruzema 1sle su za tim, da se ne samo rjefava problema—
‘tika naleg mljekarstva, nego i da se mljekare i mljekarstvo tretiraju u postoje-
‘¢im. propisima i institucijaina kao posebna grana, da se i za nju nade odredeno
mjesto i termin i da ne bude uv1;|ek medu »ostalimax. .
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Tome bi ba¥ trebala pripomo¢i zajedni&ka organizacija — Saveznog omjera,
u kojoj bi mlJeka;re bile zastupane kao jednake i ravno-pravne privredne organi--
zacije 1 sa svojom stvarnom problematikom.

Pri kraju izvjestaja zakljuduje se, da bi se realiziranjem naprijed iznesenih.
misli i ve¢ poduzetih- mjera pomoglo daljnjem I'aZVOJu dru.stvenog upravljan]a
u privrednum Zivotu nasdih mljekara.

U diskusiji je ulestvovalo veéi broj drugova, koji su uz pnrn]edbe 0 podtne--
senom izvjestaju iznosili svoja midljenja. NajviSe je bilo govora o otkupu i pro-
izvodnji mlijeka, pa o organizacionim pitanjima, naroito o potrebi da se jale-
angazua;u zadruge u poslovima oko proizvodnje i otkupa, mlijeka na terenu.

Sva ova izlaganja i prijedloge formullrala je kormsqa za zakljuc:ke prlbhzno
ovako:

1. Mljekare su duZne i nadalje nastojati, da $to bolje razviju i unaprijede-
proizvodnju i organizirani promet mlijeka na svom otkupnom podrugju. Zasad
je najvaZnije: osigurati koncentriranu stoénu krmu za zimu, davati avanse pro-
izvodatima, odrzavati stabilne otkupne cijene i organizirati savjetodavnu sluzbu,.
a pritom traZiti pomoé Poljoprivredne i Trg. komore, Sekretarijata za privredu, -
banaka i t. d.

2. Otkupne cijene trebalo bi stabilizirati prema ekonomskim cijenama.

3. Postepeno bi frebalo osnivati mljekarske zadruge ili mljekarske ogranke:
pri zadrugama, kako bi se bolje organizirao otkup i koordinirale mjere za una-
predenje stotarstva. Kad se osnuje dovoljan broj terenskih organizacija, treba.
pri Glav. zadruZnom savezu osnovati i odgovarajuéi mljekarski zadruZni savez.
ili pak potsavez.

4. Sa Stocarsklm zadruzn].m savezom treba UdruZenje nastaviti zapotetu
suradnju i zajedni¢ki rjeSavati ne samo sporna pitanja, nego i ona, koja su od
opteg intereésa za unapredenje mljekarstva.

5. Mljekare, ¢lanice UdruZenja, trebaju i nadalje zajednidki rjieSavati sva pi—
.~ tanja, a narotito sporna, kao $to su:  cijene, rejomni i sl. Preradbene mljekare
treba da pokaZu dovoljno razumijevanja za opskrbu gradova konZumnim; imli-
jekom i da ih pomognu u doba nestadice (Zagreb, Split; Rijeka, Sarajevo).

6. U suradnji sa Stoarskim zadruZnim savezom treba organizirati sastanke:
po sjedidtima  novih  kotara i raspraviti .sa zainkeresiranim predistavnicime
aktuelna pitanja mljekarstva na doti¢nom podrudiu.

7. Nastaviti mobrazavatl mljekarske kadrove — kako mlade, tako i starije,.
sluZeti se pritom dosadanjim iskustvina s tefajeva za pripremu kvalificiranih.
radnika. Da se pobolja kvalitet i pro$iri asortiment mlijetnih proizvoda preko
,tchnoloskog odbora, treba poticati inicijativu pojedinih struénjaka, napose za.
izradu novih proizvoda.

8. Progiriti instrukta¥u na terenu da se izbjegne Stetama, koje mogu na--
stati zbog nestrutne prerade mlijeka.

9. Nasti viti proucavatl radne odnose i sisteme platanja; izmjenjivati 1nfor—-_
macije izmedu pojedinih ‘poduzeéa, uvoditi pravilniju sistematizaciju radnih.
mjesta i nagradivati radnike. : ' . o :

10. U najskorije vrijeme razmotriti, moZe li se osnovati servis, i servisna.
radionica, §to je prijeko potrebno za normalan rad postojeéih i osn1van3e novﬂri
pogona.
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11.. Kako jo§ nema propisa o prometu mlijekom i mlijetnim proizvodima,
nastaju velike ekonomske $tete po zajednicu, jer se mlijekom loge gospodari.
Stoga UdruZenje u zajednici s Institi.iom za mlekarstvo treba poduzeti potrebne
mjere, da se donesu odgovarajuéi propisi, a- nadopune i izmijene postoje¢i za-
konski propisi.

12. ‘Creba zatraZiti od pravne sluzbe Izvr-snorg vijeta NRH mjerodavno tuma~
fenje propisa o kvaliteti mlijeka, kakovo se smije staviti ny trZiste, a po potrebi
zatraZiti i dozvolu za standardizaciju mlijeka na odredenu sadrfinu masti.

Dr. Obren M Pejic, Beogra,d

O EMULGATORIMA ILI RECEPTIMA ZA TOPLJENJE
SIREVA

Odavno su se ljudi trudili da na neki nac':in proizvedu ili konzervidu i satu-
vaju sireve, kako bi ih mogli trofiti u doba kad je proizvodnja slabija i kako
bi th mogli &uvati i prenositi u toplije predele. Tako su tokom vremena postale

" razne vrste t. zv. »kuvanih sireva« koji su se proizvodili u raznim zemljama,
pod raznim nazivima, raznog kvaliteta i trajadnosti. Ipak, svi ti kuvani sirevi
imali su manji ili t. zv. lokalni znataj.

Doslo se na misao, da se gotovi zreli sirevi tope i da se tako dobije nov
proizvod-topljeni ili pasterizovan sir. Mnogobrojni naudnici i prakti¢ari ulagali
su silne napore kako bi pronasli najbolji nadin proizvodnje topljenih sireva
visokog kvaliteta i trajagnosti. Radilo se sa puno samopregora i ljubavi u Zelji
da se trZidte obogati novim proizvodom g %ivot ljudi uéini veseliji i laksi. Uspesi
nisu izostali, jer je oko 1911. godine pronaden mnafin topljenja sireva i razraden
metod industrijske proizvodnje novog proizvoda, _

Od ¢asa kada je novi natin postao industrijski na&in proizvodnje i mogao
da donosi profite onome ko dr¥ proizvodnju, pitanje topljenja sireva potinje da
obavijg veo tajanstvenosti, $to traje skoro i danas.

Industrija topljenih sireva najpre se razvila u Svicarskoj i SAD i tamo se
¢uvala kao »tajna, jer se na taj nadin izvladile lepe dobiti kako na domacem
tako i inostranom tr¥idtu. Tajanstvenost je bilo jedno od sredstava zaStite od
konkurencije. Tu »tajnu« su »dokudile« neke druge zemlje, pa su opet pokriva-
juéi -se velom tajanstvenosti izvlalile profite. Industrijski razvijene zemlje
podele su proizvoditi uredaje i madine za topljenje sireva, prodavati te maSine
i, razume se, pored masina prodavati licence.za izradu novog proizvoda. Skoro
je bilo obavezno anga¥ovanje struénjaka za uvodenje novog proizvoda, i to
ba$ iz istih fabrika koje prodaju masine i uredaje. Ti »struénjam« su bili uglav-
nom sluZbenici ili zastupnici istih firmi, pa se nije moglo <%ekivati takvo orga-
nizovanje proizvodnje topljenih sireva u nekoj drugoj zemlji da bi ta pro1zvod—
nja mogla konkurisati zemljama izvoznicama topljenih sireva.

‘Kod nas su masine i uredaje za. topljenje sireva prodavali Nemci, pa su
oni prodavali i licence za sam proces proizvodnje. Njihovi struénjaci su mahom
nove radionice uvodili u pogon. Oni sy uglavnom bili veoma bezobzirni i u
naslede nam ostavili obavijanje velom tajanstvenosti izradu topljenih sireva.

245



