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Petar TOMASIC, Nezaposlenost u tranzicijskoj
Hrvatskoj pod socijalno-etickim vidom, Kr§¢anska

Knjiga Petra TomaSica Nezaposlenost u
tranzicijskoj Hruatskoj pod socijalno-etickim
vidom obuhvaca 339 stranica teksta, popis
literature (str. 310-332), popis tablica (str.
333-336, ukupno 81 tablica) i popis grafi-
kona (str. 337-339, ukupno 58 grafikona)
te 794 biljeske. Sastoji se od uvoda, Cetiriju
poglavlja i zakljucka.

U Uvodu (str. 5-9) autor ukazuje
na znanstvenu hipotezu svojega rada, .
»da je nezaposlenost u Hrvatskoj poslje-
dica gospodarskih kretanja, ali i rezultat
slobodnog covjekova djelovanja, tj. da
su temeljni uzroci velike nezaposlenosti
u Republici Hrvatskoj socijalno-eticke
naravi« (str. 5). Nezaposlenost su u Hr-
vatskoj istrazivali ekonomisti, sociolozi
i psiholozi, dok se socijalni eticari i teo-
lozi nisu ozbiljnije bavili tom problema-
tikom. Osnovnu strukturu istrazivanja
oblikovala je metoda Josepha Cardijna,
koju je u socijalnom nauku Crkve pro-
movirao papa Ivan XXIIL u enciklici Ma-
ter et magistra (1961.), §j. vidjeti, prosuditi,
djelovati.

Prvi dio disertacije (str. 10-106)
pod naslovom Prilike u Republici Hrvat-
skoj u tri tocke obraduje samu tematiku
nezaposlenosti i to: mjerenje nezaposle-

sadasnjost, Zagreb, 2010., 339 str.

nosti, uzroci nezaposlenosti i posljedice
nezaposlenosti. U interdisciplinarnom
pristupu autor se detaljno bavi proble-
matikom mjerenja nezaposlenosti kao
i vaznim pitanjima podzaposlenosti i
skrivene nezaposlenosti.

Drugi dio doktorskog rada (str. 107-
164) pod naslovom Stanje nezaposlenosti
pokazuje vrijednost rada donosi najprije
vrijednost rada kroz povijest pocevsi sa
Svetim pismom, posebno se zaustavlja
na novim gospodarsko-socijalnim prili-
kama prouzrokovanim industrijalizaci-
jom te nudi suvremenu socijalno-eticku
prosudbu.

U trecem dijelu disertacije (str. 165-
220) pod naslovom Prava koja izviru iz
rada autor na temelju relevantnih doku-
menata i empirijskih podataka donosi
prosudbu prilika u Republici Hrvatskoj.
Raspravlja o izvorima gospodarskih pra-
va i o pravu na rad. Posebnu pozornost
poklanja ranjivima skupinama (mladi,
Zene, obitelj, invalidi) te poljoprivredni-
cima Sto je osobito vazno za Hrvatsku.

Ceturti dio doktorskog rada (str.
221-302) pod naslovom Moguca rjesenja
problema nezaposlenosti logicna je poslje-
dica koncepcije koju je autor izabrao i
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moze se s pravom ustvrditi da je ovaj
dio poseban znanstveni doprinos dok-
torske disertacije. Mr. sc. Petar Tomasic¢
donosi konkretne prijedloge kako bi se
smanjila nezaposlenost u Hrvatskoj. U
vidu smanjenja nezaposlenosti i pove-
canja vece zaposlenosti u Hrvatskoj po-
trebno je povecati razinu obrazovanosti
radne snage, razviti cjelozivotno ucenje
te uskladiti sustav obrazovanja s potre-
bama trzista rada. Osim povecanja obra-
zovanja, potrebno je prilagoditi politiku
trziSta rada u ¢emu je posebna uloga
drzave poticati poduzetnistvo te povesti
racuna o skracenju radnog vremena i o
politici placa.

U Zakljucku (str. 303-309) se s jedne
strane sazimaju rezultati dobiveni istra-
Zivanjem i s druge strane ukazuje se na
neke vazne momente u razvoju hrvat-
skog drustvu s obzirom na problematiku
nezaposlenosti i uopce na pitanje razvoja
hrvatskog drustva.

k%

Osnovna teza autora glasi: Duboka i
dugotrajna nezaposlenost posljedica je
gospodarskih kretanja, ali i rezultat slo-
bodnog covjekova djelovanja. Primjer
Republike Hrvatske potvrduje da su te-
meljni uzroci nezaposlenosti socijalno-
eticke naravi.

L

Ponajprije valja pohvaliti hrabrost auto-
ra koji se upustio u znanstvenu obradu
navedene teme. Naime, ona zahtijeva
interdisciplinaran pristup, ekonomski,
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socioloski, psiholoski i eticki. Autor se u
ovu avanturu upustio ne zapostavljaju-
¢i nijedan od ovih segmenata, a na teo-
losko-etickom podrudju stvara svojevr-
sni pionirski rad koji ¢e na ovim nasim
prostorima biti izazovom i nadahnucem
kako studentima tako i znanstvenicima
koji se tom temom budu bavili pod ovim
specificnim teolosko-etickim vidom. To
Sto autor izriCito razmatra problem ne-
zaposlenosti sa stanovista teoloske soci-
jalne etike jos dodatno produbljuje pro-
blematiku, jer osim sadrzaja koja mu u
tom smislu moze pruziti socijalni nauk
Crkve, mora posegnuti i za nekim os-
novnim teoloskim spoznajama koje nisu
uvijek »na dohvat ruke« s obzirom da se
ovdje ne radi o specificno teoloskoj temi.
To isto tako znaci da autor propuste
na planu politike zaposljavanja u ovih
proteklih 15 do 20 godina smjesta puno
dublje nego je to dosad bilo uobicajeno.
Glavne uzroke nezaposlenosti autor ne
nalazi ni u ratu ni u nekim globalnim za-
konitostima, nego u svojevrsnom nemo-
ralu osoba, elita i lobija. Drugim rijecima,
novost i originalnost ove radnje, osim sto
sustavno prikazuje problem s fenomeno-
loskog aspekta, jest u sagledavanju mo-
ralnih aspekata cjelokupne problema-
tike. Ovakav pristup dosad je bio samo
nacelno prisutan u nasim raspravama o
nezaposlenosti u Hrvatskoj, ali nikada
nije znanstveno i jasno »dokazan« po-
mocu statistika, usporedbom podataka s
onima u inozemstvu, analizom dosadas-
njih politika zaposljavanja u Hrvatskoj i
tako redom.
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IL

Imajudi u vidu cilj kojega je sebi posta-
vio autor, ne bi bilo pravedno od njega
zahtijevati podrobno izlaganje »finan-
cijskog pokri¢a« za svaku mjeru koju
predlaZe s ciljem smanjenja nezaposle-
nosti. Cilj ovoga rada nije svaku mjeru
koju predlaze »ekonomski« opravdati,
nego, s eticko-socijalne tocke promatra-
nja pokazati da je odredena mjera nuzna
za smanjenje nezaposlenosti. Odredene
mjere ne opravdavaju se samo sociolos-
ki i ekonomski, nego i eticki, pa i, s ob-
zirom da se radi o teolosko-socijalnom
pristupu, teoloski. Tako autor pokazuje
da korupcija nema samo ekonomske
ucinke na planu politike zaposljavanja,
nego proizvodi svojevrsnu mentalnu
blokadu na razini svijesti mnogih ljudi
te tako proizvodi odredeni pasivizam
koji razarajuce djeluje na covjeka koji
trazi posao ili je godinama na Zavodu
za zaposljavanje.
1L

Ova knjiga (doktorski rad) zorno poka-
zuje put kojim bi Hrvatska trebala krenu-
ti u svijetu globalizacije, svijetu u kojemu
¢e zemlje s velikim brojem niskoobrazo-
vanih ljudi biti bududi siromasi, svijetu
u kojemu ¢e ljudski kapital biti glavni
izvor bogatstva. Autor pokazuje da se
ne radi samo o ljudskom kapitalu koji ¢e
biti visokoobrazovan i stru¢an na pojedi-
nim podrudjima, nego o ljudima koji ¢e
biti moralno izgradeni. Drugim rije¢ima,
iako se kod nas ve¢ godinama govori o
potrebi stvaranje odredenih drustvenih

krjeposti koje su nuzne za moralnu ob-
novu drustva, autor pokazuje i dokazuje
kako su te drustvene krjeposti, koje ce
krasiti ljudski kapital u Hrvatskoj, nuz-
ne i za gospodarski napredak, pogoto-
vo na planu problematike zaposlenosti.
Znanstveni dokaz kako nezaposlenost
potkopava ne samo gospodarsku nego i
moralnu bazu drustva u svim njegovim
segmentima, od pojedinca, obitelji do
drustva u cjelini, potkrijepljen ekonom-
skim, socioloskim i psiholoskim pokaza-
teljima, znacajan je doprinos ovoga rada
u aktualnoj raspravi o nezaposlenosti u
Hrvatskoj.

Iv.

U ovom radu upotrebljava se koncizan i
precizan govor, bez nepotrebnih ponav-
ljanja, sto dokazuje da autor dobro po-
znaje materiju i da znalacki koristi podat-
ke i rabljenu literaturu. Naime, upravo je
polaziste teolosko-socijalne etike sagle-
davanja ove problematike pogodno da
istrazivaca navede na pausalne tvrdnje
—napast u koju autor nije upao. Teologu
Citatelju ovakav ce se govor katkada cini-
ti suhoparanim, no on dokazuje da takav
»matematicki nacin razmisljanja«, kako
ga definira sam autor (str. 9), nije nespo-
jiv s teoloskim i etickim pristupom. Ova
knjiga tako otvara i metodoloski put bu-
dudim radovima o nekim drugim tema-
ma gdje ¢e biti potrebno teoloska i eticka
stajaliSta dovesti u sklad s ekonomskim i
socioloskim pokazateljima. S obzirom da
je u proteklih dvadesetak godina ucinje-
no obilje socioloskih istrazivanja na go-
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tovo svim sektorima drustvenog Zivota,
teoloski i eticki pristup razmatranju ovih
problematika morati ¢e usvojiti slicnu
metodu kakvu je usvojio autor ovoga
rada. Tako ce teolog i eticar izbjeci pau-
Salne ili »utopisticke« tvrdnje koje ne po-
mazu rjeSavanju problema.

V.

Autor uvazava povijesni kontekst u ko-
jemu piSe svoj rad te, u nastojanju da
mu pristup bude objektivan, nastoji
uvaziti, s jedne strane, naslijede proslo-
sti, ali i doskociti zamkama sadasnjosti.
U svezi proslosti, naslijede koje smo
naslijedili iz socijalistickog sustava a
koje itekako utjece na stanje (ne)zapo-
slenosti u proteklih 15-ak godina jer se
direktno odrazava na pitanje podzapo-
slenosti, odnosno tehnoloskog viska,
valja sagledati ne samo s ekonomskog
aspekta nego i kao fenomen koji je
obiljezio psihu i svojevrsni »duhov-
ni pristup« mnogih ljudi u danasnjoj
Hrvatskoj kada su u pitanju rad, (ne)
zaposlenost, kreativnost i samoinicijati-
va. Sukladno autoru, nezaposlenost se
rjeSava ne samo ekonomskim mjerama
nego jos vise na planu odgoja i »preu-
smjerenja« takva psiholoskog naslijeda.
Glavna zamka sadasnjosti, koju autor
svjesno nastoji zaobici velika je moguc-
nost i napast politickog manipuliranja
mnogim statistickim pokazateljima i
podatcima. Da bi tome doskocio autor,
uz obradu statistickih podataka, daje i
opsirnu analizu metodologija pracenja
(ne)zaposlenosti. Time autor svoje po-
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datke ¢ini vjerodostojnima. Upravo us-
poredba podataka uz primjenu raznih
metodologija istraZivanja pokazuje re-
alno stanje stvari u Hrvatskoj, tj. da se
radi o zemlji, koja, npr. u usporedbi s
Europskom unijom, na planu (ne)zapo-
slenosti ima realne »crne brojke«.

VI

Za buduca istrazivanja te problematike
ova knjiga ¢e biti iznimno korisna zbog
toga jer autor problematici pristupa na
dvojak nacin. S jedne strane, on razlog
nezaposlenosti i neucinkovitosti svih do-
sadasnjih politika zaposljavanja otkriva
ne samo u ekonomskim zakonitostima
nego prvenstveno u (ne)moralnim i ne-
dosljednim postupcima koji su obiljezili
ove politike. No, autor gleda i posljedi-
ce nezaposlenosti na ljudsku psihu, na
moralni identitet Covjeka. Pozitivno je
fenomen nezaposlenosti promatrati u
njegovu viseslojnom znacenju, pogotovo
ukoliko on utjece na socijalnu iskljuci-
vost te nosi sa sobom mnoge psiholoske
i druge negativne posljedice, osobito na
planu obiteljskog zivota. U tom smislu
moZzemo ovu knjigu smatrati i udzbe-
nikom koji pokazuje kako nezaposle-
nost promatrati ne samo kao socijalni ili
ekonomski problem nego i kao moralni
problem. Ocito je da stanje u kojemu
nezaposlenik zivi mozZe determinantno
utjecati na njegovo donoSenje moralnih
odluka. Ova dokazana konstatacija vaz-
na je pogotovo za socijalne djelatnike,
psihologe, teologe i eticare. Naime, nije
nevazno odgada li mladi covijek sklapa-
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nje braka i radanje iz egoistickih motiva
ili je na to prisiljen zbog nezaposlenosti.
Za eticko-moralno vrjednovanje moral-
nih odluka ovaj kontekst, cije je obiljezje
nezaposlenost, mnoge odluke koje mi
a priori definiramo nemoralnima moz-
da ¢emo biti prisiljeni staviti u kontekst
predmoralnoga. Ako netko neSto cini
zato 5to je na to prisiljen, onda taj ¢in nije
moralan ¢in u punom smislu rijeci. Ovo
je poznata teza, ali je dosad, u odnosu
na nezaposlenost, bila samo predmnije-
vana, a u ovom radu dobiva konkretne
pokazatelje i argumente.

VIL

Izuzetan pozitivan doprinos ovoga rada
sastoji se i u tome Sto se maksimalno
upotrebljava hrvatska literatura ili dje-
la stranih autora koja su prevedena na
hrvatski. Ovako ova radnja moze biti
realno i svima dohvatljivo polaziste za
rjeSavanje nezaposlenosti u Hrvatskoj ili
barem za sagledavanje Sireg konteksta sa
svim negativnim posljedicama koje ne-
zaposlenost prouzrokuje. Osim toga, za
hrvatsku stvarnost vazno je Sto su na jed-
nom mjestu doneseni sustavni prikaz ne-
zaposlenosti i kriticka analiza hrvatskog
zakonodavstva o tom pitanju, $to je po-
gotovo vazno kada se radi o rjeSavanju
pitanja nezaposlenosti nekih specificnih
kategorija ljudi, kao $to su invalidi, mla-
di, Zene itd. Autor u literaturi sistematski
navodi i sve relevantne hrvatske zakone
o tom pitanju, a donosi i popis tablica i
grafikona koji svakome omogucuje dalj-
nje istrazivanje.

VIIL

Cjelokupna radnja tako pojasnjava i
razloge zasto je teolosko-eticko razmi-
Sljanje o ovoj problematici kasnilo u
odnosu na razvoj modernog industrij-
skog i postindustrijskog drustva. Ovom
kasnjenju zacijelo je doprinio gotovo
idealisticki vrjednovan koncilski govor
o ljudskom radu. Odredeni pretjerani
optimizam, koji se provlaci kroz kon-
cilske tekstove, pogotovo kroz encikli-
ku Gaudium et Spes, koju autor obilno
navodi, vidi se kroz nedostatno vrjed-
novanje grijeha, nedovoljno uvaZava-
nje negativnih posljedica modernog
gospodarskog rasta, kroz odnos rada
i ekoloske problematike i tome slicno.
Cjelokupna problematika (ne)zapo-
slenosti mora proci kroz »filter« pro-
blema odnosa s okolinom, pretjeranog
iskoriStavanja prirodnih resursa, kroz
prizmu odrzivog razvoja itd. Svaka po-
litika zapoS$ljavanja mora ove segmente
imati u vidu. U suprotnom se dogada
svojevrsna »apsolutizacija« vrijednosti
rada koja zanemaruje one elemente koji
danas izbijaju u prvi plan. Autor ovu
problematiku na viSe mjesta napominje
i svjestan je tog problema. U svakom
slucaju, s obzirom da to i nije mogla biti
Sira tema ovoga rada, ova problemati-
ka predstavlja jedan od smjerova kako
bi dalje trebalo studirati problematiku
ovoga rada.

Knjiga je znanstveno djelo koje je
primjereno biti udzbenikom na gotovo
svim visokoskolskim ustanovama.
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Zakljucak

Autor je opravdao postavljenu temu i
tezu, dovoljno ih analizirao, dokumenti-
ma i podatcima potkrijepio. Ovaj rad nije
samo detektiranje stanja nego, u cijeloj
radnji i u zakljucku, donosi konkretne i
inovativne prijedloge za poboljSanje sta-
nja zaposlenosti koje ¢e biti u skladu sa
zahtjevima teolosko-socijalne etike. U
gotovo svim problematikama kojima se
bavi autor ide u sam korijen problema,
tj. otkriva njegove socijalno-eticke uzro-
ke. Drugim rijecima, ova se problematika
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ne iscrpljuje u tehnickim ili tehnoloskim
rjeSenjima, nego u stvaranju mentaliteta
ili tzv. drustvenih krjeposti koje su temelj
ozbiljnom pristupanju problemu rjesa-
vanja nezaposlenosti. Dok su u cijelome
tranzicijskom razdoblju ovi socijalno-eti¢-
ki korijeni samo pausalno naglasavani,
ovom radnjom oni dobivaju znanstveno
utemeljenje. Svatko u ovoj drzavi tko je
zaduzen za rjeSavanje nezaposlenosti, op-
cenito ili invalida i poljoprivrednika, mo-
rat ¢e ove ¢injenice uzeti u obzir.

Josip Grbac

Marcello PERA, Zasto se trebamo zvati krs¢anima?
Liberalizam - Europa - etika, Verbum, Split, 2009., 206 str.

Talijjanski filozof i politicar Marcello Pera,
senator u talijanskom parlamentu od 1996.
godine i predsjednik Senata od 2001. do
2006. godine, otkako je devedesetih godi-
na uSao u politiku kao eksponent stranke
Forza Italia bavi se uglavnom problemima
pravde u Italiji, dok njegova sadasnja po-
liticka zauzetost nastoji interpretirati teme
drustvene kric¢anske solidarnosti s obzi-
rom na one stranke na podrudju Italije koje
su nadahnute liberalizmom. U svom pisa-
nju pokazuje zabrinutost za buducnost
Europe kojoj prijeti sve vedi relativizam i
multukulturalizam, te nastoji pribliZiti po-
litiku i katolicku vjeru.

Zapravo, Perina pozornost prema
krS¢anstvu rada se nakon dugog studi-
ja 1 promisljanja te nutarnjeg razvoja.

Nakon sto se dugo smatrao nevjernikom,
pribliZio se krs¢anskoj misli, prihvacajuci
»kantovski« poziv Benedikta XVI. da »i
onaj tko ne uspijeva naci putove prihva-
¢anja Boga, bez obzira na to, mora nasto-
jati Zivjeti kao da Bog postoji«. Zbog tih
svojih stajalista Pera se definira konzerva-
tivnim liberalom, odnosno konzervativan
na polju principa i vrijednosti koje treba
cuvati, a liberalan u nacinima na koje ih
treba ¢uvati. Prema njegovu misljenju, to
opredjeljenje se temelji na dvama osnov-
nim pilastrima: ¢uvanju nase europske
i zapadne tradicije (konzervativno), ali
i cuvanju nase individualne autonomije
(liberalno).

Nakon 2000. godine Pera je posve-
tio znacajan dio svog rada temi odnosa





