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5 Kako je rastao Pastoralni plan
Zupe sv. Josipa, Zagreb, za pastoralnu god. 2009. - 2010."
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Trakosc¢anska 47, 10 000 Zagreb
vukmanic@gmail.com

Uvod

Kad mi je u lipnju 2009. godine dodijeljena Zupnicka sluzba u Zupi sv. Josipa
u Zagrebu, nije mi bilo posve jasno $to me sve tamo ocekuje, ali sam znao da
je zupa velika i bogata pastoralnim sadrzajima. Prihvativsi odluku, poceo sam
pomalo proucavati raspored aktivnosti brojnih Zupnih zajednica i shvatio da
mi je potreban dobar plan kako bih se uklopio u Zivot Zupe u koju sam ve¢
jednom ranije bio dosao kao mladomisnik 1995. godine te cetiri godine ostao
Zupnim vikarom.

Odlucio sam, dakle, napraviti korak naprijed u vlastitom poimanju
zupnoga planiranja i priprema nove pastoralne godine. U tom vidu bio mi
je potreban razraden pastoralni program i plan. Kako to na Zupi cesto biva,
htio sam vidjeti kako su to napravili drugi prije mene, pa da se time poslu-
zim i skratim vrijeme pripreme. Medutim, u potrazi sam nasao samo stru¢nu
literaturu koja tumaci $to je to pastoralno programiranje crkvenoga rada, koja su

! Ovo je izlaganje takoder odrzano na 50. Teolosko-pastoralnom tjednu, 26. sijecnja 2010.

U tekstu je ve¢im dijelom sacuvan govorni oblik.
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mu nacela, mogucnosti i poteSkoce.> Svaki autor, kao i ja sada, ima svoju mi-
sao vodilju i cilj koji Zeli postici, a i sami autori govore kako gotovi recepti ne
prilice odgovornim vjernicima i odgovornim pastirima. Tako sam, znatizeljan
kao svaki Zupnik opce prakse, nastavio traziti neki uzorak po kojem bih napravio
pastoralni plan svoje nove Zupe.

Nije mi se svidalo kako neki moji Zupnici pod pastoralnim planom podra-
zumijevaju samo kalendar zbivanja kroz jednu pastoralnu godinu, koji ukljucu-
je radno vrijeme Zupnog ureda, raspored svetih misa i vjeronauka i termine
susreta pojedinih zupnih skupina. Uostalom, takav je »plan« Zupa sv. Josipa
imala i one davne 1995. godine. Nedostajao mi je, zapravo, osjecaj povezanosti
brojnih Zupnih aktivnosti u jedan smisleni, zajednicki hod prema zajednistvu
s Bogom i navjestaju Bozje rijeci. Taj su mi nedostatak kasnije potvrdili i vijec-
nici na prvom susretu Zupnoga pastoralnog vijeca.

Tako sam odlucio, korak po korak, sabrati dosadasnja iskustva i rezul-
tate rada svih skupina koje se u zupi okupljaju te sam ih zamolio da to stave
u pisani oblik. Ta su izvjesca bila razlicitih oblika i duzing, ali su sadrzavala
sve bitne podatke za sastavljanje programa i plana: naziv zajednice, sadrzaj ili
svrhu okupljanja, broj clanova, kontakt-podatke voditelja, termin susretanja,
dosadasnje sudjelovanje u okupljanju Sire Zupne zajednice itd. Iznenadio sam
se kako su neke zajednice strucno napravile ta izvjesca, kao i da su sve osim
jedne do zadanog roka zavrsile taj posao. Prikupljeni materijali postali su mi
osnovica za sljedeci korak.

1. Plan ili program?

Ovdje dolazim do temeljnog pitanja: to je to pastoralni plan?! Naime, ¢ini mi
se da Cesto poistovjecujemo plan i program, odnosno da te pojmove upotre-
bljavamo pausalno, kao istoznacnice. Premda mi nije namjera ovdje sustavno
obrazlagati Sto o tome govori pastoralna teologija, vrijedno se podsjetiti na
neke razlike i odrediti nazive koje bismo ubuduce koristili. Zato sam izabrao
dva nasa ugledna profesora pastoralne teologije koji imaju dijelom razli¢ito
misljenje o strukturi i nazivima na podrudju pastoralnog planiranja.

2 Popis literature vidi u: Pero ARACIC, Prema »Planu i programu« u pastoralnom djelo-

vanju. Nacela, mogucnosti i teSkoce, u: Diacovensia, 12 (2004.) 1, 71-72.
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Profesor na splitskom Katolickom bogoslovnom fakultetu, dr. Alojzije
Condi¢, obrazlaze tri razine planiranja: pastoralne smjernice, program i plani-
ranje. Redoslijed je, naravno, od opceg prema konkretnom:
1. Pastoralne smjernice imale bi op¢u vaznost i okvir i usmjerene su
velikom krugu ljudi. U pravilu se radi o prijedlozima za duZe vrijeme
(npr. na pet ili deset godina).

2. Za razliku od njih, smatra Condié, pastoralno programiranje razvrsta-
va ciljeve koje treba ostvariti (u kracemu ili duljem razdoblju) prema
potrebama, moguc¢nostima i stanju u konkretnoj zajednici. Opcenito
ono oznacuje naznake i nacine rada, u odnosu na pojedinosti planiranja,
koje ¢e kasnije omoguciti njegovo ostvarenje. Programiranje ukljucuje
teoloSko razmatranje pastoralnog stanja i rada, promislja ostvarenje
ciljeva za krace i dulje razdoblje te donosi pastoralne odluke koje ce se
konkretizirati u pastoralnomu planiranju.

3. Planiranjem kao tre¢om tockom u ostvarenju pastoralnoga programa,
tvrdi Condié, odreduju se vrijeme, osobe, stvarna sredstva, odmjeru-
je se postupnost njegove izvedivosti i ostvarivost. Planiranje zahtije-
va verifikaciju, ne samo u zavrsnomu nego i u pocetnomu i srednjem
stupnju. Cimbenici koji ga oznacuju bili bi ovi: ciljevi, vremenski
odmak, ostvaritelji programa i sredstva.*

S druge strane, profesor na dakovackoj teologiji, dr. Pero Araci¢’, navodi ne-
koliko koraka u pastoralnom planiranju, a razliku od prijasnjeg modela lako
je uociti:

1. Prvi korak jest da crkvene zajednice (biskupijska, dekanatska ili
Zupna), uz struénu pomo¢, jasno formuliraju kakav to treba biti danas-
nji covijek vjernik, kakva Crkva, kakav vjerski Zivot?

2. Druga temeljna zadaca je analiza i formuliranje postojeceg stanja.

3.1z toga slijedi okvirno promisljanje o pastoralnim zada¢ama, koje
zovemo pastoralni plan sa svojim sadrZajima, a koje bi trebalo voditi

prema zadanim ciljevima. Treba odrediti prioritete, jer je nemoguce
sve uoceno odjednom ostvarivati.

Alojzije CONDIC, Pastoralno programiranje crkvenoga rada, u: Crkva u svijetu, 42 (2007.)
3, 422-451.

4 Isto, 428.

Pero ARACIC, Prema »Planu i programu« u pastoralnom djelovanju, 55-72.
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4. Zatim slijedi pastoralni program kojim se moraju odrediti teme, pothva-
ti, odgovorne osobe, nositelji, konkretni djelatnici, sredstva i vremen-
ska razdoblja.

5. Valja ugraditi i fazu kontrole, tj. refleksije nad ucinjenim, razloge ne-
uspjeha, uciniti potrebne korekture i ucvrstiti se u onome $to je bilo
dobro i uspjelo.®

Ostaje, dakle, pitanje Sto je prije: plan ili program. Volio bih kad bi se na ovome
Tjednu to pitanje rijesilo, pa da se ubuduce sluzimo istim rjecnikom. Ja sam,
naime, izabrao onaj prvi model, po kojem je program opcenitiji, a plan kon-
kretniji i upravo o planu Zelim s vama razmisljati.

1.1. Pastoralni kalendar

Prikupivsi izvjesc¢a svih zajednica koje u Zupi djeluju, zapoceo sam s izradom
Tjednog rasporeda’ sadrZaja, termina i dvorana, Sto uopce nije bilo lagano, jer ni-
smo mogli jednostavno preslikati lanjski raspored. U isto vrijeme s voditeljima
i predstavnicima pojedinih skupina, a prema dostavljenim izvjes¢ima, slozili
smo i Godisnji raspored dogadanja. Neki termini su, naravno, liturgijski zadani,
neki pripadaju Zupnoj tradiciji, ali ostale termine nije bilo lako dogovoriti, jer
je nadbiskupijski Pastoralni kalendar u Zupu stigao tek sredinom listopada.
Stoga smo i s predstavljanjem Pastoralnog plana cekali sve do Misijske nedje-
lje, 18. listopada.

Naime, da bismo mogli pravovremeno sastaviti cjeloviti Pastoralni plan,
bilo bi potrebno ve¢ u rujnu znati datum krizme i prve pricesti. Ne znam ka-
kvi su obicaji u drugim nad/biskupijama, ali meni je neugodno ljudima sve
do sredine veljace govoriti da ne znam kada ¢e biti krizma te godine zato $to
Nadbiskupski duhovni stol tek tih dana donosi raspored za cijelu nadbiskupi-
ju. Stoga predlazem da mi zupnici vec¢ krajem ljeta isplaniramo takve stvari i

6 Isto, 61.

7 U Zupi sv. Josipa, osim obveznih Zupnih tijela, postoji 18 zajednica: Skupina predskolske
djece »Susret«, Neokatekumenski put sa svojih Sest zajednica, Molitvena zajednica sv.
Josipa, Marijina legija, Molitelji i Stovatelji Bozanskog Milosrda, Schonstattska obitelj,
Mjesoviti zbor, Tamburaska sekcija, Zbor mladih »Izvor«, Zbor gospoda, Djecji zbor
»Andeli s TreSnjevke«, Liturgijska grupa »Djeca bl. Marije Petkovié«, Suradnici Kéeri
Milosrda, Kolpinska obitelj sv. Josipa, Zajednica neudanih i neoZenjenih, TAIZE zajedni-
ca sv. Josipa, Ministranska zajednica i Zajednica mladih. Tome valja pridodati redovitu
pripravu djece (Cetiri skupine prvopricesnika i krizmanika) i odraslih za sakramente
inicijacije, kao i tecaj plesa i tri strana jezika sa svojim stupnjevima. Naravno da ovakav
popis pretpostavlja ukljucivanje velikog broja vjernika laika.
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zatrazimo od svojeg ordinarijata potvrdu ili drukdiju odluku o terminu kriz-
me. To povlaci za sobom i pitanje nad/biskupijskoga pastoralnog kalendara
koji bi o¢ito morao biti u Zupama barem krajem kolovoza, ako ve¢ ne i prije
pocetka ljeta. Tko zna, mozda ovaj Tjedan urodi i takvim plodom!

1.2. Sto nedostaje?

Kako je ve¢ reeno u uvodu, pastoralni plan ne bi smio biti samo raspored sati
i kalendar dogadanja. Ali, Sto zapravo treba biti ukljuceno u pastoralni plan?
Kako konacno izgleda taj plan?

U tome i jest problem! Spomenuo sam ve¢ da strucnjaci ne vole recep-
te, ali mi koji nismo strucnjaci, odnosno, koji moramo biti strucnjaci u svemu
na zupi, volimo vidjeti kako su to drugi napravili prije nas. To nadahnjuje i
ohrabruje, a moze uroditi i pozitivnim natjecateljskim duhom! MoZzda bi se
tu moglo govoriti i 0 autopromociji, ali bih ipak upozorio na krivu poniznost
onih koji radije nece nista poduzeti »e, da se ne bi pravili vaznima«!

Sto se tice samog sadrZaja pastoralnog plana, prof. Aradi¢ navodi nekoli-
ko tema: »o Bogu kome vjerujemo, Kristu Spasitelju i mjeri Zivljenja, o Duhu,
nadahnitelju i provokatoru; o ¢ovjeku zadanom, stvarnom, o obracenju i obra-
¢enima; o Crkvi zadanoj, stvarnoj i onoj na putu, slaboj, ali ne bez Boga; o nasoj
konkretnoj zajednici«®. To mi se sve skupa ucinilo prili¢no apstraktno i daleko
od konkretnog plana, ili u najmanju ruku previsoko i preopsirno za potrebe
jedne, makar i gradske Zupe.

Konacno, u tom trazenju uzorka pastoralnog plana, jedan mi je Zupnik,
i ne znajudi za to, otvorio oci i zasluzuje da ga ovdje spomenem i zahvalim
mu: to je don Kre$o Pulji¢, zupnik Zupe sv. Ivana apostola i evandelista u
Mostaru. Naime, don KreSo, magistar pastoralne teologije, sastavio je Plan’
koji daleko nadilazi sve druge ponude na meni dostupnom trzistu, premda i
sam paralelno koristi pojmove programa i plana. Unato¢ razli¢itim situacijama
i mogucnostima, naslutio sam kako bi plan u praksi mogao izgledati, a tada je
sve bilo lako. Eto, kako djeluju uzori!

8 Pero ARACIC, Prema »Planu i programu« u pastoralnom djelovanju, 63.
° Pastoralni plan objavljen je na internet stranici mostarske Zupe sv. Ivana apostola i evan-
delista: www.svivan.ba.
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2. Struktura Pastoralnog plana

Kad se tako otvorila perspektiva, sazvao sam zajednicku sjednicu Zupnih
tijela — Pastoralnog i Ekonomskog vijeca te odbora Caritasa. Budu¢i da mi je
to bila prva sjednica Zupnih tijela i to zajednicka, i jer smo imali takav veliki
plan, sjednicu smo krajem rujna odrzali u Zupi Vinagora u Zagorju. Izbor nije
bio slucajan, jer je tamo dugo bio na sluzbi prijasnji Zupnik Sv. Josipa, sada ve¢
pokojni prec. Augustin Holi. U godini njegove smrti, 2009., i u ozracju kuce
u kojoj je boravio, vijecnici su se dali na posao i nadopunili ono $to nedostaje
kalendaru i rasporedu.

Na sastanku su u duhu suradnje i suodgovornosti za Zupnu zajednicu
razmotrene sljedece tocke pastoralnog programa:

1. Uvod

2. Godina upoznavanja i dobrodoslice

3. Liturgijski Zivot Zupe

4. Zupna kateheza

5. Zivi krugovi Crkve

6. Pastoral starijih i nemoc¢nih osoba

7. Zupni Caritas

8. Ostali pastoralni poslovi

2.1. Pastoralna analiza postojeceg stanja (uvod)

Kao uvod u Plan napravljena je mala pastoralna analiza postojeceg stanja.
Tako smo nase pastoralno programiranje i planiranje nacelno prilagodili drus-
tvenim okolnostima, pastoralnim potrebama i nasim mogu¢nostima. Naime,
u Zagrebu je do danas osnovano 80 Zupa koje teritorijalno pokrivaju cijelo
podrudje Grada Zagreba, no osnivanje novih Zupa nije promijenilo navike
mnogih vjernika tako da i dalje rado dolaze u crkve u kojima su odrastali, te se
ukljuéuju i u njihov pastoralni Zivot. Zupa sv. Josipa tipi¢an je primjer takvih
povezanosti, a to se odrazava i u sastavu zZupnih tijela.

Tijekom rasprave uocili smo nekoliko problema s kojima se svakodnev-
no suocavamo i koji uvjetuju i usmjeravaju nase pastoralno planiranje i pa-
storalni rad, a za koje smatram da nisu prisutni samo u toj zupi. Jedan od
njih jest vjerski indiferentizam, kao i poboznost blisku praznovjerju, dok je s
druge strane veoma rasireno nepoznavanje vlastite vjere, nerazlikovanje i ne-
postivanje crkvenog prostora i osoba, nedostatak osjecaja za dragovoljni rad,
nezainteresiranost za druge i sl.
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2.2. Zasto pastoralni plan?

U uvodu sam istaknuo da je pastoralni plan potreban kako bismo odgovorili
ovim pastoralnim problemima, a suradnja i suodgovornost u pastoralnom radu
stvaraju ozradje i prostor crkvenog zajedniStva. Nacelno govoredi, pastoralni plan
utemeljen je na viziji Zupe kao zajednice zivih krugova Crkve koji se, dok rastu,
medusobno povezuju. Ne mogu se definirati pastoralne djelatnosti, odredivati
ciljevi, formirati suradnici i izabrati nacin rada, ako nema pastoralnog plana.
Kako je navedeno u tekstu Pastoralnog plana, Zeljeli smo »da sve posto-
jece i buduce Zupne skupine budu nositelji nove evangelizacije na prostoru
nase Zupe i nasega grada. Time dajemo nasem Pastoralnom planu i radu mi-
sionarski naglasak. Izradili smo Pastoralni plan za ovu pastoralnu godinu koji
zasigurno nije savrsen, detaljan i konacan te ima svojih nedostataka i uvjeto-
vanosti. No, odlikuje ga uskladenost s Nadbiskupijskim pastoralnim kalenda-
rom i time ucijepljenost u organizirani pastoral Grada Zagreba i Zagrebacke
nadbiskupije«.
Buducdi da do sada u nasoj Zupi nije bio izraden takav Pastoralni plan, napra-
vili smo malu prilagodbu te u Plan uvrstili i temeljne dugorocne ciljeve pasto-
ralnog programiranja:

1. Trajna, sustavna i kvalitetna formacija suradnika i vjernika, kako u smislu
duhovnosti i suradnje tako i u smislu odgovornosti za Zupnu zajednicu.

2. Integracija svih pastoralnih aktivnosti u nedjeljnu euharistiju i u Dan
Gospodnji.

3. Trajna formacija Zupe u misionarsku i karitativnu zajednicu.

2.3. Godina upoznavanja i dobrodoslice

Na spomenutoj sjednici Zupnih tijela odlucili smo aktualnu pastoralnu i
liturgijsku godinu 2009. — 2010. za nasu zZupu proglasiti Godinom upoznavanja i
dobrodoslice, kojoj je cilj bolje medusobno poznavanje i povezivanje svih koji se
redovito okupljaju u nasoj crkvi.

Poseban naglasak stavljen je na poznavanje voditelja svih Zupnih sku-
pina te usmjeravanje svih aktivnosti prema zajednickoj nedjeljnoj euharistiji,
gdje bi se zajednice mogle predstavljati ostalim vjernicima. Nadalje, ¢lanovi
zupnih tijela ce tijekom te godine posvetiti pozornost upoznavanju vlastite
sluzbe, kako je opisuju pojedini pravilnici'’, u okviru Zupne zajednice.

10 Pravilnik Zupnog pastoralnog vijeca, Pravilnik Zupnog ekonomskog vijeca.
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Takoder je dogovoreno da ce se vjernike, posebice one koji nisu angazi-
rani, redovito upoznavati s radom i pozivati ih na ukljucivanje u rad Zupnih
skupina, osobito na karitativnom planu, dok se od samih skupina ocekuje
otvorenost i prihvacanje novih ¢lanova. Od istih vjernika koji se u Zupi oku-
pljaju ocekuje se da u zajednicu pozivaju svoje prijatelje i susjede, osobito one
tek doseljene.

Odluceno je takoder da se nakon duzeg vremena obnovi Zupnu kartote-
ku. Zato su pocetkom studenoga u crkvi ponudene prijavnice koje su zaintere-
sirani dostavjali u Zupni ured do sredine prosinca. Takoder su, u svrhu boljeg
upoznavanja i povezivanja, najavljeni izleti i hodocasca.

2.4. Liturgijski Zivot Zupe

Sljedeca je tocka Pastoralnog plana liturgijski Zivot Zupe. Taj je dio bilo rela-
tivno lako rijesiti, a jedan je od temeljnih kriterija bilo podudaranje s pasto-
ralnim kalendarom Zagrebacke nadbiskupije. U tom dijelu Plana definirane
su liturgijske redovitosti Zupe: raspored dnevnih i nedjeljnih misa te misa na
blagdane radnim danom, zatim raspored ispovijedanja, euharistijskih klanja-
nja i drugih poboznosti.

Posebna tocka u ovom dijelu Plana tice se priprave i rasporeda sudjelo-
vanja crkvenih zborova, ministranata i ¢itaca.

2.5. Zupna kateheza, odnosno pastoral Zivotnih dobi

Zupna kateheza stoji u sredistu Zupnog pastorala. Da bi dobila i centralno
mjesto u Pastoralnom planu, zamolio sam vjeroucitelje u Skolama da prije
sastavljanja Pastoralnog plana pozovu kandidate za prvu pricest i krizmu da
se prijave u Zupu kako bismo predvidjeli dovoljan broj grupa i kateheta.
Nazalost, u Zupi sv. Josipa nije organizirana kateheza za sve $kolske
uzraste, no postoji vrlo aktivna skupina predskolske djece, zatim djecja litur-
gijska skupina te djecji zbor. Nakon krizme, mlade se poziva na vjeronauk za
srednjoskolce i studente te na ukljucivanje u zbor mladih i u Zupna tijela.
Posebna pozornost posvecena je formaciji odraslih, ponajprije u pripravi
za sakramente inicijacije, a zatim i kroz trajno nastojanje oko upoznavanja vla-
stitog krsnog dostojanstva i poslanja. U tu svrhu jednom godisnje Neokateku-
menska zajednica organizira niz kateheza, a Kolpinska obitelj svakog mjeseca
organizira predavanja u okviru godisnje tribine »Jaki roditelji — jaka djeca«.
Osim toga, Pastoralni plan predvida vise susreta za roditelje prvopricesnika
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i krizmanika, na kojima se predstavlja plan i program priprave njihove dje-
ce. Roditelji moraju znati $to djeca uce na vjeronauku i Sto oni s njima treba-
ju obraditi u obiteljima. Ti susreti prigoda su da se roditeljima objasni kako
su oni prvi i povlasteni odgojitelji svoje djece u vjeri, odnosno pomogne im
u vlastitom krS¢anskom sazrijevanju, kao i u otkrivanju i prihvacanju uloge
odgojitelja. Oni ne mogu nikome prepustiti tako vaznu stvar, a Zzupna zajedni-
ca im u toj sluzbi pomaze.

2.6. Zivi krugovi Crkve

O zivim krugovima Crkve, tj. o Zupnim skupinama ne treba ovdje zasebno
govoriti. Na$ Plan zasad obuhvaca raspored njihova okupljanja, dob ili interes
njihovih ¢lanova, te imena voditelja, uz broj telefona i adresu e-poste.

2.7. Pastoral starijih i nemocnih osoba

Posebnu paznju Pastoralni plan posvecuje pastoralnoj skrbi za starije, nemoc-
ne i bolesne osobe. Iznimno je vazno upoznati zupljane s praksom Crkve da
svecenik svakoga prvog petka u mjesecu posjecuje starije, nemocne i bolesne
radi ispovijedi i pricesti te, u slucaju potrebe, bolesnickog pomazanja. Isku-
stvo potvrduje da zdravi ili mladi ¢lanovi obitelji nerado pozivaju svecenika
potrebitom ¢lanu svoje obitelji, a i sami bolesnici boje se sakramenta jer je jos
u svijesti vjernika ideja kako je to »posljednja pomast«, pa time i strah da ¢e
njihova dusa »istrcati iz tijela« ¢im svecenik zamakne za vrata. lako prigo-
dom ¢itanja godisnje statistike veliki postotak umrlih bez sakramenata ispunja
nazo¢ne snebivanjem i zalo$¢u, stvari se ipak ne popravljaju. Sto mozemo uéi-
niti po tom pitanju?

Taj dio Pastoralnog plana potreban je dodatnog napora i to se tice svih
nas u pastoralu. U tom smjeru, nas Plan predvida konkretne termine susreta s
bolesnicima, starijim osobama i korisnicima doma umirovljenika te angazman
pojedinih Zupnih skupina u tim susretima. No, ¢ini se da to nije dovoljno.

2.8. Zupni Caritas

Pri kraju, ali ne manje vazno, Pastoralni plan obrazlaze narav i nacin karita-
tivnog zivota Crkve. Plan najprije definira Zupni Caritas kao pastoralno tijelo
nase Zupe, Cija je zadaca objediniti dobroéinstva svih nasih Zupljana i pomo¢i
da vjera kojom se pred svijetom hvalimo bude i ljubavlju djelotvorna. Zbog
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velikog broja korisnika, nasa Zupa ima poseban prostor za prikupljanje i dije-
lienje hrane, odjece i namjestaja. O tome kako su volonteri u Zupnom Caritasu
inicijatori svih karitativnih akcija ne treba ovdje ni govoriti, kao i da ih je uvijek
premalo za posao koji Zelimo napraviti.

Plan djelovanja Zupnoga Caritasa kroz ovu pastoralnu godinu uklju-
¢uje nekoliko redovitih aktivnosti: svakoga dana u 8 sati ujutro, Caritas or-
ganizira podjelu kruha i peciva koje kao jucerasnji ostatak daruje lokalna
pekara; svakog prvog cetvrtka u mjesecu u crkvi se prikuplja milostinja za
potrebe zZupnog Caritasa; nekoliko puta godisnje Zupni Caritas organizira
prodajne izlozbe, a u Planu su navedeni termini za cijelu godinu. Budu¢i da
Caritas ima posebne prostorije, odredena su i dva termina tjedno za dolazak
korisnika.

3. Predstavljanje Pastoralnog plana

I da prica dobije svoj kraj: iako svjesni da je na$ Pastoralni plan nepotpun,
i da popis zadataka koje smo naveli pod naslovom Ostali pastoralni poslovi'!
zasluZuje puno viSe prostora i rada, odlucili smo ga ipak svecano predstaviti
zupljanima i to na Misijsku nedjelju 18. listopada 2009. godine, da se na-
glasi temeljno poslanje Crkve: evangelizacija i caritas. U srediSnjem misnom
slavlju, pastoralno-liturgijska godina 2009. — 2010. svecano je proglasena Go-
dinom upoznavanja i dobrodoélice, ¢iji je cilj medusobno upoznavanje i povezi-
vanje svih vjernika koji se redovito okupljaju u crkvi, i predstavljanje onima
koji su se distancirali od Crkve ili je jos ne poznaju, te je stupio na snagu
Pastoralni plan za 2009. — 2010.

Vjernicima je protumaceno njegovo znacenje i sadrzaj, s naglaskom
kako je nas zajednicki i temeljni program i dalje Biblija, dok Pastoralni plan
zeli biti pomo¢ za konkretnu zajednicu u konkretnom vremenu. Osim Pa-
storalnog plana, vjernicima su tada predstavljeni i Mapa dobrodoslice, u ko-
joj ce biti predstavljane nase zajednice, zivi krugovi nase Zupe, sa svojim
programima te Raspored pastoralnih dogadanja, koji nas kalendarski podsjeca
na mnostvo prigoda da se ukljuc¢imo u to zajedniStvo, svatko prema svojim
talentima i moguc¢nostima. Predstavljeni materijali oblikovani su u skladu s
novim vizualnim identitetom Zupe, koji nadahnuce crpi na Kristovu pozivu
»Dodite k meni svi« (Mt 11,28).

I Npr. nedjeljno deZurstvo vijecnika, uredivanje Zupnog listica, internet stranica, e-oglasi
itd.
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Zakljucak

Danasnji tempo Zivota i raznovrsnost ponuda od vjernika trazi visi stu-
panj organiziranja vlastitog vremena. Pastoralni plan potreban je ponajprije
svecenicima u Zupi, a onda i voditeljima svih zajednica koje se pri Zupi oku-
pljaju, i to kao znak zajednistva u radu za Bozju stvar i kao sredstvo koordi-
nacije Zupnih aktivnosti, koje svoj cilj redovito doZivljavaju i usavrsavaju u
nedjeljnoj euharistiji. Vjernicima pak daje potrebni osjecaj sigurnosti da se u
zupi, odnosno u Crkvi, dobro zna sto im se nudi i na sto ih se poziva.
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