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Izvorni znanstveni rad

Autorsko djelo pripada autoru koji ga je stvorio, a to po prirodi stvari moZe
biti samo naravna (fizicka) osoba. Tuda autorska djela smiju se koristiti samo na
temelju posebne pravne osnove, bilo suglasnosti autora djela ili zakonske odredbe
koja neposredno dopusta koristenje tudeg autorskog djela. 'Io vrijedi i za autorska
djela nastala u radnom odnosu kao i ona nastala po narudzbi. U hrvatskom po-
zitivnom pravu poslodavac na temelju zakona nema nikakvih prava na autorskim
djelima nastalim u izvrSavanju obveza iz radnog odnosa (s iznimkom racunalnih
programa). Poslodavac ce steci pravo koristiti se autorskim djelom svog zaposlenika
samo ako ima osnovu za to u ugovoru o radu ili drugom aktu kojim se ureduju
medusobni odnosi zaposlenika i poslodavca. Odgovarajuce pravilo vrijedi i za
narucitelja glede narucenog autorskog djela.

Kljucne rijeci: autorsko pravo, autorska djela po narudzbi, radni odnos, kom-

pjutorski programi, audiovizualna djela

1. UOPCE O KORISTENJU TUDPIM AUTORSKIM DJELIMA

Pravno uredenje pripadanja autorskog djela u modernim je pravnim poredci-
ma posebno uredeno autorskim pravom kao jednom (novom) granom privatnog
prava.' Autorsko djelo kao vlastita intelektualna tvorevina s knjizevnoga,

Dr. sc. Igor Gliha, profesor Pravnog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, Trg marsala Tita 14,
Zagreb

Autorsko pravo jedan je od instituta gradanskog prava koji su se odvojili od svoje ma-
tice i izdvojili se u zasebnu granu, v. Gavella, N. u: Gavella, N., Alin¢i¢, M., Klari¢, P,
Sajko, K., Tumbri, T., Stipkovi¢, Z., Josipovi¢, T., Gliha, 1., Matanovac, R., Ernst, H.,
Teorijske osnove gradanskog prava - gradansko pravo i pripadnost hrvatskog pravnog
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znanstvenoga ili umjetnickoga podrucja koja ima individualni karakter te je
originalna, nacelno, pripada autoru tog djela. Pojedini pravni poredci ureduju
sadrzaj i granice vlasti autora glede njegova djela priznavanjem subjektivnog
prava koje daje neposrednu pravnu vlast glede autorskog djela i koje se na-
ziva autorsko pravo.” Ovisno o tome kako je u pojedinom pravnom poretku
uredeno pripadanje autorskog djela, autorskopravni poredci dijele se na
dvije temeljne skupine: copyright (common law) pravni sustavi i droit d’auteur
(kontinentalnoeuropski) pravni sustavi. Karakteristika je copyright pravnih
sustava’ da je teziSte na zastiti objekta - autorskog djela, a ne subjekta - autora

poretka kontinentalnoeuropskom pravnom krugu, Zagreb, 2005, str. 7-8. Premda se
odvojilo od gradanskog prava u zasebni dio pravnog poretka, autorsko pravo je zadrzalo
brojne osobine gradanskog prava i slijedi njegova temeljna nacela. O autorskom pravu
kao novoj grani govori se i zato $to je autorsko pravo kao pravni institut priznato bitno
kasnije od tradicionalnih instituta gradanskog prava (primjerice instituta stvarnog, ob-
veznog, nasljednog, obiteljskog prava). Autorsko je pravo, naime, kao subjektivno pravo
(pravo u subjektivnom smislu) moglo biti priznato tek kad je doslo do spoznaje da
objektom prava mogu biti nematerijalna dobra te je autorsko pravo prvi put u jednom
pravnom poretku bilo priznato kao subjektivno pravo tek poc¢etlkom XVIII. st., 1709. g.
u Engleskoj. Nakon toga, tijekom XVIII. st. autorsko pravo kao subjektivno pravo bilo
je priznato u Francuskoj 1777. g. te u Sjedinjenim Americkim Drzavama 1790. g., a u
vecini europskih pravnih poredaka, uklju¢ujudi i hrvatski, ono je bilo priznato tijekom
XIX. st.

Pojam “autorsko pravo” ima dvojako znacenje. Njime se oznacuje autorsko pravo u ob-
jeltivnom, ali i u subjektivnom smislu. U objektivhom smislu ima uze i $ire znacenje. U
objektivnom uzem smislu pojam autorsko pravo oznacuje skup pravnih pravila kojima
se ureduju pravni odnosi glede intelektualnih tvorevina s knjizevnoga, znanstvenoga
i umjetnickoga podrudja, a u Sirem smislu pojam autorsko pravo obuhvaca i pravna
pravila kojima se ureduju srodna (susjedna, koneksna) prava, kao $to su pravo umjet-
nika izvodaca, pravo proizvodaca fonograma, pravo proizvodaca videograma, pravo or-
ganizacija za radiodifuziju, pravo proizvodaca baza podataka. Pojam autorsko pravo
oznacuje i autorsko pravo u subjektivnom smislu, tj. kao subjektivno pravo koje daje
neposrednu i najvecu privatnopravnu vlast glede autorskog djela. V. Gliha, I., Autorsko
pravo, zbirka propisa, Zagreb, 2000, str. 1; Henneberg, I., Autorsko pravo, Zagreb, 2001,
str. 1-5; Henneberg, 1., Nazivlje u autorskom pravu, Zbornik Hrvatskog drustva za au-
torsko pravo (HDAP), vol. 1, 2000, str. 5-6.

Copyright pravni sustavi u pravilu pripadaju pravnim poredcima anglo-americkog
pravnog kruga (anglosaske pravne obitelji). Naziv copyright potjece iz prvog zakona
uopce kojim je bilo priznato autorsko pravo, Zakona kraljice Ane (Queen Anne Act, 8
Anne, c. 19) iz 1709., kojim je autorima bilo priznato iskljucivo pravo tiskanja, tj. izrade
primjeraka (copyright) knjiga. Njime su se $titile knjige - autorska djela kao proizvod,
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kao tvorca autorskog djela. Za droit d’auteur pravne sustave karakteristicno
je pak da se tezisSte stavlja na zastitu osobnih interesa autora koji se sastoje
kako u ekonomskom iskoristavanju vlastitog djela tako i u osobnom odnosu
tvorca djela prema svojemu djelu. Temelji droit d’auteur sustava postavljeni
su francuskim dekret-zakonima kojim su se $titila knjizevna i kazaliSna djela
i otud je ostao francuski naziv za sve sustave koji se osnivaju na nacelima na
kojima su bili osnivani ti zakoni.* U droit d’auteur pravnim poredcima autorsko
pravo izvorno moze pripadati samo tvorcu djela koji ga je stvorio, u skladu s
nacelom da proizvod intelektualnog rada moze pripadati jedino onomu koji
ga je stvorio, a to po prirodi stvari moze biti samo covjek, pa jedino covjek
moze biti izvorni nositelj autorskog prava. Radi zastite osobnih interesa autora
u odnosu na njegovo djelo u sadrzaj autorskog prava uz ovlastenja imovin-
skopravne naravi, koja autoru omogucuju ekonomsko iskoristavanje njegova
djela, usle su i ovlastenja osobnopravne naravi, koja autora ovlascuju od
ostalih zahtijevati da postuju intelektualnu vezu izmedu njega i njegova djela,
$to ukljucuje priznavanje i postovanje autorstva, postovanje autorove volje hoce
li, kada i kako njegovo djelo biti objavljeno, postovanje cjelovitosti djela kao i

postovanje djela na nacin da se ono ne koristi na nacin koji bi Stetio autorovoj

te je do danas ostala karakteristika pravnih poredaka koji pripadaju copyright sustavu
da je teziSte na zastiti djela. Takoder, do danas je “copyright” ostao naziv za autorsko
pravo na engleskom jeziku, bez obzira na to §to je sadrzaj tog prava bitno §iri od prava
dopustiti odnosno zabraniti izradu primjeraka autorskog djela (nije ga zamijenio pojam
authors right koji se u smislu autorskog prava rabi kao stilski obojen pojam za slucaj
naglasavanja razlike izmedu rjesenja iz copyright i droit d’auteur sustava, slicno Hen-
neberg, Nazivlje..., o.c., str. 7). Kad se pojam “copyright” s engleskog prevodi na hrvatski
(kao i na druge jezike), moze se iskljucivo prevesti s pojmom “autorsko pravo” (odnosno
odgovaraju¢im pojmom na drugom jeziku, npr. francuskim pojmom “droit d’auteur”,
talijanskim pojmom “diritto di autore”, njemackim pojmom “Urheberrecht”, slovenskim
pojmom “avtorska pravica”).

Pravo autora na njegovo djelo prema francuskim dekretima-zakonima bilo je po svojem
sadrzaju izjednacavano s pravom vlasnistva kao najvecom pravnom vlasti glede stvari,
pa je pri donosenju dekreta od 13-19.1.1791. g. o kazalinim predstavama jedan od
njegovih tvoraca, Le Chapelier, braneci dekret pred Skupstinom, autorsko pravo opisao ri-
je¢ima “la plus sacrée, la plus inattaquable et, si je puis parler ainsi, la plus personnelle de
toutes les propriétés”, (najsvetijim, najneospornijim i najosobnijim od svih vlasnistva).
V. Strowel, A., Droit d’auteur et copyright, Bruxelles, Paris, 1993, str. 90. U droit d’auteur
pravne sustave u pravilu pripadaju pravni poredci iz kontinentalnoeuropskog pravnog

kruga (germansko-rimske pravne obitelji), uklju¢ujuci i hrvatski.
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casti odnosno ugledu. Ta se ovlastenja uobicajeno nazivaju “autorska moralna
prava” (prema francuskom droit moraux). Autorska moralna prava priznata
su kasnije i u copyright sustavima, ali u pravilu u manjem opsegu. Razlog za
priznanje autorskih moralnih prava u copyright sustavima prvenstveno je bio
pristup medunarodnoj Uniji za zadtitu prava autora na vlastita knjizevna i
umjetnicka djela, odnosno uskladivanju s njezinim pravilima.’ Razlika izmedu
copyright i droit d’auteur sustava jest i u tome $to u copyright sustavima, s
obzirom na to da je teziste na zastiti rezultata intelektualnog djelovanja, izvorni
nositelj autorskog prava moze biti ne samo autor nego i onaj koji je investirao
u nastanak autorskog djela, a u droit d’auteur sustavima, naprotiv, izvorni
nositelj autorskog prava moze biti samo autor.

Za koristenje tudim autorskim djelima, bez obzira na to o kojem se susta-
vu radilo, potrebna je posebna pravna osnova, bilo suglasnost autora djela ili pak
zakonska odredba koja neposredno dopusta koristenje tudim autorskim djelom
odnosno sudska odluka kojom je to odredeno. Noviji zakoni kojima se ureduje
autorsko pravo, takoder bez obzira na to o kojem se sustavu radilo, u pravilu
sadrzavaju posebna pravila za koriStenje autorskim djelima za nastajanje kojih
je inicijativu imala i druga osoba, tj. za kori$tenje onim autorskim djelima nasta-
lim u okviru izvr§avanja obveza iz radnog odnosa ili pak po narudzbi. U onim
pravnim poredcima u kojima nema posebnih zakonskih pravila o koristenju
autorskim djelima za nastajanje kojih je inicijativu imala i druga osoba (kao,
primjerice, u Austriji, Italiji, gvicarskoj, skandinavskim zemljama),6 ugovor o
radu odnosno drugi ugovori kojima se ureduje odnos autora i te druge osobe
interpretiraju se u smislu opcih odredaba zakona koji ureduje autorsko pravo
prema kojima autorsko djelo nacelno pripada autoru.

> Clanice te Unije su stranke Bernske konvencije za zastitu knjizevnih i umjetnickih djela,
prve medunarodne konvencije o autorskom pravu iz 1896. g, koja je i danas, nakon vise
revizija, temeljni medunarodni ugovor s podrucja autorskog prava. U danagnje su doba
stranke te konvencije gotovo sve drZave svijeta, prema podacima na dan 30.9.2006. njih
162, v. www.wipo.int/treaties/en/ShowResults.jsp?lang=en&treaty_id=15. Od revizije
Bernske konvencije iz 1928. g. moralna prava uvrstena su u tzv. minimalna konvencijska
prava koja u svojim zakonodavstvima moraju priznati sve drzave ¢lanice Bernske unije.
Upravo zbog nesklonosti priznavanja autorima moralnih prava, Sjedinjene Americke
Drzave strankom Bernske konvencije postale su tek 1989. g.

6

Lucas-Schloetter, A., Les droits d’auteur des salariés en Europe continentale, IRPI, 2004,
str. 5 et seq.
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2. OSOBE OVLASTENE KORISTITI SE AUTORSKIM DJELOM

2.1. Autor (izvorni nositelj autorskog prava)

Autorskim djelom ovlasten je koristiti se onaj kojemu pripada autorsko pravo,

a to ce biti prvenstveno autor. U kontinentalnoeuropskim pravnim poredcima

koji se temelje na droit d’auteur sustavu, izmedu kojih je i hrvatski, autorsko

pravo nastaje realnim aktom - stvaranjem autorskog djela, ipso iure samim ¢i-

nom stvaranja, i pripada osobi koja je to djelo stvorila (nacelo autorstva). Kako

je autorsko djelo intelektualna tvorevina, tako ga moze stvoriti samo covjek

te ne postoji nijedan drugi oblik nastanka autorskog prava osim da covjek

vlastitim intelektualnim djelovanjem stvori originalnu tvorevinu s knjizevnog,

znanstvenog ili umjetnickog podruéja.7 Hrvatski je zakonodavac c¢ak i izricito

naglasio da autor moze biti samo fizicka osoba (¢ovjek) koja je stvorila autorsko

djelo.*” Nacelo autorstva pri stjecanju autorskog prava u droit d’auteur pra-

Autorsko pravo moze nastati samo originarno, stvaranjem autorskog djela. Drukdije
stjecanje novog, dotad nepostojeceg, autorskog prava ne postoji. Derivativno stjecanje
postojeceg autorskog prava u nekim je pravnim poredcima germansko-rimske pravne
obitelji ograni¢eno (u onima u kojima je autorsko pravo monisticko pravo, tj. jedinstve-
no i nedjeljivo bez obzira na to sto sadrzava ovlastenja imovinske i osobnopravne naravi
- primjerice hrvatski, njemacki, austrijski) te do njega moze doci samo nasljedivanjem.
Drugi oblici derivativnog stjecanja u tim pravnim poredcima nisu mogudi jer autorsko
pravo nije prenosivo pravo (premda je nasljedivo). U pravnim poredcima iz te pravne
obitelji u kojima je autorsko pravo dualisticko pravo, tj. sastoji od dviju medusobno ne-
zavisnih komponenata, autorskog imovinskog prava i autorskog moralnog prava (npr. u
francuskom, talijanskom, $panjolskom, $vicarskom), glede derivativnog stjecanja autor-
skog imovinskog prava nema ogranicenja, a glede autorskog moralnog prava ogranicenja
su jednaka kao i kad je autorsko pravo monistic¢ko pravo. U copyright pravnim poredcima
u pravilu ne postoje ogranicenja glede derivativnog stjecanja.
Pojam autora odreden je ¢l. 9. Zakona o autorskom pravu i srodnim pravima, NN 167/03
(dalje: ZAPSP).
Pojam autorskog djela u hrvatskom pravnom poretku definiran je ¢lankom 5. ZAPSP:
“(1) Autorsko djelo je originalna intelektualna tvorevina iz knjizevnoga, znanstvenog i
umjetnickog podrucja koja ima individualni karakter, bez obzira na nacin i oblik izraza-
vanja, vrstu, vrijednost ili namjenu ako ovim Zakonom nije drulkc¢ije odredeno.
(2) Autorska djela jesu osobito:

- jezi¢na djela (pisana djela, govorna djela, racunalni programi),

- glazbena djela, s rije¢ima ili bez rijeci,

- dramska i dramsko-glazbena djela,
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vnim poredcima provedeno je potpuno dosljedno bez iznimaka te investiranje
u nastanak autorskog djela ili organiziranje poslova oko nastanka autorskog
djela nemaju nikakav pravni uc¢inak na nastajanje autorskog prava. Nijedan
drugi pravni subjekt, koji nije fizicka osoba, premda moze biti nositelj prava
i obveza, nije sposoban stvarati intelektualne tvorevine, jer po svojoj naravi i
nema mogucnosti za to.'"” Pravne osobe kao drustvene tvorevine mogu izraza-
vati svoju volju kroz svoja tijela, ali ne mogu kao takva stvarati autorska djela,
jer nemaju sposobnost intelektualnog stvaranja, pa im tako ne moze autorsko
pravo ni pripasti. Pravna osoba u pravnim poredcima koji se temelje na droit
d’auteur sustavu ne moze biti inicijalni nositelj autorskog prava ni u jednom
slucaju, pa ni kad je autorsko djelo nastalo u okviru rada u pravnoj osobi.

U copyright sustavima, za razliku od droit d’auteur sustava, moguce je
da izvorni nositelj copyright-a bude i osoba koja nije autor autorskog djela,
pa i pravna osoba. U tim se pravnim poredcima copyright priznaje i glede
tvorevina kojima nije glavno obiljezje kreativnost, nego je za njihovu izradu

potrebna odredena vjestina ili uloZen znatniji rad, napor ili vrijeme."" Razina

- koreografska i pantomimska djela,
- djela likovne umjetnosti (s podrucja slikarstva, kiparstva i grafike), bez obzira na
materijal od kojega su nacinjena, te ostala djela likovnih umjetnosti,
- djela arhitekture,
- djela primijenjenih umjetnosti i industrijskog dizajna,
- fotografska djela i djela proizvedena postupkom sli¢nim fotografskom,
- audiovizualna djela (kinematografska djela i djela stvorena na nacin slican kine-
matografskom stvaranju),
- kartografska djela,
- prikazi znanstvene ili tehnicke prirode kao $to su crtezi, planovi, skice, tablice i
dr.
(3) Predmet autorskog prava moze biti svako autorsko djelo osim onoga koje to ne moze
biti po svojoj naravi kao i onog za koje je odredbama ovoga Zakona odredeno da ne
moze biti predmetom autorskog prava.
(4) Predmet autorskog prava je autorsko djelo u cjelini, ukljuc¢ujuci i nedovrseno autor-
sko djelo, naslov te dijelovi autorskog djela koji udovoljavaju pretpostavkama iz stavka
1. ovoga ¢lanka.
(5) Naslov autorskog djela koji ne udovoljava pretpostavkama da bi bio predmet autor-
skog prava, a koji je vec koristen za neko autorsko djelo, ne moze se koristiti za djelo iste
vrste ako bi mogao izazvati zabunu o autoru.”
19 Sli¢no Shack, H., Urheber- und Urhebervertragsrecht, Mohr Siebeck, 1997, str. 123.
V. Garnett, K., Davies, G., Harbottle, G., Copinger and Skone James on Copyright, Lon-
don, Sweet and Maxwell, 2005, str. 187.
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kreativnosti koja je potrebna za priznavanje copyright-a niza je nego u droit
d’auteur sustavima, a i pojam autora ponekad ima $ire znacenje od osobe koja
je stvorila autorsko djelo. U copyright pravnim poredcima nije priznat koncept
prava srodnih autorskom koja su u kontinentalnoeuropskim pravnim sustavi-
ma samostalna prava nezavisna od autorskog prava. Srodna prava se priznaju
glede izvedbe umjetnika izvodaca, audio i audiovizualne snimke (fonogrami i
videogrami), emitiranja organizacija za radiodifuziju, a u nekim pravnim pored-
cima i nekih drugih objekata (neoriginalnih baza podataka, posebnih izdanja
i sl.). Neki od tih objekata u copyright sustavima $tite se putem copyright-a.
To je potrebno posebno naglasiti stoga jer se u hrvatskoj praksi pod utjecajem
nazivlja iz brojnih ugovora koji se temelje na anglo-ameri¢ckom pravu nerijetko
pokusava bezrezervno preuzeti rjesenja iz anglo-americke poslovne prakse
vezane uz koriStenje autorskim djelima pa se kad$to moze susresti s pojmom
autora i autorskog djela u tom Sirem smislu. Bezrezervno preuzimanje rjesenja iz
copyright pravnih sustava u hrvatski pravni sustav koji je tipi¢ni droit d’auteur
sustav ¢esto ne dovodi do Zeljenih u¢inaka, odnosno moze dovesti do razlicitih
ucinaka od onih u copyright pravnim sustavima. Pojmom autorsko djelo u
copyright pravnim sustavima obuhvaceni su uz autorska djela u smislu droit
d’auteur pravnih poredaka i zvu¢ne snimke, filmovi, emitiranja organizacija za
radiodifuziju, kabelski programi te tipografski aranzmani i objavljena izdanja."”
Nacelo autorstva zbog tako Sirokog shvacanja objekta copyright-a ne moze se
provesti dosljedno. Pojam autora u copyright sustavima u nekim slucajevima
oznacuje svakog izvornog nositelja autorskog prava koji u tim pravnim susta-
vima moze biti i pravna osoba. Pojam autor (author) u smislu americkog prava
oznacuje svakog izvornog nositelja autorskog prava, ali je razli¢it od pojma
stvaratelj (creator) kojim se oznacuje osoba koja je stvorila autorsko djelo u
smislu kontinentalnoeuropskog prava.'? U britanskom pravu autorom se na-

"2 U britanskom autorskom pravu pojmom autorska djela (“copyright works”) obuhvacena

su knjizevna, dramska, glazbena i umjetnicka djela, zvu¢ne snimke, filmovi, emitiranja
organizacija za radiodifuziju i kabelski programi te tipografski aranzmani i objavljena
izdanja, v. ¢l. 1-8. Copyright, Designs and Patents Act Ujedinjene Kraljevine. U pravu
Sjedinjenih Americkih Drzava kao objekt autorskog prava (“subject matter of copy-
right”) navode se: knjizevna djela, glazbena djela ukljuc¢ujuci popratne rijeci, dramska
djela ukljucujuci popratnu glazbu, pantomimska i koreografska djela, slikovna, graficka
i kiparska djela, filmovi i druga audiovizualna djela te zvu¢ne snimke, v. par. 102. Copy-
right Act Sjedinjenih Americkih Drzava.

V. par. 201. Copyright Acta Sjedinjenih Americkih Drzava.

13
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ziva svaka osoba koja je napravila djelo koje je objekt copyright-a; uz autore
knjizevnih, dramskih, glazbenih i umjetnickih djela, to su i producenti zvu¢nih
snimki i filmova, organizacije za radiodifuziju, kabelski operateri, tipografski
aranzeri i nakladnici. U pravnoj se literaturi navodi da premda se u izradi teksta
Copyright, Designs and Patents Act nije imalo ideoloskih problema autorima
nazvati i osobe poput producenata snimki i filmova odnosno organizacija za
radiodifuziju i kabelskih operatera kojih rad nisu intelektualne tvorevine,
pojam autora u tom zakonu ipak nije upotrijebljen u uobicajenom znacenju'*.
Uz pojam autora u britanskom se pravu rabi i pojam izvorni nositelj autorskog
prava (first owner of copyright) kojim se obuhvacaju poslodavci osoba koje su
napravile autorsko djelo u smislu Copyright, Designs and Patents Act u radnom
odnosu, pa njihovim poslodavcima pripada copyright.

U britanskom pravu postoje i drugi instituti odnosno rjesenja neobicna za
kontinentalnoeuropske pravne poretke. Uz zakonske intervencije u privatno-
pravnu vlast glede autorskog djela, u nekim se slucajevima priznaju odredene
autorskopravna ovlastenja i glede djela koja nisu objekt autorskog prava. Pri-
mjerice, na teritoriju pod vlasti britanske krune isklju¢ivo pravo na tiskanje
sluzbene verzije Biblije pripada britanskoj kruni te svatko tko je zeli tiskati
mora za to dobiti odobrenje krune." Nadalje, za koristenje djelom Petar Pan
autora sira Jamesa Mattewa Barriea javnim izvodenjem, komercijalnim izda-
vanjem, emitiranjem kao i preradom postoji trajna obveza placanja naknade
(tantijema) Bolnici za bolesnu djecu u Londonu (Hospital for Sick Children)
bez obzira na to §to je autorsko pravo glede tog djela isteklo prvo 1987.,' paje

naknadno produzeno do 2007."” Poseban autorskopravni rezim postoji i glede

Copinger and Skone James..., o.c., str. 187.

"> V. Laddie, H., Prescott, P, Vitoria, M., Speck, A., Lane, L., The Modern Law of Copyright
and Designs, Vol. 1, Butterworths, 2000, s. 838. Trajna odobrenja za tiskanje Biblije
imaju samo Queen’s Printer i sveucilista Oxford i Cambridge.

V. ¢l. 301. Copyright, Designs and Patents Act Ujedinjene Kraljevine.

Trajanje autorskog prava na djelu Petar Pan produzeno je do kraja 2007. (v. Laddie,
Prescott, Vitoria..., o.c., str. 839). Do produzenja je doslo kad je trajanje autorskog prava
u Ujedinjenoj Kraljevini produzeno s 50 na 70 godina nakon smrti autora. Preciznije,
autorsko je pravo ponovo “ozivjelo” jer je do produZenja trajanja autorskog prava doslo
osam godina nakon $to je autorsko pravo glede Petar Pana vec bilo prestalo. Autorsko je
pravo ozivjelo na temelju odredaba novele Copyright, Designs and Patents Act iz 1995. s
uc¢inkom od pocetka 1996. S aspekta kontinentalnoeuropskih pravnih sustava “ozivlja-
vanje” autorskog prava takoder nije uobicajeno.
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autorskih djela suverena (Her Majesty) odnosno autorskih djela sluzbenika ili
sluga krune nastalih u obavljanju njihovih obveza. U tom je slucaju rijec¢ o tzv.
kraljevskom autorskom pravu (Crown Copyright) koje pripada nositelju krune.
Takvo pravo ima i posebnu odredbu o trajanju te je oro¢eno na 125 godina od
nastanka djela.'® Slican rezim postoji i za djela nastala u radu Parlamenta te
se tada radi o Parliamentary Copyright (koji traje bitno krace, 50 godina od
nastanka djela)."”

Kad je autor nepoznat ili je djelo oznaceno pseudonimom ili znakom
iz kojih se ne moze odrediti tko je autor, i u hrvatskom pravu moze doci do
privida kao da autorsko pravo pripada pravnoj osobi. Naime, za takav slucaj
postoji presumpcija na temelju koje je autorsko pravo ovlasten izvrsavati nak-
ladnik koji je to djelo zakonito izdao, ili ako djelo nije izdano,* osoba koja ga
je zakonito objavila®' (¢l. 12/2. ZAPSP). To stvara privid kao da su te osobe,
bez obzira na to jesu li naravne ili pravne, nositelji autorskog prava na djelima
anonimnih autora. Medutim, premda oni izvr§avaju sadrzaj autorskog prava,
i ovlasteni su autorsko djelo $tititi od zadiranja trecih u nj, nisu nositelji au-
torskog prava, nego drugog prava koje je izvedeno iz autorskog prava - prava
iskoristavati autorsko djelo. Pravo iskoristavati autorsko djelo nepoznatog
autora za nakladnika odnosno osobu koja ga je zakonito objavila nastaje na
temelju zakona, preciznije na temelju navedene presumpcije, i ono je uvje-
tovano. Prestat ce ako, i kada, bude otkriven identitet autora. To §to polozaj
nakladnika odnosno osobe koja je zakonito objavila djelo nepoznatog autora
proizvodi ucinke kao da su nositelji autorskog prava, ipak je samo puki privid
da su oni nositelji autorskog prava. Polozaj nakladnika koji je zakonito izdao
djelo nepoznatog autora odnosno osobe koja je zakonito objavila takvo djelo
specifican je i tesko usporediv s institutima opceg gradanskog prava.

V. ¢l. 163. Copyright, Designs and Patents Act. Rok od 125 godina op¢i je rok za takva djela
a postoji i poseban rok za slucaj kad je djelo objavljeno.

V. ¢l. 165. Copyright, Designs and Patents Act.

" Izdati autorsko djelo znaci reproducirati ga (umnoziti) i tako nastale primjerke autor-
skog djela distribuirati (staviti u promet), v. ¢l. 56/1. ZAPSP.

?I' Objaviti autorsko djelo znadi djelo uciniti pristupa¢nim javnosti (¢l. 3/1. ZAPSP). Au-
torsko djelo moze postati pristupac¢no javnosti na bilo koji nac¢in na koji se javnost moze
upoznati sa sadrzajem autorskog djela. Javnost, u smislu autorskog prava, ¢ini veci broj
osoba koje su izvan uobic¢ajenog uzeg kruga osoba usko povezanih rodbinskim ili drugim

osobnim vezama (¢l. 3/3. ZAPSP).
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Ispunjenjem uvjeta, tj. otkrivanjem identiteta autora, prestaje nakladnikovo
(osobe koja je zakonito objavila anonimno djelo) pravo izvrsavanja sadrzaja
autorskog djela jer ono traje samo dok traje presumpcije u njegovu korist, a
ona traje samo do trenutka otkrivanja identiteta autora. Nakon $to autor bude
otkriven, i ako nema nekih posebnih ugovornih odredaba za taj slucaj, nastaje
obveza nakladnika odnosno osobe koja je djelo objavila da preda imovinske
koristi koje je imala od kori$tenja djelom, s time da se nalazi u pravnom polozaju
postenog posjednika koji mora predati stvar vlasniku (¢l. 12/3. ZAPSP).”*

Glede autorskih djela nastalih zajednickim intelektualnim radom vise
osoba tako da se njihovi doprinosi ne mogu razdvojiti, postoji jedinstveno
autorsko pravo razdijeljeno na idealne dijelove koji pripadaju svakom koau-
toru razmjerno njegovu stvarnom udjelu u stvaranju autorskog djela.” Kako
im pripada jedinstveno pravo, tako koautori moraju suglasno odlucivati o
koristenju njihovim djelom. Ne mogu li koautori postici suglasnost, bilo koji od
njih ovlasten je zahtijevati od suda da donese odluku o objavljivanju, koristenju
ili izmjeni koautorskog djela. Autori djela koja su samo sastavljena radi
zajednickog koristenja, kao $to je to, primjerice, ¢esto slucaj kod glazbenih
djela u kojima se sastavljaju rijeci i glazbena skladba u jedno glazbeno djelo,
zadrzavaju samostalno pravo na svojem autorskom djelu, pa i sve ovlasti koje
imaju glede njega. Medutim, kako se njihova djela zajednicki koriste kao cjeli-
na, tako i oni moraju postici suglasnost o koristenju svojih djela kao cjeline.**

** To bi znacilo da nije duzan dati naknadu za uporabu autorskog djela i koristi koje je
imao primjerenih pravu za koje je vjerovao da mu pripada, a moze traziti i naknadu za
nuzne i korisne troskove koje je eventualno imao za sacuvanje djela. O polozaju postenog
posjednika koji mora vratiti stvar v. Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima, NN
91/96, 68/98, 137/99, 22/2000, 73/2000, 114/01, 79/06 (dalje: ZV), ¢l. 164.

» U slucaju sumnje koliki su ti dijelovi smatra se da su oni jednaki (¢l. 11/3. ZAPSP) te
svim koautorima pripada jednaki idealni dio autorskog prava. Onaj koautor koji smatra
da mu pripada veci dio moze tu presumpciju obarati dokazom da je njegov doprinos
nastanku autorskog djela veci te da mu stoga, u skladu s nac¢elom autorstva, pripada veci
alikvotni dio autorskog prava.

** Poseban je polozaj autora doprinosa audiovizualnom djelu (skladatelj glazbe i glavni
crta¢ odnosno animator koji nisu koautori, scenograf, kostimograf, slikar maski, mon-
tazer ili autor kojeg drugog autorskog djela ugradenog u audiovizualno djelo), v. infra

4.2.2. Audiovizualna djela.
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2.2. Nositelji autorskog prava razliciti od autora

Izvorni nositelj autorskog prava, kao $to je ve¢ navedeno, u hrvatskom
pravu ne moze biti nitko osim autora. Jedina daljnja mogucnost da osoba
razli¢ita od autora stekne autorsko pravo jest derivativno stjecanje, ali i ta
je mogucnost u hrvatskom autorskom pravu vrlo ogranicena jer je autorsko
pravo neprenosivo zazivotnim (inter vivos) pravnim poslovima. Drugim rijec¢ima,
nitko ne moze derivativno steci autorsko pravo a da ga pri tom autor izgubi,
odnosno za zivota autora nitko osim njega ne moze biti nositelj autorskog prava
glede njegova autorskog djela. Posljedica je to ¢injenice da je autorsko pravo
jedinstveno i nedjeljivo pravo koje se sastoji od ovlastenja imovinskopravne,
ali i osobnopravne naravi pa je ono stoga vezano uz osobu autora. Cinjenica da
nitko osim autora, za vrijeme njegova zivota, ne moze biti nositelj autorskog
prava, ne znaci da se druge osobe od autora, kako naravne tako i pravne, ne
mogu koristiti tudim autorskim djelima. U¢inak slican onomu kad je autorsko
pravo preneseno moze se postici i bez prijenosa (otudenja prava) te ce treci i
bez prijenosa moci imati pravo koristiti se autorskim djelom na svaki nacin za
cijelog trajanja autorskog prava, ukljucujuci i razdoblje trajanja za Zivota autora,
iskljucujuci pritom svakoga, pa i samog autora (v. infra 2.3. Osobe koje nisu
nositelji autorskog prava, ali imaju pravo koristiti se autorskim djelom). Pravo
koje ovlascuje druge osobe na koristenje autorskim djelom (koje opterecuje au-
torsko pravo) u hrvatskome se pravnom poretku naziva pravo iskoristavanja
autorskog djela (v. ¢l. 44. ZAPSP).

Prijenos autorskog prava, iako nedopusten zazivotnim pravnim poslom,
u hrvatskom je pravnom poretku dopusten na temelju nasljedivanja. Jedini
nositelji autorskog prava koji nisu autori stoga mogu biti njegovi nasljednici
(i njihovi nasljednici). Narav autorskog prava (kao mjeSovitog prava, koje
sadrzava i imovinskopravna i osobnopravna ovlastenja) mogla bi dovesti u
pitanje i njegovu nasljedivost. Prema opcim pravilima nasljednog prava, nije
nasljedivo ono “§to se ne moze naslijediti zbog svoje pravne naravi...”,” a
osobna prava upravo zbog svoje naravi (strogo su vezana uz osobu) u pravilu
nisu nasljediva,” odnosno nasljediva su samo ako je zakonom tako posebno
odredeno za pojedino osobno pravo. U podjeli privatnih subjektivnih prava na
imovinska (koja su u pravilu prenosiva i nasljediva) i neimovinska (osobna, koja

» V. Zakon o nasljedivanju (dalje: ZN), NN 48/2003 i 163/3, ¢l. 5/3. ZN.
** Gavella, N., Osobna prava, Zagreb, 2000, str. 41.
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u pravilu nisu prenosiva ni nasljediva) polozaj autorskog prava je specifican,
ono se tesko moze svrstati u samo jednu od tih skupina. Autorsko pravo se
nalazi na granici izmedu imovinskih i neimovinskih prava, sadrzava svojstva
jednih i drugih.”” Slijedom, odgovor na pitanje nasljedivosti autorskog prava
ne moze se pronaci u op¢im pravilima nasljednog prava, nego je zakonodavac
morao propisati posebno pravilo koje se u hrvatskom pravnom poretku nalazi
u odredbama ¢l. 41. ZAPSP. Tim je odredbama odredeno da je autorsko pravo
nasljedivo. Opravdanja za nasljedivost autorskog prava (ako ih uopce treba) ima
vise - socijalno je opravdano da pripadnici autorove obitelji odnosno nasljednici
koje on sam odredi uzivaju u plodovima njegova intelektualnog rada i nakon
njegove smrti na odgovarajuci nacin, kao sto je i slucaju s plodovima rada koji
su objekt imovinskih prava;*® obveze iz medunarodnih ugovora kojima je Hr-
vatska vezana nalazu priznanje autorskog prava kao oroc¢enog prava koje traje
cijeli Zivot autora, ali i odreden broj godina nakon njegove smrti* (u danasnje
vrijeme to je 70 godina od autorove smrti).

U ZAPSP-u ne postoje druga posebna pravila o nasljedivanju autorskog
prava osim pravila iz ¢l. 41. ZAPSP te se u hrvatskom pravnom poretku na
nasljedivanje autorskog prava primjenjuju opca pravila nasljednog prava iz
Zakona o nasljedivanju. Prema opcim pravilima nasljednog prava, zakonski
nasljednici mogu biti samo fizicke osobe koje pripadaju u zakonom odreden
krug ostaviteljevih srodnika (njegovi potomci i preci, bra¢ni odnosno izvanbrac-

ni drug, posvojcad i njihovi potomci te posvojitelj, ZN, ¢l. 8), dok oporucni

Polozaj autorskog prava, kao i drugih prava iz skupine intelektualnog vlasnistva koja
sadrzavaju imovinskopravna i osobnopravna ovlastenja, zasluzuje paznju koja prelazi
potrebe (i opseg) ovoga rada. Za potrebe ovog rada zadrzava se na tvrdnji da je autorsko
pravo na granici imovinskih i neimovinskih prava.

* O socijalnoj ulozi nasljedivanja autorskog prava vise v. Matanovac, R., Nasljedivanje au-
torskog prava, Zbornik Pravnog fakulteta u Zagrebu, 3-4/2004, str. 613-615.

" Hrvatska je na to obvezana ve¢im brojem vi$estranih i dvostranih medunarodnih ugovo-
ra iz kojih proizlazi obveza priznati autorsko pravo kao pravo koje traje i nakon auto-
rove smrti, od kojih se isticu Bernska konvencija za zastitu knjizevnih i umjetnickih
djela (NN MU 12/93, 3/99 i 11/99), Ugovor o autorskom pravu Svjetske organizacije
za intelektualno vlasnistvo (NN MU 11/02), Sporazum o trgovinskim aspektima prava
intelektualnog vlasnistva (TRIPs) kao aneks lc Ugovora o osnivanju Svjetske trgovin-
ske organizacije (Protolol o pristupanju Republike Hrvatske Marakeskom ugovoru o
osnivanju Svjetske trgovinske organizacije, NN MU 13/2000), Sporazum o stabilizaciji
i pridruzivanju izmedu Republike Hrvatske i Europskih zajednica i njihovih drzava ¢lani-
ca (NN MU 14/01).
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nasljednici mogu biti svi pravni subjekti, pa i pravne osobe.” To je ujedno i
jedina mogucnost stjecanja autorskog prava od strane pravne osobe u hrvatskom
pravnom poretku, jer pravna osoba moze biti nositelj autorskog prava jedino
ako ga stekne na temelju oporuke.

Nasljednici u pravilu stjecu subjektivna prava u sadrzaju i opsegu u kojima
ih je imao i ostavitelj u trenutku smrti, pa tako i nasljednici kao nositelji au-
torskog prava nacelno imaju jednak pravni polozaj kao i autor - izvorni nositelj
autorskog prava. Pri nasljedivanju autorskog prava od tog nacela ipak ima izni-
maka. Te iznimke moraju biti izri¢ito propisane zakonom, i to ne bilo kojim,
vec upravo ZAPSP-om.” Temeljna razlika izmedu polozaja autora i nasljednika
jest Sto je nasljednikovo pravo oroceno. Dok je autor nositelj autorskog prava,
ono je vezano uz njegov Zivot i jos se ne zna koliko ce ono trajati jer traje cijeli
njegov zivot (a unaprijed se ne zna koliko je to dugo) i prije njegove smrti ne
moze prestati (osim ako se u javnosti ne zna tko je autor pa se trajanje autor-
skog prava racuna od zakonite objave autorskog djela odnosno nastanka djela
ako ono nije ni objavljeno). Kad nasljednik postane nositelj autorskog prava,
zna se tocno koliko ¢e ono jo$ trajati, jer se uz ¢injenicu autorove smrti veze
pocetak sedamdesetogodisnjeg roka trajanja autorskog prava. Preciznije, taj se
rok pocinje racunati od pocetka godine (1. sije¢nja) koja neposredno slijedi onu
godinu u kojoj je autor umro.” Protekom sedamdesetogodi$njeg roka autorsko
pravo prestaje bez obzira na to tko je njegov nositelj: prvi autorov nasljednik
ili njegovi nasljednici (pravni sljednici).

Daljnja razlika izmedu polozaja autora i nasljednika kao nositelja autor-
skog prava jest pravo na opoziv prava iskoristavanja (tzv. pravo pokajanja,

%0 V. Gavella, N., Nasljedno pravo, str. 85; Sarcevic, P, Josipovic, T, Gliha, 1., Hlaca, N.,
Kunda, 1., Family and Succesion Law u: International Encyclopaedia of Laws, Croatia,
Supplement 27, ed. Pintens, W., 2005, Kluwer, str. 196.

*' Opée pravilo nasljednog prava o pravnom polozaju nasljednika potvrdeno je u ¢l. 41/2.

ZAPSP koji posebno propisuje da nasljednicima pripadaju sva prava koja bi pripadala

autoru. Tom je istom odredbom ostavljena moguénost da pravni polozaj nasljednika u

odnosu na njegovo autorsko pravo ipak bude drukéiji od autorovog, ali samo u slucajevi-

ma koji su posebno odredeni samim ZAPSP-om.

> Rac¢unanje pocetka trajanja autorskog prava od 1. sije¢nja godine koja neposredno sli-

jedi onu u kojoj je nastupila ¢injenica uz koju se veZe trajanje uobicajena je kako u

medunarodnim ugovorima kojima se ureduje trajanje autorskog prava, pocevsi od Bern-

ske konvencije (¢l. 7/5), tako i u nacionalnim autorskopravnim poredcima. U hrvatskom

ZAPSP-u takvo rac¢unanje rokova propisano je u ¢l. 105. ZAPSP.
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¢l. 17. ZAPSP). Naime, autor je ovlasten opozvati pravo iskoristavanja svojeg
autorskog djela, pa tako i njegovo daljnje koristenje, smatra li da bi daljnje
koriStenje njegova djela Stetilo njegovu ugledu ili casti. Jedina pretpostavka
jest da autor nadoknadi $tetu osobi pravo iskoristavanja koje opoziva, a koja
se sastoji u nepokrivenim troskovima koje je ta osoba imala u pripremanju za
koristenje tog autorskog djela. Pravo na opoziv prava iskoristavanja ne pripa-
da i nasljedniku, osim ako je autor oporukom odredio da nasljednici opozovu
pravo iskoristavanja ili ako nasljednici dokazu da ga je autor za svojeg Zivota
pokusao opozvati, ali je u tome bio sprijecen.

U raspolaganju autorskim pravom nasljednik je jednako ogranicen kao i
autor te ni on ne moze prenositi autorsko pravo, uz jednu iznimku, a to je za
slucaj razvrgnuca nasljednicke zajednice. Naime, smrcu ostavitelja glede svakog
naslijedenog prava nastaje zajednica u kojoj svaki od sunasljednika sudjeluje s
udjelom koji odgovara veli¢ini njegova alikvotnog dijela nasljednog prava. Kad
je objekt nasljedivanja autorsko pravo, glede njega postoji nasljednicka zajed-
nica i svakom sunasljedniku pripada dio autorskog prava koji je odgovarajuci
velic¢ini njegova dijela nasljednog prava. Unutar nasljednicke zajednice moze
doci do ustupanja udjela drugom sunasljedniku, ¢ime pojedini sunasljednik gubi
svoj dio autorskog prava i prenosi ga na drugog sunasljednika. Takoder, svaki
od sunasljednika ima pravo zahtijevati razvrgnuce nasljednicke zajednice,
¢ime ce ona za njega prestati, ali on ce steci alikvotni dio naslijedenog prava
(autorskog prava).” Najcesce nasljednicima nece biti dovoljno da budu nosi-
telji naslijedenih prava u alikvotnim dijelovima, nego ce htjeti da se provede
dioba tako da svakom od njih pripadne samo pojedino od naslijedenih prava,
ali u cijelosti, tj. da dode do diobe po ekvivalentu. Radi omogucivanja diobe
naslijedenih prava po ekvivalentu nasljednik moze svojim alikvotnim dijelom
naslijedenog autorskog prava raspolagati na nacin da prenese svoj dio drugom
nasljedniku.*

30 razvrgnucu nasljednicke zajednice detaljno v. Gavella, Nasljedno pravo, o.c., str. 259 et

seq.

> U ¢l 42/1. ZAPSP posebno je odredeno da je dopusten prijenos autorskog prava u korist

sunasljednika kod razvrgnuca nasljednicke zajednice.
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2.3. Osobe koje nisu nositelji autorskog prava, ali imaju pravo koristiti
se autorskim djelom

KKao $to se ni vlasnistvo ne mora otuditi da bi se osobe koje nisu vlasnici
mogle sluziti tudim stvarima, nego je dovoljno u njihovu korist osnovati sub-
jektivno pravo koje ih na to ovlascuje (ogranic¢ena stvarna prava kao i neka
obvezna prava poput najma, zakupa, posudbe), tako se ni autorsko pravo ne
mora otuditi da bi se osobe koje nisu nositelji autorskog prava mogle koristiti
autorskim djelom, nego je dovoljno da se za njih osnuje subjektivno pravo
koje ih ovlascuje na to. Prijenos odnosno otudivanje (derivativno translativ-
no stjecanje)® nije jedini oblik raspolaganja subjektivnim pravima, njima se
moze raspolagati i tako da se opterete nekim pravom u korist druge osobe koje
ovlascuje na sluzenje objektom opterecenog prava te je tada rijec¢ o derivativ-
nom konstitutivnom stjecanju. Autor tako moze osnivati za druge osobe
pravo koje ih ovlascuju na koristenje autorskim djelom kao i bilo koje
drugo izvrSavanje sadrzaja autorskog prava, a da pritom svoje autorsko pravo
ne izgubi odnosno ne otudi, nego ga samo optereti pravom te druge osobe za
koju je izveo odgovarajuce pravo iz svojeg autorskog prava.*

U hrvatskom autorskom pravu, kao i u ostalim autorskim pravima koja
se osnivaju na monistickoj teoriji (u pravilu ona iz germanske podskupine
kontinentalnoeuropskog pravnog kruga), raspolaganje autorskim pravom
ograniceno je tako da ga se ne moze otuditi. To je u skladu s njegovom naravi
kao jedinstvenog prava koje sadrzava uz imovinskopravna i osobnopravna

ovlastenja. Autorsko pravo, upravo zbog osobnopravne komponente (moralna

» Termin “prijenos” u hrvatskoj se praksi ¢esto rabi u $irem smislu od translativnog

stjecanja, koji mu je stvarno znacenje. Taj, $iri smisao pojma “prijenos” obuhvaca svako
derivativno stjecanje, bilo translativno ili konstitutivno. Samo je za translativno stjeca-
nje ispravan naziv “prijenos”, a za konstitutivno stjecanje ispravan je naziv “osnivanje”.
Ipak, ako se u nekom pravnom poslu kojim se autorskim pravom raspolaze inter vivos
talko da se stjece pravo koristiti tudim autorskim djelom upotrijebi naziv “prijenos”, a i
cilj pravnog posla nije usmjeren na to da autor izgubi svoje autorsko pravo nego da drugi
stekne pravo koristiti se autorskim djelom, treba ga razumjeti u smislu konstitutivnog
stjecanja.
% Polozaj autora je pritom jednak poloZaju vlasnika kojeg je vlasnistvo optereceno nekim
ogranic¢enim stvarnim pravom (sluznosti, zaloZznim pravom, pravom gradenja, realnim
teretom). O polozaju vlasnika pravo kojeg je optereceno tudim pravom v. Gavella, N., u
Gavella, N., Josipovic. T., Gliha, I., Belaj, V., Stipkovic, Z., Stvarno pravo, Zagreb, 1998, str.
309 et seq.
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prava), pripada i skupini prava vezanih uz osobu autora. Nacelno, svatko slo-
bodno raspolaze svojom osobom i svime $to je vezano uz nju, pa tako i autori
mogu slobodno odluciti $to ce biti s njihovim autorskim djelima. Medutim,
zbog njegove vezanosti uz osobu autora, ono se ne moze otuditi.’” To znaci da
autor u autorskopravnim sustavima koji se temelje na monistickoj teoriji moze
jedino, zeli li drugoj osobi prepustiti koristenje autorskim djelom (npr. da druga
osoba umnozava njegovo djelo, izda ga, priopcuje javnosti, stavlja umnozene
primjerke u promet itd.), opteretiti svoje autorsko pravo u korist te druge oso-
be koja ce na temelju tog prava biti ovlastena koristiti se autorskim djelom u
skladu sa sadrzajem prava koje je za nju osnovao autor. Autorsko pravo time
nije izgubljeno s pozicije autora, nego je optereceno pravom te druge osobe
za koju je osnovano odgovarajuce pravo. U hrvatskom se autorskopravnom
poretku pravo koje druge ovlascuje na koristenje autorskim djelom, a u skladu
s nazivljem ZAPSP-a, naziva pravo iskoristavanja autorskog djela.
Opravdanje za ogranicavanje raspolaganja autorskim pravom zabranom
njegova prijenosa (otudenja) pravnim poslovima inter vivos, pa ujedno i nemo-
gucnosti da druge osobe od autora za vrijeme njegova zivota budu nositelji
autorskog prava glede njegova autorskog djela, jest zastita autora za slucaj da
preneseno pravo prestane bilo voljom osobe na koju bi bilo preneseno (odri-
canjem) ili pak iz nekog drugog razloga (npr. prestankom subjekta koji nema
pravnog sljednika). U tim bi sluc¢ajevima doslo do apsolutnog prestanka zbog
gubitka subjekta te bi autorsko pravo prestalo za svakoga, pa i za autora, jer
bi za njega u trenutku prijenosa (otudenja) autorsko pravo vec bilo prestalo
(rije¢ je o relativnom prestanku). Prijenosom bi, naime, autorsko pravo (kao
i svako drugo subjektivno pravo) prestalo za autora kao dotadasnjeg nositelja
(radilo bi se o relativnom prestanku, jer bi prestalo samo za autora koji bi iz-
gubio svaku vezu sa svojim autorskim pravom), ali bi dobilo novog nositelja.
Ako, naprotiv, prestane pravo iskoristavanja autorskog djela koje je nastalo kao
teret autorskom pravu iz bilo kojega razloga, pa makar svojem nositelju daje
pravnu vlast sa sadrzajem da je jedini ovlasten koristiti se autorskim djelom i od
toga iskljuciti svakoga, ukljucujucii autora, doci ce do rasterecenja autorskog
prava. Prestankom prava iskori§tavanja autorsko pravo ne prestaje, naprotiv,
autor vise nece biti ogranicen pravom drugoga, vec ¢e svojim autorskim pravom
ponovo moci raspolagati te se svojim autorskim djelom koristiti kao i prije

osnivanja prava iskoristavanja.

37 ZAPSP, ¢l. 42.
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Ogranicenja u raspolaganju odnose se na sve oblike dobrovoljnog raspo-
laganja autorskim pravom, bez obzira na to je li rije¢ o nekom individualnom
pravnom poslu, kolektivnom ugovoru ili kakvom drugom aktu kojim se ureduju
radni odnosi ili pravnom poslu koji se odnosi na kolektivno upravljanje pra-
vima autora.

3. STJECANJE PRAVA NA ISKORISTAVANJE AUTORSKOG DJELA
3.1. Uopée

Pravo na iskori$tavanje autorskog djela stjece se prvenstveno na temelju
pravnog posla, a iznimno i na temelju sudske odluke i samog zakona.*® Na
temelju sudske odluke pravo iskoristavanja moze se stjecati samo u slucaju
koautorstva kad sud na zahtjev jednog od koautora odlucuje o koristenju
autorskim djelom kojem se neki od koautora protivi ili u slu¢aju razvrgnuca
nasljednicke zajednice. Na temelju zakona pravo iskoristavanja stjece se samo
glede racunalnih programa stvorenih u izvrsavanju obveza iz zaposlenja (v. infra
4.3.1.Racunalni (kompjuterski) programi).

3.2. Stjecanje prava iskoristavanja na temelju pravnog posla

Pravo iskori$tavanja autorskog djela nastaje autorovim raspolaganjima koji-
ma opterecuje svoje autorsko pravo. Opterecivanjem svojeg prava autor vise
nece biti ovlasten izvrsavati svoje pravo u mjeri u kojoj je optereceno te je duzan
suzdrzavati se svih postupaka koji bi nositelja prava iskoristavanja ometali u
izvr§avanju njegova prava (v. ¢l. 44/6. ZAPSP). Pravo iskori$tavanja autorskog
djela moze biti iskljucivo ili neiskljucivo pravo, sadrzajno, vremenski i prostor-
no ograniceno ili neograniceno. Nositelj isklju¢ivog prava iskoristavanja
autorskog djela koje opterecuje autorsko pravo moze svakoga, ukljucujuci i
samog autora, iskljuciti od koristenja autorskim djelom u skladu sa sadrzajem
svojeg prava, njegovo pravo djeluje apsolutno. Iznimno, ako je tako posebno

30 stjecanju prava iskori$tavanja autorskog djela vise v. Gliha, I., O koristenju autorskih

djela i izvedbi s osvrtom na one nastale u radnom odnosu, Zbornik Hrvatskog drustva
za autorsko pravo, vol. 6., 20006, str. 79 et seq.
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odredeno pri osnivanju prava iskoristavanja autorskog djela, autor moze za
sebe pridrzati koristenje svojim autorskim djelom (¢l. 44/3. ZAPSP) te u tom
slucaju nositelj iskljucivog prava iskoristavanja autorskog djela ne bi mogao
iskljuciti autora od iskoristavanja autorskog djela. Nositelj neiskljucivog prava
iskoristavanja autorskog djela ovlasten je autorskim se djelom koristiti, ali
nije ovlasten druge iskljuciti od toga, njegovo pravo djeluje relativno. Na vec
postojece pravo iskoriStavanja autorskog djela ne djeluje kasnije nastalo pravo
iskori$tavanja autorskog djela, pa makar prvo bilo s relativnim djelovanjem, a
kasnije s apsolutnim djelovanjem (¢l. 46. ZAPSP). To pravilo, naravno, nece
vrijediti ako je prvoosnovano pravo osnovano pod uvjetom da ce prestati bude
li kasnije osnovano drugo pravo iskori$tavanja autorskog djela ili ako postoji
bilo koje ogranicenje ili teret koji imaju takav ucinak.

Pravo koristiti se autorskim djelom katkad se naziva licenca. U pravnim
poredcima u kojima je autorsko pravo prenosivo u cijelosti (neki pravni poredci
anglo-americkog pravnog kruga, npr. u SAD) ili ono nije jedinstveno pravo pa
je moguce prenositi njegovu imovinskopravnu komponentu (pravni poredci
romanske podskupine kontinentalnoeuropskog pravnog kruga, npr. francuski,
talijanski), razlikuje se prijenos prava (asignement, cession) od stjecanja prava
koje ovlascuje na koriStenje autorskim djelom bez prijenosa samog prava (li-
cence).” U hrvatskom pravnom poretku prijenos nije mogu¢ pa se licenca ne
pojavljuje u ZAPSP-u kao posebni pojam. Licenca je inace prihvacen pojam
u hrvatskom zakonodavstvu kojim se upravo oznacava stjecanje prava na
koriStenje objekata industrijskog vlasnistva. U Zakonu o obveznim odnosima
(ZOO)™ (¢l. 699-724) nalaze se opce odredbe o licencu, tj. 0 ugovoru o licenci.
Na temelju tih odredaba objekt ugovora o licenci mogu biti patenti, know-how,
zig i industrijski dizajn. *' Medutim, obiljezje je obveznog prava autonomija
volje stranaka i dispozitivnost pa bi se odredbe o licenci mogle primjenjivati i
glede drugih objekata ako su pogodni za objekt takvog pravnog posla.*? Sto se

39

V. npr. ¢l. 90. Copyright, Designs and Patent Act Ujedinjene Kraljevine iz 1988, Chapter
2. Copyright Ownership and Transfer americkog Copyright Act iz 1976, ¢l. 131. francuskog
Code de la propriéte intellectuelle iz 1992.

NN 35/05.

1" Posebne odredbe o licenci postoje i u zakonima koji ureduju industrijsko vlasnistvo, Za-
konu o patentu (¢l. 62), Zakon o zigu (¢l. 39), Zakonu o industrijskom dizajnu (¢I. 39).

* Oznake zemljopisnog podrijetla i oznake izvornosti ne mogu, primjerice, biti objektom
licence, to je izri¢ito odredeno Zakonom o oznakama zemljopisnog podrijetla i oznaka-

ma izvornosti proizvoda i usluga (¢l. 40).
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tice autorskih djela, to i nije potrebno, jer postoje posebne odredbe u ZAPSP-u
o osnivanju prava iskoristavanja autorskog djela koje ima ucinak poput licence.
Stoga se naziv licenca u autorskom pravu moze rabiti u smislu stjecanja prava
koje ovlas¢uje na koristenje autorskim djelom.*

Sadrzaj prava iskoristavanja autorskog djela odreduje se pri njego-
vu osnivanju. Odreduje se u pravilu izri¢itom odredbom o nacinu i opsegu
koriStenja autorskim djelom, ali ga je moguce odrediti i posredno, iz svrhe
(cilja) radi kojeg se osniva pravo iskoriStavanja autorskog djela. ZAPSP je
u ¢l. 44/5. prihvatio nacelo ciljanog “prijenosa” (zweckiibertragungprinzip),
* i u skladu s tim nacelom, kad iz pravnog posla na temelju kojeg se osniva
pravo iskoriStavanja autorskog djela jasno ne proizlazi sadrzaj tog prava, on se
odreduje prema svrsi koja se hoce postici osnivanjem tog prava.”’ Pravnopoliticki
smisao tog nacela jest s jedne strane “spasavanje” pravnih poslova o koristenju
autorskim djelima koji ¢esto nemaju dovoljno odredaba za jasno odredivanje
sadrzaja prava u korist osobe koja se hoce koristiti tudim autorskim djelom,
a s druge strane i zastita autora od neopravdanih pokusaja Sirenja sadrzaja ili
opsega prava iskoriStavanja autorskog djela preko granice koju je autor htio
u trenutku opterecivanja svojega prava. Dogmatski korijen zweckiibertragung-
prinzip-a u teleoloskom je tumacenju ugovora. U skladu s nacelom ciljanog

* Pojam autorskog prava u irem smislu obuhvaca i srodna prava (v. supra, biljeska 2). Od

ostalih srodnih prava izdvaja se pravo umjetnika izvodaca, jer oni imaju glede izvedbi
slican polozaj kao i autori glede svojih djela i sva se pravila o raspolaganju autorskim pra-
vom (pa i ona glede licence) primjenjuju i na prava umjetnika izvodaca (¢l. 4/2. ZAPSP).
Ostala su srodna prava (pravo proizvodaca fonograma, pravo proizvodaca videograma,
pravo organizacija za radiodifuziju, pravo proizvodaca baza podataka) prenosiva i iako o
licenci nema odredaba u ZAPSP-u, ona bi mogla takoder biti objekt licence.
* Zweckiibertragungprinzip potjece iz njemackog prava i osniva se na ucenju u njemackom
pravu poznatom kao zweckiibertragungslehre. Vise o tom nacelu i u¢enju u njemackom
pravu v. npr. Schricker, G., Urheberrecht Kommentar,Munchen, 2006, str. 664 et seq.;
Loewenheim, U., Handbuch des Urheberrechts, Miinchen, 2003, s. 363; Mohring/Nicolini,
Urheberrechtgesetz <ommentar, Miinchen, 2000, str. 397. et seq.
* Problem koji se moze pojaviti kod inominantnih autorskopravnih ugovora jest ¢ak i
utvrdivanje cilja. Cilj se moze odrediti iz naziva samog ugovora ili preambule (ako ih
ugovor ima). Ali, ako je cilj pravnog posla odreden samo deklaratorno, ili cilj koji je
odreden nije u skladu sa sadrzajem pravnog posla, prema vladajucem stajalistu u nje-
mackoj doktrini smatra cilj ¢e se morati traziti izvan samog pravnog posla $to ce u
nekim slucajevima izazvati dosta poteskoca. V. Schricker, G., Verlagsrecht Kommentar,
Minchen, 2001, str. 282 et seq.
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“prijenosa” za slucaj kad u trenutku osnivanja prava iskoristavanja autorskog
djela nije tocno naznacen sadrzaj i oblik njegova koristenja, pravo iskoristavanja
autorskog djela jest osnovano, ali samo u onom sadrzaju i opsegu potrebnom
za ispunjenje cilja pravnog posla, a ne kao pravo koje ovlas¢uje na svekoliko
koristenje tim djelom. Odredba ¢l. 44/5. ZAPSP dolazi u obzir samo kad
u inace valjanom pravnom poslu nema odredaba o sadrzaju i opsegu prava
iskoristavanja autorskog djela, ili one nisu dovoljno odredene, ali je iz samog
pravnog posla vidljiva njegova svrha. Odredbu o “ciljanom prijenosu” treba
tumaciti in dubio pro auctore. Primjerice, ako u nakladni¢ckom ugovoru kojem je
svrha osnivanje prava izdavanja u korist nakladnika (reprodukcija autorskog
djela i distribucija umnozenih primjeraka) nema posebnih odredaba o drugim
ovlastenjima, taj ugovor ne moze biti osnova za stjecanje prava na bilo koji
drugi oblik koristenja autorskim djelom, kao $to bi bilo koristenje u digitalnom
obliku, prevodenje itd. Ako se ne bi mogla utvrditi ni svrha pravnog posla, tada
on ne bi mogao biti valjana osnova za stjecanje prava iskoristavanja autorskog
djela, jer bi ¢inidba bila ne samo neodredena nego ¢ak ne bi bila ni odrediva,
pa bi takav pravni posao bio nistav.

Autor u zastiti svojih interesa ima pravo zabraniti prenosSenje prava
iskoriStavanja autorskog djela koje je osnovao za odredenu osobu (¢l. 47.
ZAPSP). Njegov se interes moze nalaziti u tome $to u nekim sluc¢ajevima nije
svejedno tko ce imati pravo iskori$tavanja, primjerice ako se naknada sastoji
u postotku cijene za koriStenje djela, a osoba na koju je preneseno pravo
iskori$tavanja nema primjerene mogucnosti plasmana na trziste ili pak razlozi
osobnopravne naravi kao $to su neslaganje s nakladni¢kom politikom odnosno
svjetonazorom koji se propagira, ugled nakladnika i sl.** Davanje odobrenja
ovisi samo o autorovoj volji, nije potrebno ispunjenje nikakvih dodatnih
pretpostavki. Bez autorova odobrenja prijenos prava iskoristavanja jedino je
moguc ako osoba za koju je pravo iskoristavanja autorskog djela osnovano
prenosi na drugoga svoje cjelokupno poslovanije ili dio poslovanja koji ¢ini cje-

linu, a unutar kojega se izvrsava pravo iskoristavanja autorskog djela, u kojem

* Neslaganje s uredivackom politikom u hrvatskoj je judikaturi priznato kao razlog za

povredu autorove ¢asti i ugleda “Ocjena casti i ugleda je krajnje individualna u kategoriji
povrede autorskih moralnih prava, jer za jednog autora nije povreda casti i ugleda ono
§to je za drugog osobito uvredljivo, a tuzitelj je kao autor u dva svoja iskaza nedvojbeno
ijasno ocitovao tu uvredljivost u odnosu na uredivacku koncepciju lista u kojem je objav-
ljeno njegovo autorsko djelo bez njegova pristanka i jos k tomu deformirano.” VISRH,
Pz-5467/99, 16.6.2000., Ing reg SP, 2001, ulozak 3, str. 11, odl. 377.1.
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se slucaju ne bi moglo govoriti o legitimnim interesima autora za zabranom
prijenosa. No, u tom slucaju za ispunjenje obveza prema autoru uz osobu na
koju je pravo iskoristavanja autorskog djela preneseno solidarno odgovara i
osoba za koju je autor osnovao pravo iskori$tavanja koja je svoje pravo bez
odobrenja autora ovlasteno prenijela na drugu osobu. Osim za prijenos prava
iskori$tavanja autorskog djela, autorova suglasnost potrebna je i za osnivanje
daljnjih prava iskoristavanja koja predstavljaju teret prvoosnovanom iskljuc¢ivom
pravu iskoristavanja (ucinak podlicence). Mogucnosti autorova uskracivanja
suglasnosti za osnivanje daljnjih prava iskoristavanja ogranicene su u odnosu
na uskracivanje suglasnosti za prijenos, jer ¢e morati dokazivati da uskracivanje
suglasnosti nije protivno nacelu savjesnosti i postenja (¢l. 48. ZAPSP).

To odobrenje autor moze dati i unaprijed, u pravnom poslu kojim za drugoga
osniva pravo iskori$tavanja ili pak za konkretni sluc¢aj na zahtjev osobe za koju je
pravo iskoriStavanja osnovano a zeli ga dalje prenijeti. Raspolaganje na taj nacin
nije posebno ograniceno, autor moze to odobrenje dati bez ogranicenja glede
kruga osoba na koje se pravo iskoristavanja moze prenositi ili pak vremena ili
sl., ali ga moze i ograniciti na odredeni krug osoba ili pak uvjetovati odredenim

karakteristikama osobe na koju se pravo iskori$tavanja prenosi.

4. AUTORSKA DJELA NASTALA U RADNOM ODNOSU I PO
NARUDZBI

4.1. Uopce

Autorsko djelo moze nastati u okviru obveza koje autor ima iz nekog prav-
nog posla kao $to su ugovor o narudzbi autorskog djela ili pak ugovor o radu
na temelju kojeg se zaposlenik obvezuje stvarati autorska djela. U takvim
odnosima posebno treba razlikovati obvezu obavljanja intelektualnog rada,
obvezu predaje autorskog djela kao rezultata intelektualnog rada i stjecanje
prava sa sadrzajem koji ovlaicuje na koristenje autorskog djela. Cinjenica da
je autor obvezan stvoriti autorsko djelo sama po sebi ne utjece na ¢injenicu da
autorsko pravo nastaje samim stvaranjem djela i da zbog toga po svojoj naravi
pripada autoru koji je djelo stvorio. Ispunjenje obveze stvaranja autorskim
djelom, iako u pravilu obvezuje i na predaju autorskog djela u samostalni
posjed narucitelja radi stjecanja vlasnistva, sama po sebi ne obvezuje ujedno
autora i na prepustanje prava koristiti se njegovim djelom. Osoba kojoj se autor
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obvezao stvoriti autorsko djelo imat ce pravo koristiti se tim autorskim djelom
samo u opsegu i mjeri posebno odredenoj zakonom odnosno pravnim poslom
sklopljenim s autorom.

U hrvatskom pravnom poretku postoje posebne odredbe za oba slucaja, i
kad je autorsko djelo nastalo na narudzbu (¢l. 73. i 74. ZAPSP) kao i kad je
nastalo u izvr$enju obveza iz zaposlenja (¢l. 75.176. te 108. ZAPSP). Te odred-
be u cijelosti slijede temeljno nacelo droit d’auteur sustava, nacelo autorstva,
i u potpunosti su u skladu s odgovarajucim odredbama iz srodnih poredaka.
Teziste je stavljeno na zastitu interesa autora, te u korist narucitelja odnosno
poslodavca u hrvatskom pravu ne postoji ni presumpcija stjecanja prava koje
sadrzi ovlastenja koristiti se autorskim djelom odnosno izvedbu ni zakonska
licenca (osim glede racunalnih programa nastalih ispunjavanjem obveza iz
zaposlenja).*’

4.2. Autorska djela nastala u izvrSavanju obveza iz radnog odnosa

Pripadanje prava na autorskim djelima nastalim u izvr§avanju obveza
iz radnog odnosa (krace: autorska djela nastala u radnom odnosu) bitno je
razlic¢ito uredeno u copyright i kontinentalnoeuropskim pravnim sustavima. U
kontinentalnoeuropskim pravnim sustavima autorsko pravo uvijek ce pripasti
autoru, a pravo na koristenje poslodavac stjece u pravilu na temelju pravnog
posla s autorom, a iznimno ¢e poslodavac steci pravo na koristenje autorskog
djela koje opterecuje autorsko pravo na temelju zakona. U copyright pravnim
sustavima zakonom se u korist poslodavca uspostavlja presumpcija da mu pri-
pada autorsko pravo glede autorskog djela nastalog u okviru obveza iz radnog
odnosa pa je poslodavac ujedno i izvorni nositelj autorskog prava (first owner
of copyright).* Ta je presumpcija oboriva, autor i poslodavac mogu svoj odnos
urediti i drukgije, pa i tako da autoru pripadne autorsko pravo, tj. da je on first
owner of copyright, ali to mora biti odredeno izric¢ito, a prema ameri¢ckom pravu
i iskljucivo u pisanom obliku.* Takvo pravilo u copyright sustavima u skladu je

s paradigmom tih sustava koja stavlja teziste na zastitu proizvoda intelektualnog

Y V.infra 4.3.1. Racunalni (kompjuterski) programi.
CL 11/2. Copyright, Designs and Patent Act Ujedinjene Kraljevine; par. 201(b) Copyright
Act Sjedinjenih Americkih Drzava.

¥ Ihid.

48



Zbornik PFZ, 56, Posebni broj, 791-836 (2006) 813

rada, a ne na zastitu osobe koja je stvorila intelektualni proizvod. Slijedom,
element kreativnosti manje je izraZzen nego u kontinentalnoeuopskim sustavima
te se Stite sva djela za izradu kojih je potrebna vjestina ili ulozen znatniji rad,
napor ili vrijeme odnosno osobe koje su tome pridonijele.”

Hrvatsko autorsko pravo ¢vrsto se drzi paradigme droit d’auteur sustava
i kreativnost je osnova za odredivanje pripadanja prava na koristenje autor-
skog djela u svim slucajevima pa i glede djela nastalih u obavljanju obveza iz
radnog odnosa. Hrvatski autorskopravni poredak, kao $to je ve¢ navedeno,
dosljedan je glede pravila da autorsko pravo moze pripasti samo autoru djela.
Sama cinjenica zaposlenja ne daje poslodavcu pravo na koriStenje autorskim
djelima koja su nastala u obavljanju poslova iz zaposlenja. Za stjecanje prava
sa sadrzajem koristenja autorskim djelima poslodavcu treba posebna osnova,
ugovorna odredba na temelju koje stjece pravo koristiti se autorskim djelima,
jer u hrvatskom pravnom poretku poslodavac nema na temelju zakona nikakvo
pravo na autorsko djelo nastalo u obavljanju poslova iz zaposlenja. Jedina iz-
nimka od tog pravila jest stvaranje racunalnog programa u ispunjavanju svojih
obveza iz zaposlenja u kojem ce slucaju poslodavac na temelju zakona imati
pravo koristenja takvim racunalnim programom (v. infra).

Jedini propis koji u hrvatskom pravnom poretku ureduje pitanje koristenja
autorskim djelima nastalim u radnom odnosu jest ZAPSP. Propisi koji ureduju
odnose iz zaposlenja ne sadrzavaju posebne odredbe koje ureduju to pitanje.
Zakon o radu,’! kao ni Zakon o drzavnim sluzbenicima®? niti Zakon o obvezama
i pravima drzavnih duznosnika’ ne ureduju pitanje kori$tenja autorskim djelom
nastalim u radnom odnosu.”* ZAPSP to pitanje ureduje tako da uspostavlja
pravilo po kojemu poslodavac moze nacelno steci pravo na koristenje autor-

skim djelom jedino na temelju izric¢ite odredbe u pravnom poslu i propisuje

30 Sli¢no Copinger and Skone James..., o.c., str. 187.

> NN 137/04, prociséeni tekst.

2 NN 92/05.

> NN 101/98, 135/98, 105/99, 25/2000, 73/2000, 30/2001, 59/2001, 114/2001,
153/2002, 16/2004, 30/2004, 121/2005 i 151/05.

>* U Zakonu o radu postoje posebne odredbe samo glede izuma i tehni¢kih unapredenja u

¢l. 96-98. U skladu s pravilima o stjecanju patenata iz Zakona o patentu, Zakon o radu

propisuje da poslodavac ima pravo na izum koji je ostvaren na radu, dok zaposleniku

pripada pravo na posebnu naknadu za nj, dok za izum koji nije ostvaren u radu, ali je

u svezi s djelatnosti poslodavca ima pravo od radnika zahtijevati da mu prvome ponudi

izum.
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sastojke tog pravnog posla (¢l. 75.176), a za racunalne programe ima posebnu
odredbu u ¢l. 108.

a) Radni odnos

Radni odnos u smislu odredivanja prava na koristenje autorskim djelima
nastalim u radnom odnosu oznacuje svaki odnos u kojemu je autor zavisan od
poslodavca, tj. smatra se da je u radnom odnosu autor kojem stvaranje autor-
skih djela ne predstavlja samostalno poduzetnistvo.” Na zavisnost autora od
poslodavca upucuju razlicite ¢injenice kao $to su, primjerice, primanje place,
rad sa sredstvima poslodavca, podloznost poslodavéevim radnim planovima
i programima, mjestu i vremenu rada i sl. Konkretno odredivanje je li rije¢ o
radnom odnosu ili ne temeljit ¢e se na odredbama radnog zakonodavstva koje
odreduju privatnopravne radne odnose (uredene Zakonom o radu) ili javnoprav-
ne radne odnose, tj. one koje ureduju prava i duznosti drzavnih duznosnika,
sluzbenika i namjestenika.’® Premda u ¢l. 75. i 76. ZAPSP nije izri¢ito naveden
javnopravni radni odnos, ne bi trebalo sumnjati da se pojam radnog odnosa iz
ZAPSP-a odnosi i na slucajeve koriStenja autorskim djelima duznosnika, sluzbe-
nika i namjestenika nastalih u ispunjavanju njihovih obveza iz sluzbe.”” Nema
razloga koji bi opravdao da autorska djela nastala u javnopravnoj sluzbi budu u
druk¢ijem rezimu od onih nastalih u privatnopravnom radnom odnosu, to prije
$to glede njih ne postoje neke posebne odredbe. Gledajuci poredbenopravno,
u pravilu se takoder ne ¢ini razlika u koristenju autorskim djelima nastalih u
radnom i sluzbeni¢ckom odnosu.”® Potrebno je napomenuti da se odredbe o

> Sli¢no Dreier, T, Schulze, G., Urheberrechts- gesetz Kommentar, Miinchen, 2004, str.
634.
Uredene Zakonom o obvezama i pravima drzavnih duznosnika i Zakonom o drzavnim

sluzbenicima.

v
3

Njemacki je zakonodavac u Gesetz iiber Urheberrecht und verwandte Schutzrechte iz 1965.
smatrao potrebnim precizno navesti da se rezim koji se odnosi na autorska djela nas-
tala u radnom odnosu odnosi i na ona nastala u sluzbeni¢ckom odnosu (¢l. 43). Rezimi
koristenja autorskih djela nastalih u radnom odnosu u hrvatskom i njemackom sustavu
vrlo su sli¢ni.

Iznimka od tog pravila mozZe se naci u naprijed navedenom primjeru iz britanskog prava
o posebnom rezimu pripadanja autorskih djela nastalih u obavljanju sluzbe kruni (Crown
copyright) i u Parlamentu (Parlamentary copyright), ¢l. 163. i 165. Copyright, Designs and
Patents Act.
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stjecanju prava na koristenje autorskim djelima nastalim u radnom odnosu ne
odnose na tzv. sluzbena djela (sluzbeni tekstovi iz podruc¢ja zakonodavstva,
uprave i sudstva kao $to su zakoni, uredbe, odluke, izvjesca, zapisnici, sudske
odluke, standardi i sl., kao i druga sluzbena djela, namijenjena objavljivanju
radi sluzbenog informiranja javnosti) jer ona po svojoj namjeni ne mogu biti
objekt autorskog prava.

U hrvatskom pravnom poretku bit ce vazno utvrditi je li rije¢ o radnom
odnosu u sluc¢ajevima kad je koristenje autorskim djelima uredeno kolektivnim
ugovorom, strukovnim ugovorom i sl., jer ce se tada ti ugovori odnositi samo na
ona djela nastala u radnim odnosima kojih se oni ticu. Takoder ce to biti vazno
i glede racunalnih programa, jer ako su nastali u radnom odnosu, poslodavac
e se njima moci koristiti i bez posebnog pravnog posla, na temelju odredaba
ZAPSP-a. U drugim slucajevima, kako je za ovlasteno koristenje autorskim
djelima nastalim u radnom odnosu potrebna posebna osnova kao i u slucaju
kad je autorsko djelo nastalo izvan radnog odnosa, tako nece biti posebno

vazno utvrdivati je li rije¢ o radnom odnosu ili ne.

b) Autorska djela nastala u ispunjavanju obveza iz radnog odnosa

Sama cinjenica da se neka osoba nalazi u radnom odnosu i da je za vrijeme
trajanja radnog odnosa stvorila neko autorsko djelo ne znaci da je autorsko
djelo nastalo u radnom odnosu. U pravilu ¢e autorska djela stvorena u radnom
odnosu biti ona koji su nastala u ispunjavanju obveza iz zaposlenja ili po upu-
tama poslodavca. Tipicni su takvi slucajevi novinara, znanstvenoistrazivackog
osoblja, arhitekata, zaposlenika u reklamnim agencijama i sl. u radnom odno-
su koji u obavljanju svojih zaduzenja stvaraju autorska djela. Sukladno tom
pravilu najcesce nece biti tesko odrediti je li rije¢ o autorskom djelu nastalom
u radnom odnosu ili ne. Medutim, otvorena pitanja ostaju za slucajeve kad je
autor stvorio autorsko djelo izvan radnog vremena, ili ga je stvorio za vrijeme
radnog vremena i koristeci se sredstvima poslodavca, ali pritom njegova obveza
iz radnog odnosa nije stvarati autorska djela niti je autorsko djelo nastalo u
svezi s obvezama iz radnog odnosa. Na ta pitanja nema direktnih odgovora
u ZAPSP-u kao ni u velikom broju poredbenih propisa. Uzimajuci u obzir
postojece odredbe kao i nacela na kojima se ZAPSP osniva, odgovor na sva ta
pitanja trebalo bi potraziti u ¢injenici je li autorsko djelo nastalo kao samo-
stalna djelatnost autora ili iz odnosa zavisnosti prema poslodavcu. Ako je ono
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nastalo iz zavisnosti prema poslodavcu, pa ¢ak ako je i nastalo izvan radnog
vremena i s autorovim sredstvima, pa i preko obveza iz radnog odnosa, tada
bi se radilo o autorskom djelu nastalom u radnom odnosu. Poslodavac ce se
talcvim autorskim djelima moci koristiti u skladu sa svojim ovlastenjem koristiti
se autorskim djelima nastalim u radnom odnosu, ali uz obvezu placanja autoru
primjerene naknade. Ona djela koja su nastala autorovim samostalnim radom
nezavisnim od radnog odnosa, pa makar nastala i za vrijeme radnog odnosa
i sredstvima poslodavca, ne pripadaju u kategoriju autorskih djela iz radnog
odnosa. Ako je autor povrijedio radni odnos stvarajuci autorsko djelo umjesto
obavljajuci svoje obveze iz radnog odnosa, za to moze odgovarati u skladu s
odredbama o takvoj povredi radnog odnosa, kao $to poslodavac moze od njega
traziti i naknadu za uporabu sredstava ako se njima neovlasteno koristio pri
stvaranju autorskog djela, ali to ne utjece na pravo na koristenje autorskim
djelom odnosno omogucivanje poslodavcu da stekne pravo na koristenje tako
nastalog djela.

Utvrdivanje je li neko djelo nastalo u radnom odnosu vazno je jer se mora
znati odnosi li se na nj ugovor o radu odnosno drugi akt koji ureduje koristenje

autorskim djelom nastalim u radnom odnosu.

¢) Stjecanje prava na koristenje autorskim djelom u korist poslodavca

Osoba kojoj se autor obvezao stvoriti autorsko djelo, iako joj ne moze pri-
pasti autorsko pravo, moze imati pravo koristiti se tim autorskim djelom, ali to
c¢e s iznimkom rac¢unalnih programa (v. infra 4.3.1. Racunalni (kompjuterski)
programi), biti samo u opsegu i mjeri odredenoj pravnim poslom sklopljenim s
autorom. Poslodavac u svim drugim slucajevima moze steci pravo integralnog ili
parcijalnog koristenja autorskim djelom samo na temelju ugovora o zaposlenju
ili odgovarajuceg drugog akta kojim se ureduje koristenje autorskim djelom iz
radnog odnosa. Ako ugovor o zaposlenju ili drugi odgovarajuci akt kojim se
ureduje radni odnos ne sadrzava odredbe o pravu poslodavca na autorsko djelo
nastalo u zaposlenju, poslodavac nema nikakvih prava glede njih.

Ugovor o radu, da bi bio osnova za stjecanje prava sa sadrzajem koristiti
autorskim djelom, uza sve sastojke koji su propisani Zakonom o radu’ mora

> Zakon o radu ureduje ugovor o radu u ¢l. 13-27. Bitni sastojci (obvezni sadrzaj) ugovora

o radu u skladu s ¢l. 17. jesu: stranke; mjesto rada; naziv, narav ili vrsta rada na koji se
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sadrzavati i sastojke odredene ZAPSP-om o stjecanju prava iskoristavanja, a to
su djelo, nacin koristenja i osoba ovlastena na koristenje. U slucaju kad se posao
sastoji u stvaranju autorskih djela koja jos ne postoje, tada i za ugovor o radu
vrijedi pravilo za buduca djela, po kojemu je dovoljno odrediti vrstu autorskih
djela odnosno izvedbe glede kojih poslodavac stjece pravo iskoristavanja i nacin
koristenja. Takoder, za taj je slucaj potrebno napomenuti da bi bila nistava
odredba kojom bi se steklo pravo iskoristavanja svih buducih autorskih djela.

Autor i poslodavac mogu pitanje koristenja autorskog djela urediti bilo
kojim pravnim poslom koji ispunjava pretpostavke za pravne poslove kojima
se raspolaze autorskim pravom. Drugi akt kojim se ureduje radni odnos moze
biti samo onaj koji je donesen suglasno izmedu autora odnosno predstavnika
autora i poslodavca kao sto je to kolektivni ugovor kojim se ureduju prava i
obveze stranaka koje su sklopile taj ugovor, a moze sadrzavati i pravna pravila
kojima se ureduje sklapanje, sadrzaj i prestanak radnih odnosa, pitanja rad-
nickog vijeca, pitanja socijalnog osiguranja te druga pitanja iz radnih odnosa ili
u svezi s radnim odnosima. Za razliku od kolektivnog ugovora koji je dvostrani
pravni posao, u kojem su na jednoj strani poslodavac ili udruga poslodavaca,
a na drugoj, zaposlenickoj strani, sindikat ili udruga sindikata radnika,® koji
ravnopravno odlucuju o sadrzaju kolektivnog ugovora, jednostrani akti poslo-
davca kao $to je npr. pravilnik o radu ne mogu biti osnova za uredenje pripa-
danja autorskog djela nastalog u radnom odnosu,’! jer bi takvim jednostranim

radnik zaposljava ili kratak popis ili opis poslova; dan otpoc¢injanja rada; oc¢ekivano tra-
janje ugovora u slu¢aju ugovora o radu na odredeno vrijeme; trajanje placenoga godisnjeg
odmora; otkazni rokovi odnosno nacin odredivanja otkaznih rokova; placa; trajanje re-
dovitoga radnog dana ili tjedna. Za posebne slucajeve kao $to su ugovor o radu za se-
zonske poslove ili obavljanju poslova u inozemstvu ili na izdvojenom mjestu postoje
odredbe o posebnom sadrzaju ugovora o radu.
60 Zakon o radu, ¢l. 194.
' Pravilnik o radu je akt poslodavca kojim on ureduje place, organizaciju rada, postupak
i mjere za zastitu dostojanstva radnika i druga pitanja vazna za zaposlene radnike, ako
ta pitanja nisu uredena kolektivnim ugovorom (¢l. 131. Zakona o radu). Poslodavac je
obvezan savjetovati se s radnickim vijecem o donosenju pravilnika o radu i radnic¢ko
vijece moze od nadleznog suda traziti da nezakoniti pravilnik o radu ili neke njegove
odredbe oglasi nevaljanima (¢l. 131. Zakona o radu), ali on nije rezultat suglasne volje
ravnopravnih stranaka, nego jednostrani akt poslodavca. Kao takav je neprikladan da
bi mogao biti temelj za stjecanje prava koristiti se autorskim djelom. Pravilnikom o
radu mogla bi biti odredena placa autora, ali bi odredbe o placi iz pravilnika o radu
bile podloZzne odredbama o pravi¢noj naknadi za koristenje autorskim djelom iz ¢l.
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aktom poslodavac raspolagao subjektivnim pravom autora na nacin na koji

nije ovlasten.

4.3. Posebni rezimi za pojedina autorska djela
4.3.1. Racunalni (kompjuterski) programi

Opce odredbe o pripadanju autorskih djela nastalih izvrSavanjem obveza iz
zaposlenja ne primjenjuju se samo ako za pojedine slucajeve odnosno pojedine
vrste djela nije nesto drukcije propisano. Upravo je to sluc¢aj u hrvatskom prav-
nom poretku za racunalne (kompjuterske) programe te se na njih primjenjuju
posebna pravila o pripadanju ako su nastala u radnom odnosu. Kako je rije¢
o posebnom rezimu, tako je potrebno to¢no odrediti pojam racunalnog pro-
grama s ciljem da ne bi doslo do nedoumica na §to se posebni rezim odnosi.
Racunalni program odreden je ¢l. 107. ZAPSP kao jezi¢no djelo koje je vlastita
intelektualna tvorevina svoga autora i obuhvaca izrazaj racunalnog programa
u bilo kojem obliku, uklju¢ujuci i pripremni konstruktorski materijal. Pojam
racunalnog programa ne ukljucuje ideje i nacela na kojima se zasniva bilo koji
element racunalnog programa, ukljucujuci i ona na kojima se zasnivaju njegova
sucelja, jer oni nisu, niti mogu biti objekt autorskog prava.

Pripadanje racunalnih (kompjuterskih) programa nastalih izvrSavanjem
obveza iz zaposlenja uredeno je jedinstveno u velikom broju europskih drzava,
u svim ¢lanicama Europske unije i onim drzavama koje svoje zakonodavstvo
uskladuju s acquis communautaire. To jedinstveno uredenje proizlazi iz odredaba
Direktive EZ o pravnoj zastiti ra¢unalnih programa® i ima obiljeZja copyright
sustava. Naime, ¢lankom 2/3. te Direktive odredeno je da drzave ¢lanice moraju
za slucaj stvaranja racunalnog programa po uputama poslodavca u obavljanju
obveza iz radnog odnosa u svoja zakonodavstva ugraditi oborivu presumpciju
u korist poslodavca na temelju koje ima iskljucivo pravo izvrsavati sadrzaj
imovinskopravne komponente autorskog prava na tako stvorenom racunal-

nom programu (ta se obveza odnosi i na Hrvatsku koja se Sporazumom o

53. ZAPSP, kao i pravom autora na izmjenu ugovora radi pravi¢nijeg udjela u zaradi
(Destseller clause) iz ¢l. 54. ZAPSP.
> Council Directive 91/250/EEC on the legal protection of computer programs, OJ L 122/1991.
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stabilizaciji i pridruzivanju (SSP)** obvezala uskladiti svoj pravni poredak s
acquis communautaire). Jedan od vaznih razloga za uspostavljanje presumpcije u
korist poslodavca, netipi¢ne za droit d’auteur sustave (za razliku od copyright
sustava), u Direktivi jest §to su u izradi njezina nacrta sudjelovali pravnici iz
zemalja copyright sustava koji su odabrali njima bliska rjesenja.®* U kasnijim
se direktivama s podrucja autorskog prava to vise nije dogadalo. Direktiva o
pravnoj zastiti racunalnih programa prva je direktiva s podruc¢ja autorskog
prava® a u izradi nacrta narednih direktiva odgovarajuce su bili zastupljeni i
kontinentalnoeuropski pravnici tako da se viSe nisu ponavljala rjeSenja koja su
u toj mjeri netipi¢na za droit d’auteur sustave.®

U skladu s Direktivom o pravnoj zastiti racunalnih programa u hrvatskom je
ZAPSP-u uspostavljena odgovarajuca oboriva presumpcija u korist poslodavca
(¢l. 108. ZAPSP). Na temelju zakona poslodavac ce steci pravo koristiti se racu-
nalnim programom nastalim izvr§avanjem obveza iz zaposlenja,” i to je ujedno
i jedini slucaj u hrvatskom autorskom pravu da osoba razlicita od autora koji
nije nepoznat, za zivota autora, stjece pravo koristiti se autorskim djelom na
temelju zakona. Stjecanje prava koje ovlascuje na koristenje autorskog djela na
temelju zakona cesto se naziva zakonskom licencom, i predstavlja ogranicenje u
izvr§avanju autorskog prava. Zakonske licence kao ogranic¢enja nisu tipi¢ne za
kontinentalnoeuropske autorskopravne poretke, ali glede racunalnog programa

stvorenog u radnom odnosu ogranicavaju izvrsavanje autorskog prava.

% Sporazumom o stabilizaciji i pridruzivanju izmedu Republike Hrvatske i Europskih za-

jednica i njihovih drzava ¢lanica, NN MU 14/01.
%" Vise o tome v. von Lewinski, S., Works created under an employment contract, Zbornik

Hrvatskog drustva za autorsko pravo, vol. 5, 2004, str. 121.
% Harmonizacija autorskog prava putem direktiva u Europskoj uniji pocela je pocetkom
devedesetih godina XX. stoljeca. O razvoju harmonizacije autorskog prava u Europskoj
uniji v. Gliha, I., Razvoj autorskog prava u Europskoj zajednici, u: Gavella, N., Alincic,
M., Hrabar, D., Gliha, L., Josipovic, T., Korac, A., Baretic, M., Niksic, S., Europsko privatno
pravo, Zagreb, 2002, str. 83 et seq.
% U Direktivi 96/9 o pravnoj zastiti baza podataka ostavljeno je drzavama ¢lanicama da
same urede pitanje pripadanja prava na bazama podataka koje su autorsko djelo te je to
izri¢ito navedeno u njezinu uvodnom dijelu (“recital”), toc¢ka 29. Drzave ¢lanice mogu
slobodno odrediti, u skladu s nacelima vlastitog pravnog poretka, hoce li takve baze
podataka pripadati poslodavcu odnosno narucitelju ili autoru.
" Ta se presumpcija ne odnosi na ra¢unalne programe stvorene izvan obveza koje se racu-
naju u radni odnos. Onaj tko se na nju poziva mora dokazati da je autor racunalnog
programa s njim u radnom odnosu i da je racunalni program nastao u okviru obveza koje

proizlaze iz radnog odnosa.
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Pravo na iskori$tavanje racunalnog programa stvorenog u izvrsavanju obveza
iz zaposlenja koje stjece poslodavac po svojem sadrzaju odgovara imovinskoj
komponenti autorskog prava (autorskom imovinskom pravu). U skladu s ¢l.
108. ZAPSP, poslodavac ima iskljucivo pravo iskori$tavati racunalni program,
tj. stjece pravo koje po svojem sadrzaju odgovara imovinskopravnoj komponen-
ti autorskog prava na racunalnim programima. Odredba ¢l. 108. ZAPSP nije
kogentna te poslodavac i autor mogu odluciti i druk¢ije, tj. da autor ne bude
na taj nacin opterecen pravom poslodavca. Poslodavac pravo iskoristavanja
racunalnog programa stvorenog u izvr§avanju obveza iz zaposlenja stjece na
temelju zakona, ali to pravo nije samostalno, nego proizlazi iz prava autora.
Pravo poslodavca opterecuje pravo autora, ali ne utjece na ovlastenja osobno-
pravne naravi.

4.3.2. Audiovizualna djela

Glede audiovizualnih djela u hrvatskom autorskopravnom poretku ne pos-
toje izravne posebne odredbe koje se odnose na audiovizualna djela nastala
u izvr$avanju obveza iz zaposlenja, ali se kroz posebne odredbe ZAPSP-a o
ugovorima u svezi s audiovizualnim djelima uocava poseban polozaj audio-
vizualnog djela u odnosu prema ostalim djelima nastalim u izvrSavanju obveza
iz radnog odnosa. U ZAPSP-u vecina autorskih djela nije posebno definirana.
Nedostatak definiranja pojedinih vrsta autorskih djela u pravilu nije propust,
jer za ona autorska djela za koja ne postoji rezim razli¢it od drugih autorskih
djela definicija nije nuzna. Medutim, precizno odredivanje pojedinih vrsta
autorskih djela potrebno je kad postoje posebne odredbe za to¢no odredenu
vrstu djela da bi se moglo to¢no odrediti na koja se autorska djela posebne
odredbe odnose. Za audiovizualna djela kao i za racunalne programe defini-
cija je potrebna i nalazi se u ¢l. 114. ZAPSP. Audiovizualna djela definirana
su kao filmovi (kinematografski, televizijski, dokumentarni, crtani, reklamni
ili drugi) i druga djela izrazena slikama koje u slijedu daju dojam pokreta, sa
zvukom ili bez zvuka, bez obzira na vrstu podloge na koju su fiksirana, pod
pretpostavkom da su originalne intelektualne tvorevine koje imaju individualni
karakter. Pojam audiovizualnog djela Siri je od pojma kinematografskog djela
(filma) jer obuhvaca sve originalne intelektualne tvorevine izrazene slikama
koje u slijedu daju dojam pokreta bez obzira na to zadovoljavaju li kriterije
koje teorija umjetnosti postavlja za film (primjerice, audioviuzualna djela su i

glazbeni videospotovi, TV-reklame i sl.).
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Posebnost audiovizualnih djela jest da su njihovi autori podijeljeni u dvije
skupine: koautori i autori doprinosa. Razlika je u tome $to koautorima pri-
pada autorsko pravo na audiovizualnom djelu kao cjelini, i u polozaju su kao
i koautori drugih djela odnosno imaju jedinstveno pravo na audiovizualnom
djelu koje je izmedu njih podijeljeno na idealne dijelove. Autorima doprinosa
audiovizualnom djelu ne pripada autorsko pravo na audiovizualnom djelu
kao cjelini, nego samo na njihovim doprinosima. Daljnja je posebnost i to $to je
zakonom to¢no odredeno tko su koautori audiovizualnog djela, odnosno tko ne
moze biti iskljucen iz kruga koautora audiovizualnog djela kao cjeline. Redatelj,
scenarist, autor dijaloga, glavni snimatelj i skladatelj glazbe posebno skladane za
audiovizualno djelo koautori su audiovizualnog djela i pripada im jedinstveno
autorsko pravo na audiovizualnom djelu. U krug koautora ulaze i glavni crtac¢
odnosno animator ako je rijec¢ o audiovizualnom djelu u kojem je crtez odnosno
animacija bitni element. Medutim, ni s njima krug koautora nije zatvoren, jer
se u njemu moze naci i bilo koja druga osoba koja dokaze da je njezina origi-
nalna intelektualna tvorevina bitan element doti¢nog audiovizualnog djela. Bez
suglasnosti koautora, a u skladu s odredbama o koristenju koautorskim djelom,
ne moze se ovlasteno koristiti audiovizualnom djelom. U polozaju autora do-
prinosa audiovizualnom djelu nalaze se skladatelj glazbe i glavni crta¢ odnosno
animator koji nisu koautori, scenograf, kostimograf, slikar maski, montazer
ili autor kojeg drugog autorskog djela ugradenog u audiovizualno djelo kojeg
su originalne intelektualne tvorevine ugradene u audiovizualno djelo. Premda
bez njih audiovizualno djelo ne bi moglo nastati, njihovi doprinosi ipak nisu
takve vaznosti za audiovizualno djelo da bi bili koautori cijelog djela. Oni ne
mogu utjecati na odluke o koristenju audiovizualnim djelom kao cjelinom, a
¢injenicom da je njihov autorski doprinos ovlasteno ugraden u audiovizualno
djelo, i njihovo autorsko pravo na doprinosu bit ce ograniceno jer ce se svojim
doprinosom moci samostalno koristiti (izvan audiovizualnog djela) samo ako
time ne vrijedaju stecena prava filmskog producenta.

Pripadanje prava na koristenje audiovizualnim djelom i odnosi glede njega
ureduju se ugovorom o audiovizualnoj produkciji. Osoba kojoj redovito pripada
pravo na koristenje audiovizualnog djela naziva se filmski producent. Odredbe

ugovora o audiovizualnoj produkciji®® vazne su i za audiovizualna djela nastala

% Odredbe o tom ugovoru nalaze se u ZAPSP-u, u ¢l. 118, ali ne u dijelu Zakona kojim

se ureduju drugi ugovori o koristenju autorskog djela, nego u posebnom dijelu pod na-
zivom: Posebne odredbe za audiovizualna djela.
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u ispunjavanju obveza iz zaposlenja jer sadrzavaju odredene presumpcije koje
vrijede i za ugovor o radu na temelju kojeg poslodavac - filmski producent stjece
pravo na koristenje audiovizualnim djelom. Odnosi glede audiovizualnog djela
¢esto su vrlo slozeni i treba ih urediti kako izmedu filmskog producenta s jedne
strane i koautora te autora doprinosa audiovizualnog djela s druge strane, tako
i medusobne odnose autora audiovizualnog djela. Takoder, nastaje li audio-
vizualno djelo kao prerada nekog drugog djela, npr. knjizevnog romana ili
kazalisne predstave, postoji i odnos s autorom djela koje se preraduje.”
Sklapanjem ugovora o audiovizualnoj produkciji odnosno drugih ugovora
koji sadrzavaju njegove elemente, a to moze biti i ugovor o radu, u skladu s
odredbama ¢l. 118. ZAPSP, filmski producent stjece pravo iskoristavanja au-
diovizualnog djela koje mu daje velika ovlastenja i glede audiovizualnog djela
u cjelini koje se sastoje od priloga koautora i autora doprinosa, kao i glede
pojedinih autorskih doprinosa audiovizualnom djelu. Na temelju tog pravnog
posla uspostavljaju se i odredene presumpcije u korist filmskog producenta. Pri
odredivanju polozaja filmskog producenta svakako se uzela u obzir ¢injenica
da je njegova uloga u nastajanju audiovizualnog djela klju¢na, kao i spremnost
na ulaganje cesto vrlo velikih sredstava da bi audiovizualno djelo moglo uopce
nastati. Jedno od najznacajnijih prava filmskog producenta glede audiovizualnog
djela jest pravo odluciti kad je audiovizualno djelo dovrseno. To pravo koje

filmski producent stje¢e na temelju zakona dijeli samo s jednim od koautora

% U takvom slucaju filmski producent mora prvenstveno od autora djela koje se preraduje

steci i tzv. pravo audiovizualne prilagodbe. To se pravo u pravilu stjece na temelju ugo-
vora o audiovizualnoj prilagodbi, ali ga je moguce steci i na temelju drugih pravnih pos-
lova, pa i ugovora o radu, koje sadrzavaju odgovarajuce odredbe. Sklapanjem ugovora
o audiovizualnoj prilagodbi uspostavlja se presumpcija da je filmski producent stekao
iskljuc¢ivo pravo audiovizualne prilagodbe, ali ograni¢eno na rok od dvadeset godina.
Taj pravni posao nije osnova za stjecanje prava daljnje prerade audiovizualnog djela u
bilo kojem drugom umjetnickom obliku. Autor preradenog djela koji je sklopio ugovor o
audiovizualnoj prilagodbi zadrzava pravo daljnje prerade jednako kao i pravo na prim-
jerenu naknadu za svako iznajmljivanje videograma koji sadrzava preradeno djelo (¢l.
115. ZAPSP). Pravo na primjerenu naknadu autor preradenog djela dijeli s koautorima
audiovizualnog djela nastalog preradom. Odredbe ugovora o audiovizualnoj prilagodbi
koje bi sadrzavale uglavke kojima se autor odrice bilo prava da nalon isteka 20 godina
od njegova sklapanja moze ponovno slobodno raspolagati “pravom audiovizualne prila-
godbe”, ili prava na daljnju preradu svojeg djela koja je razlic¢ita od audiovizualne, ili
prava na naknadu za iznajmljivanje bile bi nistave jer se autor djela preradenog u au-
diovizualno djelo ne moze tih prava odreci (¢l. 115/3. ZAPSP).
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- redateljem, tj. audiovizualno djelo smatrat ce se zavrSenim kad je, u skladu sa
sporazumom izmedu redatelja i filmskog producenta, zavrSena prva standard-
na kopija djela koje je predmet ugovora o produkciji. Ostali koautori i autori
doprinosa nemaju utjecaja na odluku o zavrsetku audiovizualnog djela. Inace,
jedno je od temeljnih prava autora da sam odluci kad je njegovo djelo spremno
da se kao zavrseno predoci javnosti. Koautori i autori doprinosa, ne zele li vise
sudjelovati u stvaranju audiovizualnog djela, ne mogu sprijeciti ni da se njihovim
doprinosom koristi za dovrsenje djela, tj. za dovodenje audiovizualnog djela
u stadij u kojem su redatelj i producent suglasni da je djelo gotovo. Pravo koje
stjece filmski producent ne moze biti optereceno zahtjevom bilo kojeg autora
za opozivom prava iskoriStavanja audiovizualnog djela, tj. pravom autora da
sprijeci daljnje koristenje njegovim autorskim djelom ako procijeni da bi ono
Stetilo njegovoj Casti ili ugledu,’” kao ni pravom autora da sprijeci filmskom
producentu da prenese ili optereti pravo iskoristavanja audiovizualnog djela
koje je filmski producent stekao.”" S druge strane, filmski producent ne moze
od koautora audiovizualnog djela stec¢i pravo na naknadu za iznajmljivanje
audiovizualnog djela kojeg se ovi nisu ovlasteni odreci (¢l. 118/3 ZAPSP).
Na temelju ugovora o audiovizualnoj produkciji, u korist producenta uspo-
stavlja se presumpcija stjecanja iskljucivog prava koristenja doprinosa
audiovizualnom djelu (scenografijom, kostimima, maskama, montazom i
djelima drugih autora koji sudjeluju u stvaranju audiovizualnog djela) u opse-
gu potrebnom za ispunjenje svrhe ugovora o audiovizualnoj produkciji. Ta je
presumpcija oboriva, i stranke ugovora o audiovizualnoj produkciji mogu je
iskljuciti. Glede doprinosa koautora audiovizualnog djela (redatelj, scenarist,
autor dijaloga, glavni snimatelj, skladatelj glazbe posebno skladane za audio-
vizualno djelo, glavni crta¢ odnosno animator ako je crtez odnosno animacija
bitni element audiovizualnog djela kao i onaj koji dokaze da je njegova ori-
ginalna intelektualna tvorevina bitni element doti¢nog audiovizualnog djela)
odgovarajuca presumpcija stjecanja iskljucivog prava ne postoji, te nije li sto

" Pravo na opoziv (“pravo pokajanja”) uredeno je ¢l. 17. ZAPSP, ali je glede audiovizual-

nih djela posebno iskljuceno ¢l. 118/6. ZAPSP.

Pravo iskori$tavanja autorskog djela na drugu osobu moze se prenositi samo s odobre-
njem autora, odnosno iznimno bez njegova odobrenja samo u sklopu prijenosa cjelokup-
nog poslovanja, ili dijela poslovanja koje ¢ini cjelinu jednako kao $to je potrebno au-
torovo odobrenje i za opterecivanje isklju¢ivog prava iskoristavanja daljnjim pravom
iskori§tavanja u korist trece osobe kao $to je propisano ¢l. 47. i 48. ZAPSP, ali koji su cl.
118/6. iskljuceni glede audiovizualnih djela.
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posebno ugovoreno, filmski producent ne bi stekao iskljucivo pravo koristenja
vec samo neiskljucivo sa sadrzajem koji odgovara cilju konkretnog ugovora o
audiovizualnoj produkciji. U praksi se ipak to gotovo nikad ne dogada jer se
redovito ugovara da filmski producent stjece iskljuc¢ivo pravo iskoristavanja
autorskih djela kako koautora audiovizualnog djela tako i autora doprinosa

u cijelosti.

4.3. Koristenje autorskim djelima nastalim po narudzbi

Autorsko djelo na narudzbu jest ono koje je nastalo kao ispunjenje obveze
iz ugovora o stvaranju autorskog djela na temelju kojeg je autor duzan predati
narucitelju primjerak autorskog djela odredenih obiljezja. Predajom primjerka
autorskog djela narucitelj ¢e steci vlasnistvo tog primjerka, ali autorskopravna
ovlastenja stjece samo ako je to posebno ugovoreno, tim ugovorom ili nekim
drugim pravnim poslom. Nije li §to posebno ugovoreno autor zadrzava autorsko
pravo bez ogranic¢enja.”” Odredbe koje se odnose na autorska djela nastala po
narudzbi u skladu su s nacelom da su stvarnopravno i autorskopravno raspo-
laganje medusobno neovisni. Neovisnost pravnog prometa autorskim pravom
i pravom vlasni$tva na stvari na kojoj je autorsko djelo fiksirano posebno je
izrazena u ¢l. 78. ZAPSP. Neovisnost pravnog prometa autorskim pravom i
pravom vlasnistva znaci da osnivanje prava koristenja autorskim djelom za
trecu osobu ne moze samim time djelovati na pravo vlasni$tva na primjerku
tog djela, jednako kao $to ni prodaja, zalaganje ili sl. stvari na kojoj je fiksirano
autorsko djelo ne moze ni na koji nacin utjecati na autorsko pravo u pogledu
tog djela.

Ugovor o narudzbi autorskog djela svrstan je u skupinu autorskopravnih
ugovora premda se od ostalih takvih ugovora razlikuje jer se na temelju njega
u pravilu ne stjece pravo iskoriStavanja autorskog djela. Na temelju tog ugo-
vora, uredenog ¢l. 73. i 74. ZAPSP, autor se obvezuje stvoriti autorsko djelo
odredenih obiljezja i predati ga narucitelju. Svrha tog ugovora jest da narucitelj
stekne vlasnistvo na predanom djelu te bi pravilnije bilo taj ugovor svrstati u
skupinu ugovora na temelju kojih se stjece pravo vlasnistva. Spretniji se ¢ini
pristup u njemackom Gesetz tiber Urheberrecht and verwandte Schutzrechte.
U njegovu paragrafu 44. ne ureduje se ugovor o narudzbi autorskog djela, nego

> Tako je izri¢ito odredeno ¢l. 74/2. ZAPSP.
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slucaj kad se autor obvezuje predati original svojeg autorskog djela. Tom se
odredbom odreduje da predaja u posjed originala™ autorskog djela ne implicira i
stjecanje prava na koristenje autorskim djelom, odnosno naglasava se neovisnost
pravnog prometa glede stvari kao objekta prava vlasnistva (stvarnopravnog
raspolaganja) i autorskog djela kao objekta autorskog prava (autorskopravnog
raspolaganja), bez obzira na to $to je na stvari na kojoj je jedna osoba vlasnik
fiksirano autorsko djelo druge osobe. Uc¢inak te odredbe odgovara onom iz ¢l.
74/2. ZAPSP, ali je takvo uredenje dogmatski ispravnije.

U copyright pravnim poredcima pripadanje autorskog djela nastalog po
narudzbi, za razliku od onog za autorska djela nastala u radnom odnosu,
slicnije je uredenju u hrvatskom autorskopravnom poretku (i ostalim droit
d’auteur pravnim poredcima). U Copyright, Designs and Patent Act Ujedinjene
Kraljevine nema posebnih odredaba glede autorskih djela nastalih po naru-
dzbi (commissioned works), pa se rezim razlikuje od onog za djela nastala u
radnom odnosu te je nacelno nositelj autorskog prava na njima njihov autor u
skladu s temeljnim pravilom iz ¢l. 9. tog zakona. Ipak, u literaturi se navodi
da u brojnim slucajevima iz samih ugovora proizlazi, bilo iz izri¢itih odredaba
ili implicitno, da autorsko pravo pripada narucitelju (ali ne originarno, nego
derivativno na temelju tog ugovora), ili ¢e se u najmanju ruku narucitelj na
temelju licence moci koristiti takvim autorskim djelom.” U pravu Sjedinjenih
Americkih Drzava za djela nastala po narudzbi takoder nema opceg pravila
o pripadanju, nego se na njih primjenjuje opce pravilo o pripadanju djela iz
paragrafa 201 (a) Copyright Act na temelju kojeg autorsko djelo pripada svojem
autoru. Ipak, glede to¢no odredenih djela, taksativno navedenih,” primjenjuju
se pravila koja vrijede za djela nastala u radnom odnosu po kojima ona pripadaju
poslodavcu, ali samo ako je ispunjena dodatna pretpostavka da su narucitelji i
autor izric¢ito u pisanom obliku odredili da je rijec¢ o djelima koja su u rezimu

7 U njemackoj pravnoj literaturi naglasava se da se pravila o autorovoj obvezi predaje

originala autorskog djela odnose i na umnozZene primjerke autorskog djela, v. Schricker,
Urheberrecht Kommentar, o.c., str. 938-939. Smisao je te odredbe, naime, u uredivanju
odnosa izmedu stvarnopravnog i autorskopravnog raspolaganja, a pritom nije bitno je li
rije¢ o originalu ili umnozenom primjerku autorskog djela.

V. Copinger and Skone James..., o.c., str. 228.

7 To su autorska djela posebno naru¢ena kao: prilog kolektivnom djelu kao §to su en-
ciklopedije; kinematografskom djelu kao i drugim audiovizualnim djelima; prijevodi;
dopunska djela koja sluze kao ilustracija i sl. glavnom djelu; zbirke; instruktivni tekstovi;
ispitni testovi i odgovori na njih; atlasi, v. par. 101. al. 36(2). Copyright Act.
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djela nastalih u radnom odnosu. Na sva djela koja bilo nisu iz taksativne liste™®

ili ne postoji navedeni pisani sporazum primjenjuje se pravilo o pripadanju
djela njegovu autoru.

Narucitelj iz ugovora o narudzbi autorskog djela takoder moze steci pravo
iskori$tavanja narucenog autorskog djela, ali samo ako je to posebno ugovoreno
tim ugovorom ili nekim drugim pravnim poslom. U protivnhom, premda autor
vise nije vlasnik svojeg autorskog djela, njegovo autorsko pravo nije opterece-
no pravom iskoristavanja autorskog djela, ali je podlozno pravilima o odnosu
autorskog prava i prava vlasnistva (¢l. 77-79. ZAPSP). Pravila o tom odnosu
temelje se na nacelu da treba dati prednost onome interesi kojeg su jaci od-
nosno ugrozeniji.” Nacelna je prednost dana autorskom pravu jer su nacelno
autorovi interesi u tom konfliktu ugroZeniji od interesa vlasnika.” U skladu s
odredbom ¢l. 77. st. 2. ZAPSP, vlasnik stvari na kojoj je fiksirano tude autorsko
djelo ne smije izvrsavati svoje pravo vlasnistva protivno autorskom pravu. Od
tog se nacela odstupa za slucaj unistenja stvari na kojoj je fiksirano autorsko
djelo u kojemu su, u pravilu, interesi vlasnika stvari da je slobodno unisti jaci
od interesa autora, kao i glede arhitektonskih djela.79 Radi li se, medutim, o

76U ameri¢koj se pravnoj literaturi navodi da je lista ne samo taksativna nego je treba

striktno ograniciti i glede interpretacije vrsta djela, npr. pod audiovizualnim djelima ne
smatraju se ona koja su isklju¢ivo auditivna ili iskljucivo vizualna, moraju imati i audi-
tivni i vizualni element, v. npr. Halpern, S. W, Nard, C. A., Port, K., Intellectual Property
United States of America, u: International Encyclopaedia of Laws, Intellectual Property,
Kluwer, 1999, str. 63.

Do konflikta izmedu autorskog prava i prava vlasnistva (kao i drugih stvarnih prava)
moze dodi iz ¢injenice $to su, s jedne strane, autorsko djelo i stvar fakti¢no povezani
(autorsko djelo fiksirano je na stvari), a s druge strane to su dva medusobno pravno
neovisna prava bez obzira na ¢injenicu $to je na stvari u vlasnistvu jednoga fiksirano
autorsko djelo drugoga.

Primjerice, ako bi vlasnik stvari na kojoj je fiksirano autorsko djelo reproducirao autor-
sko djelo fiksirano na njegovoj stvari i tako reproducirane primjerke prodavao, interes
autora bio bi znatno ugrozeniji od interesa vlasnika da moze sa svojom stvari i koristima
od nje ¢initi $to ga volja.

7 Interes vlasnika izgradenog djela arhitekture priznaje se kao prevladavajuci u vecem
broju slucajeva, primjerice kad je rije¢ o koriStenju gradevine te njezinu autor nema
nikakvih ovlasti s obzirom na najam (¢l. 20/4. ZAPSP) i posudbu izgradenog djela arhi-
tekture (¢l. 33/3. ZAPSP); o izmjeni izgradenog djela arhitekture te se autor ne moze
protiviti izmjenama proizaslim iz ozbiljnih razloga kao $to su, primjerice, sigurnosni i
tehnicki razlozi; o obnovi izgradenog djela arhitekture te se autor ne moze protiviti upo-
rabi drugih materijala ako su oni od kojih je djelo napravljeno pokazali nedostatke za
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izvorniku autorskog djela,” vlasnik je duzan prije njegova unistenja obavijestiti
autora o tome i ponuditi mu otkup po cijeni stvarne vrijednosti.”

Ugovor o narudzbi autorskog djela u pravilu je dvostranoobvezni pravni
posao u kojem je obveza autora na vrijeme predati autorsko djelo odredenih
obiljezja, a narucitelja platiti ugovorenu cijenu. Medutim, taj pravni posao moze
biti sklopljen i kao besplatni pravni posao, ali to mora biti izri¢ito ugovoreno.
Autor ce povrijediti svoju ugovornu obvezu ako narucitelju na vrijeme ne preda
autorsko djelo odredenih obiljezja. Autora se, medutim, ne moze prisiliti da
stvori autorsko djelo, njegova se odgovornost svodi na odgovornost za Stetu

nastalu neispunjenjem ugovora.

5. POSEBNO O PROMJENAMA U HRVATSKOM ZAKONODAVSTVU
KOJE UTJECU NA POSLOVANJE ONIH POSLODAVACA KOJI SE
KORISTE AUTORSKIM DJELIMA SVOJIH ZAPOSLENIKA

U hrvatskom je pravu donosenjem ZAPSP-u doslo do vecih promjena u rezi-

mu pripadanja autorskih djela nastalih u obavljanju obveza iz radnog odnosa.

koristenje, ili ako te materijale nije moguce nabaviti, ili ih je moguce nabaviti samo uz

nerazmijerne poteskoce ili nerazmjerni trosak.
%S izvornikom autorskog djela izjednacen je jedini preostali primjerak autorskog djela
pod pretpostavkom da je vlasniku poznato da je njegov primjerak jedini preostali prim-
jerak autorskog djela.
8! Ta obveza vlasnika izvornika odnosno jedinog preostalog primjerka postoji pod pret-
postavkom da mu je poznat ili mu mora biti poznat interes autora za ocuvanjem iz-
vornika. Da bi vlasniku autorskog djela bio poznat autorov interes, ovaj bi ga trebao
na neki nacin iskazati. Medutim, ako je rije¢ o likovnim i fotografskim djelima, taj in-
teres nije potrebno iskazivati jer mu mora biti poznato da autor ima interes za pravom
slijedenja. Ako je rije¢ o autorskom djelu koje je u statusu kulturnog dobra, vlasnik tog
djela ogranicen je u izvr$avanju svojeg prava i pravilima o zastiti kulturnih dobara (svoj-
stvo kulturnog dobra utvrduje ministarstvo nadlezno za kulturu te se stvar koja je kul-
turno dobro upisuje u Registar kulturnih dobara Republike Hrvatske, v. ¢l. 12. Zakona
o zadtiti i ocuvanju kulturnih dobara, NN 69/99, 151/03 i 157/03). Vlasnik kulturnog
dobra nije ovlasten tu svoju stvar koja je kulturno dobro promijeniti ni unistiti (¢l. 5. Za-
kona o zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara), dapace, duzan je o vlastitom trosku brinuti
se 0 njegovu oc¢uvanju i odrzanju (za izvanredne troskove o¢uvanja i odrzanja ipak ima
pravo na naknadu iz drzavnog proracuna, v. ¢l. 22. Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih

dobara). Vlasnik kulturnog dobra prema odredbama ¢l. 20. et seq tog Zakona ima jo$
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Te promjene karakterizira s jedne strane veca sloboda glede uredivanja odnosa
zaposlenika i poslodavca kad se obveza iz radnog odnosa sastoji u stvaranju
autorskih djela, a s druge strane zahtijeva vecu angaziranost u uredenju tih
odnosa.

Zakon o autorskom pravu (ZAP) iz 1978, koji je prethodio sadasnjem
ZAPSP-u, potjece iz vremena dok je pravni poredak Hrvatske pripadao so-
cijalistickom pravnom krugu i sadrzava odredbe o pripadanju autorskih djela
nastalih u radnom odnosu tipi¢ne za taj pravni krug. Clanak 20. tog zakona
o autorskom pravu sadrzava opce pravilo prema kojem je poslodavcu pripa-
dalo pravo iskoristavati autorsko djelo u razdoblju od pet godina od stvaranja
djela. Uz to opce pravilo, sadrzana su i posebna pravila: glede autorskih djela
namijenjenih objavljivanju, za koji je sluc¢aj odredeno da poslodavac ima pravo
na objavljivanje jednog bibliografskog izdanja odnosno, ako nije rijec o pisanim
djelima, pravo na jedno umnozavanje (¢l. 21. ZAP); nadalje, glede autorskih
djela u obliku stru¢nog referata, izvjesca ili slicnog koja nastaju u izvrSavanju
obveza iz radnog odnosa za koji slucaj ¢l. 22. ZAP odreduje da autori uopce
nemaju autorsko pravo; autorsko pravo na racunalnim programima pripadalo je
palk prema odredbama ¢l. 23/1 na temelju Zakona izvorno poslodavcu; sli¢no je
propisano i glede tzv. kolektivnog autorskog djela, tj. onog koje je nastalo surad-
njom vise autora kao zbirka doprinosa stvorenih za odredeno kolektivno djelo,
a na inicijativu i u organizaciji odredene osobe,® u kojem je slucaju autorsko
pravo na cjelini takoder na temelju zakona izvorno pripadalo narucitelju, ali je
svaki od autora zadrzavao autorsko pravo na svom doprinosu (¢l. 24. ZAP).

ZAPSP, za razliku od Zakona o autorskom pravu koji mu je prethodio, glede
pripadanja prava na autorskim djelima nastalim u radnom odnosu sadrzava
opce pravilo i samo jedno posebno pravilo za ra¢unalne programe. Opce se
pravilo iz ZAPSP-a temelji na potpuno drukcijem nacelu od onog koje je bilo
prihvaceno u prethodnom propisu (ZAP). U skladu s opcim pravilom iz ZAP-
SP-a, poslodavac nema na temelju samog zakona pravo iskoristavati autorsko
djelo nastalo u radnom odnosu te temelj za stjecanje takvog prava moze biti

samo pravni posao (uz iznimku racunalnih programa, v. supra 4.3.1. Racunalni

% V. Henneberg, Autorsko pravo, o.c., str. 111. U francuskoj se pravnoj literaturi navodi da

je obiljezje kolektivnog djela i to da autorski doprinosi ¢ine takvu cjelinu da nije moguce
nijednog od autora odrediti autorom cjeline, Pollaud-Dulian, F., Le droit d’auteur, Paris,
2005, str. 251, 254-256. Francuski Code de la propriété intellectuelle poznaje kolektivna dje-
laiu ¢l 113-2. st. 3. i u definiciji izri¢ito se navodi ¢injenica nemogucnosti atribuiranja
kolektivnog djela pojedinom autoru.
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(kompjuterski) programi). Posebni rezimi kakvi su postojali za kolektivna djela
(koji pojam ZAPSP uopce ne sadrzava), za referate i sl. viSe ne postoje te se i
na takva autorska djela primjenjuje opce pravilo, tj. da bi se poslodavac mogao
njima koristiti, mora imati osnovu za to u pravnom poslu.

Primjena odredba ZAPSP-a o autorskim djelima nastalim u obavljanju obveza
iz radnog odnosa, upravo zato $to je rije¢ o vecim promjenama, odgodena je
tri godine od stupanja ZASP-a na snagu® te se doti¢ne odredbe pocinju pri-
mjenjivati 30. listopada 2006,** a dotada se primjenjuju odredbe ZAP-a. U tom
trogodisnjem prijelaznom razdoblju postojeci ugovori o radu koji ne sadrza-
vaju odredbe o pravu poslodavca na koristenje autorskim djelima nastalim u
izvrSavanju obveza iz zaposlenja trebaju biti dopunjeni odgovarajucim odredba-
ma ili e poslodavci doci u opasnost da izgube pravo koristenja takvim djelima,
odnosno da povrijede autorsko pravo svojih zaposlenika. To se posebice odnosi
na “medijske kuce” (nakladnike novina, radijske i TV postaje) arhitektonske
urede, dizajnerske studije, istrazivacke institute, reklamne agencije, kreatore
web stranica, kao i svakog drugog poslodavca koji ima zaposlene osobe koje u
okviru obveza iz radnog odnosa stvaraju autorska djela. Sama c¢injenica da su
autori u radnom odnosu i da dobivaju placu za posao koji obavljaju ne znaci da
je poslodavac ujedno stekao i pravo iskori$tavati stvoreno autorsko djelo, za to
mora imati posebnu pravnu osnovu. Medutim, ¢ini se da u praksi poslodavci
jo$ nisu reagirali na promjene u zakonodavstvu, premda bi bas na njima trebala
biti inicijativa da se ugovori o radu prilagode odredbama ZAPSP-a o pripadanju
autorskih djela nastalih u izvrSavanju obveza iz radnog odnosa.

Nakon $to se po¢nu primjenjivati odredbe ZAPSP-a o autorskim djelima
nastalim u obavljanju obveza iz radnog odnosa (30. listopada 2006.), pripa-
danje takvih djela odnosno pravo njihova iskoristavanja odredivat ce jos dosta
vremena po visestrukom rezimu. Autorskim djelima nastalim u radnom
odnosu prije stupanja na snagu ZAPSP-a (prije 30. listopada 2003.) pos-
lodavac ce se i dalje moci koristiti u sadrzaju i opsegu kao i prije stupanja

ZAPSP-u na snagu jer njegove odredbe ne utjecu na stecena prava.”” Autorskim

$ V. ¢l 202/6 ZAPSP.
8 ZASP je stupio na snagu 30. listopada 2003, osmog dana od objave u Narodnim novina-
ma, 22. listopada 2003. Valja napomenuti da bi bilo spretnije da je stupio na snagu na
pocetku 2004. godine, posebice jer se rokovi trajanja prava uredenih ZASP-om rac¢unaju
upravo od pocetka godine.

% Postujuci nacelo stecenih prava, ZAPSP u ¢l. 202/5. izricito odreduje da sva prava stece-

na prije njegova stupanja na snagu ostaju netaknuta, a to obuhvaca i prava poslodavaca
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djelima nastalim u radnom odnosu nakon stupanja na snagu ZAPSP-a,
a prije pocetka primjene odredaba o autorskim djelima nastalim u rad-
nom odnosu na temelju ugovora o radu sklopljenog prije stupanja na
snagu ZAPSP-a (u razdoblju od 30. listopada 2003. do 30. listopada 2006.),
poslodavac moze se koristiti jednako kao i autorskim djelima nastalima prije
stupanja ZAPSP-a na snagu, ali samo do 30. listopada 2006. kad njihovo
pravo na temelju samog zakona prestaje. Za daljnje koriStenje tada nastalih
autorskih djela treba posebno dopustenje autora, a bez njega koristenje nakon
30. listopada 2006. povreda je autorskog prava, pa i rizik da autor zaposlenik
postavi sve zahtjeve na koje ima pravo zbog povrede svoga prava, ukljucujuci
gradanskopravne, prekrSajnopravne, pa ¢ak u neki slucajevima i kaznenoprav-
ne.* Autorskim djelima nastalim u radnom odnosu nakon stupanja na
snagu ZAPSP-a i na temelju ugovora o radu sklopljenog nakon stupanja
na snagu ZAPSP-a (djelo nastalo u okviru obveza iz ugovora o radu skloplje-
nog nakon 30. listopada 2003.) kao i autorskim djelima nastalim u radnom
odnosu nakon pocetka primjene odredaba o autorskim djelima nastalim
u radnom odnosu bez obzira na to kad je sklopljen ugovor o radu (djela
nastala nakon 30. listopada 2006.) poslodavac ima se pravo koristiti samo u
skladu s odredbama ZAPSP-a.

Uskladivanje s odredbama ZAPSP-a potrebno da poslodavci ne bi dosli u
polozaj neovlastenih korisnika autorskim djelima moze se provesti promjenom
individualnih ugovora o radu ili pak ugradivanjem odgovarajucih odredaba u ko-
lektivne ugovore. Kolektivni ugovori kao osnova za stjecanje prava iskoristavanja
autorskog djela nastalog u radnom odnosu od strane poslodavca bili bi pogodni
u slucajevima kad poslodavac zaposljava veci broj osoba upravo radi stvaranja
autorskih djela (medijske kuce, arhitektonski uredi i sl.). U nekim slucajevima
bilo bi korisno da se za pojedine cijele struke uredi pitanje koristenja autor-
skim djelima nastalima u radnom odnosu ili barem da strukovne udruge s
udrugama poslodavaca sastave preporuke kako bi trebalo biti uredeno koja bi
prava poslodavac trebao steci glede autorskih djela nastalih u radnom odnosu
i pod kojim uvjetima. Prednost kolektivnog ugovaranja za autora zaposlenika

na autorskim djelima nastalim u radnom odnosu koja su stekli na temelju prijasnjih
propisa.

86y glavu V. Zastita prava u slucaju povrede ZASP-a, ¢l. 172-193, kao i ¢l. 229-231.
Kaznenog zakona (NN 110/97, 27/98, 50/2000, 129/2000, 51/01, 111/03, 190/03,
105/04, 84/05 i1 71/06).
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bila bi u ¢injenici da je sindikat u pravilu u boljem pregovarackom polozaju
od pojedinca. Autori ¢esto i nisu svjesni svojeg prava i prednosti od njega te su
bitno podlozniji pritisku poslodavca, a time i podlozniji pristajanju na ugovorne
odredbe koje poslodavcu osiguravaju stjecanje prava iskoristavanja autorskog
djela u sadrzaju i opsegu koji autoru ogranic¢avaju pravnu vlast glede autorskog
djela preko mjere koju bi htio. Kolektivno uredivanje pitanja stjecanja prava
na koristenje autorskim djelom u korist poslodavca bilo bi takoder korisno i
za poslodavca jer ne bi morao pregovarati sa svakim pojedinim autorom na
kojeg se odnosi kolektivni ugovor kao i iz ostalih razloga iz kojih mu pogoduje
sklapanje kolektivnih ugovora.

Uskladivanje se svakako ne bi moglo provesti donosenjem jednostranih
akata od strane poslodavca, kao $to su pravilnici poslodavca, jer je rijec¢ o sub-
jektivnom pravu autora kojim poslodavac nije ovlasten disponirati. S druge
strane, autor zaposlenik mogao bi jednostranom izjavom volje za poslodavca
osnovati pravo iskoriStavanja svojeg autorskog djela, ali s obzirom na to da je
rije¢ o dvostranom odnosu, ipak bi bilo prikladnije da do osnivanja dode su-
glasnim ocitovanjem volje autora i poslodavca. Bez obzira na sredstvo kojim se
ureduje pravo poslodavca na koristenje autorskim djelom nastalim u radnom
odnosu, treba uzeti u obzir da ZAPSP sadrzava odredbe kojima se ogranicava
raspolaganje autorskim pravom te bi ugovorne odredbe koje ne bi postovale
ta ogranicenja bile niStave. Nistava bi bila odredba usmjerena na prijenos
autorskog prava s autora na poslodavca na nacin da ga autor izgubi te na te-
melju nje poslodavac uopce ne bi stekao pravo iskoristavanja autorskog djela.””
Takoder, potrebno je uzeti u obzir i odredbe ZAPSP-a o primjerenoj naknadi za
koriStenje autorskog djela. Prema pravilima iz ¢l. 53. ZAPSP, autor ima pravo
na naknadu za koristenje svojeg autorskog djela pa makar ona i nije pravnim
poslom odredena.*® Primjerenu naknadu autor ¢e mocdi zahtijevati i u slucaju

CL 202. st. 7. odreduje da su svi pravni poslovi sklopljeni nakon stupanja na snagu
ZAPSP-a nistavi ako su u suprotnosti s njegovim odredbama o pravnom prometu. Kako
je clankom 42/1. ZAPSP zabranjen prijenos autorskog prava inter vivos, tako bi odredba
kojom bi se autorsko pravo prenosilo bila nistava. Ipak, iako bi se u pravnom poslu
rabio pravni termin “prijenos”, a iz ostalih odredaba bi bilo razvidno da je usmjeren na
stjecanje prava na koristenje autorskog djela, a ne na sam prijenos, tada bi takav pravni
posao ipak bio valjan jer bi se radilo samo o neprikladnoj terminologiji.

% O tome postoji i jasno stajaliste u dosadasnjoj judikaturi: “Za svako iskoristavanje au-
torskog djela autoru pripada naknada, §to znaci da se pravo na autorsku naknadu pred-
mnijeva, ako odredbama zakona ili ugovorom nije isklju¢ena.” VIS RH, Pz-4463/98,
23.3.1999.
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kad je naknada odredena, ali ne i u primjerenoj visini. Visina primjerene nak-
nade je ona koja se u pravnom prometu posteno mora dati u casu zakljuc¢enja
pravnog posla s obzirom na vrstu i opseg koristenja autorskim djelom, uzimajuci
pritom u obzir i financijski uspjeh u koristenju, vrstu i opseg autorskog djela ili
izvedbe, trajanje koristenja, postojanje sporazuma izmedu odgovarajuce udruge
autora s odgovarajucim udruzenjem korisnika kojim se utvrduje visina primje-
rene naknade, kao i druge elemente na temelju kojih se moze donijeti odluka
o primjerenoj naknadi.*” Autor zaposlenik ima i pravo zahtijevati izmjenu
ugovora kojim se ureduje placa odnosno druga naknada za koriStenje njegova
autorskog djela nastalog u radnom odnosu ako je koristenje autorskog djela
omogucilo poslodavcu stjecanje zarade koja je u o¢itom nerazmjeru s autorovom
zaradom s ciljem da autoru pripadne pravi¢na naknada za koristenje njegovim
autorskim djelom.” Tog se prava autor ne moze odreci, a ugovorna odredba
kojom bi se autor odrekao tog prava ne bi imala pravni u¢inak. Ne pristane li
poslodavac na izmjenu koja bi autoru zaposleniku omogucila pravi¢niju zaradu
od koristenja njegovim autorskim djelom autor to svoje pravo moze ostvariti
putem tuzbe dokaze li da je poslodavcéeva zarada nerazmjerno visoka u odnosu

prema naknadi koju je primio autor za koristenje konkretnim djelom.

¥ Cl. 53. ZAPSP.
% Odredba koja autora ovlascuje na zahtjev za izmjenu ugovora radi odredivanja pravi¢ni-
jeg udjela u zaradi ostvarenoj koristenjem njegova djela (tzv. bestseller clause) odnosi se
na bilo koji pravni posao na temelju kojeg se stjece pravo na koristenje tudim autorskim
djelom (¢l. 54. ZAPSP), pa i na one kojima se ureduje stjecanje prava iskoristavanja

autorskog djela nastalog u radnom odnosu.



Zbornik PFZ, 56, Posebni broj, 791-836 (2006) 833

Summary
Igor Gliha :

COPYRIGHT TO PUBLICATIONS PRODUCED WITHIN
THE FRAMEWORK OF REGULAR EMPLOYMENT
AND MADE TO ORDER

Authorial publications by another person, including those created within the framework
of regular employment and those made to order, may be used only on a special legal basis,
either with the author’s consent or on the basis of a legal regulation directly permitting to
use the authorial work. Copyright and droit d’auteur legal systems are based on different
paradigms: the former focus on the protection of the object - the author’s work, while the
latter on the protection of the subject - the author, as the creator of the authorial work,
which results in differences in the regulation of the right to use authorial works created
within the framework of regular employment. Droit d’auteur legal systems are dominated
by the principle of authorship in acquiring the copyright so that, as opposed to the copyri-
ght system, investing into the creation of an authorial work, or organising transactions
related to the creation of an authorial work, have no legal effect on the establishment of
copyright. Legal persons cannot be authors because they have no ability for intellectual
creation although they are capable of expressing their will.

When an authorial work is created within the framework of employment, the obligation
to carry out intellectual work should be distinguished from the obligation to consign the
authorial work as a result of intellectual work and the acquisition of the right with the
contents which authorize the use of an authorial work. In Croatian law, employment
does not mean that the employer has the right to use authorial works created within the
Sframework of employment. In order to acquire the rights to use the contents of an author’s
work, the employer needs a special contractual clause providing the basis for the acquisition
of the right to use the authorial work, since in the Croatian legal system the employer
is not entitled to an authorial work created within the framework of employment. The
only exception to this rule is the creation of software as part of the employment duties in
which case the employer is entitled to use such software, which is a unique solution in
a number of European states, following from the regulations of the EC Directive on the
legal protection of computer programs.

Igor Gliha, Ph. D., Professor, Faculty of Law, University of Zagreb, Trg marsala Tita 14,
Zagreb
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Employment within the framework of which an authorial work has been created
is defined as a relation in which the author is dependent on the employer in terms of
salary, work with the employer’s resources, subordination to the employer’s plans and
programmes, place of work and working hours, so that the creation of authorial works is
not a result of the author’s independent entrepreneurship.

An authorial work made on order is the one which is created as fulfilment of the
contract on the creation of author’s work on the basis of which the author is obliged to
consign a copy of the authorial work of certain characteristics to the ordering party. By
consigning a copy of an authorial work, the ordering party becomes the owner of that copy,
but acquires the copyright only if this has been stipulated in this way in the contract
or other legal transaction. Unless defined otherwise, the author retains his copyright
without limitations.

Upon passing of the Law on Copyright and related rights of 2004 there have been
major changes in the assignment of ownership of authorial works created within the re-
gular employment in Croatian law. These changes are characterized by greater freedom
in the regulation of relations between employers and employees when obligations resulting
from regular employment consist of the creation of authorial works on the one hand, and
greater commitment in the regulation of these relations on the other. The application of
the Law on the use of authorial works created within the framework of regular employ-
ment has been postponed for three years, until 30 Oct. 2006. The harmonization with
new regulations is carried out by modifications of individual employment contracts, but
they can be applied by means of collective contracts or other reciprocal acts regulating
relations between employers and employees, and cannot be carried out by one-sided acts
by employers, such as employers’ statutes, because the employer is not entitled to dispose
of the subjective author’s rights.

Key words: copyright, authorial works made to order, employment, software, audio-

visual works
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Zusammenfassung
Igor Gliha ™

URHEBERRECHTE AN IN EINEM ARBEITSVERHALTNIS ODER
ALS AUFTRAGSWERK ENTSTANDENEN WERKEN

Fremde urheberrechtlich geschiitzte Werke, einschlieflich in einem Arbeitsverhdltnis
oder als Auftragswerk entstandener Werke, diirfen nur auf Grund einer besonderen Re-
chtsgrundlage verwertet werden, sei es, dass es sich um die Einwilligung des Autors oder
um eine gesetzliche Bestimmung handelt, die unmittelbar die Verwertung eines fremden
urheberrechtlich geschiitzten Werks zuldisst. Die Rechtssysteme des copyrights und des droit
d” auteur beruhen auf unterschiedlichen Paradigmata: Erstere schen den Schwerpunkt
auf dem Schutz des Gegenstands des Urheberrechts, letztere auf dem Schutz des Urhebers
des Gegenstands, worin die unterschiedliche Regelung des Verwertungsrechts des in einem
Arbeitsverhdltnis entstandenen urheberrechtlich geschiitzten Werks ihren Ursprung hat.
In Rechtsordnungen, die das droit d’auteur in den Mittelpunkt stellen, iiberwiegt beim
Erwerb des Urheberrechts das Prinzip der Urheberschaft, wihrend Investitionen in die
Entstehung des urheberrechtlich geschiitzten Werks oder die Organisation der Aufgaben
im Zusammenhang mit seiner Entstehung im Unterschied zur Behandlung in copyright-
basierten Systemen keinerlei rechtliche Wirkung auf die Entstehung des Urheberrechts
haben. Juristische Personen kinnen keine Urheber sein, weil sie trotz ihrer Fihigkeit, als
soziale Gebilde ihren Willen zu bekunden, nicht zu geistigem Schaffen befihigt sind.

Wenn ein urheberrechtlich geschiitztes Werk im Rahmen eines Beschiftigungsver-
hdltnisses entsteht, gilt es zu unterscheiden zwischen der Verpflichtung zur Verrichtung
geistiger Arbeit, der Verpflichtung zur Ubergabe eines urheberrechtlich geschiitzten Werks
als Ergebnis geistiger Arbeit und dem Erwerb eines Rechts, das zur Verwertung eines
urheberrechtlich geschiitzten Werks berechtigt. Nach kroatischem Recht berechtigt die
alleinige Tatsache des Beschiiftigungsverhiltnisses den Arbeitgeber nicht zur Verwertung
von urheberrechtlich geschiitzten Werken, die aus der Erledigung von Aufgaben aus dem
Beschiftigungsverhdltnis entstanden sind. Fiir den Erwerb von Rechten, die zur Verwer-
tung eines urheberrechtlich geschiitzten Werks berechtigen, braucht der Arbeitgeber eines
besondere Grundlage, eine vertragliche Bestimmung, durch die er das Recht erwirbt, ein
urheberrechtlich geschiitztes Werk zu verwerten, da die kroatische Rechtsordnung dem
Arbeitgeber keine gesetzlichen Rechte an urheberrechtlich geschiitzten Werken, die aus der

Dr. Igor Gliha, Professor an der Juristischen Fakultit in Zagreb, Trg marsala Tita 14,
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Erledigung von Aufgaben aus dem Beschiftigungsverhdltnis entstanden sind, einrdumt.
Die cinzige Ausnahme von dieser Regel ist der Fall, dass in der Erfiillung von Verpflich-
tungen aus dem Beschdftigungsverhdltnis ein Computerprogramm geschaffen wird. Dieser
Fall berechtigt den Arbeitgeber gesetzlich zur Verwertung eines solchen Computerprogramms
und stellt eine einheitliche Regelung in einer Vielzahl europdischer Staaten dar, die aus
den Bestimmungen der EG-Richtlinie zum Schutz der Computerprogramme hervorgeht.

Als Arbeitsverhdltnis, in dem ein urheberrechtlich geschiitztes Werk geschaffen wurde, gilt
ein Verhdltnis, in dem der Urheber insofern vom Arbeitgeber abhingt, als er ein Gehalt bezieht,
mit Mitteln des Arbeitgbers arbeitet, an die Arbeitspline und fprogramme des Arbeitgebers,
an Arbeitsplatz und -zeit w.d. gebunden ist, beziehungsweise als die Schopfung des urheber-
rechtlich geschiitzten Werks kein selbststindiges Unternehmertum des Urhebers bildet.

Ein als Auftragswerk entstandenes urheberrechtlich geschiitztes Werk ist ein Werk, das
als Erfiillung der Verpflichtung aus dem Vertrag iiber die Schopfung eines urheberrechtlich
geschiitzten Werks entstanden ist, der den Urheber verpflichtet, dem Auftraggeber eine
Ausfertigung des urheberrechtlich geschiizten Werks mit bestimmten Merkmalen zu iiberge-
ben. Mit Ubergabe einer Ausfertigung des Werks erwirbt der Auftraggeber das Eigentum
an dieser Ausfertigung, aber die urheberrechtlichen Befugnisse erwirbt er nur, wenn dies
durch den Vertrag oder ein anderes Rechtsgeschiift gesondert bestimmt ist. Ist vertraglich
nichts gesondert vereinbart, behdlt der Urheber das Urheberrecht uneingeschrinkt.

Im kroatischen Recht sind mit der Verabschiedung des Gesetzes iiber das Urheberrecht
und verwandte Rechte (2003) betriichtliche Verinderungen in Bezug auf die Zuordnung
von in der Erledigung von Verpflichtungen aus dem Arbeitsverhiltnis entstandenen urhe-
berrechtlich geschiitzten Werken eingetreten. Diese Verinderungen kennzeichnet einerseits
eine gripere Gestaltungsfreiheit beziiglich des Verhiltnisses zwischen Arbeitnehmer und
Arbeitgeber, sofern die arbeitsvertragliche Verpflichtung in der Schipfung von urheberre-
chlich geschiitzten Werken besteht, andererseits erfordert die Gestaltung dieser Verhiltnisse
mehr Aufwand. Die Anwendung der Bestimmungen dieses Gesetzes zur Verwertung der
in einem Arbeitsverhiltnis entstandenen urheberrechtlich geschiitzten Werke wurde wegen
des Umfangs der Anderungen um drei Jahre auf den 30. Oktober 2006 verschoben.

Die Anpassung an die neuen Bestimmungen erfolgt durch Anderung der individuellen
Arbeitsvertrige, kann aber auch durch Kollektivvertrige oder sonstige zweiseitige Akte
zur Regelung des Verhdltnisses zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer, nicht aber durch
einseitige Beschliisse des Arbeitgebers wie etwa Betriebsverordnungen herbeigefiihrt werden,
da es sich um ein subjektives Recht des Urhebers handelt, iiber das der Arbeitgeber keine
Verfiigungsberechtigung hat.

Schliisselworter: Urheberrecht, urheberrechtlich geschiitzte Auftragswerke, Arbeits-
verhdiltnis, Computerprogramm, audiovisuelle Werke



