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THE IMPACT OF GLOBAL ECONOMIC RECESSION ON THE
EUROPEAN UNEMPLOYEMENT

UTJECAJ GLOBALNE EKONOMSKE KRIZE NA NEZAPOSLENOST
U EUROPI

MUSTAPIC, Zrinka

Abstract: This paper analyses the impact of global recession on the level of
unemployement in various european countries. Based on recent data ,the paper
analyses weaher the Okun's law is applicable during this crisis and what are the
consequences of the rigid vs flexible labour market on the way to recovery.
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SaZetak: U radu se analizira utjecaj globalne ekonomske krize na razinu
nezaposlenosti u razlicitim europskim zemljama. Na recentnim podacima pokusava
se utvrditi smislenost Okunovog zakona tijekom tekuce ekonomske krize u rezlicitim
zemljama. Rad takoder implicira razlike u organiziaciji trZista rada (rigidno i
fleksibilno), te posljedice koje ce ustroj triista rada pojedinih nacionalnih
ekonomija imati na vremenski period izlaska iz recentne krize.
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1. Uvod

Zapocevsi u SAD-u, velika svjetska financijska kriza snazno je pogodila najvece
svjetsko gospodarstvo koje je joS krajem 2007. zapalo u recesiju, a 2008. godine
recesija se joS produbila da bi svoj vrhunac imala u 2009. godini. U istom razdoblju
prosjecna stopa nezaposlenosti je porasla sa samo 4.8% u Cetvrtom kvartalu 2007.
godine na 10% dvije godine kasnije, Sto je bila najveca razina nezaposlenosti od
recesije u ranim 1980.-ima.

Usprkos slabom oporavku outputa u 2010. godini, 1 u trecem kvartalu 2010. godine
nezaposlenost ostaje na relativno viskoj razini od 9.6%, [Beaton K, 2010].
Dugoroc¢na nezaposlenost je postala stvarnost 1 za zemlje koje nisu navikle na slicne
probleme.

2. Globalna financijska kriza i njezini ucinci na nezaposlenost

U usporedbi sa SAD-om mnoge europske zemlje doZivljavaju gotovo pa suprotnu
situaciju u sluCaju utjecaja globalne financijske krize na zaposlenost i
nezaposlenost. Stopa nezaposlenosti povecala se za mnogo manji iznos nego Sto je
slu¢aj u SAD-u, 1ako su njihove ekonomije iskusile puno veci pad nego u slucaju
SAD-a[5]. Najvecu je pozornost u tom vremenu privukla Njemacka: Iako je BDP u
toj zemlji pao za 4.7% 2009. godine, nezaposlenost je istovremeno rasla 0.2% (sa
7.3% u 2008. na 7.5% u 2009.).

Prosjec¢na stopa nezaposlenosti u eurozoni u to je vrijeme rasla za 1.9% (sa 7.5% u
2008. na 9.4% u 2009.godini). Europske zemlje koje u navedenom razdoblju biljeze
najvece udare financijske krize 1 istovremeni kolaps trziSta nekretnina (Irska,
Spanjolska i Balticke zemlje) sviedogile su izuzetno velikom porastu nezaposlenosti
(prosjecna stopa nezaposlenosti ovih zemalja za razdoblje 2008.-2009. je 7.6%, a
duznicka kriza produbit ¢e problem nezaposlenosti 1 u sadSanjem periodu) [5].

Brojna istrazivanja temeljena u osnovi na Okunovom zakonu (veza izmedu kretanja
proizvodnje 1 nezaposlenosti) pretpostavljaju da ¢e nezaposlenost vjerojatno rasti
viSe tijekom recesije nego li se smanjivati tijekom razdoblja ekspanzije[3]. Brojna
istrazivanja pokazuju asimetrije u djelovanju Okunovog zakona, tj. nelinearnost
izmedu razine proizvodnje i nezaposlenosti osobito u razdobljima recesije i
ekspanzije. Zemlje koje imaju najveéi dugoroéni Okunov koeficijent su Spanjolska,
Kanada, Ceska, Francuska, SAD, dok Njemacka, Portugal, Malta i Japan imaju
mnogo manji procijenjeni Okunov koeficijent. Te Cinjenice ukazuju da heterogenost
u Okunovom zakonu u razli¢itim zemljama ne reflektira samo razlike na trziStu
rada, buduci da koeficijent nije uvijek manji u zemljama s jace reguliranim trzZiStem
rada i obrnuto.

Globalna ekonomija se oporavlja od najvece recesije nakon drugog svjetskog rata,
ali brzina oporavka se uvelike razlikuje po regijama. Za one nacionalne ekonomije
u kojima je financijska kriza imala najjaci odjek, oporavak je ocekivano spor. U
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tom kontekstu ocekivano je da ¢e kontinuirano visoke stope nezaposlenosti biti
klju¢ni politicki izazov tih gospodarstava u sljedeCem razdoblju i u konacnici
produziti vrijeme trajanja recesije. Tijekom recesije uzrokovane globalnom
financijskom krizom, proizvodnja i nezaposlenost razlikuju se znacajno u razli¢itim
grupama zemlja.

Dok je primjerice, u Irskoj i Spanjolskoj stopa nezaposlenosti porasla za prosje¢no
oko 7.5%,a istovremeno je proizvodnja u npr. Irskoj smanjena za viSe od 8%, Sto je
samo polovica vrijednosti negativhe postotne promjene proizvodnje u
Spanjolskoj[5].

Istovremeno je njemacki pad proizvodnje od 7% uzrokovao gotovo beznaCajan
porast nezaposlenosti (ali je kompenziran najve¢im smanjenjem broja radnih sati u
Europi) [5]. Takve razliCite reakcije upucuju autoricu na zakljucak da je osim
kolebanja u proizvodnji dinamika nezaposlenosti u razliCitim zemljama 1 regijama
vodena i institucijama, politikama i internim trZi§nim Sokovima.

3. Utjecaj trziSta rada na dinamiku nezaposlenosti

U zemljama u kojima je visoka zakonska zaStita zaposlenih, elastiCnost
nezaposlenosti s obzirom na proizvodnju je veca budu¢i da veci troSkovi
zapoSsljavanja i otpuStanja radnika Cine otpuStanje radnika tijekom recesije tezim, ali
i lakSe zaposljavanje radnika tijekom razdoblja oporavka. Takoder, tijekom recesije
naknade za nezaposlene ograniCavaju potencijal za prilagodbu placa, Sto u
konacnici dovodi do jo§ vecCeg gubitka radnih mjesta, dok za vrijeme oporavka
postojanje naknada za nezaposlene (beneficija) utjeCu na vecu ocekivanu placu
radnika, ¢ime se opet u konacnici ograniava stvaranje novih radnih mjesta.

One ekonomije koje imaju na trziStu rada manji udio privremenih ugovora o radu u
odnosu na broj ugovora na neodredeno vrijeme imaju ujedno i manju osjetljivost
razine nezaposlenosti na promjenu veli¢ine BDP-a, dakle razina zakonske zaStite
zaposlenih je time veca. Takoder, razlike u fleksibilnosti placa ¢ine neke nacionalne
ekonomije osjetljivije na pad vrijednosti proizvodnje [2]: kolektivna pregovaranja
utjetu na veéi gubitak radnih mjesta (npr. Spanjolska gdje je 2009. godine u jeku
recesije 1 vrijeme rasta nezaposlenosti za 7% kolektivno ispregovaran porast placa
za 3%) nego u onim nacionalnim ekonomijama koje imaju fleksibilan sustav placa
(Japan, SAD).

Dakle, zemlje koje imaju rigidno radno zakonodavstvo (medu kojima je i Hrvatska)
suoCavaju se s usporenom 1 oteZanom realokacijom rada na trziStu radne snage
(budu¢i da je zbog nefleksibilnog zakonodavstva smanjenje zaposlenosti 1 porast
nezaposlenosti za vrijeme trajanja recesije manje nego u zemljama s fleksibilnijim
radnim zakonodavstvom).
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Medutim, u fazi oporavka u zemljama sa visokom zakonskom zaStitom zaposlenja
poslodavci ¢e biti neskloni zapoSljavanju novih radnika 1 zbog toga je u tim
zemljama oteZano smanjivanje stope nezaposlenosti koja je ranije narasla pod
utjecajem negativnih ekonomskih Sokova. Uz rigidno radno zakonodavstvo radnici
duze zadrzavaju posao gledajuci prosjecno trajanje radnog odnosa kod jednog
poslodavca, no jednom kada ga izgube teZe ga ponovno pronalaze, pa je 1 problem
dugotrajne nezaposlenosti izraZeniji.

U Hrvatskoj je tijekom 201 1. godine udio dugotrajno nezaposlenih osoba (koji traze
posao duze od 12 mjeseci) u ukupnom broju nezaposlenih bio visi od 20%, Sto je
visoko iznad prosjeka vecCine zemalja Europske Unije [5]. Uzrok tako visokog
postotka dugotrajne nezaposlenosti autorica vidi u strukturnoj nepodudarnosti
ponude i potraZnje na trziStu rada. Drugi problem koji je takoder direktna posljedica
postojanja nefleksibilnog trziSta radne snage je postojanje velikog udjela rada u
neformalnom gospodarstvu, bez odgovarajuc¢ih ugovora o radu.

4. Zakljucak

Globalna ekonomija se oporavlja od najvece recesije nakon drugog svjetskog rata,
ali brzina oporavka se uvelike razlikuje po regijama: dok se neka trziSta polagano
oporavljuju, Europa 1 dalje ne uspijeva zauzdati negativna konjukturna kretanja.

Promjena stope nezaposlenosti primarno je odredena razinom ekonomske
aktivnosti u zemlji. U onim nacionalnim ekonomijama koje imaju fleksibilnije
trziSte rada (niZi stupanj zaStite zaposlenih i veéi broj ugovora na odredeno
vrijeme), ovisnost stope nezaposlenosti na promjenu outputa je rasla tijekom
recesija snaznije nego u zemljama s rigidnijim zakonodavstvom.

Rigidno radno zakonodavstvo onemogucuje pravovremeno uskladivanje potreba
poslodavaca za radnom snagom s obzirom na kretanje poslovnih ciklusa u
nacionalnoj ekonomiji, te predstavlja dodatno optereCenje izlasku zemlje iz recesije.

Oporavak trziSta rada koji ¢e s vremenom uslijediti s povecanjem ekonomske
aktivnosti tada Ce biti laksi 1 brzi u zemljama razvijenog trzista rada, dok u ostalim
zemljama mozZemo ocekivati da ¢e dugotrajna nezaposlenost postati strukturalni
problem, Sto u konac¢nici moZze dovesti do ozbiljnih politi¢kih i socijalnih problema.
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