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SazZetak

Obrazovanje je politika u nadleznosti drzava clanica Europske unije (dalje:
EU). Ipak, kako se drzave clanice susrecu s istim ili slicnim izazovima u
obrazovanju, ima smisla zajednicko djelovanje. Do Ugovora iz Maastricta
(1993.) nije postojala nikakva pravna osnova za djelovanje EU-a na podrucju
obrazovanja. Ovim ugovorom EU je dobila vrio ogranicene ovlasti da bi Ugovor
iz Lisabona (2009.) prepoznao obrazovnu politiku kao pomocnu, odnosno
koordinirajucu nadleznost EU-a." Erasmus+ je program FEuropske unije
usmjeren prema jacanju znanja i vjestina te zaposljivosti europskih gradana
kao i unaprjedivanju obrazovanja, osposobljavanja te rada u podrucju mladih
i sporta. Njime se objedinjuje sedam prethodnih programa’, a jedan od njih
bio je Program cjelozZivotnoga obrazovanja (tzv. Lifelong Learning Program)
Cija je jedna od komponenti bila Erasmus. Za potrebe ovoga rada fokusirat
¢emo se na program Erasmus+, Kljucna aktivnost 1 — mobilnost u svrhu ucenja
za pojedince s posebnim osvrtom na mobilnost nastavnika i studenata. Cilj je
ove komponente Erasmus+ programa modernizacija i poboljsanje visokoga
obrazovanja diljem Europe i u ostatku svijeta.
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unaprjedenje nastavnoga procesa na Pravnom fakultetu Osijek’ (izravno) i na
ostalim pravnim fakultetima u Republici Hrvatskoj (indirektno). S tim ciljem
provest Ce se istrazivanje medu nastavnicima i studentima Pravnoga fakulteta
Osijek koji su koristili program Erasmus+ mobilnosti.

Kljucne rijeci: Europska unija, Erasmus+, mobilnost, nastavnici, studenti.

1. UVOD

Obrazovanje igra klju¢nu ulogu u osobnom razvoju pojedinaca, a samim time
1 u druStvenom razvoju. Imaju¢i na umu vaznost obrazovanja za drustveni razvoj,
ono je nacionalni interes svake drzave, medutim, njegova se vaznost prepoznaje
1 na europskoj razini. Uzimajuéi u obzir Cinjenicu da obrazovanje, osim S$to
pridonosi druStvenom razvoju, pridonosi i gospodarskom razvoju, nije zacudujuce
da se obrazovanje promice na razini EU-a. Unija sve viSe stavlja mlade i njihovo
obrazovanje 1 osposobljavanje na prioritetna mjesta u svojim strateskim programima.
Stovise, 2017. godine Rimskom deklaracijom* europski su se éelnici, izmedu ostaloga,
obvezali da im je jedan od ciljeva pretvoriti Uniju u zajednicu koja pruza najbolje
obrazovanje i osposobljavanje, a uz to koja nudi moguénost studiranja i pronalazenja
radnih mjesta na podrucju ¢itave Europe.® Postavlja se pitanje na koji na¢in EU nastoji
ostvariti zadane ciljeve? Izgradnjom europskoga prostora obrazovanja, a jedan od
projekata koji je, moze se slobodno rec¢i, kamen temeljac za izgradnju spomenutoga
jest Erasmus program, odnosno njegova danas aktivna ina¢ica Erasmus+.¢

Europska unija programom Erasmus+ tezi poboljSanju obrazovnoga sustava
poticanjem suradnje izmedu drzava Clanica $to na kraju dovodi do krajnjega cilja —
stvaranja europskoga prostora obrazovanja. Jedna od komponenti samoga programa
jest mobilnost, odnosno ucenje kroz mobilnost kao klju¢na aktivnost 1. Moguénost je
to koja se nudi ne samo studentima 1 vjeZbenicima nego 1 profesorima, nastavnicima,
voditeljima osposobljavanja i dr. No, kako je tema ovoga rada mobilnost studenata i
nastavnika, fokus ¢e biti stavljen samo na ove skupine.

Cilj je rada ispitati utjecaj Erasmus+ mobilnosti nastavnika 1 studenata na

(98]

U nastavku teksta: PRAVOS

4 Vijece Europske unije, pristupljeno 2. kolovoza 2020., https://www.consilium.europa.cu/en/
press/press-releases/2017/03/25/rome-declaration/pdf

5 U Komunikaciji pod nazivom ,,Izgradnja snaznije Europe: uloga politika u podru¢ju mladih,
obrazovanja i kulture® Komisija je iznijela svoju viziju europskog prostora obrazovanja
do 2025. godine, odnosno viziju Europe u kojoj granice ne sprjecavaju ucenje, studiranje i
istrazivanje. Vidi viSe na: EUR — Lex, pristupljeno 3. kolovoza 2020., https://eur-lex.europa.eu/
legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:52018DC0268&from=EN

6 ,lako ¢e se Erasmus+ programom i budué¢im europskim okvirom za suradnju u podrucju

obrazovanja i osposobljavanja raditi na uspostavi europskog prostora obrazovanja, podupirati

¢e se i drugim relevantnim politikama. EU ¢ée prije svega nastaviti podupirati nastojanja

drzava clanica u provedbi reforme u okviru europskog semestra i u okviru razlicitih programa

potrosnje, ukljuc¢ujuéi Europski socijalni fond, kao konkretnog dokaza da Europa ulaze u ljude

i poboljsava njihove Zivote.* Vidi vise na: EUR — Lex, pristupljeno 3. kolovoza 2020., https://

eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:52018DC0268&from=EN



T. PETRASEVIC / S. FILIPOVIC
Utjecaj Erasmus+ mobilnosti nastavnika i studenata na unaprjedenje nastavnoga procesa 53

unaprjedenje nastavnoga procesa na Pravnom fakultetu Osijek (izravno) i na ostalim
pravnim fakultetima u Republici Hrvatskoj (indirektno). S tim ciljem provest ¢e se
istrazivanje medu nastavnicima i1 studentima PRAVOS-a koji su koristili program
Erasmus+ mobilnosti.

Istrazuje se sljedece: koliko puta je jedan nastavnik ili student koristio
mobilnost, koliko dugo (u danima ili tjednima), na kojem stranom visokom uciliStu
su boravili, kad su prvi puta koristili Erasmus+ mobilnost, §to ih je potaknulo na
prijavu, pozitivna 1 negativna iskustva mobilnosti; za nastavnike: je li posjet pridonio
unaprjedenju nastavnickih ili istrazivackih metoda, jesu li nastavnici ste¢ena iskustva
odlucili implementirati u nastavu; za studente: uocene razlike u nastavnom procesu.

U prvom ¢e se dijelu opisati razvoj nadleznosti EU-a na podruc¢ju obrazovanja. U
drugom dijelu rada daje se pregled Erasmus+ programa, njegova razvoja, komponenti
1 ciljeva. Tre¢i 1 srediSnji dio rada posvecen je istrazivanju medu studentima i
nastavnicima PRAVOS-a uz analizu rezultata. U cetvrtom dijelu daju se zaklju¢ne
napomene.

2. RAZVOJ NADLEZNOSTI EU-A NA PODRUCJU
OBRAZOVANJA

Prije detaljnijega uvida u Erasmus+ program, potrebno je napraviti korak
unatrag i1 osvrnuti se na razvoj nadleznosti EU-a na podrucju obrazovanja. Prethodno
je istaknuto kako obrazovanje 1 osposobljavanje igraju klju¢nu ulogu u gospodarstvu,
a vazno je 1 napomenuti kako obrazovanje spada pod nadleznost drzava clanica.
No, kako se drzave ¢lanice suo€avaju s viSe-manje istim problemima i izazovima u
obrazovanju, potpuno je jasno zbog ¢ega postoji suradnja izmedu drzava ¢lanica te
zaSto EU podupire aktivnosti u spomenutom podrucju. No, vratimo se na pocetak. Sve
do 1993. godine podrucje obrazovanja bilo je izuzeto iz djelovanja EU-a, odnosno
EU nije imala pravni temelj djelovanja na tom podru¢ju. Upravo zbog toga, vec
spomenute, 1993. godine dolazi do promjene. Naime, Ugovorom iz Maastricta EU
po prvi put dobiva pravnu osnovu za djelovanje na podruc¢ju obrazovanja, medutim,
to je djelovanje bilo vrlo ograniceno. Tek je 2009. godine Ugovorom iz Lisabona
obrazovna politika prepoznata kao pomoéna nadleznost.” Naime, kako EU svoje
djelovanje temelji na nacelu dodjeljivanja ovlasti, §to znaci da je EU zasnovana na
prijenosu ovlasti s razine drZava €lanica, Lisabonskim ugovorom spomenuto nacelo
1zraZeno je jasnije nego ikad prije. Tako ovlasti EU-a dijelimo na iskljucive, podijeljene
i komplementarne.® No, ovdje se stavlja fokus isklju¢ivo na komplementarnu,
odnosno pomo¢nu nadleznost u koju izmedu ostalih ubrajamo i1 podrucje obrazovanja,
osposobljavanja, mladih i sport. Podruc¢je obrazovanja podrucje je u kojem EU moze

7  Dunja Dui¢ i Tunjica Petrasevi¢, ,,Impact of the Erasmus+Jean Monnet Chair in EU procedural
law project on students from faculties other than the Faculty of law®, u: Economy of Eastern
Croatia - Vision and Growth, Anka Masek Tonkovi¢ (Osijek: Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Ekonomski fakultet u Osijeku, 2017.), 456.

8  Tamara Capeta, ,,Europska unija po Lisabonskom ugovoru®, Hrvatska javna uprava 10, br. 1
(2010): 43
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podupirati, koordinirati ili nadopunjavati djelovanje drzava ¢lanica.’ Tako ¢lanak 165.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije (dalje: UFEU) jasno navodi kako Unija
doprinosi razvoju kvalitetnoga obrazovanja tako da poti¢e suradnju izmedu drZzava
Clanica te jednako tako, ako je to potrebno, podupire i dopunjava aktivnost drzava
Clanica pri ¢emu se isti¢e kako EU postuje odgovornost drzava ¢lanica za nastavni
sadrzaj i ustroj obrazovnih sustava te kulturnu i jezi¢nu raznolikost.'°

Razvojem nadleznosti dolazi posljedicno do pojacane aktivnosti EU-a na
obrazovnom planu. Samo jedan od primjera jest inicijativa EU-a kako bi potakla
stvaranje europskoga prostora obrazovanja. Time se zeli posti¢i da boravak u
inozemstvuradi studiranja postane uobi¢ajena praksakao i da se Skolske i visokoskolske
kvalifikacije priznaju na cijelom podru¢ju EU-a. Osim toga, tezi se tomu da svi
imaju pristup visokokvalitetnom obrazovanju bez obzira na socioekonomski polozaj
pojedinaca.'!

Izazove koje postavlja moderno doba, odnosno utjecaj globalizacije na sve
segmente zivota pa tako i na obrazovanje, EU svojom aktivno$¢u pokusava premostiti
realizacijom spomenutih planova barem na podrucju Europe, ali i Sire. Zato je itekako
vazan utjecaj Unije na podru¢ju obrazovanja kako bi ne samo pridonijela razvoju
obrazovnoga sustava nego 1 koordinirala i podupirala djelovanje drzava ¢lanica.

3. ERASMUS+ PROGRAM

Erasmus program osnovan je jo§ 1987. godine izmedu jedanaest drzava
¢lanica'?, a s ciljem promicanja akademske i kulturne razmjene izmedu studenata. U
svojoj prvoj godini postojanja izmedu jedanaest drzava €lanica 3 244 studenata otislo
je na razmjenu. Tijekom godina program se pojavljivao u nekoliko svojih inacica,
a trenutno je aktivna Erasmus+. Zapravo, Erasmus+ rezultat je integracije sedam
europskih programa'? koji su se provodili u razdoblju od 2007. godine pa sve do 2013.
godine. Sve su to programi kojima su bile poduprte aktivnosti, izmedu ostaloga, 1 u
podruc¢jima visokoga obrazovanja. Erasmus+ programom postavljeni su novi ciljevi
te se njime zeli posti¢i vise nego prethodnim spomenutim programima.'*

9  Europska komisija, pristupljeno 31. srpnja 2020., https://ec.europa.cu/info/about-european-
commission/what-european-commission-does/law/areas-eu-action_hr

10 Ugovor o funkcioniranju Europske unije, Sluzbeni list Europske unije, C 202, 7. lipnja 2016.,
¢l. 165 st.1

11 Europska komisija, pristupljeno 01. kolovoza 2020., https://ec.europa.eu/education/education-
in-the-eu/european-education-area_hr

12 Belgija, Danska, Njemacka, Grcka, Francuska, Irska, Italija, Nizozemska, Portugal, §panj olska
i Ujedinjeno Kraljevstvo.

13 Program za cjelozivotno ucenje, program Mladi na djelu, program Erasmus Mundus,
Tempus, Alfa, Edulink i programi suradnje s industrijaliziranim zemljama u podrucju visokog
obrazovanja.

14 Vise o tome u: Vodi¢ za program Erasmus+, pristupljeno 10. kolovoza 2020., https://ec.europa.
eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide hr; Cristina Fernandez-Rovira,
»The journey into the European public sphere. The case of the Erasmus programme.®,
Universitas (volumen), br.30 (2019): 82; Sue Hubble, Alex Bellis i Paul Bolton, The Erasmus
Programme. Briefing paper, House of Commons, (2020): 5; Sandro Serpa et al., ,,Mobility
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Postavlja se pitanje §to je tocno Erasmus+ 1 koji su njegovi ciljevi. Erasmus+
program je Europske unije koji podupire obrazovanje, osposobljavanje, mlade 1
sport, odnosno program koji je usmjeren k jaanju vjeStina i znanja, unaprjedenju
obrazovanja, osposobljavanja te rada u podruc¢ju mladih i sporta. Program se provodi
u razdoblju od 1. sije¢nja 2014. do 31. prosinca 2020. godine. Uspostava programa
uredena je Uredbom br. 1288/2013 o uspostavi programa Erasmus+."

Op¢i ciljevi programa propisani su Uredbom o uspostavi programa Erasmus+
u Clanku 4. Jedan od prioriteta jest ostvarenje ciljeva strategije Europa 2020.
ukljucuju¢i vode¢i cilj u podru¢ju obrazovanja.'® Nadalje, ostvarenje ciljeva
strateSkoga okvira za europsku suradnju u obrazovanju i osposobljavanju (ET 2020.)
ukljucujuéi odgovaraju¢a mjerila. Jedan od ciljeva jest 1 ostvarenje odrzivoga razvoja
zemalja partnera u podrucju visokoga obrazovanja. Zatim ostvarenje ukupnih ciljeva
obnovljenoga okvira za europsku suradnju u podrucju povezanom s mladima (2010.
— 2018.). Takoder 1 ostvarenje cilja razvijanja europske dimenzije u sportu, posebno
sportu na lokalnoj razini, u skladu s programom rada Unije za sport kao i promicanje
europskih vrijednosti u skladu s ¢lankom 2. Ugovora o Europskoj uniji.!” 18

Neki od ciljeva programa jesu: a) omoguciti mladim ljudima da steknu
vjestine 1 znanja u inozemstvu kako bi na taj nacin poboljsali svoju zaposljivost; b)
poboljsati kvalitetu poducavanja te izvrsnost u inovacijama ustanova za obrazovanje 1
osposobljavanje; ¢) modernizacija sustava obrazovanja i strukovnoga osposobljavanja,
d) povecati medunarodnu dimenziju obrazovanja i osposobljavanja osobito suradnjom
izmedu ustanova EU-a i1 ustanova zemalja partnera u podrucju visokoga obrazovanja
1 strukovnoga obrazovanja i osposobljavanja; e) poboljsati poducavanje i ucenje
jezika; f) promicanje izvrsnosti u aktivnostima poducavanja 1 istrazivanja u podrucju
europske integracije medu akademicima, ucenicima i gradanima."

Kako bi se ostvarili zadani ciljevi, u okviru samoga programa provode se
tri kljucne aktivnosti koje Cine strukturu programa, a to su: klju¢na aktivnost 1 —
obrazovna mobilnost pojedinaca, klju¢na aktivnost 2 — suradnja za inovacije i

in the Internationalisation of Higher Education Institutions®, International Journal of Higher
Education 9, br.4 (2020):47

15 Uredba (EU) br. 1288/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. prosinca 2013. o uspostavi
programa Erasmus+: programa Unije za obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport i stavljanje
izvan snage odluke br. 1719/2006/EZ, 1720/2006/EZ 1 1298/2008/EZ, SL L 347, 20.12.2013.
(dalje u tekstu: Uredba o uspostavi programa Erasmus+)

16 Glavni obrazovni cilj je smanjiti stopu ranog napustanja Skolovanja na manje od 10 % i povecati
postotak visokoobrazovanih osoba na barem 40 % do 2020. (Vodi¢ za program Erasmus+,
pristupljeno 2. kolovoza 2020., https://ec.europa.cu/programmes/erasmus-plus/resources/
programme-guide hr)

17 Unija se temelji na vrijednostima postovanja ljudskog dostojanstva, slobode, demokracije,
jednakosti, vladavine prava i poStovanja ljudskih prava, ukljucujuci i prava pripadnika manjina.
Te su vrijednosti zajednicke drzavama clanicama u drustvu u kojem prevladavaju pluralizam,
nediskriminacija, tolerancija, pravda, solidarnost i jednakost zena i musSkaraca. (Ugovor o
Europskoj uniji, ¢1.2 )

18 Uredba o uspostavi programa Erasmus+, ¢l. 4

19 EUR-Lex, pristupljeno 2. kolovoza 2020., https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/
TXT/?uri=legissum:150102 1
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razmjena dobre prakse te kljucna aktivnost 3 — podrska reformi politike. Kao $to je
ve¢ uvodno napomenuto u ovome radu, fokus ¢e biti stavljen na klju¢nu aktivnost 1,
no nakon prikaza iste ukratko ¢e biti prikazane i klju¢ne aktivnosti 2 i 3.%

Klju¢na aktivnost 1 mjera je kojom se prije svega podupire mobilnost u¢enika i
osoblja. Obrazovnamobilnostiznimnaje prigoda za studente u svim ciklusima visokoga
obrazovanja kao 1 studenata u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju, vjezbenike
1 mlade ljude, ali i1 profesore, nastavnike, ucitelje, voditelje osposobljavanja, osobe
koje rade s mladima, osoblje obrazovnih ustanova 1 organizacija civilnoga drustva da
dozive iskustvo ucenja i/ili rada u drugoj drzavi. Njome se takoder podupiru i zdruzeni
diplomski studiji Erasmus Mundus (EMJMD). Erasmus Mundus integrirani je
medunarodni studijski program koji zajednicki vodi medunarodni konzorcij ustanova
visokoga obrazovanja.?! Osim toga, klju¢nom aktivno$¢u podupiru se i zajmovi za
diplomske studije Erasmus+. Naime, studenti u visokom obrazovanju iz partnerskih
drzava mogu se u okviru programa prijaviti za zajam* za odlazak na diplomski studij
u inozemstvo.*> #

Klju¢nomaktivnoséu?2 (suradnjazainovacijeirazmjenadobre prakse) podrzavaju
se transnacionalna strateSka partnerstva®, udruZenja znanja izmedu ustanova visokoga
obrazovanja i poduzeca koja nastoje poticati inovacije, poduzetnistvo, kreativnost i
zaposljivost. Jednako tako podupiru se i1 projekti za jaanje sposobnosti €iji je cilj
podrzati organizacije, odnosno ustanove i sustave u njihovu postupku modernizacije i
internacionalizacije s tim da odredene vrste projekata za jacanje sposobnosti podupiru
aktivnosti u podru¢ju mobilnosti ako one pridonose ciljevima projekta. Osim toga,
promicu se i platforme za informati¢ku podrsku®, udruZzenja sektorskih vjestina koja
podupiru osmisljavanje 1 isporuku zajednickih kurikuluma, programa i metodologija
za poucavanje i osposobljavanje u sklopu strukovnoga osposobljavanja. 8

20 Vodi¢ za program Erasmus+, pristupljeno 31. srpnja 2020., https://ec.europa.eu/programmes/
erasmus-plus/resources/programme-guide hr

21 Vidi vise na: Europska komisija, pristupljeno 10. kolovoza 2020., https://ec.europa.ceu/
programmes/erasmus-plus/opportunities/individuals/students/erasmus-mundus-joint-master-
degrees hr

22 Studenti bi se trebali obratiti nacionalnim bankama ili agencijama za studentske zajmove koji
sudjeluju u programu. (Vodi¢ za program Erasmus+, pristupljeno 1. kolovoza 2020., https://
ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide hr)

23 Vodi¢ za program Erasmus+, pristupljeno 1. kolovoza 2020., https://ec.europa.eu/programmes/
erasmus-plus/resources/programme-guide hr

24 Uredba o uspostavi programa Erasmus+, ¢lanak 7.

25 Cilj transnacionalnih strateskih partnerstva je razviti inicijative koje su posvecene jednom ili
viSe podruéja obrazovanja, osposobljavanja i mladih. Vidi vise na: Vodi¢ za program Erasmus+,
pristupljeno 9. kolovoza 2020., https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/
programme-guide hr

26 U platforme za informati¢ku podrsku ubrajaju se e-Twinning, Portal za Skolsko obrazovanje,
Europska platforma za obrazovanje odraslih (EPALE) i Europski portal za mlade. (Vodi¢ za
program Erasmus+, pristupljeno 1. kolovoza 2020., https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/programme-guide hr

27 Vodi¢ za program Erasmus+, pristupljeno 1. kolovoza 2020., https://ec.europa.eu/programmes/
erasmus-plus/resources/programme-guide hr

28 Uredba o uspostavi programa Erasmus+, ¢lanak 8.



T. PETRASEVIC / S. FILIPOVIC
Utjecaj Erasmus+ mobilnosti nastavnika i studenata na unaprjedenje nastavnoga procesa 57

Klju¢na aktivnost 3 odnosi se na podrSku reformi politike, a obuhvaca
aktivnosti zapocete na razini EU-a koje su povezane s provedbom politickoga plana
Unije u podrucju obrazovanja i osposobljavanja u kontekstu OMC-a?’, provedbom
instrumenata EU-a za transparentnost i priznavanje u zemljama sudionicama Programa.
Osim toga, spomenuta aktivnost povezana je 1 politickim dijalogom s relevantnim
europskim zainteresiranim stranama u podruc¢ju obrazovanja i osposobljavanja kao i
NARIC-om, mrezama Eurydice i Euroguidance te nacionalnim centrima Europass.*

U nastavku slijedi analiza istraZivanja provedenoga medu nastavnicima i
studentima PRAVOSA-a koji su koristili Erasmus+ program mobilnosti.

4. ANALIZA REZULTATA ISTRAZIVANJA

Cilj ovoga dijela rada istraziti je utjecaj sudjelovanja kako studenata tako
1 nastavnika u Erasmus+ programu na unaprjedenje nastavnoga procesa. Isto ¢e
se prouciti na temelju podataka koje je prikupio Ured za unaprjedenje 1 osiguranje
kvalitete visokoga obrazovanja Pravnoga fakulteta Osijek u svom istrazivanju medu
nastavnicima 1 studentima PRAVOS-a, a koji su koristili Erasmus (+) program
mobilnosti.*!

U prvom dijelu fokus ¢e biti stavljen na odgovore koje su dali studenti, dok u
drugom nastavnici, a na temelju kojih ¢e se izvué¢i odgovarajuéi zakljuccei.

4.1. Rezultati istraZivanja medu studentima

Koliko ste puta do sada sudjelovali u programu mobilnosti Erasmus+?

Od ukupnoga broja ispitanika njih 25 % sudjelovalo je viSe puta u Erasmus+
programu mobilnosti. Ipak, vec¢ina je studenata sudjelovala samo jednom u Erasmus+
programu.

Koliko je trajao Vas posljednji boravak na partnerskom visokom uciliStu
(ukupno trajanje Erasmus+ mobilnosti)?

Najveci broj studenata, njih 58,3 %, boravio je na partnerskom visokom ucilistu
pet mjeseci. Sest mjeseci boravilo je 16,7 % studenata. Nesto manje, &etiri mjeseca
provelo je 8,3 % studenata, isti broj proveo je tri mjeseca te tri i pol mjeseca.

Na kojem ste stranom visokom uciliStu Kkoristili program mobilnosti
Erasmus+ posljednji put?

Studenti navode sljedeéa sveudilidta: Universidad de Zaragoza (Spanjolska),
Pforzheim University (Njemacka), Eotvos Lorand University (Madarska), Universidad
Catolica de Valencia San Vicente Martir (Spanjolska), Karl-Franzens Universitiit

29 Otvorena metoda koordinacije (OMK) ili eng. Open method of coordination (OMC) u Europskoj
uniji moze se opisati kao svojevrstan oblik ,,blagog” zakona. To je oblik meduvladinog
utvrdivanja politika koji ne rezultira obvezujué¢im pravnim mjerama EU-a i ne zahtijeva od
drzava EU-a da uvode nove ili mijenjaju svoje zakone. Vidi viSe na: EUR-Lex, pristupljeno 10.
kolovoza 2020., https://eur-lex.europa.eu/summary/glossary/open_method_coordination.html

30 Uredba o uspostavi programa Erasmus+, ¢lanak 9.

31 Ovdje se zelimo zahvaliti voditelju Ureda za kvalitetu Marijanu Dumanc¢i¢u na pomo¢i i
suradnji.
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(Austrija), Mykolo Romero University (Litva), Université de Nimes (Francuska), Pécsi
Tudomdnyegyetem (Madarska), Facultat de Dret (Spanjolska) i Univerza v Mariboru
(Slovenija).

Gotovo je svaki student boravio na razli¢itom sveuciliStu, dvoje na istom
sveuciliStu u Litvi (Mykolo Romero University) te dvoje na istom sveuciliStu u
Madarskoj (E6tvés Lorand University).

Sto se ti¢e zemalja koje su najpopularnije, prema ovim podatcima to su
Spanjolska (25 % ispitanika je boravilo u spomenutoj drzavi), zatim Madarska gdje
je boravio jednak postotak ispitanika te na kraju Litva u kojoj je boravilo 16,7 %
ispitanika.

Koje ste godine prvi puta sudjelovali u programu mobilnosti Erasmus+?

Najveci broj studenata sudjelovao je po prvi puta u programu mobilnosti 2015.
godine (33,3 %). Njih 25 % prvi je puta sudjelovalo 2014. godine, dok je 16,7 % prvi
put sudjelovalo 2016. godine te isti broj 2017. godine. Jedan je student (Sto ¢ini 8,3
%) u programu mobilnosti prvi put sudjelovao 2012. godine.

Sto Vas je potaklo na koridtenje programa mobilnosti (Erasmus+ ili neke
druge)? Molimo da navedete razloge prijave.

Ono §to gotovo svaki student navodi kao razlog prijave jest stjecanje novoga
iskustva 1 Zelja za upoznavanjem drugih kultura, novih ljudi, odnosno studenata iz
drugih zemalja. Uz to, jedan od ¢es¢ih razloga prijave jest i uCenje stranih jezika,
odnosno jacanje jezi¢nih kompetencija. Studenti, takoder kao razlog prijave, navode
1 zelju za studiranjem na stranom fakultetu uz upoznavanje funkcioniranja pravnoga
sustava tih drzava. Izmedu ostaloga, kao razlog sudjelovanja navode i radoznalost,
mogucnost putovanja i stjecanje novih znanja.

Studenti potaknuti upoznavanjem stranih obrazovnih sustava®* uce jedni od
drugih te primjenjivanjem onih metoda koje su se pokazale kao najucinkovitije
dovode do toga da razlike izmedu sustava drzava Clanica budu sve manje. Time se i
ostvaruje teznja Unije stvaranju europskoga prostora obrazovanja, odnosno prostora
u kojem granice ne sprecavaju ucenje 1 studiranje. Osim toga, poznato je kako EU,
izmedu ostaloga, stremi 1 stvaranju osje¢aja jedinstva izmedu gradana EU-a, a
provedbom Erasmus+ programa to i postize. Vidljivo je kako studenti Zele upoznati
kulture drugih zemalja i ste¢i nove kontakte, odnosno povezati se s drugim drzavama
Clanicama ¢ime se i stvara osjecaj povezanosti i1 jedinstva.

Kako ste saznali za Erasmus+ program?

Najveci broj ispitanika, njih 41,7 % saznalo je za Erasmus+ program od kolega,
odnosno prijatelja. Zatim, njih 33,3 % saznalo je na drustvenim mreZama, dok je njih
25 % saznalo iz medija.

Budu¢i da je najveéi broj ispitanika saznao za Erasmus+ program od kolega/
prijatelja, moze se zakljuciti da je potrebno isti prezentirati viSe na druStvenim
mrezama budu¢i da mladi danas najvise informacija 1 prikupljaju iz toga izvora.

Molimo Vas da navedete pozitivha iskustva stefena tijekom VaSega
sudjelovanja u programu Erasmus+?

32 Budu¢i da ovdje govorimo o pravnim fakultetima, onda i upoznavanjem stranih pravnih
sustava.
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Studenti navode kako su prije svega naucili strani jezik, odnosno poboljsali
ve¢ steCeno znanje stranih jezika te upoznali nove kolege (networking). Takoder, kao
niSta manje bitna pozitivna iskustva navode 1 upoznavanje nove kulture, stjecanje
novih znanja i moguénost putovanja. Zanimljivo je da studenti navode i ¢injenicu
Sirenja vidika, razvijanje medusobne solidarnosti i tolerancije. Uz to, navode i1 razvoj
socijalnih 1 to naroCito komunikacijskih vjesStina, upoznavanje potpuno drukcijega
obrazovnog sustava, predavanja i ispita, mogucnost sluSanja kolegija koji ne postoje
na mati¢nom fakultetu te osamostaljenje u radu.

Osvrnemo li se na razloge prijave za sudjelovanje u programu Erasmus+,
mozemo zakljuciti da su studenti ispunili svoja ocekivanja pa ¢ak i vise od toga.

Molimo Vas da navedete negativha iskustva steCena tijekom VaSega
sudjelovanja u programu Erasmus+.

Njih 66,7 % navodi kako nisu imali negativna iskustva tijekom sudjelovanja u
programu Erasmus+. Preostali navode loSu administraciju partnerskih sveucilista kao
iloSe poznavanje engleskoga jezika kod domacih profesora i osoblja nekih sveucilista,
dok jedan od ispitanika navodi da je dozivio diskriminaciju od studenata partnerskoga
sveucilista, ne navodeci o kakvom se postupanju radi.

Sto smatrate prednostima sastavnice partnerskoga sveuili§ta koju ste
posjetili u odnosu na Pravni fakultet Osijek?

16,7 % navodi kako nema posebnih prednosti, odnosno da su partnerska
sveuciliSta na kojima su boravili uvelike slicna PRAVOS-u. Ostali navode kako na
partnerskim sveucilistima koje su posjetili postoji mozda bolji odnos izmedu studenata
1 profesora te da tamosnji profesori viSe poti¢u dijalog na nastavi, medutim, navode
1 kako su ondje nastavne grupe puno manje. Uz to, isti¢u kako se na predavanjima
profesori viSe osvréu na praktine slucajeve 1 potiCu istrazivacki rad studenata.
Kad je rije¢ o kolegijima koje su pohadali, studenti navode kako je u partnerskim
sveuciliStima opcenito velik izbor raznovrsnih kolegija koji su im bili ponudeni.
Takoder, smatraju da su programi studija vise prilagodeni stvarnim potrebama trzista
rada Sto od predmeta koje studenti sluSaju do nacina predavanja koji ukljucuje
rjeSavanje problemskih zadataka 1 open book ispita. Na kraju, spominju kako je
na visokim ucili§tima domacinima relativno velik broj medunarodnih studenata, a
posljedic¢no i veéi broj kolegija dostupan na engleskom jeziku. Na kraju, navode kako
su na partnerskim sveuciliStima predavaonice opcéenito opremljenije.

Prikupljene informacije treba iskoristiti za unaprjedenje svih procesa na
vlastitom Fakultetu 1 zato su ovi podatci od posebne vaznosti Upravi fakulteta koja
treba biti generator pozitivnih promjena.

Sto smatrate nedostatcima sastavnice partnerskoga sveudiliSta koju ste
posjetili u odnosu na Pravni fakultet Osijek?

66,7 % navodi kako nema nedostataka partnerskih sveuciliSta koje su posjetili
u odnosu na PRAVOS, dok ostatak navodi diskriminaciju stranih studenata,
davanje neto¢nih informacija, lazno predstavljanje programa sveuciliSta, manji broj
nastavnoga osoblja koji je onda manje dostupan studentima, Cinjenica da se hrvatski
profesori bolje i lakSe izraZavaju na engleskom jeziku i otezano dobivanje formalnih
informacija o obvezi prijave boravka i ishodenja studentskih isprava.
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Iz ovih negativnih iskustava nasih studenata na inozemnim sveuciliStima treba
takoder uciti kako ne bi ponavljali iste pogreSke 1 unaprijedili svoj odnos prema
dolaze¢im Erasmus studentima.

Sto Vas se posebno dojmilo u nastavnom procesu partnerskoga visokog
uciliSta? Koje biste moguénosti ili aktivnosti voljeli vidjeti na Pravnom fakultetu
Osijek?

Studente sedojmio vecibrojinternacionalnihstudenataikolegijasmedunarodnom
tematikom te bi isto voljeli vidjeti na maticnom fakultetu — PRAVOS-u. Navode
kako bi vise stranih studenata na mati¢nom fakultetu pruzilo moguénost studentima
da razviju medunarodnu suradnju i toleranciju. Takoder ih se dojmio nacin na koji
profesori odrzavaju predavanja, koji ukljucuje vise prakti¢nih primjera. Osim toga,
dojmilo ih se u€enje pisanjem komentara na presude, rjeSavanje hipotetskih predmeta,
open book ispiti te ¢injenica kako se pri definiranju konacne ocjene iz ispita uzimaju
u obzir 1 napisani eseji 1 zadace kao 1 prisutnost na predavanjima. Jedan od ispitanika
navodi kako PRAVOS-u nedostaje debatni klub i sli¢ni klubovi u kojima bi studenti
viSe razvijali svoje komunikacijske vjestine. Takoder navode i1 kako bi zeljeli da bude
viSe konkretnih primjera iz prakse da se studenti ne susretnu prvi puta s praksom tek
prilikom prvoga zaposljavanja.

Sudjelovanje studenata u programu mobilnosti Erasmus+ itekako utjee na
unaprjedenje nastavnoga procesa i to se moze vidjeti upravo iz ovakvih primjera.
Exempli gratia, studenti koji navode da je potrebno viSe prakse sudjelovali su u
rasponu od 2012. pa do 2016. godine, dok studenti nakon 2016. godine vise kao
prednost ne navode Cinjenicu da su se na partnerskim sveuciliStima viSe susreli s
praksom. Na PRAVOS-u su u meduvremenu pokrenute nove pravne klinike koje
studentima omogucuju upoznavanje s praksom.

Smatrate li da postoje bitne razlike u nastavnom procesu na sastavnici koju
ste posjetili i Pravnom fakultetu Osijek? Molimo Vas, kratko obrazlozZite.

33,3 % navodi kako ne postoje bitne razlike u nastavnom procesu. Dok od
ostatka ispitanih neki navode kako profesori na stranim fakultetima imaju moguce
vi§e poStovanja prema studentima, neki pak navode kako je na tim fakultetima veci
naglasak bio na istrazivackom pristupu ucenju te da su polaganje ispita i predavanja
fleksibilnija. Nadalje, postoji ve¢a moguénost specijalizacije na vi§im godinama, a
na nekim je institucijama Sestomjesecna praksa sastavni dio studijskoga programa.
Za konacnu ocjenu iz ispita vrednuje se 1 prisutnost na nastavi kao 1 zadatci koji su
se rjeSavali tijekom semestra. Postoji jednak omjer u€enja teorije i1 prakse, ¢ak se na
nekim kolegijima veci fokus stavljao na praksu.

Ispitanica koja je sudjelovala 2014. godine navodi kako su se ve¢ tad na
predavanjima koristili laptopi i ostala tehnicka pomagala.

Molimo Vas da u ovom pitanju ocijenite sljedece stavove prema sljede¢em
tumacenju: 1 — ne slaZem se, 5 — slaZem se, 0 — nemam misljenje. Stav: Posjet
sastavnici partnerskoga sveuciliSta doprinio je poboljSanju mojega znanja i
kompetencija.

Od ispitanih, njih 66,6 % izjasnilo se kako se slazu s navedenim stavom, odnosno
smatraju da je posjet sastavnici partnerskoga sveuciliSta doprinio poboljSanju znanja
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1 kompetencija. Njih 16,7 % ocijenio je spomenuti stav ocjenom 4, odnosno vise se
slazu s tim stavom nego ne slazu. Dok je njih 16,7 % ocijenio ocjenom 2 $to znaci da
su viSe misljenja da se ne slazu, nego da se slazu.

Vecina studenata smatra da je sudjelovanje u programu mobilnosti doprinijelo
poboljSanju njihovih znanja i kompetencija §to je generalno gledano i jedan od ciljeva
koji se Erasmus+ programom 1 zeli postici.

4.2. Rezultati istraZivanja medu nastavnim osobljem

U ovome dijelu rada fokus je na nastavnicima i1 njihovim odgovorima koji ¢e
takoder biti prezentirani i analizirani uz komentare.

Koliko ste puta do sada sudjelovali u programu mobilnosti Erasmus+ kao
nastavnik ili istrazivac?

Njih 63,7 % izjasnilo se da su u programu mobilnosti Erasmus+ sudjelovali vise
puta. S druge strane, njih 36,3 % sudjelovalo je samo jednom.

Iz prilozenoga se vidi da su nastavnici skloni ¢eS¢e sudjelovati u programu
mobilnosti.

Koliko je dana trajao Va$ posljednji boravak na partnerskom visokom
ucilistu (ukupno trajanje Erasmus+ mobilnosti)?

Najveci broj nastavnika, 27,2 %, navodi kako je njihov boravak trajao 12 dana
na partnerskom visokom ucilistu. Njih 18,2 % provelo je 14 dana na partnerskom
visokom u¢iliS§tu. Upola manje dana, to¢nije sedam dana, trajao je boravak 18,2 %
nastavnika. Isti taj postotak navodi kako je boravio osam te pet dana na partnerskom
visokom u¢ilistu.

Na kojem ste stranom visokom uciliStu koristili program mobilnosti
Erasmus+ posljednji put?

Nastavnici navode sljedeca sveucilista: Universita degli studi di Trieste (Italija),
Universitat de Barcelona (Spanjolska), Loyola University (Chicago, SAD), Universita
degli Studi dell’Insubria (Italija), Universidad Nacional de Educacion a Distancia u
Madridu (Spanjolska), Universita degli Studi di Perugia (Italija), Universita degli
Studi di Verona (Italija), University of Hertfordshire (UK), Univerza v Ljubljani
(Slovenija), Universitdt zu Koln (Njemacka) te Universitdt Wien (Austrija).

Nastavnici pak u najve¢em broju borave na talijanskim sveuciliStima (njih 27,2
%).

Koje ste godine prvi puta sudjelovali u programu mobilnosti Erasmus+?

Najveci je broj nastavnika prvi put sudjelovao 2013. 1 2016. godine (27,3 %).
Njih 18,2 % sudjelovalo je 2012. godine, a njih 9,1 % 2014., 2017. te 2019. godine.

Sto Vas je potaklo na kori$tenje programa mobilnosti? Molimo da navedete
razloge prijave.

Kao i kod studenata, nastavnici u najve¢em broju isticu kako ih je prvenstveno
potaklo novo iskustvo. Osim toga, neki od razloga su medunarodno okruzenje, novi
kontakti, zelja za u¢enjem, usavrSavanje stranoga jezika, prosirenje znanja i spoznaja
u podrucju planiranja i organizacije nastave, upoznati razine drugih sveucilista, ispitati
granice te mogucnost istraZzivanja na stranom institutu.

Molimo Vas da navedete pozitivna iskustva steCena tijekom VaSega
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sudjelovanja u programu Erasmus+ u svojstvu nastavnika ili istrazivaca.

Nastavnici navode kako je mobilnost od iznimne vaznosti za unaprjedenje
izvodenja nastave te da predstavlja vazan korak u njthovu znanstvenom 1 stru¢nom
usavrsavanju. Uz to, kao pozitivna iskustva isti¢u i nova akademska poznanstva i
shodno tomu uspostavu odli¢ne suradnje s nastavnicima iz prihvatne institucije,
koja je na kraju rezultirala ne samo u objavi zajednickih radova ve¢ i u suradnji na
zajednickim projektima. Takoder, navode 1 upoznavanje sustava stranih sveucilista
kao 1 moguénost rada u drukc¢ijim uvjetima.

Nastavnici, kao 1 studenti, navode kako je mobilnost od posebnoga znacaja za
unaprjedenje nastavnoga procesa. Sudjelovanjem u programu mobilnosti upoznaju
se s novim metodama izvodenja nastave, novim idejama, a Sto posljedi¢no dovodi do
primjene tih metoda 1 ideja na mati¢nom fakultetu.

Molimo Vas da navedete negativna iskustva steCena tijekom VaSega
sudjelovanja u programu Erasmus+ u svojstvu nastavnika ili istrazivaca.

18,2 % izjasnilo se kako je jedino negativno iskustvo administracija, dok ostali
navode kako nisu imali negativnih iskustava.

Sto smatrate prednostima sastavnice partnerskoga sveudiliSta, koju ste
posjetili u odnosu na Pravni fakultet Osijek?

Kao prednosti partnerskoga sveuciliSta nastavnici navode velik broj istrazivaca
iz raznih dijelova svijeta od kojih je moguce uciti temeljem iskustva koje su oni stekli.
prednost. Jedan od nastavnika kao prednost sveuciliSta koje je posjetio istiCe visoke
standarde za napredovanje koji sve nastavnike primoravaju na aktivniji znanstveni i
nastavni angazman ¢ime osiguravaju visoku kvalitetu svojoj instituciji.

Sto smatrate nedostatcima sastavnice partnerskoga sveudiliSta, koju ste
posjetili u odnosu na Pravni fakultet Osijek?

Njih45,5 %navodikakoistine postoje. Od preostalih neki isticu loSu organizaciju,
drugi pak Cinjenicu kako studenti fakulteta koje su posjetili slabije govore engleski
jezik 1 teze prate predavanje gostujucih predavaca. Jedan od nastavnika posjetio je
fakultet na kojem se nastava odrzava iskljucivo online pa kao nedostatak navodi
otudenost studenata od mati¢noga fakulteta.

Ukoliko ste u programu medunarodne mobilnosti bili u svojstvu nastavnika,
§to Vas se posebno dojmilo u nastavnom procesu partnerskoga visokog udiliSta?

Nastavnici navode kako ih se dojmila visoka motiviranost tamosnjih studenata
koji su vrlo aktivni na predavanjima i sama interakcija sa studentima. Kako su neki
od nastavnika za vrijeme posjeta partnerskih sveucilista predavanja odrzavali u online
okruzenju, isti¢u kako su se zbog takvoga izvodenja nastave lakSe snasli u online
nastavi koju su bili primorani izvoditi za vrijeme pandemije bolesti COVID-19
u ljetnom semestru ak. god. 2019./2020. Isti navode kako ih se dojmila uporaba
modernije tehnologije za izvodenje nastave.

Jeste li nesto, i Sto, od navedenoga u prethodnom odgovoru nakon provedene
mobilnosti odluédili implementirati u nastavu?

Jedan od nastavnika navodi kako je omogucio pracenje predavanja putem alata za

33 Upotreba moderne tehnologije za izvodenje nastave i provodenje ispita.
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udaljeno ucenje jo§ u vrijeme kad je to studentima u RH bilo poprili¢no neobi¢no. Osim
toga, ukljucio je mnostvo studija slucaja (case study) 1 davanje konkretnih primjera
uz teorijske dijelove. Uz sve to istice kako sa studentima prakticira opusteniji 1 viSe
prijateljski odnos nakon boravka na Erasmusu. Kako je ve¢ navedeno u prethodnom
odgovoru, neki od nastavnika odrzavali su nastavu u online okruzju §to im je uvelike
pomoglo prilikom izvodenja nastave za vrijeme pandemije koronavirusa. Neki su ¢ak
teme svojih istrazivanja ukljucili u svoja predavanja i osmislili novi predmet.

Molimo Vas da u ovom pitanju ocijenite sljedece stavove prema sljede¢em
tumacenju: 1 — ne slaZzem se, 5 — slaZem se, 0 — nemam misljenje.

Stav: Posjet sastavnici partnerskoga sveuciliSta doprinio je poboljSanju
mojih nastavnih ili istrazivackih metoda.

Njih 72,7 % navodi kako im je posjet sastavnici partnerskoga sveuciliSta
doprinio poboljSanju nastavnih, odnosno istrazivackih metoda, a 18,2 % ocjenjuje taj
stav ocjenom 4 §to znaci da se viSe slaZzu nego ne slazu. Medutim, 9,1 % niti se slaze
niti ne slaze.

Stav: Moje znanje i nastavno iskustvo doprinijeli su ugledu Pravnoga
fakulteta Osijek.

Da je znanje i nastavno iskustvo doprinijelo ugledu mati¢noga fakulteta, smatra
njih 36,4 %. Takoder, isti stav s ocjenom 4 ocjenjuje 36,4 % Sto znaci da su vise skloni
slaganju s tim stavom nego neslaganju. S druge strane, 27,2 % niti se slaze niti ne
slaze.

Stav: Mobilnost nastavnika unaprjedenjem nastavnih metoda doprinosi
kvaliteti studiranja nasih studenata.

Njih 81,8 % smatra da mobilnost nastavnika unaprjedenjem nastavnih metoda
doprinosi kvaliteti studiranja nasih studenata, a 9,1 % ocjenjuje spomenuti stav
ocjenom 4 $to znaci da se viSe slazu nego ne slazu. Isti broj (9,1 %) niti se slaze niti
ne slaze.

Jeste li skloni nastaviti koristiti Erasmus+ program mobilnosti nastavnoga
osoblja?

Svinastavnici odgovaraju sa da, odnosno svih 100 % sklono je nastaviti koristiti
Erasmus+ program mobilnosti nastavnoga osoblja.

Zelite li jo§ nelto istaknuti ili komentirati? Molimo da svoj komentar
unesete niZze.

Jedan od nastavnika isti¢e kako je vaznost, odnosno prednost programa
Erasmus+ u razvoju i jatanju medunarodne sveuciliSne suradnje te u unaprjedenju
izvodenja nastave na maticnim fakultetima. Osim toga, predstavlja vazan korak u
znanstvenom i struénom usavrsavanju nastavnika.

Takoder, jedan ispitanik navodi kako bi volio da se moguénost mobilnosti koristi
u joS vecoj mjeri nego do sada jer se na taj nacin podize kvaliteta mati¢noga fakulteta
1 nastavnika te se obogacuju nastavni procesi.

4.3. Mobilnost na Pravnome fakultetu Osijek

PRAVOS je donio svoj Pravilnik o Erasmus+ programu medunarodne mobilnosti
studenata (2017.) kao 1 Protokol Erasmus+ dolazne i odlazne studentske mobilnosti
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Pravnoga fakulteta Osijek (2018.). S ovim dvama aktovima detaljno je uredena
odlazna i dolazna mobilnost. PRAVOS je sklopio ukupno 46 ugovora o Erasmus+
suradnji.

U razdoblju od 2009. — 2020. godine ukupno je 58 studenata nasega fakulteta
koristilo program Erasmus+ mobilnosti i to uglavnom za nastavu, u pravilu jedan
semestar 1 uglavnom na zavr$nim godinama studija. Prva dolazna mobilnost realizirana
je u akademskoj godini 2012./2013. Od tada je na nasem Fakultetu boravilo 36
inozemnih studenata, uglavnom u svrhu studiranja 1 u pravilu na jedan semestar.

S druge strane, kad govorimo o mobilnosti (ne)nastavnoga osoblja u razdoblju
2011. — 2020. godine, ukupan broj nenastavnoga odnosno nastavnoga osoblja koji
je koristio program mobilnosti iznosi 53, dok je 28 inozemnoga (ne)nastavnog
osoblja boravilo na naSem Fakultetu. Na PRAVOS-u su u meduvremenu unaprijedene
aktivnosti promocije Erasmus+ programa studentske, nastavnicke 1 strucno-
administrativne dolazne 1 odlazne mobilnosti. Sve relevantne informacije objavljuju
se na mreznim stranicama Sveucilista, Fakulteta, ali 1 na Facebook profilu Fakulteta i
Studentskoga Zbora.**

Cilj je Fakulteta povecanje odlazne 1 dolazne mobilnosti tijekom vremena, a s
tim ciljem poduzima se niz mjera, primjerice, uvodenjem Erasmus caffea, aktivnosti
u sklopu koje u opustenoj atmosferi informiramo studente o prednostima mobilnosti.
Isti je nedavno odrzan (9. rujna 2020. godine) na Zoom platformi s obzirom na
epidemiolosku situaciju na kojem su zainteresiranim studentima sve informacije i
odgovore na pitanja dali studenti i nastavnici koji su sudjelovali u samom programu
mobilnosti. Takoder, povodom Dana Europe koji se obiljezava na PRAVOS-u
organiziraju se brojne aktivnosti kojima se propagira mobilnost.

5. ZAKLJUCAK

Na temelju iznesenih rezultata istraZivanja medu nastavnicima i studentima
moze se zakljuciti da program mobilnosti Erasmus+ igra vaznu ulogu u unaprjedenju
nastavnoga procesa. EU svakako ostvaruje zadane ciljeve provedbom Erasmus+
programa mobilnosti, to¢nije EU svojim projektom doprinosi poboljSanju obrazovnih
sustava drzava €lanica. Iz prikazane analize vidimo kako su nastavnici svjesni vaznosti
programa mobilnosti koji doprinosi njithovu osobnom razvoju, ali najvaznije, njithovu
stru¢nom usavrsavanju Sto dovodi do podizanja kvalitete znanstveno-istrazivackoga
rada na Fakultetu. U prilog tomu govori ¢injenica da je ve¢ina ispitanih nastavnika
viSe puta sudjelovala u programu mobilnosti te da su skloni nastaviti sudjelovati u
istom. Osim toga, ono §to su zapazili 1 naucili na sastavnicama partnerskih sveucilista
primijenili su, koliko je to bilo moguc¢e, na maticnom fakultetu. S druge strane,
vaznu ulogu igra i mobilnost studenata u poboljSanju obrazovnoga sustava. Program
mobilnosti prije svega doprinosi stjecanju novih znanja studenata, a s druge strane,
iskustvom koje steknu pridonose poboljSanju nastavnoga procesa svojih mati¢nih
fakulteta. Studenti su vrlo otvoreno ukazali na prednosti partnerskih sveucilista koja su
posjetili i to trebaju biti smjernice Upravi Fakulteta za poboljSanja vlastite institucije.

34 Izvjesée o primjeni StrateSkog plana za razdoblje 2015.-2020. iz rujna 2019. godine
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Iskustvom Erasmus mobilnosti studenti postaju kompetentniji za buduca radna mjesta
te isto tako nakon zavrSetka studija na trziStu rada pronalazimo stru¢nije, odnosno
kvalificiranije osobe. [z provedenoga istraZivanja zaklju¢ujemo da su studenti ispunili
svoja o¢ekivanja koja su imali prilikom prijave za sudjelovanje u programu mobilnosti
te je isto tako vidljivo da se studenti vra¢aju s mnogo vise pozitivnih nego negativnih
iskustava.

Stovige, broj studenata koji su sudjelovali u Erasmus+ programu mobilnosti
moZe 1 treba biti ve¢i. Nas fakultet, svjestan te ¢injenice, marljivo radi na aktivnostima
kojima povecava informiranost studenata te ih poti¢e na sudjelovanje.
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THE IMPACT OF ERASMUS+ TEACHING STAFF AND
STUDENT MOBILITY ON THE ADVANCEMENT OF
TEACHING

Summary

As a policy, education is within the competence of the Member States of the
European Union (EU). As education-related challenges are common (in varying
degrees) to the Member States, a common action is only sensible. Prior to the
Maastricht Treaty (1993), there had existed no legal basis for EU action in the domain
of education. The Treaty provided the EU only with constrained competence, and
it was not until the Lisbon Treaty (2009) that educational policy was recognized
as a supporting, i.e., coordinating competence of the EU.” Erasmus+ is an EU
program aimed at strengthening knowledge and skills and thus employability of EU
citizens, as well as improving education, training, and work in the fields of youth and
sports. Erasmus+ is an integration of seven earlier programs,*® one such being the
Lifelong Learning Program, of which Erasmus was a component. This paper focuses
on Erasmus+, specifically its Key Action 1: Learning Mobility of Individuals, with
particular regard to teaching staff and student mobility. Key Action 1 is aimed at
modernization and improvement of higher education across Europe and the world.

The aim of this paper is to examine the impact of the Erasmus+ teaching staff
and student mobility on the advancement of teaching at the Faculty of Law in Osijek
(directly), and other faculties of law in Croatia (indirectly). To that end, a survey will
be conducted among teaching staff and students of the Faculty of Law in Osijek who
have participated in the Erasmus+ mobility program.

Keywords: European Union, Erasmus+, mobility, teaching staff, students.
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